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Sciences - University of Algiers 3- Ibrahim Sultan Cheibout, within the framework of the various 

scientific activities of the Laboratory: Digitization and Economic Prospective in Algeria (NPEA). 

The journal presents research results that are adequate to the scientific issues of the laboratory 

that hosts it.  

This project is interested in publishing research studies of academics and researcher’s 

professors, doctoral students and professionals in three languages: Arabic, English and French, in 

applied research, development economics, economic strategies and business management, based 

on the American Psychological Association system (APA).  

The journal receives valuable articles that deal with issues of economics, commercial, 

accounting, financial and management sciences, according to the quality and all methodological 

scientific conditions recognized in academic research, 

The journal does not charge any publishing costs, the author is not required to pay any fees 

either for processing and preparing the article for publication or when the article is submitted for 

arbitration. 

The journal mainly evaluates scientific papers that deal with the economic development 

possibilities, expanding the technical cooperation between various institutions, organizations, 

sectors and other research development economic centers locally, regionally and internationally. 

A great number of researchers and experts in various fields of economic, commercial and 

management sciences evaluate and track submitted articles. 
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 تقديم المجلة .1

علوم منبرا للنشر العلمي المتخصص في ميدان ال المجلة الدولية في الاقتصاد واستراتيجيات الأعمال مشروع عتبري
الخبراء و  محكمينالتخضع المقالات المقدمة إليها للتقييم العلمي من قبل  إذ ،التجارية وعلوم التسييروالعلوم الاقتصادية 
وتمثل  ،ودولياطنيا و  والمتعارف عليها في إطار الاحترام الصارم لقواعد النشر العلمي المعمول بهاالإقليميين والدوليين و المحليين 

هي مجلة ، و في مجال الاقتصاد والأعمالث العلمي المبذولة هذه المجلة قناة أساسية من قنوات التعرف على مجهودات البح
إبراهيم  – 3ة الجزائر بجامع العلوم التجارية وعلوم التسييرو  الاقتصاديةنصف سنوية محكمة، تصدر عن كلية العلوم  دولية علمية

نصة بر الرقمنة والاستشراف الاقتصادي في الجزائر، وتعتبر محث الأنشطة العلمية المختلفة لمخكجزء من ب ،شيبوطسلطان 
لأساتذة اأبحاث ودراسات بنشر  المجلة تهتملعرض نتائج الدراسات والأبحاث العلمية المتعلقة باهتمامات المخبر. كما 

لبحث ا مجالفي رنسية والفية والإنجليز باللّغات الثلاث: العربية والمهنيين الممارسين  وطلبة الدكتوراه نالأكاديمييو الباحثين 
جه و  وكل الاستراتيجيات المتعلقة بالاقتصاد عموما وبمجال أعمال المؤسسات الاقتصادية على اقتصادات التنميةو  التطبيقي

 American Psychological Association (APA)ن يينظام رابطة الســـيكولوجيين الأمريكمعتمدة في ذلك  الخصوص،
واخراج الأشكال والجداول وأخلاقيات البحث وغيرها من عناصر تقرير البحث شكلا  والاقتباسلأغراض التوثيق للمراجع 

الاقتصاد والعلوم  بمجالة التي تتناول المواضيع الاقتصادية ذات الاهتمام المباشر ليتستقبل المقالات الأصبحيث  ،ومضمونا
العلمية و التي تستجيب للجودة العلمية وكافة الشروط المنهجية  ة، وعلوم الادارة والتسيير،التجارية، والعلوم المحاسبية والمالي

غير دى المجلة لالمؤلف فكان نوعها، مهما  أي تكاليف للنشر  في ذلك لا تتقاضىو  ،المتعارف عليها في البحوث الأكاديمية
حكيم. مقاله أو حتى لدى تقديم هذا الأخير للتعالجة واعداد متغطية تكاليف أو لأجل  مطالب بتسديد أية رسوم مقابل النشر

مختلف بين  التقنيو اهتماما خاصا للأوراق العلمية التي تتناول إمكانيات تطوير وتوسيع نطاق التعاون الاقتصادي  المجلة وليتو 
د الدولي. إقليميا وعلى الصيالمؤسسات والهيئات والقطاعات وغيرها من مراكز البحث والتطوير في مجال الاقتصاد محليا و 

س به من الباحثين والخبراء في شتى مجالات العلوم الاقتصادية أعدد لا بللمجلة  عمال المقدمةوتحكيم الأادارة يسهر على 
 والتجارية وعلوم التسيير.
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 المجلة: تخصص مجالات .2

 لتالية:في الميادين ا الرصينةوالدراسات  بنشر الابحاث المجلة الدولية في الاقتصاد واستراتيجيات الأعمالتهتم 
 ؛التحليل والاستشراف الاقتصادي -
 الاقتصاد القياسي؛ -
 التنمية البشرية، التنمية المستدامة؛، الاقتصادية، التنمية بمفهومها الشامل التنمية -
 ؛واقتصاد المعرفة وتكنولوجيا المعلومات الاقتصاد الرقميالذكاء الاصطناعي، الذكاء الاقتصادي، ذكاء الأعمال،  -
 ؛المالية العامة والمالية الدولية -
 ؛الإسلامي الاقتصاد -
 اقتصاد الطاقة؛ -
 والصناعات التحويلية؛ والصناعة الصيدلانية الاقتصاد الصناعي -
 تربية المائيات؛و الاقتصاد الزراعي والحيواني والصيد  -
 السياحة وإدارة الفنادق؛ -
 التسويق؛ -
 الموارد البشرية؛إدارة  -
 الإدارة الاستراتيجية؛ -
 ؛والإدارة الدولية إدارة الأعمال -
 ؛التسيير العمومي والإدارة العامة -
 ؛نظم المعلومات واتخاذ القرار -
 ؛والقطاعية المحاسبة العموميةالمحاسبة الوطنية و المحاسبة و  -
 .حوكمة الشركات التدقيق والمالية، -
 :إلى تحقيقها المجلةالتي تسعى  هددا الأ .3

 إلى: المجلة الدولية في الاقتصاد واستراتيجيات الأعمالتهدف 
 متخصصين؛ ومهنيين دكتوراه وطلبة أساتذة من للباحثين الأصيلة العلمية والدراسات البحوث نشر -
 ؛معاييرهاب تزاملوالا العلمية والمناهج العلمي البحث إثراء في الإسهام -
 والهادفة؛ الجادة الحديثة العلمية البحوث على والاطلاع المعرفة نشر تعميم -
 ؛المجلة صتخص مجالات في والعلماء والباحثين المجلة بين العلمي التعاون -
 ؛دةمحد مهمة بموضوعات تتعلق خاصّة ملفات أو خاصّة أعداد نشر إلى المجلة تطمح -
 .ةالمجل تطوير وفي العلمي البحث تقدّم في يسهم ما كل حول والعلماء الباحثين اقتراحات استقبال -

 
 

     :الإلكتروني للمجلة البريد .4
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 :هديئة التحكيم .7
 ة أو مني من أعضاء الهيئة العلميتتشكل هيئة التحكيم )لجنة القراءة( بإشراف إدارة المجلة دوريا في كل عدد وتنتق

 .الوطنخارجها حسب التخصص والدرجة العلمية من داخل وخارج 
 

 هديئة الإشرا  اللغوي .8
)لغـــة  شـــراقي بايـــة خديجـــة د.   )لغـــة إنجليزيـــة(، زعفـــر  محمـــدأ.  داود ســـعد اللـــه د.    )لغـــة عربيـــة(،  الهـــادي بـــوعزةأ. 

 .فرنسية(
 

 الإشرا  التقني والإخراج .9
 التقني على المجلة. والإشراف: تصميم الغلاف، الإخراج خالد لجدل د.

 

 مواصفات النشر .11
 للمواصفات التالية: المجلة الدولية في الاقتصاد واستراتيجيات الأعمال من خلالتخضع عملية النشر 

 قواعد النشر بالمجلةأولا: 
والانجليزيـــــــــة قالبـــــــــا باللغـــــــــات الـــــــــثلاث العربيـــــــــة  تعتمـــــــــد المجلـــــــــة الدوليـــــــــة فـــــــــي الاقتصـــــــــاد واســـــــــتراتيجيات الأعمـــــــــال

 والفرنسية )تجدون ملحقا بالقالب أسفل هذا المشروع( وتشترط مجموعة من النقاط التي يجب توفرها:
شكل  بأي أخرى جهات إلى للنشر مقدم وغير المجلة، اختصاص مجال فيو  أصيلا المقدم البحث يكون أن -

 ؛أخرى دولية الأشكال، أو تم المشاركة به في تظاهرات علمية وطنية أو من
 ؛قالب المجلةأن يحترم  -
 ؛تعهد وإقرار التأليف والنشر )تجدون نسخة مرفقة بهذا المشروع(وفق نموذج  ي المؤلف المرسل تعهداضيم -
 المراجعصفحات الملخص و  في ذلكصفحة، بما  03يتجاوز  لا وأن صفحة 20يقل البحث عن  ألايجب  -

 ؛والملاحق
مؤسسة  العلمية، الرتبة ،أو المؤلفين الاسم الكامل للمؤلفالعنوان الكامل للمقال،  بالضرورة الأولى الصفحة تتضمن -

 JELأو  JELتصنيف  ورموز الالكتروني، وكذا ملخصين )إدراج الكلمات المفتاحية والبريد الإنتماء
Classification Codes) ؛الأخيرتينالمقال، والآخر بإحدى اللغتين  بلغة أحدهما للمقال 
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، في الهامش 20في المتن وحجم  21 حجم "Traditional Arabic" بخط العربية باللغة المكتوب المقال يكون -
في المتن وحجم  20 حجم "Times New Roman" بخطفيكون أو الإنجليزية  الفرنسية باللغة المكتوبوأما 
 في الهامش؛ 23

الكامل للمؤلف، ذكر )الاسم يبحيث  (APA) باعتماد أسلوبكل اقتباس من المقال تدون المراجع في آخر   -
وتدون المراجع آليا كاملة ، (John Maynard Keynes, 1940, P96) السنة، الصفحة( في قلب النص بصفة آلية

 ، على أن ترتب أولا أبجديا باللغة العربية ثم باللغة الأجنبية؛المراجعالمصادر و  في قائمة
 ؛A4حجم الورقة  ،في كل الجوانب 0هوامش الصفحة تكون  -
هيئة التحرير اء أعضؤخذ بعين الاعتبار ولا يلزم قواعد النشر الخاصة بالمجلة لن تحترم فيها التي لا تالمقالات  -

 بتبليغ أصحابها؛
 تنشر؛ لم أو نشرت سواء أصحابها إلى ترد لا للمجلة المقدمة المقالات -
 محتواه.الأمر دون التغيير في  لزم إذا المقال تقديم شكل تعديل بحق التحرير هيئة تحتفظ -

 

 عملية النشر بالمجلةثانيا: سير 
ـــــتم اســـــتقبال المقـــــالات  - ـــــة الوطنيـــــة ي ـــــى البواب ـــــة، وبعـــــد إضـــــافتها عل ـــــي للمجل ـــــى الموقـــــع الإلكترون ـــــة عل فـــــي البداي

ـــــــة ـــــــر  المقـــــــالات علـــــــى موقعهـــــــا اســـــــتقبالينحصـــــــر ( ASJP) للمجـــــــلات العلمي ـــــــة للمجـــــــلات عب ـــــــة الوطني البواب
 ؛العلمية

ــــر فــــإن  - ــــة التحري ــــى هيئ ــــول المقــــال شــــكلاتعــــرض المقــــالات عل ــــأى لهــــا قب ــــه ل ارت يــــتم  ،قواعــــد النشــــربعــــد ملاءمت
 للبث في إمكانية قبوله من عدمها؛إلى لجنة التحكيم  ه بعدهاتحويل

 ؛قبل اثنين من المحكمين على الأقلتحكم البحوث والدراسات المقدمة للنشر من  -
تعتبـــــر نتيجـــــة التحكـــــيم نهائيـــــة، وفـــــي حالـــــة قبـــــول البحـــــث مـــــع التعـــــديل فـــــإن صـــــاحب المقـــــال عليـــــه أن يجـــــري  -

 ؛تاريخ الإعلان عن نتيجة التحكيم من ايوم 21التصحيحات المطلوبة منه في أجل 
ـــــه للنشـــــر بصـــــرف النظـــــر عـــــن العـــــدد الـــــذي تـــــم  - البحـــــث المقبـــــول للنشـــــر يأخـــــذ دوره للنشـــــر حســـــب تـــــاريخ قبول

 .العدد الذي أرسل إليه أو في أحد الأعداد التي تليه تحديده أو
 

 ثالثا: لغات النشر
 .اللغة الفرنسية ،اللغة الإنجليزية، اللغة العربية
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