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 نبذة عن المجلة:
 

  هييييييييل مجليييييييية علمييييييييية دورليييييييية محدميييييييية ت ييييييييدر عيييييييي  مخبيييييييير تحليييييييييل العمييييييييل والدراسييييييييات

 .7102تأسست سنة –جامعة عنابة  –الأرغونوميا  

    تعنييييج ا جليييية بوثييييد الاحييييول والدراسييييات ا تعلميييية بموا ييييي  ومجييييا ت عليييي  واليييين

وشيييييلور ال ربييييييية و الدراسييييييات الأرغونوميييييييا اييييييل ابي ا يييييد ب يييييي ة  ا يييييية  والييييييو   العد يييييي  

 امة. باللغة العدبية و اللغة ا نجليزية وكذا ال دنسية.ب  ة ع

  ا سيييييايمة ايييييل تنميييييية العليييييوو الن سيييييية وال ربولييييية والأرغونومييييييا ودراسيييييات الأر و ونييييييا

وتطايماتهييييييييا ا ختل ييييييييية  ولليييييييييي مييييييييي    ييييييييي   نثيييييييييد الاحيييييييييول الأساسيييييييييية  وكيييييييييذا الن دلييييييييية 

تل يييية  ميييي  التأكيييييد ع يييي  والتطايمييييية مفهييييا اييييل مجييييا  عليييي  اليييين   وال ربييييية بمجا تهييييا ا خ

.
ً
 ومستما 

ً
 ابيودة العالية لهذه الاحول وارتاا ها بالواق  العد   حا دا

    يداع  ال نثد الأبحال والدراسات ا وازنة بيير الدراسيات ال يب تاحيو الو ي  اليداي

والدراسييييات ال ييييب تاحييييو   يييياع ا سييييتمال اييييل جمييييي  مجييييا ت الاحييييو والدراسيييية اب ا يييية 

 با جلة.

 بيييييير  د يييييية لييييييذول ا  ت ييييييار اييييييل عليييييي  اليييييين   وعلييييييوو ال ربييييييية والأر  ونيييييييا إتاحييييية  ك

 لوثد بحوثه  ودراساته  لات ابحلو  الواقعية  ختلف ا ثد ت.
ً
   و دوليا

ً
 و نيا

  إيجيييياد وعيييياا بحلييييب عييييا   ب دميييية الايييياحلير اييييل مختلييييف مجييييا ت عليييي  اليييين   وعلييييوو

 ال ربية والأر  ونيا.

 مييييييية ا تنوعيييييية ميييييي   يييييي   نثييييييد الأبحييييييال الأ اديمييييييية زلييييييادة ابح يييييييلة ا عد ييييييية والعل

 ا تخ  ة وا حدمة  وتدعي  حدكة الاحو والوثد العلم .

   نثيييييد الأبحيييييال الأ ييييييلة وا اتديييييدة بميييييا يخيييييدو الواقييييي  وا جتمييييي  ولحيييييا   ع ييييي  الميييييي

 السامية.
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 شروط وقواعد النشر في المجلة  
 

ا جلة الاحيول ا اتديدة ايل  حيد ا جيا ت ا يذكورة  عي ه باللغية العدبيية مي  م  ي  باللغية  توثد        

الإنكليزيييية  و ال دنسيييية  كميييا يمدييي  للمجلييية نثيييد الأبحيييال بييياللغتير الإنكليزيييية  و ال دنسيييية مييي  م  ييي  

 تتحمق الثدوط الآتية:
ْ
 باللغة العدبية  ع    ر

ومح رمييييية لكيييييل المواعيييييد اللغولييييية  كميييييا يجييييي   ر تديييييور    ر تدييييور ا يييييادة ا دسيييييلة للوثيييييد   يييييلية -0

.
ً
  ولغولّا

ً
 ومنهييا

ً
 الأعما  ا دسلة مصحّحة علميّا

 يتجاوز حي  الاحو  -7
ّ
 يمل  01  

ّ
  حة بما ال للي قا مة ا داج  والهوامش وابيداو ...  و  

   حات.  01ع  

سماا( الااحو)ور(  ورتبته)ي (  ر يذكد ال الورقة الأول  م  ا ما : العنوار الكامل  اس )  -0

 والبريد الإلد رون .  جامعة(- لية -العلمية  ا لسسة ال ب يوتم  إليها )قس 

 يحتول الاحو ع   م  ٍ  وافٍ بحدود ) -4
ْ
(  لمة باللغة ال ب كت  بها الاحو 011يج   ر

 بحدود )
ً
عدبية إلا  ار (  لمة ع   الأكثر باللغة ال011)عدبية  لغة  جنبية(  وم  ٍ  وافٍ  يضا

 بلغة  جنبية. م  تحديد الكلمات ا  تاحية )
ً
  )حذارل م  ال رجمة Key words)الاحو مدتوبا

 ابحد يّة(.

ا  ا للف)ور( الأ و  العلمية ا تعارف عليها ال إعداد الأبحال وكتابتها  حيو يثار إل   -5
ّ
 ر يت

ال الهامش و ق ا نهيية العلمية  ( و يلبّت0ا داج  ا ذكورة ال الن  بدق  يو   بير قوسير )

 ا تعارف عليها. 

 (  حس  ا وا  ات الآتية:4A ر يدت  ا ما  با تيار   حة )

  :نمط اب طsakkal majalla : باللغة العدبية 14 ابحي ( اب ط موجود الGOOGLE  ) و /

07Times New Roman ).غات الأجنبيّة
ّ
 ( بالل

  :0.5بير السطور  

  :س  م  ابيهات الأر  . 2,5يوامش ال  حات 

 .تدق  ال  حات ال الوسط/  س ل ال  حة 

 ا واد ال ب تدسل إل  ا جلة   تدد إل   صحابها سواا نثدت  و ل  توثد. -2

  ر تدسَل الأعما  عبر البريد ا لد رون  اب ار با جلة: -2

 revue.takamol@gmail.comالبريد الالكتروني : 
 ... 22230966631200الهاتف: .....

 

 

 الأبحاث المنشورة في المجلة تعبّر عن آراء كتابها، ولا تعبّر بالضرورة عن آراء هيئة التحرير.
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 رســـــــالفه
 أ  كلمة العدد

  الإجدااات الأرغونومية ومعوقات تطايمها ال

  ا لسسة ا قت ادية ابي ا دلة

  سديددة( نمولجا-ملسسة سونلغاز )جيجل

 -  –د/ بواب ر وار   ستال محا د 

 جيجل -جامعة محمد ال ديق ب  يح 

 

10 

 الوقت و يمية إدارته ال ا ن مات  

 

      د.  دموش منج                د. بحدل  ابد 

 (02 جامعة محمد  ير دباغير سطيف(

01 

  دور التوجيه ا هنب ال تحميق التوا ق الن س ب

  وا جتماعل با ن مات

 بو الثدش كما   .

 )  عنابة-قس  عل  الن    بجامعة باجل مختار 

23 

 باثولوجيا التحدّش ابيوس ب ا لد رون    إيذاا الوساا

  با د ة

يدى احمد الدي       /      . محمود   . 

 م د( (عاد العلي  محمد سليمار            

44 

  لول ا حتياجات اب ا ة بير ا دارس العادية و  واق

  ا داك  ا تخ  ة

د/   ص ب محمد                                               

 جامعة باجبب مختار )عنابة(

75 

 بختاول زيدة                                                         .  ا غ راب ا هنب ال ظل العو ة

 غ ا  حياة .

 جامعة باجل مختار )عنابة(

54 

  حوادل العمل ودور ا رغونوميا ال ت ادل الوقوع بها 

 

-)جامعة الثادلل ب  جديد زول ب سارةد. 

 الطارف(

)جامعة العد   ب  ساس ب يادف جاير .

  و الاواقل(-مهيدل

01 

  ا نعكاسات ا جتماعية و الن سية لبرامج العنف

  التل  لونية ع   الط ل

جامعة باجل د.زلتون  عائثة بية   /  

 مختار)عنابة(
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 20    كلمة العدد
     

سييلوكنا: " التوا يي  لنييتعل  : "    حييد يملييي ابحميميية الكامليية "  الثييعار لاتييه يدا منييا دا مييا           

على هذى اهااسىكاه ىكههنا فاىكهدىده عى ا ه  م   ل واحد منا مهما  يار مسيتواه   ميد يمليي ميا ن تميده"

،هقتى ه د دى هااعىكوتهخ ا اع ىكهذ اهالع  هالى  هاتىل عهعلى هنتىكختهنةلومى هخنىاه ةتتىكتهنلا عى 

هعلىىىىى ههأهالف دىىىىى هدىىىىىدهذىىىىى اهالعىىىىى  هذىىىىى ها ىىىىىل ته   ىىىىىيكتهال ىىىىىكح  هه عىىىىى هحيىىىىى ه ىىىىىكهه
 
 ىىىىىكههاانىىىىىعهنتلتىىىىىعا

ييئيييية عتىىىىجهاادوىىىى هنىىىىاههأهالفزائىىىىعف هه تىىىىو،هنىىىىرهع  حاىىىىكهاالىىىىعخ هاال  ىىىىعهدىىىىدهالعكايىىىى ،هخاىىىىكهخهنىىىىك ا ه

نىىىىىاه  ىىىىىن هال ىىىىىكح  ههخااةلتىىىىى ههدىىىىىدهندىىىىىكختهع دىىىىى  هعلىىىىى هاا ىىىىىل  ههوإدارليييييةهاستثيييييارلة وييئييييية علميييييية

هنىىاهسىىكنت هالعىىكل، ،ه
 
،هخن تىىنهنىىلعوجه ائ ىىكهدىىده ىىعهخأمنىىنهتىى  لي نأنىىعهنىىكههداىى ههالعىى  هال ىىكجاهأمنىىنهنهىىفك

 . اا ك د ينكهي كذجهن هااسك   هاا كضعهن كه ك تهن هوخح جهالعو ي ه

 

 

 رئيس تحرير المجلة               
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