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 3: العـدد رقـم  مجلة البــــــاحث الؤكحصــادي  

  

 افتتــاحـية العــدد

  

باسم الله الزحمان الزحُم، والصلاة والسلام على خير االإزسلين، السلام علُكم ورحمة الله وبزكاثه،  

م نهحدي، وبزسىله الصادق الأمين هلحدي، اللهم وفلىا إلى ما ثحبه وثزضاه، اللهم اشزح  باسم الله هبدأ وبكحابه الكزٍ

صدورها وألسىخىا إلى أحسً الأكىال وأصلح الأعمال، وما ثىفُلىا إلا بك وما ثىكلىا إلا علُك، وما ملجؤها إلا إلُك، 

 .اللهم افحح علُىا فححا مبِىا وثلبل عملىا هذا بلبىل حسً

  

بحمد الله وعىهه هضع بين أًدًكم العدد الثالث مً مجلة الباحث الاكحصادي الدولُة االإحكمة، والتي تهحم بيشز 

ة، فهي رسالة جساهم في وشز  ادة الحصُلة العلمُة في الاكحصاد والعلىم الؤدارٍ البحىذ والدراسات الأصُلة، بهدفشٍ

 .االإعزفة وثىىع وثبادل الخبرات والدارسات بين مخحلف االإجحمعات

  

وهحً لا هدعي السبم في هذا االإضمار، ولكىىا وعلنها بداًة االإشىار وإعلان عً مُلاد شعلة للحميز والزقي، والذي لً 

بححىلها إلى صلة رحم . ًحم أو ًىجح بدوهكم جمُعا، لذلك أردهاها أن ثكىن مىبر لإعلان الآراء، ومعزضا ليشز الأفكار

 .رلافُة بين خبرائىا وباحثِىا وأساثذثىا الكزام في كل بلاع وأكطار العالم

  

ة باوسـجام واضح، ساد وكد  ثىىعد ملالات العدد الثالث ثميزا ملحىظا، لُجمع بين مىاضُع الاكحصاد والعلىم الؤدارٍ

 .مً اللُمة والؤضافة العلمُة للمجلة

  

فهىِئا لىا جمُعا صدور هذا العدد مً مجلة الباحث الاكحصادي، حُث أشعز بمشاعز الزضا والحلدًز للعاملين 

عليها، خاصة أسزة االإجلة الذًً بذلىا جهىد حثِثة ومضيُة، وساهمىا لحد كبير في إبزاس وجه العدد وثيسُم 

ي الكلُة  مضمىهه، كما لا أوس ى شكز كل مً ساهم في إعداد هذا العدد مً أساثذة وباحثين بآرائهم وملالاتهم، وإدارَ

 .لكم جمُعا كل الشكز... الذًً أبىا إلا أن ًضعىا الإستهم فيها

وفي الأخير لا ٌسعني إلا الدعاء والاخذ بالأسباب لاسحمزار ورقي هذه االإجلة، فللهم ربخىا باللىل الثابد، وأشزح   

 .والسلام علُكم ورحمة الله وبزكاثه...صدورها، وسدد خطاها، وأجز الخير على ألسىخىا وأكلامىا

  

 مديرة المجــــلة

 الدكتورة قمــــري زيــــنة 
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