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Présentation de la revue 

La Revue Tadamsa D-Unegmu est une revue scientifique spécialisée dans le 

domaine des sciences économiques. Créée en 2021, elle est éditée par 

l’université Mouloud Mammeri de Tizi Ouzou. Elle s’inscrit dans une 

dynamique de valorisation de la recherche, de la réflexion et des débats autour 

des problématiques économiques contemporaines émanant de chercheurs 

permanents et de doctorants. Elle a l’ambition de faire connaitre les travaux des 

chercheurs leurs et de faire connaitre de leurs paires et des politiques publiques. 

Il s’agit d’une revue d’économie et du développement, qui traite des questions 

aussi bien économiques que sociales.  

La Revue Tadamsa D-Unegmu est une revue semestrielle qui fait appel à des 

articles originaux, rédigés en français, en anglais, en arabe et en tamazight qui 

contribuent à enrichir la réflexion sur les problèmes et les enjeux économiques 

du développement qui se posent aux sociétés contemporaines, particulièrement, 

à l’Algérie et aux pays en développement. 

Le comité de lecture et de rédaction regroupe des chercheurs de notoriété 

nationale et internationale et couvre l’ensemble des domaines que recouvre la 

revue. Il garantit l’indépendance et la rigueur scientifique de la revue, grâce à 

une évaluation en double aveugle des articles. 

 La publication des articles est gratuite et en open Access et dans le respect 

d’éthique et de la charte scientifique. 
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Ethique de publication 

Le comité de rédaction de la revue appelle à l'adhésion aux règles éthiques 

de la recherche scientifique et au respect des chartes, lois et coutumes régissant 

ce domaine. Il s'engage à exploiter les efforts de tous les acteurs dans la rédaction 

et la publication de la Revue et veille à concrétiser ces objectifs à travers un 

ensemble d'engagements : 

1-  Obligations de la rédaction 

Le comité de rédaction composé du directeur de la publication, du rédacteur en 

chef,  des éditeurs associés, des réviseurs linguistiques, des membres du comité 

scientifique de la revue, des Reviewers et des membres du secrétariat de la 

rédaction. 

La Faculté des sciences économiques, commerciales et des sciences de gestion de 

l’université Mouloud MAMMERI de Tizi-Ouzou représentée par le Doyen en tant 

que directeur de publication de la revue, est responsable de la décision de publier 

et d'imprimer la revue TADAMSA D-UNEGMU, conformément à la législation 

en vigueur  et à la politique éditoriale adoptée par le comité de rédaction de la 

revue en tant que organe consultatif et prend la décision de publication. 

-  La revue ne publie que la matière scientifique originale après sa soumission à 

lecture par le rédacteur en chef ou par les éditeurs associés, elle est soumise à 

expertise anonyme (2 experts) et, éventuellement à une troisième expertise. 

-  La revue s’engage à publier gratuitement les articles acceptés par les experts. 

-  Le comité de rédaction de la revue s'engage  à préserver la matière scientifique 

qui lui est envoyée et à ne pas la divulguer ou la laisser à la disposition des tiers 

jusqu'à sa publication, le cas échéant, l’article transmis est détruit. Le traitement 

des articles et leur évaluation se font en respectant les principes de transparence 

et d’objectivité scientifique ; l’identité de l’auteur étant anonyme lors de 

l’expertise. Les experts sont désignés en fonction de leurs spécialités et 

connaissances du domaine de recherche de l’article. 
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- Les experts  doivent accepter l’évaluation de l’article dans la semaine qui suit 

son transfère par la rédaction pour permettre au rédacteur en chef d’en désigner 

d’autres en cas de d’empêchement ou de refus d’évaluation pour des motifs de 

spécialité ou de disponibilité  des experts. Le cas échéant, les experts doivent 

établir leurs rapports d’évaluation objectifs et argumentés dans un délai de deux 

(2) mois au plus.  

-  La rédaction informe les auteurs du cours de publication de leurs articles dans 

des délais raisonnables. 

-  La rédaction de la revue établit une attestation d’acceptation de publication au 

profit des auteurs ou une attestation de publication sur demande de l’auteur 

adressée au rédacteur en chef via l’adresse mail de la revue. 

-  Les articles sont publiés en fonction du programme fixé (revue semestrielle) sur 

la Platform ASJP qui permet de visualiser et de télécharger les articles 

gratuitement. L’ensemble des numéros de la revue, depuis sa  création. 

2- Obligations des auteurs 

- Les auteurs doivent soumettre à la rédaction une matière scientifique originale 

qu'ils n'ont pas précédemment utilisée ou publiée dans une autre revue. Le contenu 

de l'article ne doit pas être tiré à partir d'un livre ou d'une autre source. La 

rédaction de la revue se réserve le droit de poursuite à l’encontre de l’auteur pour 

non respect de cette obligation conformément aux lois et règlements en vigueur. 

- La matière scientifique doit être référencée en citant les sources d'information et 

en les listant en bas des pages. L'auteur est seul responsable de l'authenticité et de 

l'originalité de la matière scientifique soumise pour publication. La revue dégage 

toute responsabilité en cas de plagiat. 

- Les auteurs sont responsables des opinions exprimées dans leurs articles, ils ne 

reflètent pas les opinions du comité de rédaction ou la politique et les objectifs de 

la faculté des sciences économiques, commerciales et des sciences de gestion de 

l’université Mouloud MAMMERI de Tizi-Ouzou. 
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