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 التعريف بالمجلة:

در كل الاقتصادية وتصو لإدارية سات امجلة البحوث الإدارية والاقتصادية هي مجلة علمية دورية محكمة دوليا تعنى بالدرا
ر المجلة زائرـ ، كما تنشلة ـ الجلمسيباأشهر عن كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير بجامعة محمد بوضياف  ستة

 ة.ارية والاقتصاديلوم الإدل العت العربية والإنجليزية والفرنسية في أي حقل من حقو البحوث الأصيلة المكتوبة باللغا
 

 قواعد النشر بالمجلة
 :تمثل فيا، تبهيشترط  النشر بمجلة البحوث الإدارية والاقتصادية جملة من القواعد يجب الالتزام 

   للنشرلأي جهة أخرى يكون المقال أصيلا وجديدا لم يسبق نشره أو تقديمه . 
   ـ .باللغة العربية الثاني الملخص على أن يكون باللغة الانجليزيةيكون المقال مصحوبا بملخص بلغة المقال  وملخص 
   لمقالاكتابة   المنهجية في الطريقةو  الموضوعيةالالتزام بالتحليل العلمي والتقيد بالمعالجة. 
   تكون بخط باللغة العربية  كتابة المقالTraditional Arabic   ة للمقال باللغات ، وبالنسب41بحجم

 .سم على كل جوانب الصفحة2مع هامش ، 12حجم  Times New Roman   الأجنبية فتكون ب
   صفحة بما في ذلك الهوامش 20صفحات ولا يزيد عن  10لا يقل حجم المقال عن. 
  تكتب الهوامش في نهاية المقال مع الإشارة إلى أرقامها في ثنايا المقال. 
  يرسل المقال عن طريق البريد الالكتروني للمجلة : revue.rme@yahoo.com 
  المقالات المرسلة لا تعاد لأصحابها إلا للمراجعة والتصحيح فقط. 
   ابهلصلة الحقول ذات الاقتصادية واو  الادارية لا تقبل إلا المقالات المتخصصة في العلوم. 
 يمكن للجنة القراءة إجراء بعض التعديلات على المقال دون المساس بالمحتوى. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 بهاالمقالات المنشورة في المجلة لا تعبر إلا عن آراء أصحا
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Présentation de la revue :         

La Revue des Recherches Managériales et Economiques est une revue scientifique 

semestrielle qui s’intéresse aux études managériales et économiques ; éditée parla faculté des 

Sciences Economiques, Commerciales et Sciences de Gestion à l'Université de Mohamed 

Boudiaf –M’sila/Algérie. La revue publie les recherches originales rédigées en arabe, en 

anglais et en français dans tous les domaines de recherches en sciences managériales  et 

économiques. 

Règles de publication dans la revue : 

La publication dans la revue des Recherches Managériales et Economiques exige un ensemble 

de règles doivent être respectées, qui sont: 

 L'article proposé doit être original et ne doit pas être ni publié dans une autre revue, ni 

en cours de publication ; 

 L’article doit inclure un résumé. Les résumés doivent être rédigés en deux langues (La 

langue originale de l’article et la langue Anglaise.  En cas des articles en langues 

étrangères ; la deuxième langue doit être en langue Arabe) ; 

 L'analyse scientifique et le traitement objectif ainsi quele respect de la méthodologie 

sont rigeureux ; 

 La rédaction des articles en Arabe est en Traditional Arabic, format 14, et pour les 

articles en langues étrangères est en Times New Roman 12 avec une marge de 2 cm 

sur les côtés de la page ; 

 L'article ne doit pas être moins de 10 pages et ne dépasse pas 20 pages, y compris les 

notes et les références ; 

 Les notes doivent figurer à la fin de l’article en citant leurs numéros dans l’article ; 

 Le texte doit être envoyé par    l’e-mail de la revue : revue.rme@yahoo.com; 

 La revue n’accepte que les articles spécialisés en sciences managériales et 

économiques ; 

  Les articles envoyés ne seront pas renvoyés aux auteurs que pour des éventuelles 

corrections ; 

 Le comité de rédaction a le droit de faire  des modifications dans la forme de l’article 
en cas de nécessité sans toucher le fond. 
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