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 2022 يبسط/  50 :انؼذد 50 :انًزهذ         انًغتذايت ٔانتًُٛت الالتصبد يزهت

 

 

 عُٕٚت َصف دٔنٛت يضكًت ػهًٛت أكبدًٚٛت دٔسٚت يزهت ،انًغتذايت ٔانتًُٛت الالتصبد يزهت

 انطبلبث التصبدٚبث يخبش ػٍ تصذس ،انتغٛٛش ٔػهٕو ٚتتزبسٔان ٚتالالتصبد انؼهٕو فٙ يتخصصت

 زبيؼتب انتغٛٛش ٔػهٕو ٔانتزبسٚت الالتصبدٚت انؼهٕو كهٛتٔ ،انًغتذايت انتًُٛت تضمٛك فٙ ٔدٔسْب انًتزذدة

 انًٕاسد صٕل انبضٕث ٚخص فًٛب انًؼشفت يزبلاث تطٕٚش إنٗ تغؼٗ انٕاد٘. نخضش صًّ انشٓٛذ

 ٚتتزبسٔان ٚتالإفتصبد يزبلاث فٙ انمًٛت انؼهًٛت انبضٕث بُشش ٔرنك ،انًغتذايت ٔانتًُٛت الإلتصبدٚت

 .انتغٛٛش ٔػهٕو

 

 

 : تضمٛمٓب إنٗ انًزهت تطًش انتٙ الأْذاف يٍ

 ؛انتغٛٛش ٔػهٕو ٔانتزبسٚت الإفتصبدٚت انؼهٕو يزبل فٙ هببصخٍٛن ٔانمًٛت ةزذٚذان انذساعبث َشش 

 ؛ٔتٕحٛمٓب بٔيشكلاتٓ ،انًغتذايت ٔانتًُٛت الإلتصبدٚت انًٕاسد نمضبٚب انؼهًٛت انًؼبنزت 

 اَفتبس خلال يٍ الارتًبػٛتٔ الالتصبدٚت انششائش يختهف نذٖ انؼهًٙ انٕػٙ دسرت سفغ فٙ الإعٓبو 

 ؛ٔانخمبفٙ انفكش٘ ٔصضٕسْب بئَتبرٓب انزبيؼت

 ؛ٔتشعٛخٓب ٔلًٛٓب انٕطُٛت انٕٓٚت انًضبفظت فٙ الإعٓبو 

 انًؼشفت. إَتبد فٙ ٔالإعٓبو ٔانُشش انكتببت ػهٗ انببصخٍٛ تشزٛغ 

 

 

 ٌ؛بزنك تؼٓذا   انببصج ٔٚمذو نهُشش، تمذًّٚ أٔ َششِ ٚغبك ٔنى أصٛلا، انبضج ٚكٌٕ أ 

 يذٚش يٍ إرٌ ػهٗ انضصٕل بؼذ إلا نهًزهت انؼهًٛت انهزُت طشف يٍ ػهّٛ انًٕافمت بؼذ انبضج َشش ٚزٕص لا 

 ؛انًزهت تضشٚش ٔسئٛظ

 ٗ؛انبضج آخش فٙ إنٛٓب ٔالإشبسة انكبفٛت ببنًشارغ بضخّ تذػٛى انببصج ػه 

 ؛انًزهت يٍ انكتشَٔٛت َٔغخت ٔسلٛت َغخت انببصج ًُٚش 

 انتضكٛى بُتبئذ انببصج ٔٚبهّغ يضكًٍٛ، طشف يٍ انؼهًٙ نهتضكٛى انًزهت فٙ انًغبًْبث كم تخضغ 

 ؛انًضكًٍٛ كم سدٔد اعتلاو فٕس ٔرذث، إٌ انًضكًٍٛ لبم يٍ انًمتشصت ٔانتؼذٚلاث

 ؛تُشش نى أو َششث عٕاء تشد   لا انًزهت إنٗ تصم انتٙ انبضج أصٕل 

 ؛انًزهت َظش ٔرٓت ػٍ ببنضشٔسة تؼبش ٔلا كبتبٛٓب، آساء ػٍ تؼبش انًزهت فٙ انٕاسدة اٜساء رًٛغ 

 revue.esd @yahoo.com الإنكتشَٔٙ: انبشٚذ طشٚك ػٍ انًشاعلاث ٔتٕرّ انًمبلاث تشعم

 ٔالإَزهٛضٚت انؼشبٛت  ببنهغبث انًزهت فٙ انبضٕث تُشش . 

 . ٔالاَزهٛضٚت انؼشبٛت  ببنهغبث انًزهت فٙ انبضٕث تُشش اننشر: نغت

 

 

 انرؤيا انعايـت

 انًجهت أىذاف

 قٌاعذ اننشر
 



  

 

 ٌٕٔأٌ صفضت 02 انًمـذيت ٔانذساعبث الأٔساق تتزبٔص لا بضٛج الإيكبٌ، بمذس يختصشة انًغبًْبث تك 

 ؛انتٕضٛضٛت ٔانشعـٕو ٔانزـذأل انًصبدس رنك فٙ بًب ،صفضبث 02 ػٍ ٚمم لا

 انٓبتف ٔأسلبو انًشاعهت ػُٕاٌ ركش يغ يغتمهت ٔسلت ػهٗ ٔٔظٛفتّ ػًهّ ٔرٓت اعًّ انببصج ٚكتب 

 تشتٛب فٙ أٔلا   ٚشد انز٘ الاعى يشاعهت ٚتى يؤنف يٍ أكخش ٔرٕد صبنت ٔفٙ الإنكتشَٔٙ. ٔانبشٚذ ٔانفبكظ

 ؛الأعًبء

 ٌنكم كهًت (052)  صذٔد فٙ ٔاصذة صفضت فٙ الأرُبٛت ٔببنهغت انبضج بهغت يهخص انبضج ٚضٕ٘ أ 

  ؛ببنهغتٍٛ انبضخٛت انًغبًْت ػُٕاٌ تمذٚى ٚزب كًب يهخص،

 صفضت ػهٗ انبضٕث تمذو A4 بخظ  Majalla Sakkal بخظ الأرُبٛت نهغت ببنُغبت أيب ،01 صزى 

Roman New Times  ؛00 بضزى 

 ًْبأعًبؤ ٔتكتب يتغهغلا ، تشلًٛب   ٔتشلى انًتٍ، فٙ انتٕضٛضٛت ٔالأشكبل انبٛبَٛت انشعٕو تذسد 

 ؛أعفهٓب فٙ انتٕضٛضٛت ٔانًلاصظبث

 طشٚمت صغب انذساعت آخش فٙ ٔانًشارغ انٕٓايش تٕضغ APA، نهؼشبٛت ببنُغبت 00 صزًّ بخظ ٔرنك 

 .نهفشَغٛت ببنُغبت 02ٔ

 انتبنٙ: انشابظ ٔفمب نهًزهت لبنب اتببع ٚزب  

https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/598 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نشرهشرًط انبحج انًقذو ن
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12 
 اللُمت خلم في الالىتروهُت الضبائً علاكاث بداسة ؤزش

 052-002 هُلاوي ـىهُت -باجىت ولاًت-الجضائش بجفالاث خالت دساظت-للضبائً

01 

ش بماظعت الأداء جدعين على الؤظتراجُجُت الؤداسة ؤزش  جىشٍ

 بعىُىذة الىفغ
 ـبري ملُمذ

 خعِىت خالذي
011-051 

00 
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 الاكخفادي الىمى على والاجفاٌ االإعلىماث جىىىلىجُا ؤزش

 (5151-0221 الفترة خلاٌ للجضائش كُاظُت دساظت)
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00 

ٌ  في الابخياس على االإاظعاجُت الجىدة مدذداث ؤزش  الذو

بُت دساظت: العشبُت  ججشٍ

 ؼادلي ؼىقي

 عبذ الشئوف عباده 

 عمش خمُذاث

555-501 

00 
 لعملُت الذاعمت الهُئاث بين والخيامل الخيعُم ؤهمُت

ل ت الؽشواث جذوٍ  551-505 ظماعين جىامع جلُُم مداولت...الجضائشٍ

02 

 في الىُنزي  الاججاه رو الحىىمي الؤهفاق ظُاظت ؤهمُت
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 - الجضائش لحالت هلذي جدلُل

 سؼام ههُىت

 جىامع ظماعين 
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05 

ل الؤظلامُت االإفاسف جىجه بؼيالُت  االإشابداث بفُغ للخمىٍ

 البرهت بىً خالت دساظت-الاظدثماس ـُغ خعاب على

 5102-5105 للفترة الجضائشي 
 015-520 ؤخمذ عضوص 

01 
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 005-025 جُلالي آمىه  االإعخذامت والخىمُت الثلافي ،الخىىع البىفعجي الاكخفاد 50

م  االإخعلباث؟ هي ما: الذائشي  الاكخفاد ودعم البىىن 55  عذهان مديرً

 فىصي ـُفي
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50 

 ٌ  في الاكخفادًت للخىمُت جذًذ هىمىرج العاكىي  الخدى

عىباث االإبزولت الجهىد بين...الجضائش  مع الخجعُذ وـ

ٌ  بعض لخجاسب الؤؼاسة  الذو
 021-001 ملاٌ ؼشف الذًً 

50 

عاث  الجضائش في الؤظلامُت االإفشفُت الإذاخل الجذًذة الدؽشَ

ت للمشجعُت مىائمتها و  055-020 د. عمشاوي مدمذ  الؤظلامُت الفىشٍ
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 مخخاسي عبذ الجباس 

 كىذوص عائؽت 
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 عمش اًذ مخخاس 
502-552 

02 

 في االإباؼش الاجىبي الاظدثماس على الفعاد ؤزش جدذًذ

 همىرج باظخخذام( 5102-0225) الفترة خلاٌ الجضائش

(ARDL) 

 جغلاف علي 

 ؼشماط ظاهش
555-552 

05 
 االإعلىماث جىىىلىجُا كعاع على 02هىفُذ ؤصمت جذاعُاث

 110-555 وهبت ؤماٌ د. (جدلُلُت دساظت) الجضائش في والاجفالاث

01 

عىاعي الزواء جعبُلاث  مذخل االإالُت االإاظعاث في اـلا

ٌ  لخفعُل  االإالي الؽمى
 ط.د. هؽام علاق

ذ  د. خىان دسٍ
112-150 

لت باظخخذام البىىن في االإالي الأداء جلُُم 05  100-152 ًدُاوي ؤماٌ ،TOPSIS ظشٍ



شمي وعُمت  .الجضائشي  الىظني البىً خالت دساظت  صٍ

02 

 – الجضائش في الؤظلامُت االإفشفُت الخذماث جىدة جلُُم

 150-102 ظاالإي ًاظين – ؤهمىرجا البرهت بىً

01 

ٌ  دوس  جلُُم  - الاكخفادي الىمى جدفيز في االإالي الؽمى

 -الجضائش لحالت كُاظُت ملاسبت

 خمىمي وفاء

 بً عضة مدمذ

 العُاظي جهُذة

150-150 

00 

 الاكخفادًت باالإاظعاث الذاخلي الخذكُم ؤوؽعت جىدة

ت  االإذكلين هظش وجهت مً مُذاهُت دساظت - الجضائشٍ

 عىابت بىلاًت االإعاهمت بؽشواث الذاخلُين

 خمضة هبلىحي

 بلاٌ ؼُخيؤ.د. 
150-510 

05 

 مشباح كاـذي جامعت ظلبت لاججاهاث جدلُلُت دساظت

 555-510 د.فشحي وعُمت العلمُت العُاخت هدى بىسكلت

00 

 االإيزاهُت على الىفغ ؤظعاس جللباث لأزش كُاظُت دساظت

 همىرج باظخخذام(. 5105-0221) الفترة الجضائش في العامت

ECM 

 بىظالم ؤبى بىش

 عضالذًًبالعشق 

 بً  ٌعلىب مشوة

551-500 

00 

م دوس   للعاملين، الىظُفي الشضا جدلُم في الذاخلي الدعىٍ

 للخإمُىاث الىظىُت الؽشهت معخىي  على جعبُلُت دساظت

(saa) (الجضائش) بالؽلف 

 مخلىف فاظمت 

 كاسة ابدعام
500-550 

02 
ش في االإالُت الخىىىلىجُا دوس   االإفشفُت الخذماث جعىٍ

ٌ  لخدلُم  الجضائش في االإالي الؽمى
 د.كذوسي ظاسق 

 صغذي بادٌغ
552-550 

05 

ً دوس   الأداء لخدعين الخىظُمي الخغُير بخذار في الخىىٍ

 - الغزائُت االإفبراث بماظعت مُذاهُت دساظت" االإاظس ي

CABمدمىد بىعاحي وخذة" 

 ببدعام ظلاظىُت

ف غُاط  ؼشٍ
552-215 

01 

ت االإىاسد جىمُت في الؽاملت الجىدة دوس   اللعاع في البؽشٍ

 الخاؿ
 خاصم ؤخمذ فشواهت

 بظماعُل ظالم ماض ي
212-205 

05 
 جشو  ؤولاد– فلىط ببني واالإُاه الأساض ي جذبير في العشف دوس 

 - ؤهمىرجا
لىبىت بيذ عبذ الىهاب بً 

 بىجمعت هاـش
201-205 

02 

لي العجض ظذ في البىىُت اللشوض دوس   للماظعاث الخمىٍ

 مً مجمىعت دساظت الفىاعُت واالإخىظعت الفغيرة

 ظعُف لىلاًت الفىاعُت االإاظعاث

 بىعظم فاًضة

 معيزة مععىد ؤمير 
202-255 



21 
- االإعخذامت الخىمُت جدلُم في الىاؼئت االإاظعاث دوس 

 -الجضائش خالت
 ـىسٍت بىظشفت

 هجىي هفشة
251-250 

20 

ض في والاجفاٌ االإعلىماث جىىىلىجُا دوس   الدؽاسن حعضٍ

 مدمذ معدؽفى خالت دساظت- العبي للعاكم االإعشفي

 -جُجل ًديى بً الفذًم

 فاظُمت فذس ي

 عِس ى هجُمي
252-0112 

25 

 الأداء جلُُم في العامل االإاٌ سؤط بداسة هفاءة ماؼشاث دوس 

م  الاكخفادًت للماظعت االإالي  0155-0115 د. صسكاظت مشٍ

20 

ش ـىاعت  الىفغ جفذًش اؼيالُت بين الجضائش؛ في الخىشٍ

 للفترة جدلُلُت دساظت االإىشسة االإىخجاث وفاكذ الخام

(5111-5151) 
 0102-0151 ـُذ فاجذ

20 
 الىمى على الأجىبي الىلذ مً الاخخُاظي ؤزش كُاط

 (5151-0221) الفترة في الجضائش خالت دساظت- الاكخفادي

 فشدًه اظماعُل

 ججاهُت خمضة 

 ضُف الله مدمذ الهادي 

0105-0150 

22 

 ماؼش خلاٌ مً العشبُت للمشؤة الاكخفادي الخمىين كُاط

 5150واللاهىن  الاعماٌ واوؽعت االإشؤة
 ساؼذي خضشة

 هاؼم اماٌ
0155-0150 

25 

ت الصحفُت االإاظعاث هفاءة كُاط  باظخخذام الجضائشٍ

 الؽشوق،) خالت دساظت DEA البُاهاث مغلف جدلُل ؤظلىب

 ( الىظً الخبر،

اض بىعىد  سٍ

 ؼاظشباػؤخمذ 
0155-0015 

21 

 ؼبه مىظفي لذي الىظُفُت الحُاة جىدة معخىي  كُاط

 0002-0010 ظلام ظلُمت  ببىمشداط معدؽفى ظبي

25 

: الجبائُت الشكابت دعم في االإداظبي الخدلُم معاهمت

ت الىلائُت للضشائب خيؽلت ً دساظت خالت االإذًشٍ  0001-0051 عبذ االإالً صٍ

22 

 لذي الؤلىترووي الؽشاء جدفيز في هىسوها جائدت معاهمت

 0050-0000 مخخاس سخماوي خىُمت اظخعلاعُت دساظت- الجضائشي  االإعتهلً

51 
ل معىكاث  وبجشاءاث الجضائش في الىاؼئت االإاظعاث جمىٍ

ش لُت والفُغ الآلُاث جعىٍ  االإعخدذزت الخمىٍ
 هخاف ؼافُت

 
0055-0055 

50 
 وخماًخه االإهىت مماسظت خاسج العمىمي االإىظف واجباث

ً العابذًً لععاس الخعاكذ بجشاءاث ظل في العام للماٌ  0511-0050 صٍ

 0502-0510 باللمىش ي عبذ الشصاق - الجضائش في الابخذائي الخعلُم منهاج في البُئُت التربُت واكع 55



 والخىىىلىجُت العلمُت التربُت منهاج في جدلُلُت دساظت

 -الثاوي للعىس 

50 
: الىفغ حعىٍم ماظعاث في الاجخماعُت االإعاولُت واكع

 0500-0505 هُدلي عائؽت ظلمت العاملين هظش وجهت مً هفعاٌ ماظعت في جعبُلُت دساظت

50 

 ظل في الجضائش الى االإباؼش الأجىبي الاظدثماس جذفلاث واكع

 0520-0502  ظلخي فاظمت الضهشاء والىفغ هىسوها ؤصمتي

52 

 الخإمين بلعاع الخاـت الحىهمت ؤظغ جعبُم واكع

ت الخإمين ؼشواث على بالخعبُم  0512-0522 ظىجاق الذًً هىس الذًً  الجضائشٍ

55 

ً جعبُم واكع  للمىاسد الاظتراجُجي الخخعُغ الإبادئ االإذًشٍ

ت ت الاكخفادًت االإاظعاث في البؽشٍ  دساظت) الجضائشٍ

ت الفىاعُت االإاظعاث مً لعُىت مُذاهُت  (الجضائشٍ

 مضاوس ؤماٌ

 رهبُتبلعُذ 
0515-0520 

51 

 ماظعاث في االإاظعُت الحىهمت همىرج جعبُم واكع

فُت دساظت)  الجضائش في العالي الخعلُم  ( جدلُلُت وـ
 ؤ. ؤخمذ عاصب  الؽُخ 

 ٌ  ؤ.د. فشخاث غى
0520-0055 

55 

جلُُم جىدة الخذماث الصحُت في االإاظعاث العمىمُت 

)العاكم العبي  الؤظدؽفائُت بالجضائش مً وجهت هظش االإىظفين

ين بً  الاظدؽفائُتدساظت خالت االإاظعت العمىمُت   )والؤداسٍ

 عمش الجُلاوي بالىادي

 مدمذ فُفل ماًذه 

 ابشاهُم لىمىجت
0051-0020 

52 

دوس االإاظعاث العُاخُت في التروٍج للمىخج العُاحي في 

ت  دساظت لعُىت مً االإاظعاث : االإىاظم الصحشاوٍ

 الىادي:)دًىان، فىذق، ووالت(العُاخُت بىلاًت 

 0010-0020 عبذ الله عُاش ي

 


