
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

دراسة ميدانية مقارنة بالمؤسسة العمومية الاقتصادية  واقع التوظيف في المؤسسة الاقتصادية الجزائرية

 الحاج بلقاسم                                            -أنموذجا -الشركة الجزائرية للكهرباء والغاز الجزائرية

 تعزيز انضباط السوق في القطاع المصرفي الإسلاميدور أصحاب الودائع الاستثمارية في 

 حمزة شاكر، فيصل شياد

معايير ميدان العلاقة مع المحيط الاقتصادي والاجتماعي للمرجعية الوطنية لضمان الجودة  أهمية تطبيق

(RNAQESفي تحسين جودة خدمات مؤسسة التعليم العالي الجزائرية: دراسة تحليلية لجامعة سطيف )على  1

 ياسين لعكيكزة، صليحة رقاد.                                           ضوء نتائج تقرير التقييم الذاتي والخارجي

 المناخ التنظيمي وعلاقته بدافعية الانجاز لدى عمال المؤسسات العمومية الجزائرية

 ربعي محمد، دالي لخمي

 العاملين بمديرية الإدارة المحلية بولاية المسيلةدور نظم المعلومات الإدارية في تحسين جودة أداء 

 بن البار موس ى، لعمارة العيد

 )تحليل سوسيولوجي( الرياضة المدرسية آلية تربوية لتفعيل ثقافة السلم كسلوك مواطنة لدى التلميذ المراهق

 إسماعيل ميهوبي

 التنظيمي إدارة الموارد البشرية في ظل التوجه نحو التغيير

 عبد الرؤوف، تمار توفيق، قروش عيس ى عز الدين

دراسة حالة لعينة من -أثر تطبيق نظام المعلومات المحاسبي على تحسين فاعلية وكفاءة التدقيق الداخلي

 سارة دلالجة، بن حميدة هشام                                                                -البنوك العاملة في الجزائر

دراسة سوسيوتنظيمية لبعض المتغيرات -الإبداع التنظيمي في مؤسسة كوندور برج بوعريريجو التحسين المستمر 

 بن خزناجي فطوم لينة، قرزيز محمود                                                                 -الشخصية والوظيفية

-استخدام أساليب المراجعة التحليلية في تحسين عملية التدقيق. دراسة حالة الشركة التابعة حبوب الزيبان

 صحراوي فارس، زعرور نعيمة                                                            .-المركب الصناعي القنطرة

الإمارات  تجربة-العالييق الأداء المتميز بمؤسسات التعليم تحقل كآليةالتسيير الاستراتيجي للرأس المال الفكري 

 يسعد آسيا، مهديد فاطمة الزهراء                                                        -المتحدةالعربية 

 

 

 

 تصدر عن مخبر الدراسات والبحوث في التنمية الريفيةسداسية  محكمة علمية دوليةمجلة 

 كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير

 الجزائر -برج بوعريريج  -الإبراهيميجامعة محمد البشير 
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(RNAQESفي تحسين جودة خدمات مؤسسة التعليم العالي الجزائرية: دراسة تحليلية لجامعة سطيف )1 

 ياسين لعكيكزة، صليحة رقاد.                                           على ضوء نتائج تقرير التقييم الذاتي والخارجي

 المناخ التنظيمي وعلاقته بدافعية الانجاز لدى عمال المؤسسات العمومية الجزائرية

 ربعي محمد، دالي لخمي

 المسيلةدور نظم المعلومات الإدارية في تحسين جودة أداء العاملين بمديرية الإدارة المحلية بولاية 

 بن البار موس ى، لعمارة العيد

)تحليل  الرياضة المدرسية آلية تربوية لتفعيل ثقافة السلم كسلوك مواطنة لدى التلميذ المراهق

 سوسيولوجي(

 إسماعيل ميهوبي

 التنظيمي إدارة الموارد البشرية في ظل التوجه نحو التغيير

 عز الدين عبد الرؤوف، تمار توفيق، قروش عيس ى

دراسة حالة لعينة من -أثر تطبيق نظام المعلومات المحاسبي على تحسين فاعلية وكفاءة التدقيق الداخلي
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دراسة سوسيوتنظيمية لبعض -كوندور برج بوعريريجالإبداع التنظيمي في مؤسسة و التحسين المستمر 

 بن خزناجي فطوم لينة، قرزيز محمود                                                                 -المتغيرات الشخصية والوظيفية

-بوب الزيباناستخدام أساليب المراجعة التحليلية في تحسين عملية التدقيق. دراسة حالة الشركة التابعة ح

 صحراوي فارس، زعرور نعيمة                                                            .-المركب الصناعي القنطرة

الإمارات  تجربة-العاليتحقيق الأداء المتميز بمؤسسات التعليم ل كآليةالتسيير الاستراتيجي للرأس المال الفكري 
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 (LERDR)تصدر عن مخبر الدراسات والبحوث في التنمية الريفية 
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 مدير جامعة برج بوعريريج          أ.د. بوبترة عبد الحق       للمجلة الرئيس الشرفي

      التسيير عميد كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم     ميلود زنكري د.    مدير المجلة

 مدير مخبر الدراسات والبحوث في التنمية الريفية       أحمد بن قطافد.   رئيس التحرير
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 فهرس العدد

 اتالصفح المقالعنوان 

دراسة ميدانية مقارنة بالمؤسسة العمومية  واقع التوظيف في المؤسسة الاقتصادية الجزائرية

 –أنموذجا -لكهرباء والغازالشركة الجزائرية ل الاقتصادية الجزائرية

 الحاج بلقاسم
50-62 

 دور أصحاب الودائع الاستثمارية في تعزيز انضباط السوق في القطاع المصرفي الإسلامي

 26-62 حمزة شاكر، فيصل شياد

معايير ميدان العلاقة مع المحيط الاقتصادي والاجتماعي للمرجعية الوطنية لضمان  أهمية تطبيق

في تحسين جودة خدمات مؤسسة التعليم العالي الجزائرية: دراسة تحليلية ( RNAQESالجودة )

 .  على ضوء نتائج تقرير التقييم الذاتي والخارجي 0لجامعة سطيف

 ياسين لعكيكزة، صليحة رقاد

23-00 

 المناخ التنظيمي وعلاقته بدافعية الانجاز لدى عمال المؤسسات العمومية الجزائرية

 23-02 ربعي محمد، دالي لخمي

 دور نظم المعلومات الإدارية في تحسين جودة أداء العاملين بمديرية الإدارة المحلية بولاية المسيلة

 19-22 بن البار موس ى، لعمارة العيد

)تحليل  الرياضة المدرسية آلية تربوية لتفعيل ثقافة السلم كسلوك مواطنة لدى التلميذ المراهق

 إسماعيل ميهوبي                                                                                                  سوسيولوجي(
16-952 

 التنظيمي إدارة الموارد البشرية في ظل التوجه نحو التغيير

 عز الدين عبد الرؤوف، تمار توفيق، قروش عيس ى
952-966 

دراسة حالة لعينة -أثر تطبيق نظام المعلومات المحاسبي على تحسين فاعلية وكفاءة التدقيق الداخلي

 سارة دلالجة، بن حميدة هشام                                                        -من البنوك العاملة في الجزائر
963-926 

دراسة سوسيوتنظيمية لبعض -كوندور برج بوعريريجالإبداع التنظيمي في مؤسسة و التحسين المستمر 

 بن خزناجي فطوم لينة، قرزيز محمود                                      -المتغيرات الشخصية والوظيفية
923-922 

استخدام أساليب المراجعة التحليلية في تحسين عملية التدقيق. دراسة حالة الشركة التابعة حبوب 

 صحراوي فارس، زعرور نعيمة                                               .-الصناعي القنطرةالمركب -الزيبان
920-989 

 تجربة-العاليتحقيق الأداء المتميز بمؤسسات التعليم ل كآليةالتسيير الاستراتيجي للرأس المال الفكري 

 يسعد آسيا، مهديد فاطمة الزهراء                                            -المتحدةالإمارات العربية 
986-912 

دراسة عناصر الاتصال التسويق السياحي الأكثر تأثيرا في تحسين الصورة الذهنية للسياحة الداخلية 

 حميدي زقاي، زواد رجاء، رماس محمد أمين                                              بالجزائر.
912-695 

المتطلبات المهنية للمعلمين المتخصصين بالتلاميذ الموهوبين في الجزائر دراسة تحليلية من وجهة نظر 

 العمري أبركان    طلبة الماستر جامعة برج بوعريريج.                                 
699-661 

 628-635 سالم الياس                                    التنافسية والميزة التنافسية في منظمات الأعمال

 ورقلة—ENTPالبراعة التنظيمية بالمؤسسة الوطنية للأشغال في الآبار بناء الأعمال فيذكاء نظم  دور

 بوقابة وردية
621-625 

 وسبل الاستفادة منها في الجزائر دوليةتجارب   التنمية الريفية المستدامةالوقفية كمدخل لتحقيق أبعاد صناديق ال

 بوحصان زكري، زنكري ميلود
629-613 

 


