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PREAMBULE

Sous l'impulsion de l'instauration de I'économie de marché, les relations entre
individus, I'Etat et les entreprises tendent a avoir des nouvelles formes : quelles sont-
elles? Quels sont les impacts sur I'économie algérienne en pleine mutation? Dans ce
contexte, la revue DES POLITIQUES ECONOMIQUES se propose de concevoir et de
proposer des modeles d'évaluation des politiques économiques en Algérie dans
différents domaines; fiscalité, production, monnaie, consommation, prise de

décision...etc.

L’objectif de la revue est de proposer un traitement pédagogique des apports de
I’analyse théorique a la décision de politique économique et de montrer comment la
théorie éclaire 1’action, sans dissimuler les incertitudes, les zones d’ombre, les
controverses et la place du jugement dans les prises de décision. Nous cherchons donc, a
la fois : & analyser les problémes et les arbitrages auxquels les décideurs sont confrontés
; & dresser le bilan des principales approches théoriques qui nous semblent pertinentes
pour éclairer ces arbitrages, en incluant a la fois les travaux les plus récents et des textes
fondateurs qui conservent toute leur importance ; a utiliser ces acquis pour analyser les
principales options de politique macroéconomique. Cette revue a donc 1’ambition
d’aider a combler une lacune en proposant une approche systématique de la politique

économique

Pr .Mustapha
BELMOKADDEME
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