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التعريف بالمجلة
هي مجلة دولية نصف سنوية محكّمة ومجانية تصدر عن جامعة حسيبة بن بوعلي بالشلف منذ سنة 2008، تعنى بنشر الأبحاث باللغات الثلاث 
)العربية، الإنجليزية، الفرنسية( في مختلف مجالات العلوم الاجتماعية والإنسانية على غرار العلوم الإقتصادية والقانونية،  العلوم الاجتماعية بكل 
فروعها وكذا الآداب واللغات الأجنبية والتربية البدنية والرياضية وغيرها من المجالات المعرفية ذات الصلة، ويمكن للمجلة أن تصدر أعدادا خاصة، 

حسب طبيعة الحالة والمتطلبات البحثية.

ترحب مجلة الأكاديمية للدراسات الاجتماعية والإنسانية بالإسهامات العلمية الجادة والأصيلة من مختلف أنحاء العالم، ويضم مجلسها العلمي 
الُموسع فريقا من الخبراء الأكفاء المتمرسين في مجالات تخصصهم والملتزمين بسرعة تحكيم الأبحاث المقدمة مع مراعاة النوعية، وتَتم كل مراحل 

.asjp عملية النشر ممثلة في العرض والانتقاء والتحكيم إلكترونيا عبر المنصة الجزائرية للمجلات العلمية

www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/552

تتلخص الأهداف الرئيسة للمجلة في:
- فسح المجال للباحثين في مجال العلوم الاجتماعية والإنسانية للتعاون فيما بينهم وتبادل الرؤى، والتجارب.

- نشر البحوث والدراسات الأصيلة عالية الجودة التي تكتسي سمعة عالمية، ولا تأخذ المجلة بعين الاعتبار البحوث التي قبلت للنشر أو سبق نشرها.
- المساهمة في إثراء الدراسات الاجتماعية والإنسانية والارتقاء إلى مصف المجلات الأكاديمية الرائدة في مجال تخصصها.

حتى يتسنى لمجلة الأكاديمية للدراسات الاجتماعية والإنسانية أن تكون مرئية على الصعيد الوطني والدولي، فقد تم اطلاق موقعها الإلكتروني سنة 
www.univ-chlef.dz/RATSH/index.htm( 2008(، كما أنها مدرجة في كل من:

 )EBSCO; PROAUEST( قاعدتي البيانات الأمريكيتين -

- PROQUEST, Michigan, USA- EBSCO, Massachusetts, USA

)AJOL( المجلة الإلكترونية الإفريقية -

SNDL النظام الوطني للتوثيق عبر الخط -

- المكتبة الإلكترونية المنهل



دلـيل المؤلفين

1- تقديم المقالات 

مجلة  صفحة  على  المنشورين  المؤلفين  دليل  وعلى  للمؤلفين  تعليمات  على  يطلعوا  أن  الأصيلة  البحثية  مقالاتهم  نشر  في  الراغبين  المؤلفين  ندعو 
الأكاديمية للدراسات الاجتماعية والإنسانية على منصة المجلات العلمية الجزائرية ASJP عبر الرابط:

www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/552

ولإرسال المقالات المقترحة للنشر، على المؤلفين النقر على أيقونة »إرسال مقال« الموجودة على قائمة الاختيارات على يسار الصفحة.

لابد على المؤلف و/أو المؤلفين جميعا المشاركين في المقال من امتلاك حساب على المنصة الجزائرية  للمجلات العلمية  ASJP للتمكن من إرسال المقال.

2- إعداد المقال

النموذجي  القالب  المؤلفين إلى تحميل  للدراسات الاجتماعية والإنسانية، ندعو  المقال في مجلة الأكاديمية  إعداد  الالتزام بمنهجية  لتسهيل عملية 
المحدد لشروط النشر وإعداد المقال )Template( الموجود في أيقونة تعليمات للمؤلفين. 

3- المبادئ التوجيهية للمؤلف

يتوجب على المؤلف و/أو المؤلفين مطالعة هذه التوصيات وتنفيذها بعناية، حيث يحق لرئيس التحرير رفض المقال في حالة عدم احترام هذه القواعد.

)ASJP( 4- إجراءات تقييم المقال: تتم جميعها وحصرا عبر منصة

-  يتم استلام المقال والتأكد من ملاءمته لميادين تخص المجلة وهي ستة: * العلوم الاقتصادية * العلوم القانونية والسياسية * العلوم الاجتماعية بكل 
فروعها * اللغة والأدب العربي * اللغات الأجنبية * التربية البدنية والرياضية *، ثم يتم التأكد من مطابقة المقال للتعليمات المشار إليها أعلاه التي 

تخص منهجية إعداد المقال وشروط النشر، وفي حالة عدم تحقيق ذلك يرسل إشعار مبرر برفض المقال. 

- إغفال المقال بحذف المعلومات الشخصية للمؤلف و/أو المؤلفين )الاسم/مؤسسة الانتماء/البلد(

- إرسال المقال المغفل للمحرر المساعد المعني حسب تخصص ميدان البحث للمقال.

كِمَين( حسب التخصص وتحت مسؤوليته، كما يمكن لرئيس تحرير المجلة إرسال  - يتكفل المحرر المساعد بإرسال المقال المغفل إلى مراجعين اثنين )مَُ
المقال للمراجعين مباشرة دون المرور عبر المحررين المساعدين حسب الحالة.

- لا يتم الفصل في نتيجة تقييم المقال إلا بعد تقرير المراجعين الاثنين معا، ويتم معالجتها كما يلي:

*  مقبول دون تعديل في التقريرين، هنا يتم إرسال إشعار بالقبول النهائي للمؤلف المعني.

*  مقبول مع تحفظ على الأقل في أحد التقريرين، هنا يتم إرسال إشعار قبول بتحفظ للمؤلف المعني، حيث يتوجب عليه تعديل المقال حسب ملاحظات 
المراجعين في أجل لا يتجاوز شهر واحد، ليعاد إرسال المقال المعدل مرة ثانية )بعد استلامه من المؤلف( للمراجعين، على أن تكون نتيجة التحكيم الثانية 

نهائية بالقبول أو الرفض النهائي.

*  في حالة قبول المقال من طرف مراجع واحد ورفضه من المراجع الثاني، يتم إرسال المقال لمراجع ثالث على أن يكون رأي هذا الأخير مرجحا، وتتم 
معالجة نتيجة التحكيم وفق ما سبق إلا في حالة الحصول على رفض ثاني حيث يشعر المؤلف بالرفض.

*  في حالة رفض المقال من المراجعين الاثنين معا، يتم إشعار المؤلف بذلك، على أن لا يتم إعادة إرساله مجددا للمجلة بنفس الصيغة.

بعد القبول النهائي للمقال، يتوجب على المؤلف:

*  إدخال المراجع الببليوغرافية لمقاله وفقا للإطار المحدد على المنصة من حساب المؤلف، من المهم الإشارة إلى أنه في حالة عدم إدخال هذه المراجع، لا يمكن 
نشر المقالات المقبولة.

*  إرسال إقرار بحق نقل حقوق التأليف والنشر وفق النموذج الخاص بالمجلة الذي يمكن تحميله من أيقونة دليل للمؤلفين على المنصة )صفحة المجلة 
.)ASJP على منصة

5- فترة تقييم المقال

تعمل هيئة تحرير المجلة على تسريع عملية تقييم المقال في آجال لا تتجاوز شهرين، علما أن العملية تتوقف على المراجعين، وفي حالة تجاوز هذه الآجال 
سيتم إرسال المقال لمراجعين جدد مما سيؤدي إلى تمديد آجال التقييم.



أخلاقيات النشر
تلتزم مجلة الأكاديمية للدراسات الاجتماعية والإنسانية الصادرة عن جامعة حسيبة بن بوعلي بالشلف )الجزائر( بنشر المقالات العلمية الأصيلة 

والمحكمة، وباحترام أعلى معايير أخلاقيات النشر.

للمؤلفين  المرشد  الأساس  وهي   )COPE : Committee on Publication Ethics( النشر  أخلاقيات  لجنة  ضمن  الأخلاقية  المدونة  تصنف 
والباحثين والأطراف الأخرى المؤثرة في نشر المقالات بالمجلة، بحيث تسعى المجلة لوضع معايير موحّدة للسلوك، وتسهر المجلة على أن يقبل الجميع 

بقوانين المدونة الأخلاقية إتفاقا، وبذلك فهي تحرص على تطبيقها في ظل القبول بالمسؤولية والوفاء بالواجبات والمسؤوليات المسندة لكل طرف.

1- مسؤولية الناشر

تتكون هيئة تحرير مجلة الأكاديمية للدراسات الاجتماعية والإنسانية من متخصصين مؤهلين في مجال البحث، ويمكن الاتصال برئيس تحرير 
.ASJP  المجلة والمحررين المساعدين التي تظهر انتماءاتهم ومعلومات للاتصال بهم على صفحة المجلة على منصة

قرار النشر: يجب مراعاة حقوق الطبع  وحقوق الاقتباس من الأعمال العلمية السابقة، بغرض حفظ حقوق الآخرين عند نشر المقالات بالمجلة، ويعتبر 
رئيس التحرير مسؤولا  عن قرار النشر والطبع ويستند في ذلك إلى سياسة المجلة والتقيد بالمتطلبات القانونية للنشر، خاصة فيما يتعلق بالتشهير أو 

القذف أو انتهاك حقوق النشر والطبع أو القرصنة، كما يمكن لرئيس التحرير استشارة أعضاء هيئة التحرير أو المراجعين في اتخاذ القرار.

النزاهة: يضمن رئيس التحرير بأن يتم تقييم محتوى كل مقال مقدم للنشر، بغض النظر عن الجنس، الأصل، الاعتقاد الديني، المواطنة أو الانتماء 
السياسي للمؤلف، ويحال كل مقال للتحكيم على مراجعين )محكمين( معتمدين لدى المجلة من ذوي الخبرة والاختصاص بموضوع البحث لتقييمه 

وفق عناصر محددة.

السرية: يجب أن تكون المعلومات الخاصة بمؤلفي المقالات سرية للغاية وأن يحافظ عليها من قبل كل الأشخاص الذين يمكنهم الاطلاع عليها، مثل 
رئيس التحرير، أعضاء هيئة التحرير، أو أي عضو له علاقة بالتحرير والنشر وباقي الأطراف الأخرى المؤتمنة حسب ما تتطلب عملية التحكيم، وتعتمد 

المجلة على قواعد السرية والموضوعية في عملية التحكيم بالنسبة للمؤلفين والمراجعين على حد سواء.

الموافقة الصريحة: لا يمكن استخدام أو الاستفادة من نتائج أبحاث الآخرين المتعلقة بالمقالات غير القابلة للنشر بدون تصريح أو إذن خطي من مؤلفها.

تعارض المصالح: عدم تضارب المصالح بين المحررين وبين المؤلف، سواء كان ذلك نتيجة علاقة تنافسية أو تعاونية أو علاقات أخرى أو روابط مع أي 
مؤلف من المؤلفين، أو الشركات، أو المؤسسات ذات الصلة بالبحث.

السلوك غير الأخلاقي: يجب إبلاغ رئيس تحرير المجلة على الفور عن أي نوع من السلوك غير الأخلاقي الذي تم اكتشافه خلال عملية التحكيم أو 
قبلها أو بعد النشر، ويجب على كل من يبلغ تقديم الأدلة والتفاصيل الكافية، على إثر ذلك يتكفل رئيس التحرير بفتح تحقيق فوري ومتابعة النتائج 

لاتخاذ القرار المناسب بالتشاور مع أعضاء هيئة التحرير.

2- مسؤولية المراجع )المحكم(

المساهمة في قرار النشر: يساعد المراجع رئيس التحرير وهيئة التحرير في اتخاذ قرار النشر وكذلك مساعدة المؤلف في تحسين المقال وتصويبه.

سرعة الخدمة والتقيد بالآجال: على المراجع المبادرة والسرعة في  القيام بتقييم المقال الموجه إليه في الآجال المحددة )العملية تتم حصرا عبر  منصة 
ASJP(، وإذا تعذر ذلك بعد القيام بالدراسة الأولية للمقال، عليه إبلاغ رئيس التحرير بأن موضوع المقال خارج نطاق عمل المراجع، تأخير التحكيم بسبب 

ضيق الوقت أو عدم وجود الإمكانيات الكافية للتحكيم.

السرية: يجب أن تكون كل معلومات المقال سرية بالنسبة للمراجع، وأن يسعى المراجع للمحافظة على سريتها ولا يمكن الإفصاح عليها أو مناقشة 
محتواها مع أي طرف باستثناء المرخص لهم من طرف رئيس التحرير.

الموضوعية: على المراجع إثبات مراجعته وتقييم الأبحاث الموجهة إليه بالحجج والأدلة الموضوعية، وأن لا يوجه أي نقد شخصي للمؤلف، ولا يفترض أن 
يقوم المراجع بتحكيم مقال خارج مجال تخصصه أو تخصص المجلة، ويجب أن لا يستخدم المراجع أي معلومات أو بيانات تم الحصول عليها من البحث 

الذي تم تحكيمه لمصلحته الشخصية.

تحديد المصادر: على المراجع محاولة تحديد المصادر والمراجع المتعلقة بالموضوع )المقال( والتي لم يهمشها المؤلف، وأي نص أو فقرة مأخوذة من أعمال 
أخرى منشوره سابقا يجب تهميشها بشكل صحيح، وعلى المراجع  إبلاغ رئيس التحرير وإنذاره بأي أعمال متماثلة أو متشابهة أو متداخلة مع العمل 

قيد التحكيم.

تعارض المصالح: على المراجع عدم تحكيم المقالات لأهداف شخصية، أي لا يجب عليه قبول تحكيم المقالات التي عن طريقها يمكن أن تكون هناك مصالح 
للأشخاص أو المؤسسات أو يلاحظ فيها علاقات شخصية.



3- مسؤولية المؤلف 

معايير الإعداد: على المؤلف تقديم بحث أصيل وعرضه بدقة وموضوعية، بشكل علمي متناسق يطابق مواصفات المقالات المحكمة سواء من حيث اللغة، 
أو الشكل أو المضمون، و ذلك وفق معايير وسياسة النشر في المجلة، وتبيان المعطيات بشكل صحيح، و ذلك عن طريق الإحالة الكاملة، ومراعاة حقوق 
الآخرين في المقال، وتجنب إظهار المواضيع الحساسة وغير الأخلاقية، الذوقية، الشخصية، العرقية، المذهبية، المعلومات المزيفة وغير الصحيحة وترجمة 

أعمال الآخرين بدون ذكر مصدر الاقتباس في المقال.

الأصالة والقرصنة: جميع المؤلفين الذين يقدمون مقالات إلى مجلة الأكاديمية للدراسات الاجتماعية والإنسانية للنشر  يشهدون أن الأعمال المقدمة 
تمثل مساهماتهم ولم يتم نسخها أو انتحالها كليا أو جزئيا من أعمال أخرى، ويقر المؤلفين أنه ليس لديهم أي تضارب للمصالح فعلي أو محتمل مع 
عملهم أو أية منفعة أخرى ذات علاقة، كما يلتزم المؤلفين بالمصادقة على وثيقة نقل حقوق التأليف والنشر الذي يمكن تحميله من صفحة المجلة 

.ASJP  على منصة

تحتفظ مجلة الأكاديمية للدراسات الاجتماعية والإنسانية بحق استخدام برامج اكتشاف القرصنة للأعمال المقدمة للنشر.

إعادة النشر: لا يمكن للمؤلف تقديم العمل نفسه )المقال( لأكثر من مجلة أو مؤتمر، وفعل ذلك يعتبر سلوك غير أخلاقي وغير مقبول.

الوصول للمعطيات والاحتفاظ بها: على المؤلف الاحتفاظ بالبيانات الخاصة التي استخدمها في مقاله، وتقديمها عند الطلب من قبل هيئة التحرير أو 
المحكم.

مؤلفي المقال: ينبغي حصر )عدد( مؤلفي المقال في أولئك المساهمين فقط بشكل كبير  وواضح سواء من حيث التصميم، التنفيذ والتفسير، مع ضرورة 
تحديد المؤلف المسؤول عن المقال وهو الذي يؤدي دورا كبيرا في إعداد المقال والتخطيط له، أما بقية المؤلفين يذكرون أيضا في المقال على أنهم مساهمون 
فيه فعلا، ويجب أن يتأكد المؤلف الأصلي للمقال من وجود الأسماء والمعلومات الخاصة بجميع المؤلفين، وعدم إدراج أسماء أخرى لغير المؤلفين للمقال، 
كما يجب أن يطلع المؤلفون بأجمعهم عن المقال جيدا، وأن يتفقوا صراحة على ما ورد في محتواها ونشرها بذلك الشكل المطلوب في قواعد النشر )نموذج 

.)ASJP يتم تحميله من صفحة المجلة على منصة Template المقال

لا يمكن تحت أي ظرف أو مبرر وضع اسم شخص في قائمة المؤلفين دون أن يكون له مساهمة فعلية في إتمام العمل المقدم للنشر.

الإحالات والمراجع: يلتزم صاحب المقال بذكر الإحالات بشكل مناسب، ويجب أن تشمل الإحالة ذكر كل الكتب، المنشورات، المواقع الإلكترونية وسائر 
أبحاث الأشخاص في قائمة الإحالات والمراجع، المقتبس منها أو المشار إليها في نص المقال.

الإفصاح وتضارب المصالح: يجب على المؤلفين الكشف عن أي تضارب مصالح أو تضارب آخر قد يؤثر على تقييم البحث المقدم للنشر، في حالة وجود أي 
تضارب على المؤلفين الإفصاح عنه لرئيس التحرير أو الناشر على الفور.

الإبلاغ عن الأخطاء: اذا اكتشف المؤلف خطأ فادح في عمله المنشور يجب عليه إبلاغ رئيس التحرير أو الناشر بحذف الخطأ أو تصويبه.

4- حقوق المؤلف

جميع المواد الواردة في هذا الموقع محمية بموجب حقوق الطبع والنشر ولا يجوز إعادة إنتاجها، حيث يمتلك الناشر حقوق النشر على جميع المواد المنشورة 
في موقع مجلة الأكاديمية للدراسات الاجتماعية والإنسانية.

تنويه الضمان: قد يتم إجراء تغييرات في منشورات المجلة في أي وقت، حسب ما تقتضيه الضرورة.

بيان الخصوصية: يتم استخدام الأسماء وعناوين البريد الإلكتروني التي تم إدخالها في موقع المجلة بشكل حصري للأغراض المذكورة لهذه المجلة ولن 
يتم توفيرها لأي غرض آخر أو لأي طرف آخر.

تلتزم مجلة الأكاديمية للدراسات الاجتماعية والإنسانية بمجانية النشر، وتعفي المؤلفين من جميع رسوم النشر والطبع، كما لا تفرض  الرسوم: 
رسوما على التحكيم.

عندما يتم قبول مقال، يتم نقل حقوق النشر تلقائيا إلى مجلة الأكاديمية للدراسات الاجتماعية والإنسانية.

سياسة الولوج المفتوح )Open Access(: يتم الوصول إلى جميع المقالات المنشورة من قبل مجلة الأكاديمية للدراسات الاجتماعية والإنسانية بحرية 
وبشكل دائم عبر الإنترنت فور نشرها، دون عوائق، بما فيها النصوص الكاملة للأوراق البحثية الموجودة.

حقوق الطبع والنشر والتصميم محفوظة
 لجامعة حسيبة بن بوعلي بالشلف -الجزائر-



مجلة الأكاديمية للدراسات الاجتماعية والإنسانية، المجلد 14، العدد 02 )2022(
)أ( العلوم الإقتصادية والقانونية

- إن المقالات المنشورة بهذه المجلة لا تعبر إلا عن آراء أصحابها-

199....

143....

98....

49....

25....

158....

111....

60....

37....

208....

173....

122....

71....

220....

183....

134....

85....

n  مقاولة الصيد السياحي في الجزائر " بين الواقع والرهانات".

     هاجر بوزيان الرحماني.  

n  تقييم سلامة واستقرار القطاع المصرفي الجزائري على ضوء معايير الملاءة المالية للجنة بازل.

     بوهلة خديجة | حمو محمد .  

.ALLIANCE دور الكفاءات الاستراتيجية في تحقيق الميزة التنافسية للمؤسسات الاقتصادية- حالة مؤسسة  n

     كنزة بن غالية | الحاج مداح عرايبي.  

.)GRHYD(إدارة المعرفة كمدخل لتحقيق الميزة التنافسية المستدامة في المؤسسة الاقتصادية الجزائرية  –دراسة المؤسسة الوطنية لقنوات الريمجمع  n

     جزار وهيبة | مزريق عاشور.  

n  مقارنة النظام المحاسبي المالي SCF بالمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية IFRS )دراسة مقارنة(.

    شنايت بلال | حبيش علي.  

n  تحليل وتقييم سياسات دعم وترقية المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في الجزائر.  

   بوقادير ربيعة | نجاح عائشة.   

n  تطور الخدمة العمومية في ظل تطبيــق الإدارة الالكترونية في الإدارة العمومية الجزائرية دراسة حالة مصلحة التنظيم 

والشؤون العامة ببلدية عين الدفلى خلال الفترة )2015 - 2020(.  

   ط/د . الحاج مطاي | أ.د. محمد خثير.   

nتأثير اتجاهات المستهلكين نحو الهواتف النقالة على القيمة المدركة للعلامة التجارية.  

  رجواني ياسين.   

n  انعكاسات تطبيق النظام المحاسبي المالي على كفاءة سوق الأوراق المالية بالجزائر للفترة 2019-2010.  

   براهيم علي عباس.   

n النماذج الهجينة و التنبؤ بالبطالة في ظل جائحة كورونا )2003-2020( الجزائر.

     وفاء بن عياد | وهيبة حليمي. 

n الصفقات العمومية  في ظل ممارسات المراقب المالي ضمن المرسوم الرئاسي  15-.247

     ط.د لكحل حياة  |  أ.د. عزوز علي. 

n استخدام نموذج الجاذبية لقياس أثر تكنولوجيا المعلومات في استقطاب الاستثمارات الأجنبية المباشرة -دراسة قياسية باستخدام معطيات بانل-.

     ســتي حميـد |  حطــاب مراد | متناوي امحمد. 

n  مساهمة الثقافة التنظيمية في تحقيق الإبداع التنظيمي.

     د. تواتي إدريس | أ د.  حوشين كمال | د . براغ محمد. 

n  القيادة التحويلية ودورها في تحسين جودة الخدمة الصحية حالة المؤسسة الاستشفائية المتخصصة في طب الامراض العقلية بتنس.      

    ط.د. حاج  هني خديجة | د. بوقسري صارة .  

n  العملات الرقمية المركزية ودورها في الحد من مخاطر العملات المشفرة.      

    عائشة بوثلجة.  

n  العدالة التنظيمية وعلاقتها بالثقة التنظيمية للموظفين في شركة إتصالات الجزائر.      

    أحمد بن يحي ربيع | قاسم شاوش سعيدة.  

n مساهمة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في تطوير الأداء التسويقي للمؤسسات المصرفية- حالة عينة من الوكالات البنكية بولاية الشلف.      

    حميد قارة عشيرة | أحمد مصنوعة.  
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n Université- Entreprise et Etat, leur relation est-elle créatrice d’innovation en Algérie?.

    Yamina MEFTI | Ghalia Benyahia-TAIBI  

n Economic policies and building societal security in the Arab region, a case study of Algeria.
     Ayoub Dehegani.
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n  حمـاية الرغبـة المشروعة للمستـهلك بين مبدأ سلطان الإرادة و ضرورة تدخل النظام العام الاقتصادي.

     الطيب قلوش.  

n  النظام القانوني للوساطة في تداول الأوراق المالية في الجزائر.

     ذيب زكرياء.  

n  أثر استخدام الموازنات التقديرية على فعالية تقييم أداء المؤسسات الصغيرة والمتوسطة - دراسة عينة من المؤسسات الصغيرة والمتوسطة بولاية الشلف. 

    ط.د. بوكريكب معمر |، د. قويدر الواحد عبد الله.  

n  أثر التدابير الاحترازية في الحد من جنوح الأطفال، دراسة شرعية وقانونية.  

   حباس عبد القادر | قندوسي يحي.   

n  الاقتصاد البنفسجي: ميكانيزمات دمج العامل الثقافي لتفعيل الاستدامة التنموية.  

   حورية قصعة  | عز الدين نميري | سليم جداي.   

n  المشاركة السياسية للمرأة بين النصوص التشريعية والتحولات الاجتماعية في المجتمع الجزائري: قراءة سوسيولوجية.  

   د. محمد ميمون.   

n الرهانات الاقتصادية لمجازر الروهينغا في إقليم أراكان.  

   د. لطفي خياري.   

n الوقاية من الفساد ومكافحته في الجزائر بين الواقع والآفاق.

    علاء الدين غوار. 

n تنظيم تجارة المقايضة في القانون الجزائري.

     يعقوب بن حدة. 

n  أثر تشريعات الاستهلاك على مبدأ القوة الملزمة للعقد.      

    محمد خليفة كرفة.  

n دور الاحتلال الإسرائيلي في استنزاف الموارد البيئية في فلسطين المحتلة.      

    منير موسى أبو رحمة.  
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