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هــرس العـام          الف 
لد ل ا                           ي   / 01 عددال  06مج 

ف  ان      2021ج 
 

م
وع  الرق 

لف   الموض  جة   ال  المو 
 

 صف
 ة الجسديةيصوص لخحق العامل في ا 01

 

زهراء محمد    /    أ.د. فراس عبد الرزاق حمزة    

بدوي  الحقوق    ناصر  النهكلية                              رين جامعة 

 العراق    دكتوراه / قسم القانون العام

1-41 

 والعلومية الحقوق كلأ.د. بن عزوز بن صابر    الأجانبالعمال القيود الواردة على تشغيل  02

                                                     مستغانم جامعة  ة السياسي

42-55 

بين النسبية   قد العمل الإرادة في ع حرية 03

 وضوابط التقييد 

كلية  ، أستاذ محاضر قسم "أ" خلوف كمال م

 الحقوق والعلوم السياسية، جامعة البويرة،  

56-72 

ية الصحية  الضمانات القانونية والحما 04

البحارة على متن السفن البحرية في   للعمال

الدولية للعمل البحري لسنة   الاتفاقيةضوء 

2006 . 

 -أ-أستاذ محاضر نوة.و بمال دوبي ج

عبد   جامعة - كلية الحقوق والعلوم السياسية 

   الحميد بن باديس مستغانم

 

73-89 

تغير   في ضلمبدأ استمرارية عقد العمل  05

 المستخدم 

 

ــــــلي  حساني       الرحمان  اني عبدورد    ـــــ  عـ

    جامعة ابن كلية الحقوق والعلوم السياسية  

   خلدون تيارت                         

90-105 

مفهوم الكرامة الإنسانية وتطبيقاته في  06

 علاقات العمل

  بلعبدون عواد د.      بلعرج محمد امين  .د. ط

ة  السياسية جامع والعلومكلية الحقوق 

 مستغانم. 

106-128 

ديق الضمان  لصنا إصلاح النظام المالي 07

 الاجتماعي في الجزائر 

 

 اضر أ( )أستاذ مح خالد ي د. عطو 

جامعة  قوق والعلوم السياسية، كلية الح  

 المسيلة  -محمد بوضياف 

129-143 

ي القطاع العسكري في حقوق المرأة العاملة ف 08

 الجزائر. 

ة كلي)ب(، ة محاضر  ةأستاذ  نجاة الداوي.د. 

جامعة قاصدي  الحقوق والعلوم السياسية، 

 مرباح ورقلة 

 

144-159 

وضع الراهن  بين حتمية الالعمل عن بعد    09

كورونا  جائحة ) العمل مناصب   وضرورة حماية

 نموذجا(-19كوفيدفيروس 

  والعلومية الحقوق بكلي ة جيلالب. بوسحد

                                                           مستغانم. السياسية جامعة  

160-172 

حقوق النقابية في التشريع الحماية الجزائية لل 10

 الجزائري 

 بن عزوز صارة   د.           مزيود  بصيفي   .د

  السياسية جامعة والعلومة الحقوق كلي

 مستغانم 

 

173-185 



في  أحكام تقاعد الإطارات السامية للدولة 11

 التشريع الجزائري 

العلوم كلية الحقوق و    د الهاديبن زيطة عبد. 

 جامعة أدرار  السياسية 

186-200 

معلومات   الدخول أو البقاء داخل نظم 12

بين عدم التصريح  " الاقتصاديةالمؤسسة  

 "الجزائيةلحماية وا

 والعلومكلية الحقوق ة بوكر رشيد. د

 السياسية جامعة مستغانم 

201- 221 

على الفقر  في القضاء  يةدور عمل المرأة الريف 13

   وتحقيق التنمية المستدامة في الجزائر

 عمر مخلوف . د

جامعة   –كلية الحقوق والعلوم السياسية 

 02سطيف 

222-242 

عامل لبطاقة مزايا ومخاطر استخدام ال 14

     الائتمان البنكية

 برابح هدى 

كلية الحقوق والعلوم   " أ"مساعدة  أستاذة

 -جامعة مستغانم -السياسية 

243-260 

ية الصحة  ضمان الاجتماعي في ترقدور هيئة ال 15

 60 -20المرسوم التنفيذي رقم: الإنجابية 

 نموذجا

 زهدور كوثر د  ا.              باركة إبراهيم د. ط .     

  السياسية جامعة والعلومة الحقوق كلي

 مستغانم 

261-274 

           بوغرارة الصالح  د.  م بن شريف أحلا ط.د.  العمل أثر التطور التكنولوجي على ابرام عقود  16

 وم السياسية وق والعلكلية الحق  ية كلية الحقوق والعلوم السياس             

 جامعة ابن خلدون تيارت 

275-288 

في ظل   المغاربيةفي البلدان   واقع التشغيل 17

 الإقليمية والدولية المتغيرات 

 

   يش عثمان بقنأ. د.             بن عزوز محمدط.د. 

امعة  ج الحقوق والعلوم السياسية.كلية 

 مستغانم 

289-308 

العمالة المهاجرة في دول مجلس التعاون  18

 -قراءة في نظام الكفالة   - لخليجيا

 فخار هشام   د.        ن    الهادي بوعمريو .د. ط

يحي   السياسية جامعةوالعلوم  كلية الحقوق 

 المدية  فارس

 

309-328 

ية  الممتلكات المادعلى  تأمين ال 19

 والبشرية للمؤسسة ضد المخاطر الصناعية 

 

 مكي خالديةد.         بن على صليحة ط.د

 الجزائر  تيارتجامعة ق ة الحقو يكل

329-344 
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