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  رــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــاحمية سليمان جامعة ا�#زائ. د. أ  3محمد نصر الدين قور�ش جامعة ا�#زائر . د. أ

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــمعة و2حمدان لي01 جا. د. أ   2ران ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــبولنوار مليكة جامعة و2. د. أ  2ران ـــــــــــــــــــــــــــــــــــ

  ل ـــــــــــــــــــــــــــــجيج ةسمار نصر الدين جامع. د . أ   ة ـــــــــــــــــــــــــــــــــجامعة قسنطينبوعناقة سعيد . د . أ 

  دةـــــــــــــبوك1@ حسن شكيب جامعة سعي. د. أ  مــــــــــــــــــــــــبن عزوز بن صابر جامعة مستغان. د. أ

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــبوسماحة الشيخ جامعة تي. د. أ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــمقGH بن عمار جامعة تي. د. أ  ارتـــــــــــ   ارتــــــــــــــــــــــــ

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــمعاشو فطة جامعة تي. د. أ   ة تMNي وزوـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــصبايL@ رKيعة جامع. د. أ  زي وزوــــــــــــــــــــــــ

  ةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــايت منصور كمال جامعة بجاي. د. أ  ةـــــــــــــــــــــــــــــــــــــخلفي عبد الرحمان جامعة بجاي. د. أ

  معوان مصطفى جامعة سيدي بلعباس. د. أ  ة تMNي وزوــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــارزTل الSا2ينة جامع. د. أ



  مــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــعباسة جمال جامعة مستغان. د   مــــــــــــماموWي فاطمة الز2رة جامعة مستغان. د

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرشيد وا�X جامع. د ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــمSي خالدية جامع. د   ة تMNي وزوــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ   ة تيارتــــ

  مـــــــــــــــــــــــــــــبن سالم كمال جامعة مستغان. د   مــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــبلعبدون عواد جامعة مستغان. د

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــفتL@ وردية جامع. د    مـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــبن قو امال جامعة مستغان. د   ة تMNي وزوــــــــــــــــــــــــ

  بلم^[وب عبد الناصر جامعة تMNي وزو . د  صغN] بN]م عبد اY#يد جامعة المسيلة . د 

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــرحوي فؤاد جامعة مستغان. د حلة جامعة و2. د   مـــــــــــ   2ران ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــغاa@ ك

  م ــــــــــــــــــــــــــــــلعيمش غزالة جامعة مستغان. د   م ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــحمcش يمينة جامعة مستغان. د 

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــبنور سعاد جامعة مستغان. د    م ــــــــــــــــــــــfبة جيلاa@ جامعة مستغانبوd. د  م ــــــــ

  م ـــــــــــــــــــــــــــــمزTود بصيفي جامعة مستغان. د   مشرg@ عبد القادر جامعة مستغانم . د 

  م ـــــــــــــــــــــــبن عديدة نhيل جامعة مستغان. د  م ـــــــــــــــــــــــــــــبن طرTة معمر جامعة مستغان. د

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــمازة عبلة جامعة و2. د  ان ــــــــــــــــــــــــــاحمد داود رقية جامعة تلمس. د    2ران ــــــــــــــــ

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــقوTدر ميمونة جامع. د   ر ــــــــــــــــــــــــــــامال  جامعة ا�#زائ بن رجدال. د  ة تيارت ـــــ
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وق جامعة ابن ز2ر اiادير رKاع جواد iلية ا�fق. د 

  المغرب 

Université Paris  Philippe,Pr Delebecque 

.Sorbonne France-I, Panthéon    

ة الطائف ــــــــــــــــــــــــــــــــــــالذنcبات معاذ يوسف جامع. د . أ 

  ة العرKية السعوديةــــالمملك

ة ـــــــــــــــــــــمرتpqr خN]ي عبد الله iلية ا�fقوق جامع. د . أ 

  .الظفار سلطنة عمان 

ل ـــــــــــــــعبو عبد الصمد جامعة مولاي إسماعي. د . أ 

  مكناس المغرب 

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالقوGqv 2مام جامعة حلب سورT. د . أ   ا ــــــــــــــــــــــــ

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالمغ اطـــــــــــــــــــــــــــــــــــــجامعة الرKمنN] مwدي . د   رب ـــــــعبد الرحمان الشرقاوي جامعة الرKاط المغ. د     رب  ـــــــــــــــــــــــ

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــالمغ اطـــــــــــــــــــــــــــــجامعة الرKمنN] مwدي . د   رب ــــــــــــــــــــــــــــــــــــاط المغــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــنذير yشرى جامعة الرK. د . أ    رب  ــــــــــــــــــــــــــ

ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــبراء منذر كمال جامعة تكرTت الع. د . أ    وWس   ـــــــــــــــــــــــــــــصفاقص تنوري مزTد iلية ا�fقوق . د . أ    راق  ـ

حرTنالصديقي  ع1@فيصل  ع1@. د  راق ــــــــــــــع1@ مجيد العكي1@ جامعة المس{نصرTة الع. د  iلية القانون جامعة الب
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حكمة ’  C –ج ' مصنفة مجلـــة قانون العمل و ال{شغيل، مجلة  دورTة علمية دولية م

متخصصة g@ مجـــال القانون �جتما�@ ، تصدر عن مخ�] قانون العمل و ال{شغيل iلية ا�fقوق و 

 – انفي ج(ا�#زائر، iل ستة أشwر  - العلوم السياسية جامعة عبد ا�fميد بن باد�س مستغانم

  .لقانونية للإصدارمع إمSانية Wشر أعداد خاصة دون اعتبار للمدة ا ،)من iل سنة جوان 

حوث ذات الصلة بالقانون �جتما�@  - قانون  �جتما�@،الضمان  العمل، قانون (تقبل الب

 . و باللغة العرKية أو الفرWسية أو �نجلMNية ع01 حد السواء  ......)قانون البcئة  المؤسسة،

 بھ ضمن يSون قد سبق Wشره أو تم تقديمھ لل�شر g@ جwات أ ألا�ش�]ط g@ المقال  -
ً
خرى، أو مشارiا

  .ملتقى

 من رسالة أو أطروحة جامعية -
ً
حث جزء من كتاب، أو فصلا   .أن لا يSون الب

حث عن  - حات الب حة 20يتعNن أن لا يزTد عدد صف حة بما g@ ذلك  12و أن لا يقل عن  ،صف صف

اللغة اسطر ب 10مع إرفاقھ بم��ص لا يتجاور عشرة . المراجع و الwوامش و الملاحق إن وجدت

  .iلمات  05العرKية، و آخر باللغة �نجلMNية يتضمن iل م�[ما الSلمات المفتاحية لا تقل عن خمسة 

حكيمھ - حرTر بالمراجعة اللغوTة و العلمية للمقال و ت   .تقوم 2يئة الت

حق للباحث أن يطالب بإعاد�[ا أو إعادة Wشر2ا إلا  -  للمجلة، و لا ي
ً
حوث والمقالات ملSا تصبح الب

  . د الموافقة من طرف إدارة اY#لةyع

حوث و المقالات لاعتبارات فنية فقط دون سوا2ا -   . يخضع ترتcب الب

حوث £iاديمية والمن¤#ية المتعارفيرا�g 0@ المقال اعتماد £صول العلمية  -  .عل^[ا g@ كتابة الب

حة من ا�¥#م  -   .   A4الصف

حـة و لcس - g@ أخــر المقـــــال بالطرTقة �لك�]ونيــة، �حــالة تكـــون  الwوامـــش تكــون g@ أسفـل iل صف

  . g@ الwامش المتــن أوg@ ) 1(بدون وضـع £قواس مثل 

  .يجب ذكر قائمة المصادر والمراجع ª @g[اية المقال -

حث ع01  - حتوي خاتمة الب   .و لDس مABص للمقالاست�تاجات و اق�]احات، ضروري أن ت

حوث و المقالات ال¯G ت�شر لأfا¬[ا عن وجwة رأي اY#لة لا »ع�] بالضرو  -   . رة الب



       - @aيتم إرسال المقال ع�] البوابة �لك�]ونية للمجلات العلمية وفق الرابط التا : 

https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/529 

ـــــ -        ـــــــــ ــــــــ ـــــــــ ـــــــــ ـــــــــــ ــــة �يميل التالــــ ــــــــ ـــــــــ ـــــــــيلأي استفسار يمكن التواصل بواسطــــ ـــــــــ    :ـــ

revuedroit.travail@yahoo.com  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

    :ملاحظة

ـخ ولصق لإدخال يجب �بقاء عRS TUم وشPل النموذج كما (و، واستعمال طرKق .ســــــــ -

  .محتوى المقال داخل النموذج

 .0ل مقال لا يحg"م شPل النموذج ا4eدد او dعدل منھ بالزKادة او بالنقصان يرفض تلقائيا -

رجمة مABص المقال باللغة nنجلlmية عن طرKق �نg"نت بل لا بد من الرجوع اTi تلا تتم  -

  .ا(ل �ختصاص و � سm"فض المقال

ال تصرKح باصالة المقال sعد المصادقة عليھ المتوفر ع#" rرضية تحت طائلة ضرورة ارس -

   .رفض المقال

حب  - تخضع المقالات اTi التحكيم وجوxا من قبل محكمmن sعد اغفال اسم و لقب صا

  .المقال

حب المقال باجراء التعديلات الضرورKة ال�� يبلغ ~{ا ع#" rرضية |� اجل لا يتجاوز  - يلlgم صا

حداس   .بوع وا
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