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:  محتـــــــويــــات العــــــــدد

 ص عنوان المقال اسم و لقب الاستاذ ، الجامعة الرقم

بن عزوز بن صابر كمية . د . أ 01
 الحقوق جامعة مستغانم

الاستقالة حالة من حالات انتهاء علاقة 
 العمل في التشريع الجزائري
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، استاذ محاضر بمعبدون عواد . د  02
 أ كمية الحقوق جامعة مستغانم

دور الحوار الاجتماعي في دعم استقرار 
  م ـــــــــــــــــــــــالمؤسسات و تحقيق السل
 الاجتماعي في الجزائر

40 

، مساعد أ كمية زواتين خالد . أ 03
 الحقوق جامعة مستغانم

براءة الاختراع كأداة لدعم تنافسية 
دراسة حالة " المؤسسات الاقتصادية 

 "الجزائر
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، استاذ بوسحبة جيلالي . د 04
 محاضر ب كمية الحقوق مستغانم

دور منظمة العمل الدولية في تحقيق 
 أهداف التنمية المستدامة
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، استاذة بمحنافي فاطمة . د 05
 محاضرة ب كمية الحقوق مستغانم

النظام التعاقدي كآلية لتحقيق النوعية في 
 قانون التأمينات الاجتماعية
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 ، استاذة محاضرة لعيمش غزالة. د 06
 ب كمية الحقوق جامعة مستغانم

  الأساس القانوني لمتكميف في مجال
 الضمان الإجتماعي الجزائري
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، جامعة ابي بورطال امينة . د . ط 07
 بكر بمقايد جامعة تممسان

مدى إسهام العامل البشري في وقوع 
 والتعاون الدولي لمحد منها  حوادث السّفن
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، مساعدة أ كمية بقموش حبيبة . أ 08
 الحقوق  جامعة مستغانم 

الهجرة غير الشرعية مأزق امني في 
 البحر الأبيض المتوسط
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، تخصص عزيرية حنان . د . ط  09
القانون الاجتماعي و المؤسسة كمية 

 الحقوق جامعة مستغانم
 

الضمانات القانونية المقررة لمعمال في 
 قطاع الصيد البحري
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كمية سي فضيل زهية . د . ط  10
 الحقوق جامعة مستغانم

تطبيق مبدأ سمطان الإرادة عمى عقود 
 العمل
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 لطروش امنة. د . ط 11
تخصص القانون الاجتماعي و 
المؤسسة  كمية الحقوق جامعة 

 مستغانم

نطاق الأحكام الاتفاقية المتعمقة بتسوية 
دراسة  )منازعات العمل الجماعية 
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 ، تخصص بني بشير. د . ط  12
القانون الاجتماعي و المؤسسة  

 كمية الحقوق جامعة مستغانم

وفقا لأحكام الاتفاقيات  شروط التشغيل
 الجماعية لمعمل
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 251الكفالة نظام لحماية الأطفال  في التشريع ، استاذ مساعد أ كمية بوزيد خالد . أ 13
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، مساعد أ كمية مزيود بصيفي . أ 14
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الحماية الجزائية لمعامل من المواد 

 الخطيرة داخل أماكن العمل
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 ، مساعدة أ بن عزوز سارة. أ  15
 كمية الحقوق جامعة مستغانم

مجالات تدخل الدولة في ظل التحولات 
 الدولية الاقتصادية
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 ، استاذ محاضر بن سالم كمال. د 16
 أ كمية الحقوق جامعة مستغانم

نحو نظم نوعية لعلاقات العمل في ظل 
التحولات الاقتصادية والاجتماعية 

 الجديدة
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، استاذ بن عيسى قدور . د  17
محاضر ب كمية الحقوق جامعة 

 مستغانم

   الإطار القانوني لمسياسة البيئية في 
 الجزائر
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، استاذة محاضرة غالي كحمة . د  18
 ب كمية الحقوق جامعة مستغانم

قاعدة استمرار علاقة العمل و دورها في 
 تفعيل مؤشر الاستقرار في العمل اللائق
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