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 الرؤيا العامة

 الجزائر –المسيلة  –مجلة سداسية، علمية، أكاديمية، محكمة، ومتخصصة، تصدر عن  جامعة محمد بوضياف 

وذلك بنشر البحوث العلمية الأصيلة والمراجعات العلمية، في  ترمي مجلة الدراسات الاقتصادية المعاصرة إلى الإسهام في تطوير المعرفة ونشرها،

 .مجالات البحوث والدراسات في الاقتصاد والتسيير و التجارة

 اهتمامات المجلة

 :تهتم المجلة بنشر ما يلي 

 ؛البحوث العلمية الرصينة في مجالات التخصص .1

 ؛صص التي تعنى بها المجلةالبحوث والدراسات النقدية التي تتصل بالإصدارات في مجالات التخ .2

 .البحوث والتقارير والترجمات العلمية، وعرض الكتب الجديدة ومراجعتها .3

 شروط النشر

 .أن يكون البحث أصيلا، ولم يسبق نشره، ويقدم الباحث تعهدا بذلك .4

 .ألا يكون البحث مقدما للنشر في مجلة أخرى  .5

بعد الحصول على إذن كتابي بذلك من  إلالة الدراسات الاقتصادية المعاصرة لا يجوز نشر البحث في مكان آخر بعد إقرار نشره في مج.  .6

 .رئيس التحرير

 .يمنح الباحث نسخة ورقية ونسخة الكترونية من المجلة ومستلتين من بحثه .7

من قبل المحكمين تخضع كل المساهمات في المجلة للتحكيم العلمي من طرف محكمين، ويبلغ الباحث بنتائج التحكيم والتعديلات المقترحة  .8

 .إن وجدت، فور استلام ردود كل المحكمين

 .أصول البحث التي تصل إلى المجلة لا تر د سواء نشرت أم لم تنشر .9

 .جميع الآراء الواردة في المجلة تعبر عن آراء كاتبيها، ولا تعبر بالضرورة عن وجهة نظر المجلة .11

 : المقالات وتوجه المراسلات عن طريق البريد الإلكتروني ترسل .11

revueconomsila@yahoo.com 

reveconomsila@gmail.com 

 .والفرنسيةتنشر البحوث في المجلة باللغات العربية والإنجليزية : لغة النشر

 

 متطلبات النص المقدم للنشر

بحيث لا تتجاوز الأوراق والدراسات المقدمة عشرون صفحة، بما فيها المصادر والجداول  ،الإمكانتكون المساهمات مختصرة بقدر  .1

 .كما لا تزيد مراجعة الكتب والتقارير على العشر صفحات. والرسوم التوضيحية

وفي حالة . يكتب الباحث اسمه وجهة عمله ووظيفته على ورقة مستقلة مع ذكر عنوان المراسلة وأرقام الهاتف والفاكس  والبريد الإلكتروني .2

 .وجود أكثر من مؤلف يتم مراسلة الاسم الذي يرد أولا في ترتيب الأسماء

 كلمة لكل ملخص،( 81)ي حدود أن يحوي البحث ملخص بلغة البحث وباللغة الإنجليزية في صفحة واحدة ف .3

 وتكتب متسلسلا، ترقيما وترقم والأسود الأبيض باللونين والأشكال الرسوم وتكون  المتن، في التوضيحية والأشكال البيانية الرسوم تدرج .4

 .أسفلها في التوضيحية والملاحظات أسماؤهما
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 الافتتاحية

 

وبعد اجراء الانتخابات الرئاسية والتحضير لتكوين الحكومة، لا بد  في الظرف الراهن الذي تمر به البلاد،

تثمين مبادرات ومساعي كل الكفاءات الجزائرية سواء داخل أو خارج الوطن من اجل ايجاد حل من الدعوة ل

ودة،  لوصول الى بر الامان وتحقيق التنمية المنشبهدف االاقتصادية  التي تمر بها البلاد، وأهمها الازمة للازمة

 .كل شرائح المجتمع آمالوالتمكن من بناء دولة تلبي طموحات الشباب وتؤمن مستقبلهم وتحقق 

اما فيما يخص العلاقة بين الجامعة والطالب المتخرج فهناك ضرورة لتحديد مسعى منسجم لتعزيز 

عد على تآزر السياسة الوطنية لترقية المؤسسات الناشئة وإنشاء محيط اقتصادي ملائم من شأنه ان يسا

وذلك بتشجيع إنشاء المؤسسات الناشئة للشباب المختصة في نشر  . وإشراك الفاعلين الأساسيين المعنيين

ونذكر في هذا السياق بالمجهودات المبذولة من طرف مؤسسات التعليم . وإدخال الابتكار في الاقتصاد الوطني

المخصصة لتأطير مشاتل المؤسسات التي يؤسسها  العالي لمرافقة المقاولين الشباب بإنشاء مواقع المحاضن

المقاولون خاصة المنشأة على مستوى الجامعات والمدارس العليا، منوهين بالعمل الجبار الذي يتم على مستوى 

 .جامعة المسيلة في هذا الاطار

 

 

 صلاح الدين شريط. د.أ

 رئيس التحرير
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 جامعة المسيلة شريط صلاح الدين :د رئيس التحرير

 هيئة التحرير

 جامعة المسيلة أ د برحومة عبد الحميد جامعة المسيلة أ د بوقرة رابح

 جامعة المسيلة أ د خبابة عبد الله جامعة المسيلة أ د سعيدي يحي

 المسيلة جامعة أ د بوجلال محمد جامعة المسيلة أ د معزوز مختار

 جامعة المسيلة د فرحات عباس جامعة المسيلة د بلعجوز حسينأ 

 جامعة المسيلة د بدار عاشور  أمين التحرير

 جامعة المسيلة د مصطفاوي الطيب               مساعد أمين التحرير 

 الهيئة العلمية

 المسيلةجامعة  د القري عبد الرحمان المدرسة العليا للتجارة أ د براق محمد

 جامعة المسيلة د بن واضح الهاشمي جامعة جدارا الأردن أ د مناور فريح حداد

 جامعة البويرة د طويطي مصطفى جامعة المسيلة د  ولهي بوعلام

 جامعة الأزهر مصر د مجاهد محمود عبير 0جامعة الجزائر  أ د لخلف عثمان

 المسيلةجامعة  د غربي حمزة جامعة ورقلة أ د بن ساس ي إلياس

 جامعة المسيلة د زغبة طلال المدرسة العليا للتجارة أ د عدمان مريزق 

 جامعة  ماليزيا د مقلاتي عاشور أ  جامعة سطيف أ د بلمهدي عبد الوهاب                   

 جامعة المسيلة د عريوة محاد جامعة باتنة أ د عمر شريف

 جامعة المسيلة د عماري زهير جامعة بسكرة ريكة عبد الوهاببأ د بن                  

 جامعة الجلفة د حميدة المختار جامعة قالمة أ د غياط الشريف

 جامعة المسيلة د مير أحمد جامعة ورقلة أ د دادن عبد الوهاب

 جامعة الأردن د غازي عبد المجيد جامعة بسكرة أ د مرغاد لخضر

 جامعة الوادي د شاهد إلياس جامعة المغرب د الدريس ي أحمد

 جامعة السعودية د منور محمود يوسف  جامعة المسيلة د بوبعاية حسان

 جامعة المسيلة د سعودي نجوى  جامعة البويرة د قرومي حميدأ 

 جامعة قالمة د بوقموم محمد السودان د محمد مبارك مصطفى المام

 جامعة المسيلة د قريد مصطفى جامعة الوادي د اللاوي بد عقبة ع

 جامعة الوادي د بن خليفة بلقاسم جامعة سطيف د حاج حمودي صحراوي .ا             

 جامعة الوادي د سالمي محمد الدينوري  جامعة الجلفة د طه نوي حسين

افية 0جامعة الجزائر  د غويني العربي  جامعة البليدة د زاير و

 المركز الجامعي تيبازة د عرابة رابحأ  فلسطين د صلاح الدين أبو جزر 

 جامعة المسيلة د بوتيارة عنتر جامعة الوادي د عزة الأزهر

 جامعة الوادي زهواني رضا: د جامعة المسيلة تمار توفيق: د

 جامعة المسيلة عز الدين عبد الرؤوف: د جامعة الوادي ريمي رياض: د

 المسيلةجامعة  طيبي حمزة: د المركز الجامعي تيبازة ديب كمال : د

 جامعة المسيلة جعيجع نبيلة: د جامعة المسيلة بركاتي حسين: د

 جامعة الوادي نصير احمد: د جامعة المسيلة بدروني عيس ى: د

 جامعة برج بوعريريج قايدي خميس ي . د جامعة برج بوعريريج لعذور صورية: د

 جامعة سكيكدة        قحام وهيبة . د جامعة البويرة سفير محمد . د
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