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           التعريـف بالـمجــلـــة

مة، تصدر عن كلية العلوم الاقتصادية مجلة التنمية والاقتصاد التطبيقي"
ّ
" هي دورية علمية سداسية محك

والتجارية وعلوم التسيير بجامعة محمد بوضياف بالمسيلة، وتتناول القضايا والموضوعات الاقتصادية والإدارية 

والمالية. ويأتي إطلاق المجلة في إطار الاهتمام المتزايد بالبحث العلمي والتعليم الجامعي بالجامعة، عن طريق نشر 

الدراسات الجادّة والمتميّزة ذات الطابع الاستراتيجي في المجالات المذكورة أعلاه، على أن تستند الدراسات المنشورة إلى 

 .ة أبرز الأكاديميين والباحثين في الجزائر والعالم العربي وباقي دول العالممعايير نشر علمية دقيقة وذلك بمشارك

 أهــداف الـمجــلـــة   

تسليط الضوء بشكل علمي على القضايا الاستراتيجية ذات الطابع الاقتصادي البحت الخاص بالجزائر وباقي  -

 .دول العالم

تشجيع حركة البحث العلمي في الجامعات الجزائرية وباقي الجامعات في دول العالم، وإتاحة الفرصة للباحثين  -

 .لنشر إنتاجهم العلمي

 في إثراء البحث العلمي في مجالات العلوم الاقتصادية والإدارية والمالية، من خلال نشر البحوث  -
ً
الإسهام جديا

 .والدراسات

 .القضايا المستقبلية المرتبطة الجزائر، والدول العربية، وبقية دول العالم استشراف -

 .تسليط الضوء على التحديات الاستراتيجية الآنية، والتهديدات المحتملة في مجالات اهتمام المجلة -

 .تعزيز آليات التعاون العلمي القائمة بين جامعتنا من جهة، والجامعات والمعاهد العليا من جهة أخرى  -

 .الإسهام في نهضة التعليم الجامعي وتطويره في الجزائر والعالم العربي -

ي الأكاديمي -
ّ
 .إطلاق طاقات الإبداع والتنافس العلمي، وفتح المجال أمام الترق

 ."دعم المكانة العلمية والأكاديمية لـ"جامعة محمد بوضياف بالمسيلة -

 الفئــات المستهـدفــة

 .لدراسات العليا في الجامعات ومراكز الأبحاث الجزائرية والعربية وفي مختلف دول العالمالأكاديميون والباحثون وطلبة ا -

 .الجامعات ومراكز الدراسات والأبحاث والمسؤولون الرسميون -

 .الهيئات والمنظمات الإقليمية والدولية ووسائل الإعلام والخبراء والمتخصصون في مجالات اهتمام المجلة -
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 جامعة المسيلة    ــــلال              د. زغبة طـــــــــــــ           نائــــــب مديــــر المجلـــــة:         -
 جامعة المسيلة    ـــر               ــد. عماري زهيــــــــــ          منسق الهيئة العلميــــــة:       -
 جامعة المسيلة       ر          ــــــد. لقليطي الأخضـ               أمين النشـــــــــــــــــــــــــر:    -
 مستشـــــار المجلــــــــــــة:                     د. طيبــــــــي حمــــــــزة                    جامعة المسيلة -
 



 هيئــة التحريـــر:

 جامعة المسيلة د. كمال زيتوني جامعة المسيلة د. زواق حواس

مصطفاوي الطيبد.  جامعة المسيلة د. شريط صلاح الدين  جامعة المسيلة 

 جامعة المسيلة أ. قرواط يونس جامعة المسيلة د. جاب الله مصطفى

 جامعة المسيلة أ. قدوري نور الدين جامعة المسيلة د. فرحات عباس

 قواعد وظوابط النشر

تتناسب مع مكانة الجامعة، والطموح الذي تسعى إلى تحقيقه مستقبلاً، لتصبح تزم المجلة وضع معايير نشر أكاديمية تل        

واحدة من أبرز الدوريات العلمية المحكّمة، التي يمكن للأكاديميين والباحثين الاعتماد عليها للترقيات العلمية، ومرجع موثوق به 

حث العلمي، وتسجيل المصادر والمراجع لكل دراسة للأبحاث والدراسات المتخصصة، خصوصاً في ما يتعلق بالتزام منهجية الب

بشكل دقيق، فضلاً عن الدور المنشود للمجلة في خدمة مجتمع البحث العلمي، ودعم عملية صنع القرار، واستشراف القضايا 

 زية والفرنسيةباللغة العربية، الانجلي وعليه نطلب من السادة الباحثين الذين يرغبون في نشر بحوثهم .المستقبلية ذات الصلة

 :النشر التالية وضوابط واعدبق  الالتزام "مجلة التنمية والاقتصاد التطبيقي" في

في ميادين العلوم الاقتصادية والإدارية والمالية، التسويق، أصيلة أن يكون البحث عبارة عن دراسة اكاديمية متخصصة  -

 الاقتصاد والتنظيم الصناعي، بيئة الاعمال، اقتصاد المؤسسة. 

المجلة مفتوحة لنشر البحوث المتخصصة لكافة الأساتذة والباحثين من الجزائر ومن خارجها شريطة أن لا يكون البحث منشورا  -

 .من قبل وأن لا يكون قدم للنشر في مجلة أخرى أو أي تظاهرات علمية أو بأي شكل من الأشكال

سم  3سم من الاعلى والأسفل واليسار و  2بأبعاد   (29,7×  21) عاديةصفحات  10ولا يقل عن صفحة  15أن لا يتجاوز البحث  -

 12بالنسبة للمقالات بالعربية وبحجم  13بحجم  Sakkal Majalla وبخط word باستخدام محرر النص العربيمن اليمين 

  .Times New Romanوبخط  بالنسبة للمقالات باللغة الأجنبية

الإنجليزية، اسم الباحث أو الباحثين مع تحديد الدرجة العلمية وجهة  تحوي الصفحة الأولى عنوان البحث مترجما باللغة -

أسطر متبوعا بالكلمات  10العمل والبريد الإلكتروني، ملخصين للبحث أحدهما بلغة البحث والآخر باللغة الإنجليزية في حدود 

 المفتاحية.

 :أن يقدم البحث وفق الأصول العلمية المتعارف عليها ويراعي في ذلك خاصة -

 .تنسيق مختلف عناصرهة، مع نهجيالمهداف والإشكالية والأالتقديم للبحث بتحديد  .1

 .التوثيق الكامل للمراجع والجداول والرسومات البيانية .2

 .أن ينتهي البحث بخاتمة تتضمن النتائج والتوصيات .3

بالنسبة  10بالنسبة للعربية وحجم  11أن يشار الى الهوامش في نهاية البحث وليس أسفل الصفحة )حجم  .4

 للأجنبية(، كما ترقم الجداول والرسومات بأرقام متتالية.

، مع تبليغ اصحاب البحوث من جامعات ومراكز بحث جزائرية وأجنبية محكمينتخضع البحوث للتحكيم العلمي من طرف  -

 .بنتائج التحكيم

 .نشر موضوع الباحث يتطلب موافقة كتابية من المجلة وإعادةتحتفظ المجلة بكافة حقوق النشر، -

 .النتائج والتوصيات والآراء التي يعبر عنها الباحثين لا تلزم سوى أصحابها -

 .م مع اسلوبها في النشرئتحتفظ المجلة بحقها في حذف او اعادة صياغة بعض الجمل لتتلا -

 .الاعتبار أي بحث لا يلتزم بالشروط والمواصفات المطلوبة لا يؤخذ بعين -

 .ترتيبالاولا في اسمه الذي يرد  الباحثيتم مراسلة  باحثفي حالة وجود اكثر من  -
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 :تصــال بالـمجــلـــةالا

ترسل كافة البحوث إلى "مجلة التنمية والاقتصاد التطبيقي" عبر البريد الالكتروني أدناه، كما يمكن          

 البريد الإلكتروني للمجلة لاصحاب البحوث الاستفسار عن وضعية بحوثهم عن طريق البريد اللكتروني فقط.

redeecapmsila@gmail.com 
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