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 د.عجالي دلال
 الجزائر-جامعة خنشلة

 أ.د. رابح خوني
 الجزائر-بسكرةجامعة 

 أ.د.عزيز حميوي 
 المغرب-جامعة فاس 

 د. صباح بلقيدوم
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 الجزائر-جامعة خنشلة

 أ.د زبير عياش
 الجزائر-جامعة أم البواقي

 د . يوسف ناصري 
 الإسلامية العالمية ماليزياالجامعة 

 د. شامية بن عباس
 الجزائر-جامعة خنشلة

 د.نوفل سمايلي
 الجزائر-جامعة تبسة

 د.ماجد قاسم السياني
 اليمن -جامعة العلوم والتكنولوجيا 

 د. وهيبة قحام
 الجزائر-جامعة سكيكدة

 د.فضيلة بوطورة
 الجزائر-جامعة تبسة

 د. مصطفى محمود عبد السلام
 العربية السعودية-القرى  جامعة أم

 أ.د.مبارك بوعشة
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 د. وسيلة السبتي
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 أميرة السيد عبد الحميد الجنديد.
 مصر-جامعة الازهر 

جامعة محمد د.جبريل وائل 
 ليبيا -عمر المختار

جامعة السلطان  رد.اوكيل عما
 عمان-قابوس 

عبد القادر محمد منصور منصور 
 فلسطين-جامعة الأقص ى غزة 

 د. مونيا بن عبد الله
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 المراجعــــون
 

 د. ليليا بن  منصور 
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 جامعة بسكرة

 د. عاشور مقلاتي
 -ماليزيا-جامعة ملايا
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 د.هدى معيوف
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 المركز ج تمنراست

 د. السياني ماجد القاسم
 جامعة اليمن

 د. بوكثير جبار 
 جامعة ام البواقي

 د. سبرينة مانع
 جامعة خنشلة

 د. عبدالجليل جباري 
 جامعة خنشلة

 د. عباس فرحات
 جامعة المسيلة

 د. بوطورة فضيلة
 جامعة تبسة

 د.بوقنة سليم 
 1جامعة باتنة

 د. سمير مسعي
 جامعة خنشلة

 أ.د. زبير عياش
 جامعة أم البواقي

 د. سمايلي نوفل
 جامعة تبسة

 د. بوسالم بوبكر
 المركز ج البيض

 د.بوطرفة صورية
 جامعة تبسة

 د. العايب أحسن
 جامعة خنشلة

 د. سليماني عصام
 جامعة خنشلة

 د. زديرة شرف الدين
 جامعة خنشلة

 د. تيقان عبد اللطيف
 جامعة خنشلة

 د.هارون العش ي
 1جامعة باتنة

 د. محسن حمريط
 جامعة خنشلة

 د. .رمزي زعيمي
 جامعة خنشلة

 د. وهيبة قحام
 جامعة سكيكدة

 د. يزيد تقرارت
 جامعة أم البواقي

 د.حجاب عيس ى
 جامعة المسيلة

 د. رفيق نزاري 
 جامعة خنشلة

 د. سمير شرقرق 
 جامعة سكيكدة

 راضية عروفد. 
 جامعة تبسة

 د. عبد الوافي بولويز
 جامعة خنشلة

 د.جبريل وائل محمد 
 جامعة عمر المختار ليبيا

 د. رفيق مزاهدية
 جامعة خنشلة

 د. نعيمة زعرور
 جامعة بسكرة

 د. سامي مباركي
 جامعة باتنة

 د. هادية يحياوي 
 جامعة خنشلة

 د. محمد هبول 
 المركز الجامعي ميلة

 د. سليم قط
 جامعة خنشلة

 د. شيبان سمير
 جامعة خنشلة

 . خنافر عليد
 جامعة خنشلة

 د. إسحاق خرش ي
 جامعة الشلف

 د. ابراهيم لجلط
 المركز ج تيسمسيلت

 د .دلال عجالي
 جامعة خنشلة

 د. سورية زرقين
 جامعة خنشلة

 د. تكواشت عماد
 جامعة خنشلة

 د. فرح إلياس الهناني
 المركز ج البيض

 د. سهام كردودي
 جامعة بسكرة

 د. بلعيدي عبد الله
 جامعة خنشلة

 د. صالح السعيد
 جامعة خنشلة

 د. ملاك قارة
 2جامعة قسنطينة

 د. نجوى عبد الصمد
 جامعة باتنة

 د. فطيمة سايح
 المركز ج غليزان

بد عأميرة السيد د.
 الحميد الجندي

 مصر-جامعة الازهر 

د. سمية محمد 
مصطفى محمد 

 جامعة الأمين
 -السودان-كسلا

 د. فيصل فرحي
 -كندا-جامعة مونريال

عبد السلام مصطفى محمود 
جامعة ام القرى العربية 

 السعودية

 د . يوسف ناصري 
العالمية الجامعة الاسلامية

 ماليزيا

 د. سهى حمزاوي 
 جامعة خنشلة

 نجوى حرناند. 
 جامعة خنشلة

 د. ناهد هباز
 جامعة خنشلة

 

 

 أعضاء اللجنة العلمية الاستشارية          
 

 د. عبد الكريم قندوز 
جامعة الملك فيصل 
 المملكة السعودية

أ.د أحمد أحمد 
 محمد  لعماري 
جامعة بيشة 
 السعودية

د. عبير حمود علي 
الفاعوري  جامعة 

 البلقاء التطبيقية الأردن

 سامي الصلاحات د.
المعهد الدولي للوقف 

 الاسلامي ماليزيا

 أ.دلخضر مرغاد
 جامعة بسكرة

 أ.دكمال عايش ي
 1جامعة باتنة 

 د. أحمد منير نـجار
 جامعة الكويت

محمد الطاهر  أ.د
 دربوش

 جامعة خنشلة

 . فاتن سعيد حميدد
 جامعة واسط العراق

 أ.د السعيد بلقيدوم
Université Aix-Marseil 

 الطيب داوديأ.د 

 جامعة بسكرة

 أ.د السعدي رجال

 جامعة أم البواقي

 أ.د. عمر جنينة

 جامعة تبسة

 أ.د ناصر سليمان

 جامعة ورقلة

 أ.د رقية حساني
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 تقديم المجلـة
 

 :مجلة الأصيل للبحوث الاقتصادية والإدارية

مجلة علمية دولية ، مـحكمة نصف سنوية مجانية لا تهدف إلى الربح، ذات وصول مفتوح، تصدر  

عن كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير لجامعة عباس لغرور خنشلة منذ سنة 

: وإيداع قانوني   ISSN:2571- 9866،EISSN: 2661-7854 ذات الترقيم الدولي ،0212

بنشر البحوث والدراسات العلمية الأكاديمية الأصيلة التي لم يسبق نشرها تهتم ،  7102مارس

في ميدان العلوم: الاقتصادية، التجارية، التسييرية الإدارية، وكل العلوم ذات الصلة،  باللغات: 

   العربية، الفرنسية والإنجليزية  .

 ميل.تنشر أعداد المجلة في وقتها بشكلي الكتروني وورقي وهي متاحة للتح

 مجالات المجلة:
 لتنميةا -

 الإدارة العامة -
 الاقتصاد، الاقتصاد القياس ي والمالية -

 الاقتصاد والاقتصاد القياس ي -

 المالية -
 الأعمال, الإدارة والمحاسبة -

 المحاسبة -
 إدارة الأعمال والإدارة الدولية -

 
 

 أنظمة تسيير المعلومات -

 التسويق -
وإدارة السلوك التنظيمي  -

 الموارد البشرية

 والإدارة الإستراتيجية -
 أنظمة المعلومات والتسيير -

علوم الإدارة وعمليات  -
 البحث

 اقتصاد إسلامي -
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بريد الحرية طريق باتنة  1222ص ب  جامعة عباس لغرور خنشلة

 خنشلة. 40004
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 دليل المؤلفين 

 

 :  تقديم المقالات .1

الاطلاع على:"  ، مجلة الأصيل للبحوث الاقتصادية والإدارية" " الراغبين في نشر مقالاتهم في الباحثينندعو 

على منصة المجلات العلمية  عبر الصفحة المخصصة للمجلة دليل للمؤلفين" و " للمؤلفين "  تعليمات

 :، وذلك من خلال رابط المجلة  ASJPالجزائرية

https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/462 

ولتقديم المقالات المقترحة للنشر، على المؤلف النقر على أيقونة: " إرسال مقال" الموجودة بقائمة الاختيارات 

 :في  رابط المجلة.  Word بصيغةعلى يسار الشاشة 

https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/462 

"  مجلة الأصيل ـلدخول إلى مساحة ل (اسم مستخدم/ كلمة مرور كان لدى المؤلف حساب من قبل) إذا

وإن لم يكن لديه حساب فعليه    ".  فعليه النقر على الخيار " دخول  للبحوث الاقتصادية والإدارية" 

يتسنى له إرسال مقاله ومتابعته عبر ، وهذا حتى تسجيل نفسه في المنصة بالنقر على الخيار " تسجيل"

 المنصة.
 

 : المبادئ التوجيهية للمؤلف. 2

 ة.دقب التوجيهات والتوصيات وإتباع قراءة  على المؤلف -     

 المطلوبة. التوصيات. التوجيهات و  تتوفر فيها التي لا المقالاتيحق لرئيس التحرير إعادة  -    
    

 :  المقالاتعملية تقييم وتحكيم . 3

للتحقق من مدى استيفائها لشروط النشر  قبل التقييم  أولا: يتم فحص المقالات بشكل سري  وفي مرحلة

واحترامها لنموذج قالب المجلة وكذلك مدى تطابقها مع تخصص المجلة، إذا كان القرار سلبيا يتم رفض 

المقال على المنصة مع إعلام صاحب المقال بسبب الرفض. .يمكن للمؤلف إعادة إرساله مع الأخذ بعين 

 الاعتبار التوصيات المقدمة.

ذا كان المقال مؤهلا )تم إعداده وفق  نموذج قالب المجلة ومستوفيا لشروط النشر ويقع ضمن ثانيا:  إ

للمحرر من طرف رئيس التحرير إلى مراجعين إثنين أو إرساله   تخصص المجلة (، يتم إرساله في حالة مشفرة

ن و سيتولى المراجع لتين. في الحاالمساعد ذي الاختصاص، والذي بدوره سيقدمه  إلى مراجعين اثنين في شبكته

 بشكل إلزامي. ASJP مسؤولية تحكيم المقال  وفقا لاستمارة تقييم  موحدة متوفرة على المنصة

ثالثا. إذا كان التقريرين المقدمين من طرف المراجعين إيجابيين وفي صالح النشر، يرسلان إلى المؤلف  بعد 

بة إن وجدت) سواء تعديلات في الشكل أو المضمون(. إخفاء هوية المحكمين ، والذي يقوم بالتعديلات المطلو 

 أما إن كان أحد التقريرين سلبي، يرسل المقال إلى مراجع ثالث للتحكيم والفصل في قرار النشر من عدمه. 
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رابعا. بعد استلام المقال في شكله المعدل، يفحص من طرف هيئة التحرير  للتحقق من أن التعديلات المطلوبة 

لمؤلف، ثم يرسل  للمراجعين لغرض التأكد. وإن اتضح إن المؤلف لم يلتزم بالتعديلات المطلوبة، قد التزم بها ا

ساعة(، وإلا سيتم رفض المقال. في حالة  72يتم إرساله ثانية لأصحابه للتعديل مرة ثانية مع تحديد الآجال)

 قبول المقال ترسل النسخة النهائية إلى أمانة المجلة للنشر .
 

 :  فترة تقييم المقال. 4

 يوما(، وقد تكون أطول. 30تمنح فترة تقييم  تقدر بشهر واحد)

 .  إعداد مقال:  5

على المؤلف تحميل نموذج مقال المجلة " مجلة الأصيل للبحوث الاقتصادية والإدارية"، من أجل النشر في 

(Template يحمل من حساب المجلة بالمنصة من قسم ،)"تعليمات للمؤلفين". 

 .  الاطلاع على دليل المؤلف: 6
وهو ملف يوضح طريقة إرسال مقال ، أيقونة دليل المؤلف، يجب الضغط على  دليل المؤلفلتحميل ملف 

 قال.يوقع من طرف صاحب الم كما يتضمن حقوق المؤلف  الخاص بالمجلة، ويتضمن أيضا خطاب تعهد 

 .  إرسال المقال:  7

حيث "إرسال مقال"، بعد إعداد المقال وفق  قالب المجلة ،نقوم بإرساله وذلك عن طريق النقر على أيقونة 

تظهر إستمارة للملء تتضمن مختلف البيانات الخاصة بالمقال وبالمؤلفين، بعد ملء كل المعلومات وتحميل 

 . الموجودة أسفل إستمارة المعلومات"إرسال مقال" ملف المقال على المنصة، يتم الضغط على أيقونة 

 .  متابعة عملية تقييم المقال عبر المنصة:  8  
نجاح عملية إرسال المقال على المنصة تظهر رسالة على الشاشة تبين   في حالة. إشعار باستلام المقال: 1.8 

 ذلك؛

إذا تبين ان المقال لا يحترم قالب المجلة وشروط النشر، يتم إشعار المؤلف برفض . إشعار برفض المقال: 2.8

 المقال؛

المنصة من خلال حسابه ومتابعة وضعية مقاله ممكن للمؤلف الدخول إلى . متابعة وضعية المقال: 3.8

، يظهر " المقالات المرسلة" ثم الضغط على أيقونة  " المقالات" مرحلة بمرحلة وذلك بالضغط على أيقونة 

  .جدول يحمل كل تفاصيل المقال

 المجلة مساحة من تحميله يمكن الذي بخطاب التعهد للنشر المقدمة المادة ترفق ، المقال قبول  حالة في -

 ."للمؤلف دليل " البند تحت موجود مضغوط ملف في مدرج بالمنصة،وهذاالخطاب

 . نشر المقال على المنصة: 9

عن طريق رسالة الكترونية يتم دعوته من خلالها إلى الولوج إلى  يعلم المؤلف بذلكبمجرد قبول المقال للنشر 

ا للإطار المحددحسابه على المنصة و  
ً

من طرف منصة المجلات العلمية  إدراج المراجع المعتمدة في المقال وفق

 في حالة عدم إدراج المراجع لا يمكن نشر المقال المقبول. . ASJPالجزائرية



 

  : المراجع عبر المنصةخطوات إدراج . 10

 :الآتيةلإدراج المراجع عبر المنصة يجب إتباع الخطوات 

 أدخل على حسابك بالمنصة ثم إضغط على أيقونة المقالات؛ -

  ثم أدخل على قائمة المقالات المقبولة؛ -

 ؛لبدء عملية إدخال المراجع إضغط على أيقونة مراجع  -

 تظهر لك شاشة، إضغط على أيقونة"إضافة مرجع"؛ -

يجب تحديد نوع المرجع حسب قائمة الخيارات الممنوحة لك)مقال، ملتقى، أطروحة، كتاب، فصل كتاب،  -

 صفحة ويب(؛

المعلومات الخاصة به التي تظهر على الشاشة، بعده قم بعد الضغط على نوع المرجع، يجب إستكمال جميع  -

 بالضغط على أيقونة" أضف"، وهكذا حتى إستكمال جميع المراجع المدرجة في المقال؛

 إذا أكملت عملية إدراج جميع المراجع وكنت متأكدا من ذلك وبطريقة صحيحة، إضغط على أيقونة" إنهاء"؛ -

 :منملية ويكون الرمز الموضوع على أيقونة مراجع قد تغير في هذه المرحلة تكون قد أنهيت الع -

أنك أكملت عملية إدراج المراجع من أجل التأكد من صحتها ومطابقتها للمراجع الموجودة وبهذا يظهر لرئيس التحرير 

 ؛المقال في

مطابقة لما هو بعد قبولها من طرف رئيس التحرير يمكن برمجت المقال للنشر، وإن كانت غير صحيحة وغير  -

 موجود في المقال ، يقوم رئيس التحرير برفضها، وتعاد العملية من جديد.

 :الانتحال  سياسة. 11

ا  أشكالها بجميع العلمية،  السرقة تشكل
ً
 ولن .القاعدة لهذه خرق  أي قبول  يتم ولا .للمجلة أخلاقي غير سلوك

 .بالانتحال قام الذي للمؤلف آخر مقال أي قبول  يتم
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 يلي كما: ASJPيتم استلام جميع المقالات حصريا على المنصة الوطنية للمجلات 

 ps://www.asjp.cerist.dz/signuptth يجب التسجيل في المنصة وفتح حساب على الموقع: -1

  https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/462:موقع المجلة في المنصة على الموقع   إلىالدخول  -2

 من الخانة المخصصة لذلك.   wordالمقال على شكل   إرسال -3
 يتابع مراحل استلام وتقييم مقالة عبر حسابه في المنصة .  -4
 وتقييم المقالات بالمراحل الآتية: تمر عملية استلام  -5

 

 

 
 مقال  مطابق لشروط وقواعد النشر 

تحذف كل المعلومات المتعلقة بصاحب  
 المقال ويعطى رقم سري للمقال

 مطابق لشروط وقواعد النشرغير مقال  

إرجاع المقال إلى صاحبه وإعلامه بسبب عدم  
 وإعادة إرساله  قبوله، لتعديله وفق الشروط

له مدة   ح، وتمن سريا 2مراجع  إلى  المقال يرسل 

أيه النهائي   شهر لإبداء ر
له مدة   ح، وتمن سريا 1مراجع  إلى  المقال يرسل 

أيه النهائي   شهر لإبداء ر

 

 رفوضمقال م رفوضمقال م مقال مقبول  مقال مقبول 

 برفض نشر المقال ويعلم صاحبه

أيه الفاصل  سريا 3مراجع    إلىبرسل المقال   ويكون ر

 ASJP طريق المنصة عن المقال استقبال

 للنشر إما:مقال مقبول 
 دون تعديل؛  مقبول للنشر  قالم -
لصاحب المقال وتعطى له   نشر بتحفظ: ترسل التعديلات المطلوبة مقال مقبول لل -

 المقال. مدة محددة لتعديل

 

 : لنشر المقال لابد من  
      ASJPالمحدد على المنصة للإطار المراجع المعتمدة من طرف المؤلف وفقا  إدراج 

  في حالة عدم إدراج المراجع لا يمكن نشر المقال المقبول.

 

https://www.asjp.cerist.dz/signup
https://www.asjp.cerist.dz/signup
https://www.asjp.cerist.dz/signup
https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/462


 

 

 
 

والسلام على رسول الله وعلى آله وصحبه ومن بسم الله والحمد لله ، والصلاة 

 : اهتدى بهداه. أما بعد
 

 (0202 جوان1العدد: 4العدد السابع)المجلد:تتشرف هيئة التحرير بإصدار 

الصادرة عن كلية العلوم  و الإدارية، من مجلة الأصيل للبحوث الاقتصادية

والذي ضم   خنشلةعباس لغرور الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير بجامعة 

عددا من المقالات العلمية الثرية والمتنوعة لباحثين من داخل وخارج الوطن فلهم  

  منا جزيل الشكر على كثير اهتمامهم وجزيل عطائهم وتميز أبحاثهم. 

كما لا يفوتنا تقديم التقدير والامتنان للمراجعين على ما يقدمونه من عطاء 

واختيار أفضل الأعمال الأصيلة والحديثة يستحق كل الثناء والعرفان في  تقييم 

ه العالم  اجمع  ومنذ بداية هذا العام يفي الوقت الذي يواجه ف  افي هذ ةخاص

  (COVID-19) م جائحة وبائية لفيروس كورونا0202
ً
 كبيرا

ً
الذي يمثل تحديا

 للحياة داعي
ً
 خطيرا

ً
اء الله أن يبعد عنا و عنكم هذا البلاء و الوب نللبشرية وتهديدا

 . وعن البشرية جمعاء

وفي الختام تجدد هيئة التحرير دعوتها لكل الباحثين والأكاديميين 

للمساهمة بمقالاتهم وأبحاثهم العلمية للنشر في أعدادنا القادمة وذلك عن 

 طريق البوابة الالكترونية للمجلات العلمية الجزائرية على رابط المجلة: 
https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/462 

 

 نسأل الله تعالى أن ييسر لنا الاستمرار في عملنا هذا ، فهو الموفق وهو المعين

 و الله من وراء القصد و هو يهدي السبيل......
 

 

 ــرهيئة التحريـــــ
 ، 

https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/462


 

 

 
 

 عنــوان الـمـقـــــال
 

 

 الصفحة
 

 

01 

 أثر الأدوات الكمية للسياسة النقدية على معدلات التضخم الشهرية

  2017إلى  2014في الجزائر خلال الفترة الممتدة من  
 

 

 ميلة -المركز الجامعيمشري فريد . د
 ميلة -المركز الجامعي دوفي قرمية د.

 ميلة-المركز الجامعي د.عيساوي سهام

 
(34.13) 

02  

   بلديات محافظة القدسأثر التدريب الإداري على أداء موظفي 
 فلسطين -جامعة الاستقلال د. محمد أحمد هلسه

(58.35) 

03  

 تأثير ظاهرة الجريمة المنظمة على الأمن الغذائي
  

 2جامعة سطيف .كعرار سفيانأ                           
(74.59) 

04 
 

التجربة الجزائرية  ̋ معاصر للمؤسسةبديل و  نمط تمويلي رأس المال المخاطر
 ʺأنموذجا 

 

 جامعة خنشلةد. بلعيدي عبد الله 

 

(92.75) 
05  

وواقع تطبيقها  –آية الدين أنموذجا  –استنباط الأحكام المالية من سورة البقرة 
 في المصارف السعودية

 

 جامعة الجوف المملكة العربية السعوديةأ.د.نورالدين حامد       
 

 
(112.93) 

06 
 

  التكنولوجيات المالية الحديثة وآثارها على البنوك والمؤسسات المالية

 

 جامعة المسيلة د.عمران عبد الحكيم
 1جامعة باتنة د.جعيل جمال

 

(126.113) 

07  
 دور التعليم المقاولاتي في تنمية روح المقاولاتية: دراسة تطبيقية

 حول طلبة جامعة العربي التبس ي
 

 جامعة تبسةد. صورية بوطرفة 
 جامعة تبسةط.د. بشير عبد الحميد 

 

 
(140.127) 

 دراسة تحليلية لمقومات مناخ الاستثمار السياحي في الجزائر 08

 

 خنشلةجامعة  سورية زرقيند.     
 قسنطينةجامعة  سوسن مريبعيد.                                                                                

 

 

(158.141) 

صاديواقع الاقتصاد الدائري في الجزائر في إطار النموذج الجديد للنمو الاقت 09  

 (180.159) 2جامعة قسنطينةد.خنشول دنيا 
 

10 

 
: دراسة تطبيقية 2009-2007السعودي بالأزمة المالية العالمية  تأثر السوق المال

 بالاعتماد على المؤشرات القطاعية
 

 

 المملكة العربية السعودية–جامعة أم القرى د. إيهاب حسين أبودية                     
 

 
(198.181) 

11  
  دور المبادرة والابتكار في ترقية مجتمع المعرفة

 جامعة الجلفة أم السعودد.براهيمي                           
(210.199) 

 
 

12 

  
واقع تطبيق المسؤولية الاجتماعية للشركات البترولية الجزائرية في ظل معيار 

   حالة دراسة  ISO 26000 الدولية المواصفات
SONATRACH.ENAFOR.ENTP 

 جامعة الوادي ط.د صخر احمد             
 جامعة الوادي د.مفيد عبد اللاوي                    

  جامعة الوادي ط.د سعيدة عبد الكريم                                                                                      

 

(230.211) 

   



 
 

 عنــوان الـمـقـــــال
 

 الصفحة

 
13 

 
 

قتصادية الا اليقظة التكنولوجية للمؤسسة المعلومات في تفعيلنظام مساهمة 
-دراسة حالة الصناعة الدوائية "مجمع صيدال نموذجا -  

 
  

 جامعة بسكرة د. دليلة بركان
 جامعة بسكرة د. نوال هاني

 جامعة بسكرة د. نجاة مسمش
 

 
(250.231) 

 
14 

 
 

 
 المسؤولية الاجتماعية والبيئية للشركات المتعددة الجنسيات

 

 المركز الجامعي غليزان د. سايح فطيمة                 
 

 
(272.251) 

15   
   .أهمية الابداع والابتكار التسويقي في ترقية التسويق بالعلاقات

 

 1جامعة سطيف ديقش سمية ط.د.                                                                                     
 

(290.273) 
 
 

16 

 
 

 

 

تطلاعيةأثر نظام المعلومات المحاسبي المحوسب على عملية التدقيق: دراسة اس  

 

 -2-جامعة البليدة محمد لمين علون د.    
 جامعة بسكرة   عطية حليمةط.د.   

    جامعة الوادي صالحي محمد لخضرط.د. 

 

 

(310.291) 

 
17 

 

 
 الشاملة الحكومة الالكترونية وأثرها في إدارة الجودة   

 خنشلةجامعة  جبايلي صبرينة .د  
 جامعة خنشلة د. بن عمران سهيلة                                                                                   

 

 

(332.311) 

 
18 

 
 

إعادة هندسة العمليات الإدارية )الهندرة( كمدخل لتحسين أداء المورد 
  خنشلة  DRAPEST مؤسسة أقمشة الشرق البشري دراسة حالة 

 

 جامعة أم البواقيعلوان رمزي   ط.د.

 جامعة أم البواقيطلوش فارس  ط.د.

 

 

(350.333) 

 
19 

 

 
 

تعرض المرأة الأردنية لصفحات الشركات الترويجية على مواقع التواصل 
 الاجتماعي وعلاقته بالنوايا الشرائية لديهن

 –جامعة اليرموك، اربد  سهير فهد محمد محمدط.د.   
 الأردن

 

 

(374.351) 

 

20 
 

 

 

 من للفترة  السودان في الشمالية بالولاية التنمية في الإتحادي الدعم دور 

 م2018 م2013

 السودان – دنقلا جامعةحسين  بخيت معاوية أسامة .د                                      

 

 

(393.375) 

 

21 
 

 

 

L’impact du Taux de Change sur la Compétitivité des 

Produits Alimentaires de la Zone Euro sur le Marché 

Africain Durant la Période 2000-2015    
 

 

                          Doctorante Bechir Sabiha Université de Bejaia 

                  Docteur Lachi Oualid Université d'Adrar 
 

 

(407.394) 

 

22 

 

L'intelligence économique ou la veille stratégique: quelle 

est la différence et quelle est la réalité de pratique en 

Algerie? 
 
 

                                                   Dr. Fadila Fenni Université Biskra 
 

  
 (408.-425)      

 
 

 

 


