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 :مجلة الأصيل للبحوث الاقتصادية والإدارية

مجلة علمية دولية ، مـحكمة نصف سنوية مجانية ل تهدف إلى الربح، ذات وصول مفتوح،   

تصدر عن كلية العلوم القتصادية والتجارية وعلوم التسيير لجامعة عباس لغرور خنشلة  

   ISSN:2571- 9866 ،EISSN: 2661-7854ذات الترقيم الدولي ،2017منذ سنة 

تهتم بنشر البحوث والدراسات العلمية الأكاديمية الأصيلة  ،    2017: مارسوإيداع قانوني

التي لم يسبق نشرها في ميدان العلوم: القتصادية، التجارية، التسييرية الإدارية، وكل  

   العلوم ذات الصلة،  باللغات: العربية، الفرنسية والإنجليزية  . 

 للتحميل.  تنشر أعداد المجلة في وقتها بشكلي الكتروني وورقي وهي متاحة

 مجالت المجلة:
 لتنمية ا -
 الإدارة العامة  -

 القتصاد، القتصاد القياس ي والمالية  -
 القتصاد والقتصاد القياس ي  -

 المالية  -

 الأعمال, الإدارة والمحاسبة  -
 المحاسبة  -

 إدارة الأعمال والإدارة الدولية  -

 
 

 أنظمة تسيير المعلومات -
 التسويق  -

التنظيمي وإدارة  السلوك   -
 الموارد البشرية

 والإدارة  الإستراتيجية  -

 أنظمة المعلومات والتسيير  -
علوم الإدارة وعمليات   -

 البحث 

 اقتصاد إسلامي  -
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 المراسلات:
 

 موقع المجلة على البوابة الجزائرية للمجلات العلمية:  
https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/462 

 
 

 الموقع الالكتروني للمجلة: 

http://www.univ-khenchela.dz/revueAcile/index.html 
 

 
 البريد الالكتروني للمجلة: 

revue.elacil2017@gmail.com 

 
 العنوان البريدي للمجلة: 

 كلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم التسيير  
بريد الحرية طريق باتنة  1252ص ب   جامعة عباس لغرور خنشلة

 خنشلة.  40004
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المقالات العلمية الأصيلة   مجلة الأصيل للبحوث الاقتصادية والإداريةتنشر 

والمحكمة، بهدف توفير جودة عالية لقرائها من خلال الالتزام بمبادئ مدونة أخلاقيات  
 النشر ومنع الممارسات الخاطئة. 

تصنف المدونة الأخلاقية ضمن لجنة  أخلاقيات النشر وهي الأساس المرشد للمؤلفين  
جلة، بحيث تسعى المجلة لوضع معايير  والباحثين والأطراف الأخرى في نشر المقالات بالم

موحدة للسلوك وتسهر المجلة على ان يقبل الجميع بقوانين المدونة الأخلاقية اتفاقا،  

وبذلك فهي ملتزمة تماما بالحرص على تطبيقها في ظل القبول بالمسؤولية والوفاء 
 بالواجبات والمسؤوليات المسندة لكل طرف: 

 مسؤولية الناشر:   .1
يجب مراعاة حقوق الطبع وحقوق الاقتباس من الاعمال العلمية  قرار النشر:  -

السابقة، بغرض حفظ حقوق الاخرين عند نشر المقالات بالمجلة، ويعتبر رئيس  

التحرير مسؤولا عن قرار النشر والطبع ويستند في ذلك الى سياسة المجلة والتقيد  
بالتشهير أو القذف أو انتهاك حقوق  بالمتطلبات القانونية للنشر، خاصة فيما يتعلق 

النشر والطبع أو القرصنة، كما يمكن لرئيس التحرير استشارة اعضاء هيئة التحرير   

 أو المراجعين في اتخاذ القرار. 
يضمن رئيس التحرير بأن يتم تقييم محتوى كل مقال مقدم للنشر بغض  النزاهة:  - 

 اطنة أو الانتماء السياس ي للمؤلف.النظر عن الجنس، الأصل، الاعتقاد الديني، المو 

يجب أن تكون المعلومات الخاصة بمؤلفي المقالات سرية للغاية وأن يحافظ السرية:  -
عليها من قبل كل الأشخاص الذين يمكنهم الاطلاع عليها، مثل رئيس التحرير أعضاء  

الأخرى المؤتمنة  هيئة التحرير، أو أي عضو له علاقة بالتحرير والنشر وباقي الأطراف 
 حسب ما تتطلب عملية التحكيم. 

وافقة الصريحة: -    الآخرينلا يمكن استخدام أو  الاستفادة من نتائج أبحاث  الم

 المتعلقة بالمقالات غير القابلة للنشر دون تصريح أو إذن خطي من مؤلفها. 
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 . مسؤولية المحكم:2
يساعد المحكم) المراجع( رئيس التحرير وهيئة التحرير في  المساهمة في قرار النشر:  -

 اتخاذ قرار النشر وكذلك مساعدة المؤلف في تحسين المقال وتصويبه.

على المحكم) المراجع( المبادرة والسرعة في القيام  سرعة الخدمة والتقيد بالاجال:  -
في الاجال المحددة، وإذا تعذر ذلك   ASJP بتقييم المقال المرسل اليه حسب المنصة

بعد الاطلاع الأولي على المقال ووجد أن موضوع المقال خارج عن نطاق تخصصه عليه  

 بالضغط على أيقونة رفض التحكيم. 
يجب أن تكون كل معلومات المقال سرية بالنسبة للمحكم، أن يسعى المحكم  السرية:  -

و مناقشة محتواها من أي طرف باستثناء  على سريتها ولا يمكن الافصاح عليها أ
 المرخص لهم من طرف رئيس التحرير. 

على المحكم اثبات مراجعته وتقييمه للابحاث الموجهة إليه بالحجج  الموضوعية:  -

والأدلة الموضوعية، وأن يتجنب التحكيم على أساس بيان وجهة نظره الشخصية،  
 الذوق الشخص ي، العنصرية، المذهبي وغيره.

على المحكم محاولة المصادر والمراجع المتعلقة بالموضوع ) المقال (  يد المصادر:  تحد -

والتي لم يدرجها المؤلف في قائمة الهوامش، وأي نص أو فقرة مأخوذة من أعمال أخرى  
منشورة سابقا يجب وضعها في قائمة الهوامش، بشكل صحيح، وعلى المحكم إبلاغ  

متماثلة أو متشابهة أو متداخلة مع العمل قيد  رئيس التحرير  وإنذاره بأي أعمال 

 التحكيم. 
على المحكم عدم تحكيم المقالات لأهداف شخصية، أي لا يجب  تعارض المصالح:  -

عليه قبول تحكيم المقالات التي عن طريقها يمكن أن تكون هناك مصالح لأشخاص أو  
 المؤسسات أو يلاحظ فيها علاقات شخصية. 

 . مسؤولية المؤلف: 3
على المؤلف تقديم بحث أصيل وعرضه بدقة وموضوعية، بشكل  معايير الإعداد:  -

علمي متناسق يطابق مواصفات المقالات المحكمة سواء من حيث اللغة او الشكل أو  

بشكل   المضمون وذلك وفق معايير وسياسة النشر في المجلة، وتبيان المعطيات 

قوق الاخرين في المقال، وتجنب  الإحالة الكاملة  ومراعاة حصحيح، وذلك عن طريق: 
 إظهار المواضيع الحساسة  
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وغير الأخلاقية، الذوقية، الشخصية، العرقية، المذهبية، المعلومات المزيفة وغير  

 الصحيحة وترجمة أعمال الاخرين بدون ذكر مصدر الاقتباس في المقال.

إقتباس أو إستعمال فقرات  على المؤلق إثبات أصالة عمله وأي الأصالة والقرصنة:  -

أو كلمات الاخرين يجب تهميشه بطريقة  مناسبة وصحيحة، ومجلة الأصيل للبحوث  
 الاقتصادية والادارية تحتفظ بحق استخدام برامج القرصنة للأعمال المقدمة للنشر. 

لا يمكن للمؤلف تقديم العمل نفسه )المقال( لأكثر من مجلة أو  إعادة النشر:  -

 ذلك يعتبر سلوك غير أخلاقي وغير مقبول. مؤتمر، وفعل 
على المؤلف الاحتفاظ بالبيانات الخاصة التي  الوصول للمعطيات والاحتفاظ بها:  -

 استخدمها في مقاله وتقديمها عند الطلب من قبل هيئة التحرير أو المراجع. 
على المؤلف الافصاح عن أي تضارب للمصالح ، مالي أو غيره والذي قد  الافصاح:  -

 يؤثر على نتائج البحث وتفسيرها، ويجب الافصاح مصدر كل دعم مالي لمشروع مقاله. 

ينبغي حصر )عدد( مؤلفي المقال أو أولئك المساهمين بشكل كبير   مؤلفي المقال:  -
وواضح سواء من حيث التصميم، التنفيذ والتفسير، مع ضرورة تحديد المؤلف 

المسؤول عن المقال وهو الذي يؤدي دورا كبيرا في إعداد المقال والتخطيط له، أما بقية  

يه فعلا، ويجب ان يتأكد المؤلف  المؤلفين يذكرون أيضا في المقال على أنهم مساهمون ف
الأصلي للمقال من وجود الأسماء والمعلومات الخاصة بجميع المؤلفين، وعدم إدراج  

أسماء اخرين لغير المؤلفين للمقال، كما يجب أن يطلع المؤلفون بأجمعهم عن المقال  

جيدا وأن يتفقوا صراحة على ما ورد في محتواها ونشرها بذلك الشكل المطلوب في 
 .ASJPالب المجلة الذي يتم تحميله عن طريق المنصة ق

يلتزم صاحب المقال بذكر الإحالات بشكل مناسب ويجب أن  الإحالات والمراجع:  -
تشمل الإحالة ذكر كل الكتب، المنشورات، والمواقع الالكترونية وسائر أبحاث  

 في نص المقال. الأشخاص في قائمة الإحالات والمراجع، المقتبس منها أو المشار إليها 

على المؤلف إذا تنبه أو إكتشف إلى وجود خطأ جوهري وعدم  الإبلاغ عن الأخطاء:  -
الدقة في جزيئات مقاله في أي زمن أن يشعر فورا رئيس تحرير المجلة أو الناشر  

 ويتعاون لتصحيح الخطأ. 
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 تقديم المقالات: . 1
" مجلة الأصيل للبحوث الاقتصادية  ندعو الباحثين الراغبين في نشر مقالاتهم في

الاطلاع على:" تعليمات للمؤلفين " و " دليل للمؤلفين" عبر الصفحة  والإدارية"، 

، وذلك من خلال رابط   ASJPالمخصصة للمجلة  على منصة المجلات العلمية الجزائرية
 المجلة :

https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/462 

ولتقديم المقالات المقترحة للنشر، على المؤلف النقر على أيقونة: " إرسال مقال"  

 : بط المجلةفي  را.  Wordالموجودة بقائمة الاختيارات على يسار الشاشة بصيغة 
https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/462 

اذا كان لدى المؤلف حساب من قبل) اسم مستخدم/ كلمة مرور( للدخول إلى مساحة  

 ".   النقر على الخيار " دخول فعليه "  مجلة الأصيل للبحوث الاقتصادية والإدارية" ، ـ
وإن لم يكن لديه حساب فعليه تسجيل نفسه في المنصة بالنقر على الخيار " تسجيل"،  

 وهذا حتى يتسنى له إرسال مقاله ومتابعته عبر المنصة. 

 . المبادئ التوجيهية للمؤلف:2
 على المؤلف قراءة وإتباع  التوجيهات والتوصيات بدقة.  -

التحرير إعادة المقالات التي لا تتوفر فيها  التوجيهات و التوصيات.  يحق لرئيس  -
 المطلوبة.

 : . عملية تقييم وتحكيم المقالات3

يتم فحص المقالات بشكل سري  وفي مرحلة للتحقق من مدى استيفائها لشروط  : أولا
النشر واحترامها لنموذج قالب المجلة وكذلك مدى تطابقها مع تخصص المجلة، إذا  

ن القرار سلبيا يتم رفض المقال على المنصة مع إعلام صاحب المقال بسبب الرفض.  كا

 .يمكن للمؤلف إعادة إرساله مع الأخذ بعين الاعتبار التوصيات المقدمة. 
إذا كان المقال مؤهلا )تم إعداده وفق  نموذج قالب المجلة ومستوفيا لشروط  :  ثانيا

اله في حالة مشفرة للمحرر المساعد ذي  النشر ويقع ضمن تخصص المجلة (، يتم إرس 
الاختصاص، والذي بدوره سيقدمه  إلى مراجعين اثنين في شبكته.سيتولى المراجعين  

https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/462
https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/462
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مسؤولية تحكيم المقال  وفقا لاستمارة تقييم  موحدة متوفرة على 
 بشكل إلزامي.  ASJP المنصة

 يمكن للمحرر المساعد أيضا تقييم المقالة إذا رغب في ذلك.   كما

إذا كان التقريرين المقدمين من طرف المراجعين إيجابيين وفي صالح النشر،   .ثالثا

يرسلان إلى المؤلف  بعد إخفاء هوية المحكمين ، والذي يقوم بالتعديلات المطلوبة إن  

إن كان أحد التقريرين سلبي، يرسل  وجدت) سواء تعديلات في الشكل أو المضمون(. أما 

 المقال إلى مراجع ثالث للتحكيم والفصل في قرار النشر من عدمه.

بعد استلام المقال في شكله المعدل، يفحص من طرف هيئة التحرير  للتحقق   رابعا.

من أن التعديلات المطلوبة قد التزم بها المؤلف، ثم يرسل  للمراجعين لغرض التأكد.  

المؤلف لم يلتزم بالتعديلات المطلوبة، يتم إرساله ثانية لأصحابه  وإن اتضح إن 

ساعة(، وإلا سيتم رفض المقال. في حالة قبول   72للتعديل مرة ثانية مع تحديد الآجال)

 المقال ترسل النسخة النهائية إلى أمانة المجلة للنشر . 

 . فترة تقييم المقال:  4

 يوما(، وقد تكون أطول.  30واحد)تمنح فترة تقييم  تقدر بشهر  

 .  إعداد مقال:  5

على المؤلف  " مجلة الأصيل للبحوث الاقتصادية والإدارية"، من أجل النشر في 

يحمل من حساب المجلة بالمنصة من قسم  (، Templateتحميل نموذج مقال المجلة )

 . "تعليمات للمؤلفين"

 .  الاطلاع على دليل المؤلف:  6

وهو ملف يوضح  أيقونة دليل المؤلف، يجب الضغط على  لمؤلفدليل التحميل ملف 

طريقة إرسال مقال ، كما يتضمن حقوق المؤلف  الخاص بالمجلة، ويتضمن أيضا  

 خطاب تعهد يوقع من طرف صاحب المقال. 

 .  إرسال المقال:  7

بعد إعداد المقال وفق  قالب المجلة ،نقوم بإرساله وذلك عن طريق النقر على أيقونة  

 حيث تظهر إستمارة للملء تتضمن مختلف البيانات الخاصة بالمقال  "إرسال مقال"، 
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وبالمؤلفين، بعد ملء كل المعلومات وتحميل ملف المقال على المنصة، يتم الضغط على  

 .  ودة أسفل إستمارة المعلوماتالموج"إرسال مقال"  أيقونة 

 .  متابعة عملية تقييم المقال عبر المنصة: 8  

نجاح عملية إرسال المقال على المنصة تظهر    في حالة. إشعار باستلام المقال: 1.8 

 رسالة على الشاشة تبين ذلك؛

تم  إذا تبين ان المقال لا يحترم قالب المجلة وشروط النشر، ي . إشعار برفض المقال: 2.8

 إشعار المؤلف برفض المقال؛ 

ممكن للمؤلف الدخول إلى المنصة من خلال حسابه  . متابعة وضعية المقال: 3.8

ثم   " المقالات" ومتابعة وضعية مقاله مرحلة بمرحلة وذلك بالضغط على أيقونة 

 ، يظهر جدول يحمل كل تفاصيل المقال.  " المقالات المرسلة" الضغط على أيقونة 

 ل على المنصة:. نشر المقا9

عن طريق رسالة الكترونية يتم دعوته   يعلم المؤلف بذلكبمجرد قبول المقال للنشر 

ا  من خلالها إلى الولوج إلى حسابه على المنصة و  
ً

إدراج المراجع المعتمدة في المقال وفق

في حالة عدم إدراج  . ASJPمن طرف منصة المجلات العلمية الجزائرية للإطار المحدد 

 المراجع لا يمكن نشر المقال المقبول.  
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والسلام على رسول الله وعلى آله وصحبه ومن  بسم الله والحمد لله ، والصلاة 

 : اهتدى بهداه. أما بعد
 02العدد: 03)المجلد: السادسالعدد يسر هيئة التحرير أن تقدم  لكم       

حيث احتوى  و الإدارية،   من مجلة الأصيل للبحوث الاقتصادية  ( 2019 ديسمبر 

من الباحثين سواء أساتذة أو طلبة   هذا العدد على خمسة عشر مقالا لمجموعة 

فلهم  منا جزيل الشكر على كثير اهتمامهم   من الجامعات الجزائرية و الأجنبية، 

 وجزيل عطائهم وتميز أبحاثهم.  

تقييم   الجهد المبذول في  مراجعين علىكما لا يفوتنا تقديم التقدير والامتنان لل

واختيار أفضل الأعمال الأصيلة والحديثة، فقد كان شعارهم الالتزام والثقة  

 . والانضباط ما رفع من مستوى المجلة ومصداقيتها وطموحها

وفي الختام تجدد هيئة التحرير دعوتها لكل الباحثين والأكاديميين للمساهمة 

عدادنا القادمة وذلك عن طريق البوابة  بمقالاتهم وأبحاثهم العلمية للنشر في أ

 الالكترونية للمجلات العلمية الجزائرية على رابط المجلة:  
https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/462 

 

 السبيل......و الله من وراء القصد و هو يهدي 

 

 هيئة التحريـــــــر 
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 الصفحة  عنــوان الـمـقـــــال 

أثر أبعاد جودة الحياة الوظيفية على تحسين نوعية الخدمة العمومية  01
 المقدمة من قبل الجماعات المحلية لولاية قسنطينة

 

        2جامعة قسنطينةد. هاجر قريش ي 
جامعة  د.محمد الصالح قريش ي 

 2قسنطينة

 

(36.15 ) 

 الشاملة كأداة لتحقيق التميز في مؤسسات التعليم العاليالجودة  02
 

 جامعة تبسةد. سمايلي نوفل        
 جامعة تبسةد. فضيلة بوطورة        
 جامعة سطيف ط.د. بوطورة فاطمة الزهراء     

 

(54.37 ) 

 المنهجية اليابانية للتحسين المستمر لأداء الموارد البشرية ) الكايزن( 03
 

 جامعة جيجلحديدان صبرينة 
       جامعة الطارفتريكي حسان 

 

(66.55 ) 

04 

 

 دور المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في دفع عجلة التنمية الاقتصادية
 

 3جامعة الجزائربومدين وهيبة 

 

(84.67 ) 

لمحة عن المعالجة المدنية والجزائية للتجارة الالكترونية في التشريع   05
 الجزائري 

 

   جامعة الواديد.عوادي مصطفى 
   جامعة الواديصحراوي العيد 

 جامعة الواديعنان امال 

 

(96.85 ) 

 )منظمة التجارة  العولمة والهوية الوطنية في الدول النامية 06

)
ً
 العالمية أنموذجا

 

 ليبيا  -جامعة المرقب حسين فرج الحويج 

 

(120.97 ) 

 -الأسباب والحلول - الانتقال من الاقتصاد الخطي إلى الاقتصاد الدائري  07
 

   المركز الجامعي غليزانداودي عبد الفتاح 
 المركز الجامعي غليزاندقيش جمال 

 

(132.121 ) 

دراسة   واقع تطبيق مبادئ إدارة الجودة الشاملة بالمؤسسة الجزائرية 08
لولاية سكيكدةحالة بعض مؤسسات قطب المحروقات   

 

 جامعة سكيكدة د. سلطان كريمة 

 

(154.133 ) 

إستراتيجيات التدريب وعلاقتها بتنمية أداء الموظفين العموميين من  09
 وجهة نظر موظفي دوائر وزارات دولة فلسطين ضواحي القدس

 

 فلسطين -  جامعة الاستقلالد. حسين عبد القادر 
 فلسطين -المفتوحةجامعة القدس د. يونس جعفر 

 

(176.155 ) 



 

 
 
 

10 
 

مصرف  دراسة حالة  -   III البنوك الإسلامية وتطبيق معايير بازل 
 -الراجحي السعودي

 

 جامعة سوق أهراس عباس ي  ط.د طلال   
 جامعة أم البواقي ط.د فطيمة الزهراء فنازي    

 

(196.177 ) 

 الأخضرالمباني الخضراء كدعامة لتعزيز متطلبات الانتقال للاقتصاد  11

 –العمارة الخضراء المستدامة أنموذجا  -
 جامعة مستغانمبطاهر بختة 

 

(212.197 ) 

دور الإستشارة الجبائية في تفعيل التسيير الجبائي في المؤسسة  12

 الاقتصادية
 

 سكيكدة  -جامعة كيموش بلال 

 سكيكدة  - جامعةبلخيري محمد سعد الدين 

 

(230.213 ) 

 
13 

وأثره على التوجه المقاولاتي لدى الطلبة : التعليم   المقاولاتي 
 -بسكرة–دراسة استطلاعية لآراء طلبة المقاولاتية بجامعة    

 بسكرة -جامعة  الزهرة ناصري     بسكرة -جامعة د.ليلى بن عيس ى 

 

 (246.231 ) 

 الطاقات المتجددة كآلية لترشيد الطاقة في ظل متطلبات  14

 التنمية المستدامة في الجزائر
 

 جامعة جيجل د.صفية درويش 

 جامعة جيجل د.عبد الحفيظ مسكين  

 

(266.247 ) 

 الاستثمار في رأس المال الفكري كآلية للقضاء على البطالة في الجزائر 15
 

 جامعة بسكرة  د. مسعودة نصبه

 جامعة بسكرة د. مريم طبني  

 
(284.267 ) 

 


