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   والادارة  الاقتصاد لبحــوث الامتياز  مجلة  

Journal of Excellence for Economics and Management Research 
(JEEMR) 

        

يةةة  محكمة متخصصة دولية علمية مجلة: (JEEMR) والادارة الاقتصاد لبحـوث الامتياز مجلة      صةة ر دور  عةة  ت

ثةة  التسيير  وعلوم والتجارية الاقتصادية العلوم كلية ضةةا ة تم يةةة  إ يةةة علم يةةة نظر ضةةي  تىشةة في و كر صةةاد موا  الاقت

سةةات ة الأكاديميين لجمي  والمتخصصة الاصيلة العلمية الابحاث نشر في اهمست الادارية  والعلوم عةةة وأ بةةايثين الجام  ال

لةة  الاقتصادية المجالات في لةةوم ومخت صةةلة  ذات الع مةةام مةة  ال شةةك  الاهت لةة  بمةةا خةةا  ب سةةات يتع يةةة بال را  التطبيق

 .توثي لا ودرجة وال قة  العلمي  والمستوى ضوعية المو إلى بالاستناد والتحليلية

مةة  إلى المجلة وتسعى   لةةى الع طةةوير ع لةةورة ت عةةار  وب سةةات الم لةةوم في وال را صةةادية الع لةةوم الاقت طةةة والع هةةا المرتب  في ب

يةةة العلمية الأصول أساس على وال ولية  المحلية أبعادها مختل  عةةار  والمنهج هةةا  المت شةةر خةة ل مةة  علي تةةاجهم ن  إن

 .العلمي البحث بأخ قيات املتزالا م  والج ية  بالأصالة يتص  ال ي لعلميا

لةةة تسعى كما  جةة  لأن المج سةةها تو نةةا لنف لةة وريات بةةين مكا لمجةة ت ا سةةهم المتخصصةةة  وا ضةة  لت هةةود بف سةةات ة ج  الا

يةةة الابحاث في كمساهمين الوط  وخارج داخ  م  والمفي ة  البناءة واقتراياتهم وأ كارهم بأبحاثهم والبايثين  العلم

   .العلمية الابحاث وأصالة جودة لتقويم كمستشاري  او
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 والادارة الاقتصاد لبحــوث الامتياز مجلة
Journal of Excellence for Economics and Management Research  

 (JEEMR) 
 

   

هدد   والمحكمة، الأصيلة العلمية المقالات والإدارة الاقتصاد لبحــوث الامتياز مجلة تنشر   يددة جددودة تددو ر ب هددا عال تددما  خدد   مدد  لقُرَّائ  الال

 .الخاطئة لممارساتا ومنع النشر أخ قيات م ونة بمبادئ

 المرش  الأساس وهي (COPE( )Committee On Publication Ethics) النشر أخ قيات لجنة ضم  الأخ قية الم ونة تصنف   

 المجلة تسعى بحيث وناشري ، منقحين مستشاري ، محكمين، م  بالمجلة المقالات نشر في المؤثرة الأخرى والأطرا  والباحثين للمؤلفين

 على بالحرص تماما ملتممة  هي وبذلك اتفاقا، الأخ قية الم ونة بقوانين الجميع يقبل أن على المجلة وتسهر للسلوك؛ موحّ ة ايرمع لوضع

 .طر  لكل المسن ة والمسؤوليات بالواجبات والو اء بالمسؤولية القبو  ظل في تطبيقها

 المقالات نشر عن  الآخري  حقوق حفظ بغرض السابقة، العلمية الأعما  م  الاقتباس وحقوق الطبع حقوق مراعاة يجب: النشر قرار 

 للنشر، القانونية بالمتطلبات والتقي  المجلة سياسة إلى ذلك في ويستن  والطبع النشر قرار ع  مسؤولا التحرير رئيس ويعتبر بالمجلة،

 هيئة أعضاء استشارة التحرير لرئيس يمك  كما القرصنة، أو والطبع النشر حقوق انتهاك أو القذ  أو بالتشهر يتعلق  يما خاصة

 .القرار اتخاذ في المراجعين أو التحرير

 ال يني، الاعتقاد الأصل، الجنس، ع  النظر بغض للنشر،  مق  مقا  كل محتوى تقييم يتم بأن التحرير رئيس يضم  :النماهة 

 .للمؤلف السياسي الانتماء أو المواطنة

 يمكنهم الذي  الأشخاص كلِّ قبل م  عليها يُحافظ وأن للغاية سرية المقالات بمؤلفي الخاصة المعلومات تكون أن يجب: السرية 

 المؤتمنة الأخرى الأطرا  وباقي والنشر بالتحرير ع قة له عضو أي أو التحرير، هيئة أعضاء التحرير، رئيس مثل عليها، الاط ع

 .التحكيم عملية تتطلب ما حسب

 إذن أو تصريح ب ون للنشر القابلة غر بالمقالات المتعلقة الآخري  أبحاث نتائج م  الاستفادة أو استخ ا  يمك  لا: الصريحة الموا قة 

 .مؤلفها م  خطي

 في المؤلف مساع ة وكذلك النشر قرار اتخاذ في التحرير وهيئة التحرير رئيس( الُمقيِّم) الُمحكّ م يساع  :النشر قرار في المساهمة 

 .وتصويبه المقا  تحسين

 ذلك تعذر وإذا المح دة، الآجا  في إليه الموجه المقا  بتقييم القيا  في والسرعة المبادرة الُمحكّ م على :بالآجا  والتقي  الخ مة سرعة 

 بسبب التحكيم تأخر ،المحكِّم عمل نطاق خارج المقا  موضوع بأن التحرير رئيس إب غ عليه للمقا ، الأولية بال راسة القيا  بع 

 .للتحكيم الكا ية الإمكانيات وجود ع   أو الوقت ضيق

 يمك  ولا يتهاسر على للمحا ظة الُمحكّ م يسعى وأن للمُحكّ م، بالنسبة سرية المقا  معلومات كل تكون أن يجب: السرية 

 .التحرير رئيس طر  م  لهم المرخص باستثناء طر  أي مع محتواها مناقشة أو عليها الإ صاح
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 أساس على التحكيم يتجنب وأن الموضوعية، والأدلة بالحجج إليه الموجهة الأبحاث وتقييم مراجعته إثبات الُمحكّ م على :الموضوعية 

 . وغره لمذهبيا العنصري، الشخصي، الذوق الشخصية، نظره وجهة بيان

  قرة أو نص وأي المؤلف، يهمشها لم والتي( المقا ) بالموضوع المتعلقة والمراجع المصادر تح ي  محاولة الُمحكّ م على :المصادر تح ي  

 متماثلة أعما  بأي وإنذاره التحرير سرئي إب غ المحكِّم وعلى صحيح، بشكل تهميشها يجب سابقا منشوره أخرى أعما  م  مأخوذة

 .التحكيم قي  العمل مع مت اخلة أو متشابهة أو

 طريقها ع  التي المقالات تحكيم قبو  عليه يجب لا أي شخصية، لأه ا  المقالات تحكيم ع   الُمحكّ م على: المصالح تعارض 

.شخصية ع قات  يها يُ حظ أو المؤسسات أو خاصللأش مصالح هناك تكون أن يمك 

 المحكمة المقالات مواصفات يطابق متناسق علمي بشكل وموضوعية، ب قة وعرضه أصيل بحث تق يم المؤلف على: الإع اد معاير 

 ع  وذلك صحيح، بشكل المعطيات وتبيان المجلة، في النشر وسياسة معاير و ق وذلك المضمون، أو الشكل أو اللغة، حيث م  سواء

 الشخصية، الذوقية، الأخ قية، وغر الحساسة المواضيع إظهار وتجنب المقا ؛ في الآخري  حقوق ومراعاة الكاملة، الإحالة طريق

 .المقا  في الاقتباس مص ر ذكر ب ون الآخري  أعما  وترجمة الصحيحة وغر المميفة المعلومات المذهبية، العرقية،

 مناسبة بطريقة تهميشه يجب الآخري  كلمات أو  قرات استعما  أو اقتباس وأي عمله أصالة إثبات المؤلف على: والقرصنة الأصالة 

 .للنشر المق مة للأعما  القرصنة اكتشا  برامج استخ ا  بحق تحتفظ والادارة الاقتصاد لبحوث الامتياز مجلةو وصحيحة؛

 وغر أخ قي غر سلوك يعتبر ذلك و عل مؤتمر، أو مجلة م  لأكثر( المقا ) نفسه العمل تق يم للمؤلف يمك  لا: النشر إعادة 

 .مقبو 

  قبل م  الطلب عن  وتق يمها مقاله، في استخ مها التي الخاصة بالبيانات الاحتفاظ المؤلف على: بها والاحتفاظ للمعطيات الوصو 

 .الُمقيِّم أو التحرير هيئة

 الإ صاح ويجب ،وتفسرها البحث نتائج على يؤثر ق  والذي غره أو مالي للمصالح، تضارب أي ع  الإ صاح المؤلف على: الإ صاح 

 .مقاله لمشروع مالي دعم كل مص ر ع 

 التنفيذ التصميم، حيث م  سواء وواضح كبر بشكل  قط المساهمين أولئك في المقا  مؤلفي( ع د) حصر ينبغي: المقا  مؤلفي 

 المؤلفين بقية أما له، والتخطيط المقا  إع اد في كبراً دوراً ؤدييُُ الذي وهو المقا  ع  المسؤو  المؤلف تح ي  ضرورة مع والتفسر،

 الخاصة والمعلومات الأسماء وجود م  للمقا  الأصلي المؤلف يتأك  أن ويجب  ع ،  يه مساهمون أنّهم على المقا  في أيضاً يُذكرون

 يتفقواُ وأن جي ا، المقالة ع  بأجمعهم المؤلفون يطّل ع أن يجب كما ؛ للمقا  المؤلفين لغر أخرى أسماء إدراج وع   المؤلفين، بجميع

 .النشر قواع  في المطلوب الشكل بذلك ونشرها محتواها في ورد ما على صراحة

 المنشورات، تب،الك كل ذ كر الإحالة تشمل أن ويجب مناسب، بشكل الإحالات بذكر المقا  صاحب يلتم : والمراجع الإحالات 

 .المقا  نص في إليها المشار أو منها المقتبس والمراجع، الإحالات قائمة في الأشخاص أبحاث وسائر الإلكترونية المواقع

 ورا يشعر أن زم ، أيّ في مقاله جمئيات في ال قة وع   جوهريا خطأ وجود واكتشف تنبّه إذا المؤلف على: الأخطاء ع  الإب غ  

 .الخطأ لتصحيح ويتعاون الناشر، أو المجلة تحرير رئيس
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 أو المجلة محتوى عرض للأ راد ويمك  إنتاجها، إعادة يجوز ولا والنشر الطبع حقوق بموجب محمية الموقع هذا في الواردة المواد جميع

 المنشورة المواد جميع على النشر حقوق الناشر يمتلك حيث الخاصة، ال راسة أو/  و والت ريس البحث لأغراض حفظه أو طباعته أو تنميله

 المجلة لموقع المستخ مين على التالية الإرشادات وتنطبق والادارة الاقتصاد لبحوث الامتياز مجلة موقع في

الناشر إذن دون بهم الخاصة المرور كلمة أو المستخ   اسم مشاركة للأ راد يجوز لا-

 والت ريس البحث لأغراض حفظه أو طباعته أو تنميله أو المجلة محتوى عرض للأ راد يجوز-

 المؤلف إحالة ذلك في بما المعتاد، الببليوغرافي الاقتباس تتضم  أن يجب جمئيًا، أو كليًا المجلة هذه م  نسخ أو/  و استخ ا  أي-

 الويب على هاموقع وعنوان المجلة واسم المقالة وعنوان والتاريخ

 الضرورة تقتضيه ما حسب وقت، أي في المجلة منشورات في تغيرات إجراء يتم ق  :الضمان عن تنويه.

 للأغراض حصري بشكل المجلة موقع في إدخالها تم التي الإلكتروني البري  وعناوي  الأسماء استخ ا  سيتم :الخصوصية بيان 

 آخر طر  لأي أو آخر غرض لأي تو رها يتم ول  المجلة لهذه المذكورة

 والطبع النشر قبو  التحكيم، على رسوما تفرض ولا تجارية غر المجلة :والمصاريف الرسوم .

 .والإدارة الاقتصاد لبحوث الامتياز مجلة إلى تلقائيا النشر حقوق نقل يتم مقا ، قبو  عن 

 .  المعنيين المؤلفين قبل م  المجلة هذه في المنشورة الأوراق لجميع والنشر التأليف بحقوق الاحتفاظ يتم

 دائم وبشكل ةبحري والإدارة الاقتصاد لبحوث الامتياز مجلةقبل م  المنشورة المقالات جميع إلى الوصو  يتمالمفتوح الوصول سياسات  

 .الموجودة البحثية للأوراق الكاملة النصوص  يها بما عوائق، دون نشرها،  ور الإنترنت عبر
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  والادارة الاقتصاد لبحــوث الامتياز مجلة

Journal of Excellence for Economics and 
Management Research 

 (JEEMR) 

 

    رابعال المجلد الأول العـدد افتتاحية 

  

بكلية العلوم الاقتصادية والتجارية وعلوم  JEEMR «مجلة الامتياز لبحوث الاقتصاد والادارة» تتواصل   

المنتظمة لقراءها الكرام وعموم الباحثين، وذلك من  التسيير بجامعة الأغواط، الجزائر، بإصدار أعدادها

 94، حيث بلغ عدد المقالات الاجمالية لعد الآن 2020من شهر جوان  الأول  بالعدد الرابع المجلدخلال 

مقال متميز لعدد معتبر من الباحثين من داخل وخارج الوطن. كما تم إدارج المجلة ضمن عدد معتبرة 

 سهل للقراء الوصول اليها بسهول وتحميل جميع المقالات.البوابات الالكترونية لت

 الاقتصادية والادارية في شتى حقول العلوممقالات متميزة متنوعة و 10تضمن العدد الحالي عشرة  وقد    

الرقي بالبحث العلمي وهو الهدف المنشود من أول  لتؤكد مرة أخرى عزمها الاستمرارية بخطى ثابتة نحو

 ظهور لها.

وبحوثكم العلمية المتميزة التي  إنتظار صدور أعداد قادمة بحول الله نسعد دائما باستقبال مقالاتكم في   

  المجتمع المعرفي وهو الهدف المنشود منذ تأسيس المجلة، وإذ نتمنى  نرجوا أن تقدم ولو إضافة طفيفة في

وقتهم  اد المجلة والذي بذلو أعدا كل الأساتذة الذين ساهموا في تحكيموالشكر لالتوفيق لكل الباحثين 

 .في شكلها الحالي وجهدهم من أجل أن ترى المجلة النور 
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Publication Ethics and Malpractice Statement 
 
The publication of an article in a peer reviewed journal is an essential model for our journal " Journal 
of Excellence for Economics and Management Research". 

In order to provide our readers with a journal of highest quality, we state the following principles 
of Publication Ethics and Malpractice Statement.  

Our ethic statements are based on COPE’s Best Practice Guidelines for Journal Editors.  

It is necessary to agree upon standards of expected ethical behaviour for all parts involved in the 
act of publishing: Editors, authors, and reviewers. 

" Journal of Excellence for Economics and Management Research" is fully committed to good 
publication practice and assumes the task of fulfilling the following duties and responsibilities. 

 

Publication Ethics and Malpractice Statement 
The publication of an article in a peer reviewed journal is an essential model for our journal " Journal 
of Excellence for Economics and Management Research". 

In order to provide our readers with a journal of highest quality, we state the following principles 
of Publication Ethics and Malpractice Statement.  

Our ethic statements are based on COPE’s Best Practice Guidelines for Journal Editors.  

It is necessary to agree upon standards of expected ethical behaviour for all parts involved in the 
act of publishing: Editors, authors, and reviewers. 

" Journal of Excellence for Economics and Management Research " is fully committed to good 
publication practice and assumes the task of fulfilling the following duties and responsibilities. 

DUTIES OF THE EDITOR 

• Publication decisions: The Editor-in-Chief of the journal is responsible for deciding which of the 

articles submitted to the journal should be published. The editor may be guided by the editorial 

policies of the journal and constrained by such legal requirements as shall then be in force regarding 

libel, copyright infringement, and plagiarism. The editor may confer with the members of the 

Editorial Board or reviewers in making this decision. 

• Fair Review:  The Editor-in-Chief ensures that each manuscript received is evaluated on its 
intellectual content without regard to race, gender, religious belief, ethnic origin, citizenship, or 
political philosophy of the authors. 

• Confidentiality: The Editor-in-Chief, the members of the Editorial Board and any editorial staff 
must not disclose any information about a submitted manuscript to anyone other than the 
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authors of the manuscript, reviewers, potential reviewers, other editorial advisers, and the 
publisher, as appropriate. 

• Disclosure and conflicts of interest: Unpublished materials disclosed in a submitted 
manuscript will not be used in the research of the Editor-in-Chief or that of the members of the 
Editorial Board without the expressed written consent of the author. 

DUTIES OF REVIEWERS 

• Contribution to Editorial Decisions: Peer review assists the Editor-in-Chief and the Editorial 
Board in making editorial decisions, and the editorial communications with the author may also 
assist the author in improving the paper. 

• Promptness: A selected referee who feels unqualified to review the research reported in a 
manuscript or knows that its prompt review will be impossible should notify the editor and 
decline to review the paper. 

• Confidentiality: The manuscripts received for review will be treated as confidential documents. 
They will not be shown to or discussed with others except as authorized by the editor. 

• Standards of Objectivity: Reviews should be conducted objectively. Personal criticism of the 
author is unacceptable. Referees should express their views clearly with supporting arguments. 

• Acknowledgement of Sources: Reviewers should attempt to identify relevant published work 
that has not been cited by the authors. Any statement that a result or argument has been 
previously reported should be accompanied by the relevant citation. A reviewer should also call 
to the editor's attention any substantial similarity or overlap between the manuscript under 
consideration and any other published paper of which they have personal knowledge. 

• Disclosure and Conflict of Interest: Privileged information or ideas obtained through peer 
review must be kept confidential and not used for personal advantage. Reviewers should not 
consider manuscripts in which they have conflicts of interest resulting from competitive, 
collaborative, or other relationships or connections with any of the authors, companies, or 
institutions connected to the papers. 

DUTIES OF AUTHORS 

• Reporting standards: Authors should accurately present their original research, as well as 
objectively discuss its significance. Manuscripts are to be edited in accordance with the 
submission guidelines of the review. Authors are also responsible for language editing before 
submitting the article. Underlying data should be represented accurately in the paper. A paper 
should contain sufficient detail and references to permit others to replicate the work. Fraudulent 
or knowingly inaccurate statements constitute unethical behaviour and are unacceptable. 

• Originality and Plagiarism: The authors should ensure that they have written entirely original 
works, and that the work and/or words of others have been appropriately cited or quoted if the 
authors have used them. Roa Iktissadia Review reserves the right to use plagiarism detecting 
software to screen submitted papers at all times. 

• Multiple, Redundant or Concurrent Publication: An author should not in general publish 
manuscripts describing essentially the same research in more than one journal or conference. 
Submitting the same manuscript to more than one journal constitutes unethical publishing 
behaviour and is unacceptable. 

• Data Access and Retention: Authors should retain raw data related to their submitted paper 
and must provide it for editorial review upon request of the Editor-in-Chief. 

• Disclosure and Conflicts of Interest: All authors should disclose in their manuscript any 
financial or other substantive conflict of interest that might be construed to influence the results 
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or interpretation of their manuscript. All sources of financial support for the project should be 
disclosed. 

• Authorship of the Paper: Authorship should be limited only to those who have made a 
significant contribution to conceiving, designing, executing and/or interpreting the submitted 
study. 

• Acknowledgement of Sources: Proper acknowledgment of the work of others must always be 
given. Any work or words of other authors, contributors, or sources should be appropriately 
credited and referenced. 

• Fundamental errors in published works: When an author discovers a significant error or 
inaccuracy in his or her own published work, it is the author’s obligation to promptly notify the 
journal editor or publisher and cooperate with the editor to retract or correct the paper. 

Copyright Notice 
The entire contents of this website is protected by copyright law and may not be reproduced. The 
Publisher holds the copyright on all materials published in the website of Journal of Excellence for 
Economics and Management Research.  

The following guidelines apply to all users: 

1. Individuals may view, download, print, or save Journal content for the purposes of research 
and teaching. 

2. Customer or member account numbers are provided to individuals for their personal use only. 
Individuals may not share their username or password without the Publisher's permission. 

3. Any use and/or copies of this Journal in whole or in part, must include the customary 
bibliographic citation, including author attribution, date, article title, the Journal name and its 
website address. 

Disclaimer of Warranty 

The journal online may know some improvements, therefore changes to these publications can 
be made at any time, as necessary. 

Privacy Statement

The names and email addresses entered in this journal site will be used exclusively for the stated 
purposes of this journal and will not be made available for any other purpose or to any other party. 

Fees and Charges 

Journal of Excellence for Economics and Management Research is non-commercial journal and does 
not impose fees on the acceptance of publishing, printing and arbitration.  
When an article is accepted, copyrights are automatically transferred to Journal of Excellence for 
Economics and Management Research  

The copyrights of all papers published in this journal are retained by the respective authors. 

Open Access Policy  

Journal of Excellence for Economics and Management Research provides free and permanent open 
access to its content immediately upon publication on the principle that “making research freely 
available to the public supports a greater global exchange of knowledge”.
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Journal of Excellence for Economics and Management Research  

 (JEEMR) 
 

Submission of articles 

    We invite authors wishing to publish their articles of applied character, in " Journal of Excellence 

" and Instructions to the authors" to consult the sections: " for Economics and Management Research

tform of the Algerian scientific journals, via " of our space reserved on the plaGuide to the authors"
the following link:https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/440     

   Authors are invited to submit their paper proposals via ASJP in Word format. This can be done by 
clicking on the "Paper submission" heading to the right of the ASJP platform review area. 
  If the author has a "Username and Password" account for " JEEMR ", go to "Login". And if the author 
needs a username and password ?, Go to "Registration". 

  Observation: Registration and login are required to submit an article online and to check the status 
of the submission. 

 

 Preparation of the article 

In order to speed up the process of publishing articles in " JEEMR ", the authors are invited to use 
the standard model of the Journal. A style sheet (template) is made available to authors in the 
"instructions for authors" section to insert their articles. Authors can download the template 
(JEEMR_Template__English.doc) from the "Instruction for Authors" section. 

  The articles submitted for publication are examined for the first time by the editorial board, 
which must judge their compliance with the following publication rules: 

o The paper must include two abstracts, one in Arabic and the other in English (whatever the language of the 
article), with a maximum volume of 200 words per abstract. Each summary must be followed by five (07) 
keywords sorted alphabetically, as well as JEL classification codes. 

o The volume of the article must be within the limit of twenty (25) pages (figures, tables and appendices 
included). 

o Whatever the language of the article, its title must be translated into English and inserted directly under the 
original title. The text of the article must be written using the MS Word word processor, also: 
- For articles in Arabic language: They must be written using the font " Simplified Arabic", Size 14 for the 

text and Size 12 for the endnotes. 
- For foreign language articles: They must be written using the font "Times New Roman", Size 12 for the 

text and Size 10 for the endnotes. 
- The lines of the text must be separated by a single line. 
- The titles must be in Bold. 

https://www.asjp.cerist.dz/downloads/revues?fileKey=2998
https://www.asjp.cerist.dz/downloads/revues?fileKey=3179
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https://www.asjp.cerist.dz/en/submission/126
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 - Layout the page:  see the Template (Tempate_ En)  
o The first page must include the title of the article, the name of the author, his scientific rank, the organization 

to which he is affiliated, his personal details (Telephone and Email address), as well as the two summaries of the 
article. 

o References should never be included as endnotes. The quotation of the references must be done according to 
the style "APA". 

 
    If the article does not comply with all the rules (without exception), it is returned to authors for rectification, 
with mention of the elements to be corrected. 

 

Guidelines of the author 

- Authors are invited to read and carefully follow these recommendations, 
- The editor-in-chief has the right to return manuscripts that are not submitted in accordance with 
these recommendations. 

Article Evaluation Process 

 As a first step, the article is examined anonymously at the level of the secretariat (internal 
committee) of the journal, which meets regularly and intervenes in the pre-evaluation phase. He gives 
a notice of eligibility of articles before sending to the associated publishers. If the article has not 
received a favorable opinion during this phase, it will be returned to the author with a sheet 
containing comments and suggestions. The author can resubmit it taking into account the 
recommendations made. 

In a second step and in the case where the article is eligible for the evaluation (correct writing style, 
well-posed problematic, presence of research hypothesis, explicit methodology, etc.), it will be 
transmitted in double anonymity to the associate editor of the research area in question, who in turn 
will submit it to two evaluators of his network, who will take charge of the paper according to a 
standardized evaluation grid that they must obligatorily provide. The associated publisher can also 
evaluate the article if he wishes. The journal secretariat provides the interface between the authors of 
the articles and the associated editors. 

When a draft article receives a favorable opinion and a negative one, a third evaluation is ordered, 
taking into account its origin, national or foreign. And the conclusion of the third arbitration will 
determine the acceptance result, which will be considered final. 

In case of acceptance after the modification, the author of the article must make the required 
corrections within a period not exceeding one month. 

After the reception of the final submission, it is examined by the committee or the review 
to check whether the changes requested by the experts have actually taken place, and a copy is 
sent to the reviewers for confirmation. Otherwise, it is returned to the authors with the obligation to 
rectify it before 72h, under penalty of final rejection. Finally, the submission is sent to the secretariat 
of the journal for final editing and publication.
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If the article is accepted; The author must send the copyright transfer certificate (JEEMR_Copyright 
Transfer and Declaration En.doc), which can be downloaded from the journal's web space at the 
platform, under the heading "Author guide" this form of a compressed file. 
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