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  والادارة الاقتصاد لبحــوث الامتياز مجلة

Journal of Excellence for Economics and 
Management Research 

 (JEEMR) 

 

 ددـالع افتتاحية
 

تتعووزمج ةلوو  اازتيووومج حب وو     ،تعزيووز احب ووع احعل وو في ، وتغبوو  يقيقيوو  المجلوو  لإصووراتا  أخوو  في خطوو          

تصر وتحليول   احعل ي  زن داخل وخوتج اح طن؛ تع ل على والأبحو قي   زن المقوا   بمج  ع  والإدات ااقتصود 

بم ضو عو  زتعورد وزتع عو  يعووقة عور       ذا احعورد  هو  اختصوقر    .وااداتي ااقتصودي وزتوبع  زستجرا  المشهر

، اابتكووت وتكع ح ييوو المعل زوو     وإدات  و   احورع  احتعيي  :تخوص  ، حعول زون ضو عهو ز اضوي     بعولمعو احع بو  قضويو 

بوئيو ، وزشرو ا  اادا    الج والم وتسو  احتسو يقي  واحوروت احتع و ي حل قوس، وسوع  احصو ق اوقيقو  واحت قيقوو         

كوحقيول   الإداتي الم وتسو  واانفوق على احتعلي  احعوح . ك و تط ق احعرد الى   ع لم  المع ف .الموح  ودعوئ  او ك   و

 واحقول داخل المعي و .

، ا يسوععو اا ا   ي والمهعو  والأكووديي  احذي نعتقر انه يفير قوعور  ع يضو  زون احبوويث      وز  صروت احعرد احثوحع   

ن دع و ا  احوذي  المحك   وااستشوتي نشك  كل عو ا  ه   بوحعش  بولمجل ، ك و ا تف تل المسونتقرم بوحشك  الجزيل حك

، يتوى  احع لي  واقترايوته  احعل ي  بأنك  حن تبخل ا عليعو بمسوه تك ؛ والمجل  على يق  وت ييهوته المجل  بآتا ه  

  .احذي نصب ا حه اازتيومجن تق  بولمجل  الى 

                                                                    

  دي وووزسع يعبر الهوداحركت ت:  احت  ي تئيس                                                                

 03/06/2018في  ااغ اط                                                                      
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  والادارة الاقتصاد لبحــوث الامتياز مجلة

Journal of Excellence for Economics and Management Research 
(JEEMR) 

 

: ةل  عل ي  دوحي  زتخصصو  كك و  دوتيو ، تصورت     (JEEMR)اازتيومج حب و   ااقتصود واادات  ةل            

عن كلي  احعل م ااقتصودي  واحتجوتي  وعل م احتسيير، تمثل إضوف  عل ي ، ني ي  وفك ي  في رتى ز اضي  ااقتصوود  

واحعل م ااداتي ، تسوه  في نش  اابحو  احعل ي  ااصيل  والمتخصص  لج ي  الأكوديي  وأسووتذ  الجوزعو  احبوويث     

صوول ، زوو  ااهت وووم بشووكل خووو  بمووو يتعلووت بوحرتاسووو  احتطبيقيوو  في المجوووا  ااقتصووودي  و تلووس احعلوو م  ا  اح

 واحت ليلي  بواستعود إلى الم ض عي ، والمست   احعل  ، واحرق ، ودتي  احت ثيت.

وتسوعى المجلو  إلى احع ول علوى تطوو ي  وبلو ت  المعووتق واحرتاسوو  في احعلوو م ااقتصوودي  واحعلو م الم تبطو  بهووو في             

ي  واحروحي ، على أسوس الأصو ل احعل يو  والمعهجيو  المتعووتق عليهوو، زون خوإل نشو  إنتوويه            تلس أبعودهو المحل

 احعل   احذي يتصس بولأصوح  والجري ، ز  ااحتزام بأخإقيو  احب ع احعل  .

ك ووو تسووعى المجلوو  لأ  ت يوور حعفسووهو زكونووو بوو  احووروتيو  والمجووإ  المتخصصوو ، حتسووه  بفضوول يهوو د ااسوووتذ    

ث  بأبحوووثه  وأفكوووته  واقترايووته  احبعووو   والمفيوور ، خص صوو زوون أعضووو  احكليو  ك سوووه   في اابحووو     واحبووي 

   احعل ي  او ك ستشوتين حتق ي  ي د  وأصوح  اابحو  احعل ي .

 

                                                                                                                    
 التحرير رئيس                                                                                                                         

 2018 جوان الأغواط،

 

 

 

 



 

 بن قش   يل لاحركت ت زري  المجل :                                     طول احركت ت جمول بن ب الأستو حل جل : اح ئيس احش في 

                                      زسع دي عبر الهودياحركت ت  تئيس احت  ي :

 عإل بن ثوبت                   : د.احت  ي نوئب تئيس         

 أعضو  هيئ  احت  ي 

 د. الأز  يل  س                                          د. أحمر نقومج                     ن ز يز     د. أحمر ب                     د. بشير عبراحعوح        

 د. بن ت بح بن ت بح               د. ك ر دو                                       د. سعر أواد احعير                               د. أحمر بسوس          

 أ .  توتي عبرالجبوت                     أ. اح ايس ز اد                 . احطوه   ل في          أ                  أ. أحمير  ف يو           

 أعضو  الهيئ  ااستشوتي  احعل ي 

 أد. زقرم عبيرا ، يوزع  الأغ اط، الجزائ 

 لأغ اط، الجزائ أد.  زيل د مجير الخير، يوزع  ا

 الجزائ  _أد. مجاي ي بلقوس  ، يوزع  وه ا   

 الجزائ  _أد. عرزو  ز يزق المرتس  احعليو حلتجوت  

 الأتد  _الجوزع  الأتدني   احطوئ ،أد. ك ر عبراوس  

 الأتد     _يوزع  عجل   اح طعي   احشك ي،أد. قرتي سلي و  

  احسع دي _أد. عبر إحه المثعى، يوزع  نج ا 

 أد. زعير احبل ز ، يوزع  س س ، ت نس.

 أد. عبراوفيظ قروت بلع ب ، يوزع  احع ، اازوتا .

 د. ي سس نوص ، الجوزع  الإسإزي  احعولمي ، زوحيزيو.

 أد. سعير ب ه او ، الجوزع  الإسإزي  احعولمي ، زوحيزيو.

   يل ا ، زص .، يوزعأ د. ك ر عبراح اير ك ر عث و 

 أد. إب اهي  ب تنو ، يوزع  الأغ اط، الجزائ 

 الجزائ  _أد . احراودي احطيب، يوزع  بسك  

 د. حعإ تزضون ، يوزع  الأغ اط، الجزائ 

 الجزائ  _عيش ش تيوض يوزع  أم احب اق د. 

 د. دحمون  عزيز، يوزع  بشوت، الجزائ 

 د. عبراحقودت ق ش، يوزع  الأغ اط، الجزائ 

  الجزائ  _ يوزع  غوتداي  ،بن سوني  عبراح حمو . د 

 د. بلخض  عبراحقودت، يوزع  الأغ اط، الجزائ  

 الجزائ  _عإم عث و  يوزع  احب ي   د.  

 الجزائ  _قشوم إسموعيل، يوزع  الجلف د.  

 الجزائ  _أحمر بن خليف ، يوزع  اح اديد. 

 الجزائ  _ز سى زعص ت، يوزع  ب ج ب ع ي جد. 

 الجزائ  _د.  ز اكش  أز ، يوزع  احبلير 

 د. يل ل بن قش  ، يوزع  الأغ اط، الجزائ 

 د. بن يوب الله ك ر، يوزع  الأغ اط، الجزائ 

 د. حمز  احطيبي، يوزع  الأغ اط، الجزائ 

 د. تابح  لخض ، يوزع  الأغ اط، الجزائ 

 الجزائ   _  د. ب سولم أب  بك  يوزع  زيل   

 

 أد.  ف ي  ك ر، يوزع  الأغ اط، الجزائ 

 أد. ك ر ق يرتي، يوزع  الأغ اط، الجزائ 

 أد. سعيري يح ، يوزع  المسيل ، الجزائ 

 أد. ب ق   تابح، يوزع  المسيل ، الجزائ 

 حيبيو  _وائل ك ر يبرين يوزع  ع   المختوت   يوزع  أد.

 ، ف نسوParis Dauphineأد. سلي  احشع ان ، يوزع  

 المغ ب _أد.  سعير أي وش، يوزع  إبن مجه  أغودي 

 احس دا  _أد. ك ر اوسن ر يس ك ر يوزع  احعيل  

 احس دا   _أد. صإح على أحمر ك ر    يوزع  أم دتزو 

 اازوتا  _أد. وفو  احت ي   يوزع  اازوتا  

   الجزائ  _ أد. بلعزومج بن عل  يوزع  احشلس

 الجزائ  _ ر يوزع  وتقل  تمجق   كأد. 

 د. عبراحفتوح عإوي، يوزع  ب ج ب ع ي يج، الجزائ .

 الجزائ  _ك ار  ز اد يوزع  أم احب اق  د. 

 الجزائ  _عإوي ك ر وسن يوزع  وتقل  د. 

 الجزائ   _ أز   ف  يوزع  زستغونمد. 

 الجزائ . _د. ص ات ي سس، يوزع  سعير 

 الأغ اط، الجزائ  د. عبراحقودت احشوتق، يوزع 

 د.  عبرالهودي زسع دي، يوزع  الأغ اط، الجزائ 

 د. ق يرت عيوش، يوزع  الأغ اط، الجزائ 

 الجزائ  _على يبية، يوزع  احب ي  د. 

 الجزائ   _يرو ك ر يوزع  احبلير  د. 

 د. احطيب بن ع  ، يوزع  الأغ اط، الجزائ 

 عراح  احعجول، يوزع  زستغونم، الجزائ د. 

 الجزائ  ب ع يج، ك ي، يوزع  ب ج مجنز ح د  د.

 احقوس  حمري، يوزع  الأغ اط، الجزائ  د. أب 

 الجزائ  _د. عل  ز اد، يوزع  الجلف 

 د. زع   ق ب ، يوزع  الأغ اط، الجزائ 

 د. يفوي عبراحقودت، يوزع  الأغ اط، الجزائ 

 .ب ق ين عبراولي ، يوزع  الأغ اط، الجزائ 



 

 

  والادارة الاقتصاد لبحــوث الامتياز مجلة

  دورية متخصصة دولية محكمة علمية مجلة
 الجزائر بالأغواط ثليجي عمار جامعة التسيير وعلوم والتجارية الاقتصادية العلوم كلية

 

 :النشر وشروط قواعد

علميوة اصيويلة للبوين يلأ اصذويت   البحوث  ال (JEEMR) والادارة الاقتصـاد لبحـوث الامتيازتنشر مجلة     
الجوويمعييلأ نووملأ  يلووة ال الالاوويد ا و لاوويم ة مالعلووثه المرتباووة لووويو موولأ ماكووب الووثغلأ مكي  وو و م  ث ووة  يلل ووة 

 العر ية أم الإنجليزية أم الفرنسيةو على أن  س ثلي الشرمط مالمعييير ال يلية:
 

 :النشر قواعد .1
ا  ممب كوورا و مأن   ووثن مسوو ثليي  للشوورمط العلميووة ماصميم ميووة الم عووي    شوو رط أن  عوويلب البحووع مثنووثعي    يوو  •

 عليويو مأن    ب لل ة  ح ية  يينة.
 .تاضع  ميع البحث  لل قييم مال ح يم العلمي نسب اصيثل العلمية الم عي   عليوي •

ي عنوو  تقوو  م البحووع أ    ووثن ووو  نشوور أم ووو ه للنشوور لووي أو م ووين حكوورو معلووى البينووع أن ي عووو  لوو ل  كاي وو •
 للنشرو مع نرم   ا ل زاه  يلجثانب ا كلاوية.

تق ه اص حي  المرذلة لل قييم إلى لجنة ملأ المح ميلأو ميبلّغ أيحيلوي  يلقرا  الم علق  يلقبثل أم الرلض أم  •
 .ال ع يب

 المجلة غير ملزمة  إل اء أذبيب ع ه النشر. •

 .علأ مح ثى ممضمثن البحع ي حمب يينب المقيل المنشث  المسؤملية •

 ترتيب البحث  المقبثلة لي المجلة    اضع صهمية البحع م  لم ينة البينع. •

 إي ا اد المجلة ذ كثن  لافة مم ية  ب ذنة. •

  م لأ للمجلة إ راء ال ع يلاد ال قنية اللازمة وبب النشر ممن ا كلال  مضمثن المقيل. •

 مل  للمجلة م   جثز نشرهي لي  ويد أكرى البحث  المقبثلة مالمنشث   تكثن  •

 .المواد المنشورة في المجلة تعبّر عن آراء كاتبيها، ولا تعبر عن توجهات المجلة •

 
 
 
 
 



 

 
 

 :التحرير إجراءات .2

( ميرلوق  إذوم البينوع مالويأوة أم الجيمعوة ال وي time en gras 16) غويمق 16عنوثان البحوع   وثن  حجوم  •
 ج المرلق.أنظر النمثذ ي بعوي.

 Simplified Arabicو مع كط RTFلي الك ي ة لنمط  Microsoft word  جب اذ عميل لرنيمب •

 12 حجم  Time New Romanم يلل ة اص نبية  اط  14  حجم

يوفحيدو  10( مأ   قوب عولأ A4يوفحة مابثعوة علوى م ووة ) 25ي عيلأ أ  يزي  ع م يفحيد البحوع علوى  •
 ا عو مالملانق. مي لي ذل  الوثامشو مالمر 

 .Simpleذم أعلىو أذفب( م  بيع  أذار  02( ) ميلأو  سي  ذم 2.5هثامش اللافحة ) •

و مع نرم   إم اج الكلميد  لمة 200  ي جيمز  إ ليق المقيل  ملاص لل ة المقيل مملاص لل ة ثينية •
 ج..  مي هث مثنح  يلنمثذاص نبيةالمف ينيةو منرم   إم اج عنثان المقيل  يلل ة 

 ل ير العر ية. 11لل ة العر ية م 12تك ب الوثامش  أ ويه م سلسلةو متثنع لي نوي ة البحعو  حجم  •

 تثنع الج امل مالرذثه البيينية لي م لأ البحع نسب السييقو مي م تح ي  ملايم هي أذفلوي.  •

،  1.I    ،2.I    ،3.I  …. (  ،).I :1.1) ،( ، ....I  ،II  ،IIIالعنووويميلأ  عووورم متووووروم ملوووق ال وووويلي: ) •
2.1 ...  .I :1.2 ( ، ) .II :1.1  ،2.1 ...  .II :1.2 .……. . 
أن تشوو مب المق موووة )ا ةوو يليةو المنوجيوووة ماصهووو ا  ماصهميووة ممحووويم  ال  اذوووة( مالايتمووة ت ضوووملأ العنييووور  •

 ال يلية ) ن يئب متثيييد ال  اذة( م    في لقط  الاية ال  اذة.

 

 :المجلة مع التواصل .3

المجلة هي لضيء علمي م ح ي حكر  ضي  للكليةو ي يح لجميع اذيت توي م ين يووي ممن اذو  نيء لورل ال عويمن     
ما ذووويه  ج  ووة لووي نشوور أ حوويثوم موولأ كوولال هوو ش المجلووةل  مووي ت شوور  هيأووة ال حريوور مموو ير المجلووة  يلسووور علووى 

 و ذي م ل ح  ل ل .ك مة البحع العلمي مذل   يل ثايب  يلمجلة  يلمثوع ال 
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