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La Revue d’Économie & de Gestion est une 
revue scientifique spécialisée, publiée par la 
faculté des sciences économiques, commerciales 
et des sciences de gestion de l’Université de 
Bejaia. Elle parait une fois par an et a pour 
ambition d’adopter une démarche 
pluridisciplinaire pour aborder les questions 
relatives à l’économie et à la gestion. Elle est 
donc un espace d’échange et de réflexion 
scientifique sur les thématiques économiques et 
de gestion. 

La Revue d’Économie & de Gestion s’attache à 
publier des articles originaux, rédigés en français 
ou en anglais, qui contribuent à enrichir la 
réflexion sur les problèmes et les enjeux 
économiques et de gestion qui se posent aux 
sociétés contemporaines et particulièrement aux 
pays en développement. 

Les comités de lecture et de rédaction 
garantissent l’indépendance et la rigueur 
scientifique de la revue, grâce à une évaluation 
anonyme des articles par au moins deux 
évaluateurs spécialisés et ayant un éminent 
degré d’expertise. 
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Préface  

La Revue d’Économie & de Gestion de la Faculté des Sciences Economiques, 
Commerciales et des Sciences de Gestion publie ce second numéro suivant une 
procédure éditoriale qui s’appuie sur la rigueur scientifique et la double évaluation 
anonyme des articles par un panel d’experts. La régularité des publications, 
l’originalité et la qualité scientifique des articles sont aussi une constante sur laquelle 
le comité de rédaction de la revue s’attache. 

Ce présent numéro comprend neuf articles de thématiques d’actualités et traitent 
divers sujets : disparités salariales hommes/femmes, régime de retraite, aménagement 
du territoire, interaction ville-port, risques de crédit et asymétrie de l’information, 
politique monétaire, intelligence territoriale, solidarité (Tajmaât) et développement 
durable, déterminants de la croissance économique.  

Les auteurs de ces articles sont affiliés aux diverses universités algériennes (ENSSEA, 
Université Tahri Mohamed de Béchar, Université de Bejaia, Université de Tlemcen, 
CREAD, École Polytechnique d’Architecture et d’Urbanisme, Université M’Hamed 
Bougara de Boumerdès, Université Mouloud Mammeri de Tizi-Ouzou) et des 
universités étrangères (Université Cheikh Anta Diop de Dakar, Université de MONS 
(Belgique), Université Gaston Berger de Saint Louis (Sénégal). 

Le premier article a pour objet d’analyser les facteurs à l’origine des disparités 
salariales entre les hommes et les femmes. L’étude a montré que les disparités de 
salaires entre les hommes et les femmes s’expliquent par une discrimination à 
l’encontre des femmes et les différences de caractéristiques individuelles plus 
favorables aux hommes. 

L’objet du second article est de diagnostiquer le régime actuel  des retraites en Algérie 
et de faire des projections démographiques, des recettes (salaire moyen) et des 
dépenses (prestations) sur une période de quinze ans. À l’issu de son étude, l’auteur 
conclut que  l'équilibre financier du régime de retraite d’ici 2030 est subordonné à une 
meilleure conjoncture économique et à la prise de certaines mesures qui consistent 
principalement à la révision des principaux paramètres sur lesquels repose le 
fonctionnement du régime par répartition. 

Le troisième papier a pour objectif d’étudier  l’impact des terrils de charbon sur 
l’environnement de la ville de Kénadsa et la valorisation des déchets. L’auteur 
suggère que la transformation des sites de l’exploitation minière relevant de cette 
ville, après réhabilitation, en des sites protégés, n’est pas suffisante, mais 
l’intervention sur ces derniers peut s’inscrire dans la tendance du renouvellement de la 
ville sur elle-même et atteindre le développement durable.  



Le quatrième article a pour objet de mettre en lumière le niveau de concertation entre 
les différents acteurs dans l’optique d’une meilleure interaction entre deux entités : 
ville et port. L’auteur conclut que la coopération inter organisationnelle, la 
concertation et le renforcement de la représentation des collectivités territoriales dans 
la recherche des intérêts réciproques entre les deux entités présente un enjeu majeur.   

Le cinquième article consiste à identifier sur quels mécanismes de résolution les 
banques publiques algériennes se basent afin de réduire l’imperfection 
informationnelle qui caractérise le marché algérien du crédit. Les résultats de l’étude 
montrent que le patrimoine de l’emprunteur et le niveau d'engagement du promoteur à 
la centrale des risques de la Banque d'Algérie sont des signaux déterminants de la 
décision d’octroi de crédits.  

Le sixième papier tente une évaluation de l’efficacité de la politique monétaire en 
Algérie depuis la promulgation de la loi sur la monnaie et le crédit en avril 1990 - 
2015. Il conclut que la Banque d’Algérie peine à remplir ses missions originelles en 
termes de maîtrise de son objectif  final. 

La recherche présentée dans le septième article démontre comment l’adoption 
intelligente des dispositions de l’économie sociale et circulaire par la population 
permet d’envisager le renouvellement de la filière à l’avenir. L’étude concerne le 
territoire particulier de la banlieue Est algéroise, dans le cadre d’une approche par 
l’économie sociale, solidaire et circulaire. Au final, les pouvoirs publics peinent à 
réformer le système de subvention de la ressource alimentaire « pain », alors que  
l’adoption intelligente de techniques émanant de l’économie sociale et circulaire par la 
population permet d’envisager une plus grande rénovation du système à l’avenir.  

La contribution des auteurs du huitième article nous permet de comprendre comment 
les acteurs de développement local  coopèrent-ils à travers des actions et des 
interactions innovantes pour atteindre l’objectif du développement durable. Cet 
objectif est formulé à travers deux principes : le tri et le compostage qui ont réglé la 
problématique des déchets dans les villages de la wilaya de Tizi-Ouzou. 

L’objectif de l’étude développée dans le dernier papier est l’identification et l’analyse 
des déterminants de la croissance économique des pays de l’UEMOA et des BRICS 
sur la base de l’analyse des données de panel afin de proposer des mesures de relance 
dans une perspective de marché vers l’émergence. Les auteurs de cette étude 
suggèrent notamment que l’investissement en capital physique, le capital humain, la 
population active et les dépenses publiques de consommation comme les forces 
motrices de la croissance économique des BRICS sur lesquelles peuvent s’appuyer les 
pays de l’UEMOA afin de relancer leur croissance.  

Le comité de rédaction 
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