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عمل مجلة علمية دولية متخصصة في العلوم الإنسانية والاجتماعية  تم  تربية المجلة مجتمعتعتبر 
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  الدكتور خلفان رشيد الأستاذ : رئيس التحرير �

تومي .بشير باشا عبد السلام ليلى، أ.إيكوفان شفيق، أ.امزيان حميد، د.د.أ: هيئة التحرير �

دحماني .دكابريحمادوطاوس، .قندوزي اعمر، د.د.أشاوش حميد، .خلفان رشيد، د.د.أ،حسين

وعلي .د،رحماوي سعاد.بوبكري ليلى، د.دمعروف لويزة، .د.أ ،قريمس مسعود.دسليمان، 

 .لعسلي وردية، السيد حلي مصطفى،السيد مباركي محند اورابح، الآنسة نوفل جميلة.أ،لامية
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 :أن تحترم جميع المقالات المقترحة للنشر الشروط التالية يجب

والانجليزية  اسطر باللغة العربية )06(أن يحتوي كل مقال على عنوان و ملخص في حدود  - 

  ،الهيئة المستخدمة ،الاسم اللقب(و بيانات شخصية لصاحب المقال ةإضافة إلى كلمات مفتاحي

 .)...البريد الالكتروني  ،العنوان الهاتف

صفحات مكتوبة بخط                       )10(كلمة أي حوالي  )6000(أن لا يتعدى حجم النص  - 

)12(Times new romanوبخط، بالنسبة للمقالات المقدمة باللغة الأجنبية)16 

(SimplifiedArabicقائمة المراجع مع مسافة  هاللمقالات المقترحة باللغة العربية بما في بالنسبة

 .عادية بين السطور

 .في التوثيق (APA)أن يطبق صاحب المقال طريقة الجمعية الأمريكية لعلم النفس - 

  .أن يلتزم صاحب  المقال بعدم نشره في مجلات علمية أخرى - 

الأفكار  تعبر، كما خضع كل مقال لخبرة مزدوجة و الذي لم ينشر لا يرد لصاحبه سواء قبل أم لم يقبلي

 . على وجهة نظر المجلة رراء كاتبها و لا تعبآالواردة في المقال فقط على 

 ينإلى أمانة المجلة على العنوان )(Wordملف على شكل ترسل المشاركات عبر البريد الإلكتروني 
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