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 Job satisfaction of dotcom Employees 
Dr/ J. A. Khader - King faisal university  
Dr/ Marwan. M. Shammot - Philadelphia University. 
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Pour des stratégies managériales du changement en entreprise. 
Dr/   Mansour  Benamara - Université de Annaba. 
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Gouvernance  Et Développement Du Secteur Informel  Des Petites Et Micro - Entreprises : Quelques 

Expériences  Dans Les Pays Arabes. 

Dr/  Hakim Meliani -Université de setif. 
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 Spécification Des Modèles D’analyse Et D’exploration Des 

Stratégies De Développement Dans Les Economies En Voie De 

Développement  .  

Dr/ Mohammed Yagoubi -Université de M’sila 
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La Portée Sociale De L’autosuffisance Alimentaire Et Les Limites 

De L’objectif. 
Dr/ Messaoud zemouri - Université de batna. 
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