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 مجلة في للنشر دعوة
  

��� ���� ��� ����������� ������ ������ ���� ������ ������� ����� ���� ������ 

���� ��������� ����������� �������� ����� ������ ����� ������ ������� ������� ����� ������� 

�������� ����� ������ ������� ���������������������������� � ���� ������� 

 شروط النشر
������������������ ���� ����� ������� �������� ���������� �� ������������������. ��� ��� ������

�������������������� ������ ������� ��� � ��� ����� ������� � �������� ������ ���� ����. � �

����� ������ ����� � ��� ��� ���� �� ����� �������� ������ ����� ������ ����� �� ���� 

����� ��������������Microsoft Word������ ��� �����������Transparent Arabic������14������������ 

������� ���� ������Times New Roman������12��� �

�������������������������������������������������������������������������������������

��������CERIST��� �

������ � ��� ����� ��� ���� 15 ��������� ���� ������� ������� ��� �� ���� ������� 

������� ������������� ������ �������������������������������������������� ����� ����� ������� 

����������� �

��� �� ���� ������ ������� �� ��� ������� �� ���������������������� ������������� 

�� ������� ���� ����� ����.�� �

��� �� ���� ���� �� ������������� ������ �� ������������������� ����� ��������� 

���������������������������������������� ������� ������������������� ��������������������������

��������������������������������������������������� �

����������������������������������������������� �

������������������������������������������� �

������������������������������������������������������� ����� �������� ��� ������ � 

��� ������ ����� �� ��� ���������� ������� ������ ���� ����. 

���� ����� ���� ����� ��� ��� :

 ������� ����� : ��� ������ "����� ������"� ��� ����� ��������� ���� ����� ���� 

������ ��� ������. 

 ������� ������ : ��� ������ "����� �����"� ����� ����� ������ ���� ����� ���� 

������ ��� ������. 

 ������� ����� ������ : ��� ������ "����� �����"� ����� ������� ������� �������� 

���� ����� ������ 
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 ������� ���� � ����� ����� �� ����: ��� ������"����� �����"� ���� ��� ����� �� 

����/����� ��� ������������������ ������������ �������.� 

 ����� ������ �� �������: ��� ����������� �������� ����� �������/��������� 

������ ���� �����....��(������)� ������� ������.� 

���� ������ ����� ������� �� ���� �����������������������������CERIST � ����

https://www.asjp.cerist.dz/en/PresentationRevue/396
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��������������������������������������� �
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