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 افتتاحية العدد 
لشأن الجامعي من عدة زوايا ليتميز هذا العدد بالاهتمام الكثيف الذي أولاه الباحثون 

الجامعي الأستاذ تقويم أداء و  تحليل م جامعيون علىد  جدير بالتنويه في أن يق   عملوهو  ؛ومداخل
القدرات والكفاءات على أكثر صعيد، مما يمكرن من منظور تنمية  ظيفته العلمية والبيداغوجيةلو 

قياس مدى استخدام مصادر المعلومات الإلكترونية والسعي إلى كذا و الأنجع، من اتخاذ القرار 
 .   تحقيق الجودة في إنتاج المعرفة العلمية

بالدراسة العلاقة بين تنمية القدرات رابح العايب  .د.تناول الباحثان عادل بضياف وأستاذه أ 
 أساساالمتمثلة  " Empowermentالتمكين"وعوامل  ،القيادية لدى رؤساء الأقسام بجامعة المدية
. الوصيةالهيئات  من قبل فضلا عن تفويض السلطة، في التعليم والتكوين ثم الحرية والاستقلالية

يحي فارس مهيأة  الدكتورأن الظروف في جامعة من النتائج التي توصرلت إليها الدراسة  ويبدو
   .ةلتمكين رؤساء الأقسام من العمل والمبادر 

نبيل عكنوش على دراسة التوجهات الحقيقية للباحثين . عمل الباحثان سليمة بوغمبوز ود
عينة )بقياس مدى استخدام مصادر المعلومات الإلكترونية في إنجاز أبحاث الدكتوراه  ، الجامعيين

 (2قسنطينة  -بجامعة عبد الحميد مهري 2016إلى سنة  2010من المكتبات والأرشيف من سنة 
عن طريق الوصول الحر أو من خلال مختلف قواعد المعلومات المتاحة عبّ البوابة ذلك كان أسواء 

 .الوطنية للتوثيق الإلكتروني بالمؤسسات الجامعية الجزائرية
المعرفة العلمية  تحديد متطلبات تحقيق الجودة في إنتاج "أرادت الباحثة عذراء بن شارف  

تدخل في سياق التقويم الذاتي على دراسة ميدانية  بناء   وذلك"  بالمؤسسات الجامعية الجزائرية
معهد علم المكتبات والتوثيق  أثر تبنيالباحثة والداخلي لأداء الأفراد والمؤسسات اختبّت فيها 

 .     بجامعتنا منهج إدارة المعرفة كمدخل إداري لهذا الغرض

ض واقع تكوين المعلم في ظل قديسة عر  –فدوى بوكرديم . حاولت دفي سياق غير بعيد،  
نجزها أساتذة باحثون في أالإصلاحات التربوية المختلفة والمستمرة، انطلاقا من بعض البحوث التي 

صت نقائص عملية التكوين بغرض التقييم جامعاتنا الجزائرية، وهي دراسات ميدانية متينة شخر 
 . والتقويم

مريم يحاوي دور التغيير . محمود قرزيز ود. د.تناول أ وانفتاحا على عالم الاقتصاد والتسيير،
حاول كما   .التنظيمي في الرضا الوظيفي لدى العمال بالمؤسسة الصناعية بناء على دراسة حالة

قياس العلاقة بين تكنولوجيا المعلومات وأداء  ليزية،كالإناللغة الباحث إلياس بوضياف في مقاله ب



وذلك باعتماد المنهج التجريبي وتطبيقه على عينة  المختلفة أبعادها إدارة الموارد البشرية من خلال
  .ني  العلاقة الموجبة القوية بين المتغيرِ  مع إبرازمن المؤسسات الاقتصادية بالشرق الجزائري؛ 

الباحث محمد أمين فروج   تناولليزية أيضا، وفي ميدان تحليل السلوك الاجتماعي، كبالإن
على العلاقة بين المتغيرات " التحكم في السلوك المدرك"و" نالتدير "قياس أثر بعض المتغيرات مثل 

وهي دراسة الموقفية والاجتماعية من جهة وعملية اقتناء المنتجات المقلدة من جهة أخرى؛ 
أكثر من مفاجئة بالنسبة وقد كانت النتائج . اجتماعية أجريت على زبائن في مدينة قسنطينة

إنها مقاربة شيرقة تختبّ المسافة بين المواقف النمطية المعلنة وسلوك الأفراد في  .للباحث نفسه
 . وضعيات معينة

ومن العراق الشقيق وصلنا مقال يتطرق إلى مسالة علمية حساسة تتمثل في نقص  
ل أفراد المجتمع والنساء على وجه إحصائيات رسمية دقيقة تبينر حجم المشكلات التي يعاني منها ك

ت عنه الباحثة ألاء .  التحديد، خاصة في ظروف الحرب والأزمات بوجود  رحيممحمد وهو ما عبّر
وكشفت الدراسة عن تضارب الأرقام بين المؤسسات الرسمية ". المرأة العراقية في دائرة الرقم المظلم"

اليب مختلفة وبيرنت الأسباب التي تفسر عدم والجمعيات والمنظمات غير الحكومية التي تعمل بأس
وقد أخذت هيئة التحرير مهمة مراجعة النص . البوح بأعمال العنف المتنوعة التي تستهدف النساء

وخلافا للعادة، ونظرا لبعد المسافة . شكلا ومضمونا حتى يتوافق وضوابط النشر المتبعة في مجلتنا
يلات من صاحبة المقال العراقية بل أخذنا على وصعوبة الظروف في العراق، لم نطلب التعد

تحت الطبع، بالعثور على المقال نفسه منشورا في  47ولكن، صُدمنا في النهاية، والعدد . عاتقنا
وقد حز في أنفسنا أننا كرسنا له  –بأخطائه  –مجلة أخرى؛ بنفس العنوان وإنما في صيغته الأولية 

أردنا الإشارة إلى المسألة للعبّة، وإن كان الشاذ لا و . ساعات طوال لإخراجه في هذه الصورة
 ...يقاس عليه

-1391 محيي الدين باية نساء رائدات، امرأة جزائرية في عالم الفنون،"قال الموسوم المفي 

أن تحلرل ظهور  -ظة معارض الفنمحاف  المؤرخة وحس بتكوين  -سة بوعياد يأن. دحاولت  "1331
تكشف هذه .  بالنظر إلى موقع الجزائريين الاجتماعي أواخر الحكم الاستعماري باية الفني،

كما   ، وراء الأسطورة التي حيكت حول باية تكون احتمالاالمقاربة عن  تناقضات تلك الفترة التي 
يعبّر بروز فنانين آخرين من جيلها عن تحول عميق في الفضاء الفني وفي الحقل الرمزي فضلا عن 

ويختزل مسار باية المتفرد الظرفية الاستثنائية ، هذا. السياسي في أربعينيات القرن العشرينالميدان 
ز في عالم فني أهمل أغلبية الجزائريين؛ كما يوحي بصعوبة الجمع التي سمحت لها هي بالذات، بالتمي  



. أيضا تقلالالاسكما في دولة بين أن تكون باية فنانة كاملة وامرأة جزائرية، في ظل الاستعمار  
 ! كتسب بالكفاحتُ  بلليست الريادة معطى 

هو آخر ما ننجزه باستقبال المقالات عبّ البّيد  قد يكون هذا العدد السابع والأربعون
بالتعامل الفعلي عن طريق البوابة  2017-2018الإلكتروني؛ وسنشرع مع الدخول الجامعي 

ؤلفين والخبّاء أو المحكرمين في نفس وسننطلق كفريق تحرير، مع الم ASJPالمخصصة للمجلات 
الوقت،  وسنعمل على مرافقتهم في إنجاح عملية الانتقال؛ على أمل أن يتفاعل كل المعنيين 
لجعلها نقلة نوعية باحترام ضوابط الكتابة والنشر من حيث اللغة والمنهجية والتصفيف فضلا عن 

اهيم والمصطلحات وصحة المعلومات كما نحرص على المتن بالتدقيق في المف. مكونات المقال
فضلا عن التعبير السليم؛ ونشجع على التحكم الفعلي في اللغات الأجنبية والاستعانة بذوي 

 .الخبّة عند الضرورة احتراما لقراء المجلة
في الختام نتقدم بأسمى عبارات الشكر والتقدير والعرفان إلى كل الزميلات والزملاء في فريق 

لذين لاحظوا وراجعوا وأشرفوا على التعديلات والتصحيحات وتابعوها حتى التحرير وخاصة ا
أصبحت المقالات في صيغتها الحالية، التي نتمنى أن تكون مرضية، ليخرج هذا العدد السابع 

اعتمادا على الإمكانيات التي تتوفر  2قسنطينة -والأربعون من مطبعة جامعتنا عبد الحميد مهري
نفقات بالتقليل من عدد النسخ الورقية وتعويضها جزئيا بالنسخة الإلكترونية عليها وذلك لترشيد ال

 .عبّ بوابة المجلات الوطنية سالفة الذكر
    

 2017قسنطينة، جوان 
 فاطمة الزهراء قشي. د.أ 

 رئيسة التحرير 

 

 

 


