-
oy
I N "’ "
m ..l.= N . “'
i..
skt ysdile i) Anala

Seucll pgle 9 Aoyl pglall g daslaldY aglall AdS

q_;L&JI L

)M A.cé;.c 44§90 ALA
ol ke 5 o g ot ) 2

(A3 Audt) aalud! sdal

82013 puaicw / 21434 50031 5

2010 - 4844 . igiar gl 2170 -1040 : sea,

’//
(i
’ ] -- o 1 L
Q g ""-- -
go”

UNIVERSITE ZIANE ACHOUR DE DJELFA
FACULTE DES SCIENCES ECONOMIQUE ET
DE GESTION ET SCIENCES COMMERCIALES

AaiB yly Alxe

4

3

] REVUE
CAHIERS ECONOMIQUES

Revue Périodique Publiée Par la Faculté des Sciences Economiques
et de Gestion et Sciences Commerciales

4

3

z

3

Py

By

3

q Issue N° 07 (4 ANNEE)

T D’el-kida 1434h / Septembre 2013

o

i

ISSN : 2170 - 1040 Dépot légal : 2010-4844




alally yo—dile L) iaals
Al polatly ypwcdly aalias¥ polall hdss

Al podalle My hoalaiBY pglall dss (re yuual ivasamia ()98 Wlams

tgu‘ adall
22013 yaZow/ - 1434 34adll 03

2010-4844 : s iyl 2170-1040 :uss,




Sl gt naile

oeinall @d) ¢ g8t
01 (20121970 5 ald &yt 2l (55BN gaclly Traladl CGaN (s NEMead) ol y3 B

19

35

49

66

81

101

116

128

140

156

Bgrianley $B) s .3 & Y3 1M 1 & w93 JSgls | &5
IR b 9 Z LN s 5 gladen (0 55l (B clidll g0  Uad
il Pumale & B39 tumalory Al olo Cingy & (§9lnsds Sppall e T & i (3l el T T
A ol Sladsidly (o »allg didl @lacdl 11/03 jelt W b (6553l (8 puall pllaid| B
o) umalomy ol (4 puiaied 2 & (uligy uleadl ] 2
Belg a3l : (g yall iyl J95 (8 s Ll (W9 Ll (g s B
@ raslery (e (e | S
-l A ol ade Thodleall g oAl 19 pall [
Bl oy fdaaly 8y & (EMe dast s &S
OO PRUNE YW ESUPSS I ARV VPRI PR R W0 1
(il hanley s dasl (Gue ] & Wl Jlamall > &5
SULedd (a0 glarldl kol o 9oy sy 30 3o el (Sl St 3ol ) Belass pa G5 [
Blnuinanley §ygaiomayEall e J & slouo Ciwgy | £
U e U3 5 5l 259 Sl o) g 9 S e ncid ) Sola el (58 ey 3392 aumnds (8]
@l eaalery B3l Pty -3 S

e 3B s el JanlicTS (8039 9 Jlas ¥ Lo

(@liis sl 7195 auolily .3 &S
AlEa (reldes g (o alaid e : Jg A Z 03| ®
«§ 3N tanle & 33fmell aslorn (§99°03 damma Al | & Mo (ulgo o1 5
e TR N RS E S R S (PR Se S P\ N

<<;\.qu=‘|;\a.n\q->>c5ﬁdm‘i &u.:.,a ROV N 4



172 Ol yldd e ol Ad 9 ged | [
«Olyaganley 5yl puelily 0 & pitie iy 25

193 Nt A9 A A At 9 B 931 (S 905 Yoo ]
€S hanlery (3lay A T &

® L’audit opérationnel Une limite des comportements opportunistes en matiére de 225
rémunération des dirigeants

=\ TABET AOUL Wassila & BELHACHEMI Amina (Université de Tlemceny

® L’évaluation de I’entreprise: Du coiit historique a la valeur actuarielle 242

. HENNICHE Wahiba (’Ecole préparatoire en science économique de gestion et de commerce - Alger



