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


̼سر مجߧ القانون لمعهد العلوم القانونیة والإداریة Դلمركز الجامعي ǫحمٔد زԴنة بغليزان ǫٔن   

˓س̑تقˍل بحوث السادة اҡٔساتذة من مختلف الجامعات في مجال العلوم القانونیة والإداریة Դ̥لغة 

ٓتیة ҡٔو الإنجليزیة وفق الشروط اǫ ٔو الفر̮س̑یة ǫ العربیة:  

 .ة ویلتزم الباحث Դلمنهج العلميǫنٔ ی˖سم البحث Դلجدی .1

 .ǫنٔ لا ̽كون البحث قد قدم ̥ل̱شر ǫٔو تم ̮شره في مجߧ ǫٔخرى .2

 16مقاس ) ǫ )Arabic Typesettingنٔ ˔ك˗ب البحوث المقدمة ̥لمˤߧ بخط  .3

ٔما البحوث المقدمة Դٕ˨دى ا̥لغتين  .Դل̱س̑بة ̥لهوامش Դ12ل̱س̑بة ̥لمتن ومقاس  ǫ و

ٔو الإنجليزیة ǫ طف˗ك˗ب بخ الفر̮س̑یة)New Roman  Times( 14 مقاس  

وضع ǫٔرقام الهامش بطریقة  إلزام̀ةمع . مشԴل̱س̑بة ̥لهوا Դ11ل̱س̑بة ̥لمتن ومقاس 

ஒلیة ǫ وفي نهایة كل صف˪ة. 

 .ملخص Դ̥لغة العربیة ولغة ǫخٔرى لا یتˤاوز الصف˪ة الوا˨دةإرفاق  ضرورة .4

 .ة إرفاق سيرة ذاتیة مختصرة ̥لباحثر ضرو .5

 .̮شرهایتم لم ولا ˔رد البحوث التي كيم، كل المقالات ̥لتحضع تخ .6

رئ̿س  مس̑بقة منإلا بموافقة  ̮شرها في ا߽ߧ التي يمّ  المقالات لا يجوز إ̊ادة ̮شر .7

 .التحر̽ر

 .يخضع ˔رت̿ب المقالات الم̱شورة في ا߽ߧ لاعتبارات ف̲یة .8

  :̊بر البرید Գلكتروني ̥لمˤߧحصرԹ ˔رسل المقالات  .9
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  سˌتي هدیبل. د
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
     ٔساسا إلى تحق̀ق ثلاث، ̊لم ̎ائي معیاريǫ ت يهدفԹمن الإ  :̎اҡٔجۡعي̎ایة ا 

ایعاملاتواس̑تقرار الم ایة ة تحق̀ق العدل، و̎ ف˗حق̀قا لҢٔمن والسك̀نة . جۡعيالتقدم الإ تحق̀ق ، و̎

Դلحفاظ ̊لى  وذߵ یعمد القانون إلى وضع ǫٔفضل الحلول ̥لتوف̀ق بين المصالح المتعارضة جۡعیةالإ 

كبر ٔ ǫ ٔقل تضحیة ممك̲ة، ب ر من المصالحقد كافؤ الفرص  اةو اسالم  ل یظهر مˍدǫٔ وتحق̀قا ̥لعدˆ ا߳ي و̝

 ّ ٔفراد ا߽تمع من تبؤ مركز يمك ǫ وتحق̀قا ̥لتقدم . كفائته وقدراته ا߳اتیةتؤهࠁ حسب ما ن كل فرد من

ǫفٔضل، وذߵ من ˭لال بناء ثقافة اҡٔمة   مجتمع الوصول إلى في ن ̥لقانون دور جوهريالإجۡعي فإ 

  .وحضارتها ومس̑تقˍلها

      ̊ قة من ال ض ت  هذا، بعادها السدفيԴ ادة اجتهدت بحوث العلمیةمنتˡ ٔقلام  بˆ

فاهتم  تحق̀قا لما س̑بق بیانه من ̎اԹت، تاما تعرفه الس̑یاسة ال˖شریعیة في الجزاˁر من تطور لموا̠بة

رق̀ة حقوقه بحمایة العامل ˡانب منها وحمایته من  جز واҡٔمراض المهنیة،ووقایته في ˨اߦ الع و̝

ٔ من ز عزّ ا߳ي هذا اҡٔ˭ير  ،تعدیل دس̑توريما ˡاء به ǫخٓر  ضوء في ̎ير القانوني ال˖شغیل ǫمˍد 

ّ  الفصل بين السلطات ت ضماԷ ، كما عززدارةمن ˉسط رقابته ̊لى ǫٔعمال الإ داري ن ̥لقاضي الإ ومك

  .ل ̥߲يمقرا̠یة ال˖شار̠یةو بهدف الوص نت˯ابحمایة حق الإ 

ٔیضا بحمایة  اهتمكما   ǫ ٔمنت هذه البحوثǫ ߶حقه في ضمان ˭لال وسلام˗ه، من  المس̑ته

̊لامه Դ لمنتوˡات والخدمات،بخصائص ا ̊لامالإ  ٔثناء وكذا حمایة صحته  ،سعار والتعریفاتҡٔ وإ ǫ

شاط الإق˗ا كما حظي .عملیات نقل ا߱م ٔیضا هۡمԴلا اديصل̱ ǫ، لیات مرافقة  من ˭لالஒ ǫ دراسة

لشركة طة، وكذا الوقوف ̊لى النظام القانوني صغيرة والمتوساء المؤسسات الالش̑باب في إ̮ش

جراء الإخطار و  سؤولیة،الإفلاس ̡جزاء لق̀ام الم  و˨الات تمدید المساهمة لیة ˓سمح Դلكشف ߒஒ إ

كما تم الوقوف ̊لى  .قم وضعیتها Գق˗صادیة المتˆزٔمةالمبكر عن عجز المؤسسات بغرض تفادي تفا

دور المنظمات ̊لى ف و تم الوق، ̊لى الصعید ا߱وليو  .ǫٔسالیب التحري الخاصة لكشف جرائم الفساد

رق̀ة حقوق الإ̮سان لقيمة القانونیة لقرارت مجل، و ̎ير الحكوم̀ة في حمایة و̝  ، التيمن ا߱وليس اҡٔ ا

   .ا߱ولیين واҡٔمنتهدف إلى حفظ السلم 

ٔ القانونیةاقة المتنو̊ة من البحوث وبهذه الب   ٔنه، تˆ ǫ نوعیة مساهمة  تشكل ا قدمل مجߧ القانون

˛راء ا˨ترافي        .في الجزاˁر لتحق̀ق الغایة التي ˓سعى إ̦يها الس̑یاسة ال˖شریعیةوإ

  رئ̿س التحر̽ر                                                                 

    ̊لیان ع̒دة. د
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