
    مجلة العلوم ا�قتصادية والتسيير والعلوم التجارية

  

متخصصة في الدراسات وا�بحاث ا�قتصادية والتجارية وعلمية محكمة سداسية مجلة 
  والتسيير  

                            تصدرھا كلية العلوم ا�قتصادية وعلوم التسيير والعلوم التجارية 

  الجزائر  -جامعة المسيلة  

  

  

  تالمراس!

  كلية العلوم ا�قتصادية وعلوم التسيير والعلوم التجارية
  جامعة المسيلة

   035557342: فاكس/ھاتف
  revecomsila@yahoo.com: البريد ا�لكتروني

                         
  

  

  

  

  

  

  

                    1112 -8984: ر د م د         05050505/2222010101011111: العدد       2008 - 2853: ا'يداع القانوني

  



Revue des Sciences Economiques, de Gestion 

et Sciences Commerciales  

  

  

Revue Semestrielle Scientifique Spécialisée dans les Etudes et 

Recherches Economiques, des Sciences Commerciales et de 

Gestion. 

Editée par la Faculté des Sciences Economiques, Sciences de 

Gestion et Sciences Commerciales. 

Université de  M'sila -  Algérie 

  

Correspondances  

Faculté des Sciences Economiques Sciences de Gestion et  Sciences 
Commerciales. Université de  M'sila -  Algérie 
Tél/Fax: 035557342 
EMAIL: revecomsila@yahoo.com 
 

 

 

 

 

ISSN: 1112-8984            N°: 05/2011              Dépôt Légal: 2853-2008 



  

    قواعد النشر بالمجلة

  

  :للنشر بالمجلة يشترط جملة من القواعد يجب احترامھا، وتتمثل في التالي
  
  .ا�لتزام بالتحليل العلمي والتقيد بالمعالجة الموضوعية* 
  .التقيد بالطريقة المنھجية في كتابة المقال* 
م2ع  13ج2م بح Arabic Transparentف2ي الكتاب2ة م2ع خ2ط  Wordاستعمال برنامج وارد * 

  .سم على كل جوانب الصفحة2222مع ھاش ، سم  طول  24 وعرضا سم    16.5حدود للصفحة 
  .صفحة بما في ذلك الھوامش 15صفحات و� يزيد عن  �10 يقل حجم المقال عن * 
  .تكتب الھوامش في نھاية المقال مع ا'شارة إلى أرقامھا في ثنايا المقال* 
أو ع2ن طري22ق  .CD-ROMم22ع  21/29.7ورق م2ن حج2م يرس2ل المق2ال ف22ي نس2ختين عل2ى ال22* 

  revecomsila@yahoo.comالبريد ا�لكتروني للمجلة 
  .يكون المقال جديدا لم يسبق نشره أو تقديمه في ملتقيات* 
كلمة وملخص بلغة ثاني2ة، عل2ى أن  80يكون المقال مصحوبا بملخص بلغة المقال في حدود * 

  .يكون الملخص الثاني باللغة العربية
  .المقا�ت المرسلة � تعاد �صحابھا إ� للمراجعة والتصحيح فقط* 
� تقب22ل إ� المق22ا�ت المتخصص22ة ف22ي العل22وم ا�قتص22ادية وعل22وم التس22يير والعل22وم التجاري22ة * 

  .والتخصصات ذات الصلة
  .تسلم للباحث نسختان من العدد المنشور فيه مقاله* 
صفحات تتناول الكتب الجديدة والتعريف  7حدود  ترحب المجلة بتقديم دراسات مختصرة في* 

  . بھا أو دراسات نقدية علمية بنّاءة للمقا�ت المنشورة
  يمكن للجنة القراءة إجراء بعض التعدي!ت على المقال دون المساس بالمحتوى* 
     

    راء أصحابھاآالمقا�ت المنشورة في المجلة � تعبر إ� عن 

  

  

  

  

  

  



    رئيس جامعة المسيلة  اليزيد عباوي. د.أ    الرئيس الشرفي للمجلة

    

    جامعة المسيلة    بوقرة رابح. د    رئيس التحرير

  
  

    ھيئة التحرير

  عثمان حسن عثمان. د
  يعقوبي محمد. د
  برحومة عبد الحميد. د
  سعيدي يحي. د
  معزوز مختار. د
    خبابة عبد H. د

  جامعة المسيلة 
  جامعة المسيلة
  جامعة المسيلة
  جامعة المسيلة

  عة المسيلةجام
    جامعة المسيلة

    جامعة المسيلة    بلعجوز حسين. د    أمين التحرير

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

    الھيئة العلمية

  بلواضح حسين. د.أ
  صالحي صالح. د.أ
  بوج!ل محمد. د.أ
  كمال أبوزيد. د.أ
  صالح تومي. د.أ
  خرباشي خميد. د.أ
  علي عباس. د.ا
  بوھزة محمد. د.أ
  بلمقدم مصطفى. د.أ
  القادر جف!ط عبد. د.أ
  عماري عمار . د.أ
  ھارون الطاھر . د.أ
  بريبش السعيد. د.ا
  جنينة عمر. د.
  خبابة نور الدين. د.أ
  بروش زين الدين. د
  عقاري مصطفى. د
  عبد الرحيم القدومي. د
  رفاع مقران. د
  تيجاني بالرقي. د
  نويبات عبد القادر. د
  آيت زيان كمال.د.ا
  عزي لخضر. د
  داودي الطيب. د
  وي الھاميحيا. د
  بورحلة ع!ل. د.ا
  بوخمخم عبد الفتاح. د
  علي عبد H. د.ا
    شوتري أمال. د

    بوعظم كمال. د

  جامعة المسيلة
  جامعة سطيف
  جامعة المسيلة

  مصر -جامعة ا�سكندرية
  جامعة الجزائر
  جامعة بجاية

  ا�ردن -جامعة الشرق ا�وسط
  جامعة سطيف
  جامعة تلمسان

  فرنسا -جامعة ليل 
    طيفجامعة س

  جامعة باتنة
  جامعة عنابة 

  جامعة تبسة
  السعودية -جامعة الملك فيصل 

  جامعة سطيف
  جامعة باتنة

  ا�ردن -جامعة الزرقاء
  جامعة المسيلة
  جامعة سطيف
  جامعة المسيلة

  المركز الجامعي خميس مليانة
  جامعة المسيلة
  جامعة بسكرة
  جامعة باتنة

  جامعة سيدي بلعباس
  جامعة قسنطينة

  لجزائرجامعة ا
  المركز الجامعي برج بوعريريج

    جامعة سطيف

  

  



Président de l’Université de M’sila Pr. Abaoui Elyazid 

  
M’sila Dr.Bouguerra Rabah  Directeur de Publication  

  
  

M’sila 

Dr. Yaghoubi Mohamed 
Pr. Osman Hassen Osman  
Dr. Berhoma  A/ Hamid 
Dr. Saidi Yahia                    
Dr. Maazouz Mokhtar        
Dr. Khabbaba A/ allah  

  
 

Comité de Rédaction    

M’sila Dr. Balaadjouz Hocine   S/ Di/ de Publication 
  

M’sila  
Sétif  
M’sila  
Egypt  
Alger  
Bejaia  
Sétif  
Tlemcen  
France  
Sétif  
Batna  
Jordan 
Annaba 
Tébessa 
S. Arabie  
Sétif 
Batna  
Jordan 
M’sila 
Sétif 
M’sila  
Khmis -Miliana 
M’sila 
Biskra 
Sidi-bel-abbès 
Batna 
Constantine 
Alger 
BBA 
Sétif 

Pr. Belouadheh Hocine  
Pr. Salhi Salah  
Pr. Boudjlal Med   
Pr. Kamal Abo-zid  
Pr. Toumi Salah  
Pr. Kharbachi Hamid  
Pr. Bouhaza Med  
Pr. Belemghadem Mustapha  
Pr. Djeftat  A/ der  
Pr. Ammari Amar   
Pr Haroune Taher  
Pr. Ali Abbes 
 Pr. Bribeche Said 
Dr Djnina Omar 
Dr. Khabbaba N/ eddine  
Dr. Berouche Z/ eddine  
Dr. Akkari Motapha  
Dr. A/ rahim Elkadoumi 
Dr. Refaa Mokhran  
Dr. Tijani Berakhi  
Dr. Nouibat A/ kader  
Pr. Ait-Zeiane Kamel  
Dr. Azzi Lakhder  
Dr Daoudi Tayeb  
Pr. Bourahla Allal  
Dr. Yahiaoui Elham 
Dr. Boukhamkhem A/ elfetah  
Pr. Ali A/allah  
Dr Choutri Amal 
Dr. Bouadam Kamal 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Comité 
Scientifique 

  

  

  



Règles de Publication dans la Revue                   

1-L’analyse scientifique et le traitement objectif sont de rigueur. 

2-L’article doit être rédigé dans un style scientifique. 

3-Les articles envoyés seront soumis, pour évaluation, un comité de 

lecture qui émettra un avis favorable ou défavorable pour la publication, 

ou le cas échéant, le renvoi de l’article à son auteur pour d’éventuelles 

corrections ou modifications. 

4-La revue n’est pas tenue de renvoyer les articles non publiés à leurs 

auteurs. 

5-L’article doit contenir entre 10 et 15 pages, et doit être accompagné 

d’un  résumé ne dépassant pas 80 mots , rédigé dans deux langues , un 

résume en langue arabe est obligatoire. 

6- L’article doit être saisi sur Word, envoyé sur CD, accompagné de deux 

copies sur papier A4. 

7-Les notes doivent figurer à la fin de l’article, et être saisies en format 

Word. Police Time New Roman 11. 

8-L’article doit être nouveau, et n’ayant pas été publié auparavant dans 

d’autres revues. 

 9-Ne seront publiés que les articles ayant trait avec les sciences 

économiques et les spécialités proches. 

10-L’auteur dont l’article est publié recevra 2 numéros de la revue en 

question. 

11-La revue est disposée à publier les articles ayant pour thème les 

critiques et les présentations des ouvrages nouvellement édités, ne 

dépassant 7 pages. 

12-Le comité de rédaction (Président d’honneur, Directeur de 

Publication, Comité de Rédaction, Comité Scientifique) se réserve le droit 

aux modifications de la forme de l’article quand c’est nécessaire sans 

toucher le fond. 

 

Les opinions émises n’engagent que la responsabilité de leurs auteurs. 

 

 

 

  



  ا�فتتاحية

تشھد كل العلوم والعلوم ا�قتصادية على وجه الخصوص، تطورا ملحوظا 
في العقود الث#ثة ا*خيرة، ويمكن أن ن#حظ ذلك من خ#ل بروز ومتسارعا 

ثلة في الكثير من التغيرات على المستوى الدولي من عولمة ووسائل تكنولوجية مم
  ). انترنت وغيرھا(وسائل ا�تصال 

في المحيط ا�قتصادي الحالي الذي السريعة والمستمرة التغيرات ھذه إن 
 اما المطلوب من  :يتطلب علينا طرح التساؤل التالي ،نعيشه ويعيشه كل العالم

  ؟كاقتصاديين تقديمه للمجتمع
عمل والتحليل للوصول تتطلب الكثير من ال، ةالعاما=شكالية  ها=جابة على ھذ

 التي المشك#ت أھم إلى نتائج يمكن تقديمھا كإجابة، لكن يمكن ا=شارة إلى أن من
 الذي السكاني والنمو للبطالة، العالية النسبةتتمثل في مشكلة  المجتمع منھا عانيي

 التوظيف، فرص نمو ومعدل ا=نتاجية القطاعات في الحقيقي النمو معدل يفوق
 مستوى بارتفاع يسمح � بدرجة الدخل في الحقيقي النمو قيفو عام وبوجه
   .المعيشة

 ومن الصناعية ا=نتاجية ةقاعدال ضعف من المعاناة فإن ،ذلك إلى با=ضافة
من جھة  ا=نتاج تكاليف ارتفاع إلى يؤدي مما التصدير، أو قلة القدرة عدم

 المشاكل ھذه مثل نوغيرھا من جھة أخرى، وبالتالي فإ التنافسية القدرة وضعف
، تضعف كيان الدولة ا�قتصادي وتولد ظواھر اجتماعية غريبة عن ا�قتصادية

 .تقاليد وأعراف المجتمع
يجب أن تتبلور في شكل  ا�جتماعية الظواھرالمشاكل ا�قتصادية وھذه 

مشاريع اقتصادية اجتماعية من طرف الباحثين والمھتمين من اجل الوصول إلى 
كاقتصاديين العمل من جزئيا اد البلد، وھذا ما ھو مطلوب منا حلول تنھض باقتص

   .اجل تحقيقه

  مدير المجلة
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