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  ا�فتتاحية

تشھد كل العلوم والعلوم ا�قتصادية على وجه الخصوص، تطورا ملحوظا 
في العقود الث#ثة ا*خيرة، ويمكن أن ن#حظ ذلك من خ#ل بروز ومتسارعا 

ثلة في الكثير من التغيرات على المستوى الدولي من عولمة ووسائل تكنولوجية مم
  ). انترنت وغيرھا(وسائل ا�تصال 

في المحيط ا�قتصادي الحالي الذي السريعة والمستمرة التغيرات ھذه إن 
 اما المطلوب من  :يتطلب علينا طرح التساؤل التالي ،نعيشه ويعيشه كل العالم

  ؟كاقتصاديين تقديمه للمجتمع
عمل والتحليل للوصول تتطلب الكثير من ال، ةالعاما=شكالية  ها=جابة على ھذ

 التي المشك#ت أھم إلى نتائج يمكن تقديمھا كإجابة، لكن يمكن ا=شارة إلى أن من
 الذي السكاني والنمو للبطالة، العالية النسبةتتمثل في مشكلة  المجتمع منھا عانيي

 التوظيف، فرص نمو ومعدل ا=نتاجية القطاعات في الحقيقي النمو معدل يفوق
 مستوى بارتفاع يسمح � بدرجة الدخل في الحقيقي النمو قيفو عام وبوجه
   .المعيشة

 ومن الصناعية ا=نتاجية ةقاعدال ضعف من المعاناة فإن ،ذلك إلى با=ضافة
من جھة  ا=نتاج تكاليف ارتفاع إلى يؤدي مما التصدير، أو قلة القدرة عدم

 المشاكل ھذه مثل نوغيرھا من جھة أخرى، وبالتالي فإ التنافسية القدرة وضعف
، تضعف كيان الدولة ا�قتصادي وتولد ظواھر اجتماعية غريبة عن ا�قتصادية

 .تقاليد وأعراف المجتمع
يجب أن تتبلور في شكل  ا�جتماعية الظواھرالمشاكل ا�قتصادية وھذه 

مشاريع اقتصادية اجتماعية من طرف الباحثين والمھتمين من اجل الوصول إلى 
كاقتصاديين العمل من جزئيا اد البلد، وھذا ما ھو مطلوب منا حلول تنھض باقتص

   .اجل تحقيقه

  مدير المجلة
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