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  ا�فتتاحية

تواصل مجلة العلوم ا�قتصادية والتسيير والعلوم التجارية مسارھا العلمي، إذ 
تجدد في كل عدد يصدر مساھمتھا العلمية والمعرفية، ويعود الفضل في ھذا إلى 

ة التي تمد المجلة الباحثين من مختلف الجامعات الوطنية وا�جنبية والى ا'دار
  يد العون والمساعدة   

يمث222ل ص222دور الع222دد الث222اني م222ن مجل222ة العل222وم ا�قتص222ادية والتس222يير والعل222وم و
وانعطاف كبير  ،التجارية خطوة إضافية في مجال الدراسات وا�بحاث ا�قتصادية

ومھ22م ج22دا لمس22يرة كلي22ة العل22وم ا�قتص22ادية وعل22وم التس22يير والعل22وم التجاري22ة 
لق ف2ي المج2ال الفك2ري أصة وجامعة المسيلة بصفة عامة، م2ن أج2ل الت2بصفة خا
  .والعلمي

م2ن الم!حظ2ات م2ن حي2ث الم2نھج،  المزي2دتلق2ت المجل2ة  الث2انيبعد صدور الع2دد 
وأخ22ذت بھ22ا ف22ي ھ22ذا الع22دد، وإذ ترح22ب دائم22ا بتقب22ل الم!حظ22ات الھادف22ة لتط22وير 

ة دائم222ا بتلق222ي وحرص222ا عل222ى ديموم222ة المجل222ة ترح222ب المجل222 ،وخدم222ة المجل222ة
  .الم!حظات التي تخدمھا

فالمق2ا�ت وكون المقا�ت خاضعة للتحكيم، مقا�ت، الالمجلة العديد من  تكما تلق
بعد التحك2يم ھناك إمكانية نشرھا في ا�عداد القادمة  ،التي لم تنشر في ھذا العدد

H بإذن.  

م2ن س2اھم م2ن كما � يف2وت أس2رة المجل2ة م2رة أخ2رى أن تتق2دم بالش2كر إل2ى ك2ل 
قري22ب أو م22ن بعي22د ف22ي إنج22اح ص22دور ھ22ذا الع22دد واخ22ص بال22ذكر س22يادة رئ22يس 

  .بالجامعة ومديرية الوسائل ھيأة التحرير والھيأة العلميةوالجامعة ونيابته 

  رئيس التحرير

  الدكتور بوقرة رابح
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