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قواعد النشر بالمجلة :

أو  قبل  المنشورة من  العلمية غير  الدراسات  و  الأبحاث   ، البشرية  التنمية  و  الاقتصاد  تنشر مجلة  

قدمت للنشر بمجلات أخرى  أو بملتقيات ، في جميع تخصصات العلوم الاقتصادية و التجارية و علوم 

التسيير ) إدارة الأعمال( ، و باللغات الثلاث : العربية ، الفرنسية و الانجليزية ، و التي تهتم بالدراسات 

التطبيقية و الإحصائية ، و دراسة الحالة فقط، وفق الشروط التالية :

• وتضبط 	  A4 صفحات  من  صفحة   12 حدود  في  المجلة،  مدير  إلى  الكترونيا  فقط  المقال  يرسل 

الهوامش كالتالي: أعلى الصفحة : 5سم، أسفل الصفحة 4، يمين ويسار الصفحة 4.5سم .

• يكتب المقال  باستخدام  Microsoft Word  ، وبخطTimes New Roman و بحجم خط 12، 	

 . Gras و العناوين و العناوين الفرعية تكتب بـ ، simple و بمسافة بين الأسطر

• تتضمن الورقة الأولى ، العنوان الكامل للمقال، اسم الباحث و رتبته العلمية و المؤسسة الجامعية 	

التابع لها ، العنوان الالكتروني، و ملخصين للموضوع في حدود 80 كلمة أو 05 اسطر ،احدهما 

بلغة المقال و الثاني بإحدى اللغتين الاخريتين ، على أن يكون إجباريا احد الملخصين باللغة العربية.

• يتم الإشارة إلى المصادر العلمية في متن المقال و في النهاية، وفق الأصول العلمية.	

• ترقم الجداول و الأشكال حسب ورودها في متن المقال.	

• تخضع كافة المقالات المرسلة إلى المجلة للتقييم العلمي الموضوعي، و يبلغ الباحث بنتيجة التقييم، 	

أو التعديلات التي تطلب منه، و لا يمكن للباحث الطعن في نتائج التقييم.

• لا ترد المقالات المرسلة إلى المجلة سواء قبلت للنشر أو لم تقبل.	

• تصبح المقالات المنشورة ملكا للمجلة ، فلا يجوز إعادة نشرها في مجلة أخرى أو استعمالها في أي 	

ملتقى.

• المقالات المنشورة في هذه المجلة لا تعبر إلا عن أراء أصحابها.	

• يحق لهيئة التحرير إجراء بعض التعديلات الشكلية على المقال المقدم متى لزم الأمر دون المساس 	

بالموضوع.

حقوق النشر محفوظة للمجلة



فهرس العدد
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مدى تطبيق المصارف الإسلامية لمعايير المحاسبة الإسلامية المتعلقة 

بعمليات المرابحة الإسلامية في البنوك الإسلامية في الأردن

31 د. سيد أحمد حاج عيسى

أ. إيمان إيرايــــن، جامعة البليدة 2

تسويق, الُمنتَج السياحي الجزائري...عن أي مُنتَج نتحدث؟

-دراسة على ضوء مؤشرات التنافسية السياحية العالمية-

42 أ.لونيس إكن

أ.د.ياسين الطيب، جامعة الجزائر 3

تقييم أثر أداء السياسة النقدية في تحديد العرض النقدي في الجزائر في 

ظل برنامجي الإنعاش الاقتصادي و دعم النمو الاقتصادي

.)2009-2000 ( 

53 أ.حدادو نبيلة

أ.مغراوي هاجر، جامعة الجزائر03.

إستراتيجية البنك الإسلامي للتنمية في الإقلال من الفقر

63 أ. بوخاري صبرينة

د. للوشي محمد جامعة البليدة 2

أثر الاستثمار الأجنبي المباشر على أداء المؤسسات الصغيرة

 و المتوسطة في الجزائر

73 د. يوسفي عاشور

جامعة المدية

إشكالية الجباية العقارية في الجزائر

حالة مديرية الضرائب لولاية المدية )2014-2010(

83 أ. زهار وليد

جامعة  برج بوعريريج

دور الأوقاف في تمويل التنمية البشرية

مدخل: البحث العلمي وتحصيل المعرفة

95 أ. تيتام دليلة 

جامعة البليدة 2

إجراءات الدولةالجزائرية في مكافحة

تقليد قطع غيار السيارات

105 د. أبوموسى زياد

د. دحماني يونس    

المدرسة الوطنية للإحصاء والاقتصاد 

التطبيقي 

التجربة التركية في تطوير القطاع السياحي

115 أ. براهمي خالد                     

جامعة تبسة

واقع الثقافة التأمينية في الجزائر وسبل دعمها

ولاية تبسة نموذجا

128 د.محي الدين محمود عمر

المركز الجامعي تيسمسيلت

تداعيات الازمات المالية على الأسواق المالية 

– حالة سوقي ابو ظبي و دبي 2014-2007

140 أ. ملوكي أوس 

جامعة البليدة 2

دور لجنة التدقيق في تحقيق أهداف الحوكمة بالبنوك 

دراسة حالة عينة بنوك تجارية جزائرية

152 أ. سعداوي نعيمة

جامعة التكوين المتواصل الجزائر

تأثير تقييم الأداء على تحديد الاحتياجات التدريبية

167 أ.ضيافي نوال

جامعة البليدة 2 

طبيعة ثقافة المؤسسات الاقتصادية الجزائرية وتبني المسؤولية 

الاجتماعية دراسة تطبيقية في مجموعة من المؤسسات الجزائرية  

البليدة/ سيدي بلعباس -

180 أ. خروبي وهيبة

جامعة البليدة 2

فعالية الرقابة المصرفية في إدارة المخاطر المصرفية

 في البنوك التجارية الجزائرية



196 أ. خديجة فروخي

جامعة البليدة  2

 محددات الملاءة المالية في شركات التأمين التكافلي

- دراسة حالة شركة الأولى للتأمين

206 أ.بوشنافة رضا

جامعة البليدة 2

الانفتاح التجاري ومدى استجابة النمو الاقتصادي للصادرات خارج 

المحروقات بالجزائر: تحليل قياسي

218     أ. نزالي سامية

جامعة البليدة 2

فعالية السياسة النقدية في ظل أنظمة الصرف المختلفة

) مع الإشارة إلى حالة الجزائر (

231 د. بن حميدة هشام

جامعة  بومرداس

الطالب عرابي محفوظ

جامعة البليدة 2

دور نظام المعلومات الإدارية في الرفع من فعالية اتخاذ القرار

دراسة استطلاعية لإطارات المؤسسة الوطنية للسيارات الصناعية

244 د. حكيم بوجطو 

جامعة المدية

إنعكاسات إنهيار أسعار النفط على الموازنة العامة للجزائر

دراسة تحليلية للفترة 2014-2005(

257 د.كوديد سفيان المركز الجامعي  

عين تموشنت

د.بن منصور عبد الله، جامعة 

تلمسان

دراسة تقييمة للأملاك الوقفية في ولاية تلمسان

268 د .قاسم شاوش سعيدة

جامعة خميس مليانة

دور وأهمية التسيير الاستراتيجي للموارد البشرية في المنظمات

279 أ .وعدية لامية

جامعة البليدة 2 

تأثير الاعلان على سلوك الاستهلاكي للمراهق الجزائري

291 أ. مولود فتحي

أ.د. عبيرات مقدم

جامعة الاغواط

واقع المحاسبة في المؤسسات الصغيرة والمتوسطة في ظل معايير 

المحاسبة الدولية

303 أ.قندوز فاطمة الزهراء

جامعة البليدة 2

تأثير انخفاض أسعار النفط على الاقتصاد الجزائري و الحلول لتفعيل 

مصادر الدخل غير النفطية

311 بوعسلة بشرى، جامعة البليدة 2 الأهمية الإقتصادية للتأمين وتطوره في الجزائر

323 أ. توري شيراز جامعة البليدة 2 تقييم إستراتيجية التمويل السكني في الجزائر

335 عليان فتحي جامعة البليدة 2 السياحة في ولاية المدية، واقع وآفاق



342 أ.د عبد الرزاق شحادة جامعة 

الزيتونة الأردن وجامعة حلب 

السورية 

د. محمد خالد بنود

أ. مكرم مبيض جامعة حلب سورية

مساهمة قواعد بازل في إدارة المخاطر المنظمات المصرفية

دراسة حالة مصرف عودة السورية

359 أ.د معراج هواري
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جامعة غرداية

إتجاهات موظفي الإدارات نحو المتطلبات الضروررية 
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كلمة العدد

  بعد خمس سنوات من الجد و الجهد ، ها هي مجلتنا تبدأ سنتها السادسة بجملة 

من الانجازات التي تحققت لها ، و هي :

البيانات و هي قاعدة  - لقد أصبحت متواجدة حاليا على واحدة من اكبر قواعد 

معلومات  EcoLink  و هي القاعدة العربية الأولى المتخصصة في مجال الاقتصاد، 

للأكاديميين  الأول  المصدر  وتعد  العلاقة.  ذات  والعلوم  الأعمال  وإدارة  والإدارة، 

واستمرارية  تغطيتها،  وسعة  لشموليتها  نظرا  الباحثين،  الطلبة  و  والمتخصصين 

www.mandumah.com  تحديثها.. و هي متواجدة على الموقع

- كما تسعى خلال الاشهر القادمة الى دخول الى ثلاثة قواعد بيانات عالمية الاخرى 

ذات العلاقة بتخصص المجلة ، فالمفاوضات جارية من اجل تحقيق هذا المبتغى.

- كما ان للمجلة الان موقع الكتروني  ضمن موقع المخبر ، سوف يطلق خلال ايام  

من صدور هذا العدد ان شاء الله 

  كل هذه المجهودات تأتي في سياق تطوير و تحديث المجلة و اعطائها مكانتها ضمن 

المجلات العلمية العربية المرموقة.

ادارة التحرير




