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قواعد النشر بالمجلة :

أو  قبل  المنشورة من  العلمية غير  الدراسات  و  الأبحاث   ، البشرية  التنمية  و  الاقتصاد  تنشر مجلة  

قدمت للنشر بمجلات أخرى  أو بملتقيات ، في جميع تخصصات العلوم الاقتصادية و التجارية و علوم 

التسيير ) إدارة الأعمال( ، و باللغات الثلاث : العربية ، الفرنسية و الانجليزية ، و التي تهتم بالدراسات 

التطبيقية و الإحصائية ، و دراسة الحالة فقط، وفق الشروط التالية :

• وتضبط 	  A4 صفحات  من  صفحة   12 حدود  في  المجلة،  مدير  إلى  الكترونيا  فقط  المقال  يرسل 

الهوامش كالتالي: أعلى الصفحة : 5سم، أسفل الصفحة 4، يمين ويسار الصفحة 4.5سم .

• يكتب المقال  باستخدام  Microsoft Word  ، وبخطTimes New Roman و بحجم خط 12، 	

 . Gras و العناوين و العناوين الفرعية تكتب بـ ، simple و بمسافة بين الأسطر

• تتضمن الورقة الأولى ، العنوان الكامل للمقال، اسم الباحث و رتبته العلمية و المؤسسة الجامعية 	

التابع لها ، العنوان الالكتروني، و ملخصين للموضوع في حدود 80 كلمة أو 05 اسطر ،احدهما 

بلغة المقال و الثاني بإحدى اللغتين الاخريتين ، على أن يكون إجباريا احد الملخصين باللغة العربية.

• يتم الإشارة إلى المصادر العلمية في متن المقال و في النهاية، وفق الأصول العلمية.	

• ترقم الجداول و الأشكال حسب ورودها في متن المقال.	

• تخضع كافة المقالات المرسلة إلى المجلة للتقييم العلمي الموضوعي، و يبلغ الباحث بنتيجة التقييم، 	

أو التعديلات التي تطلب منه، و لا يمكن للباحث الطعن في نتائج التقييم.

• لا ترد المقالات المرسلة إلى المجلة سواء قبلت للنشر أو لم تقبل.	

• تصبح المقالات المنشورة ملكا للمجلة ، فلا يجوز إعادة نشرها في مجلة أخرى أو استعمالها في أي 	

ملتقى.

• المقالات المنشورة في هذه المجلة لا تعبر إلا عن أراء أصحابها.	

• يحق لهيئة التحرير إجراء بعض التعديلات الشكلية على المقال المقدم متى لزم الأمر دون المساس 	

بالموضوع.

حقوق النشر محفوظة للمجلة
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لتطبيق إدارة المعرفة
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383 Dr Kouri  Djamel
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Université Blida 2
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كلمة العدد

  بعد خمس سنوات من الجد و الجهد ، ها هي مجلتنا تبدأ سنتها السادسة بجملة 

من الانجازات التي تحققت لها ، و هي :

البيانات و هي قاعدة  - لقد أصبحت متواجدة حاليا على واحدة من اكبر قواعد 

معلومات  EcoLink  و هي القاعدة العربية الأولى المتخصصة في مجال الاقتصاد، 

للأكاديميين  الأول  المصدر  وتعد  العلاقة.  ذات  والعلوم  الأعمال  وإدارة  والإدارة، 

واستمرارية  تغطيتها،  وسعة  لشموليتها  نظرا  الباحثين،  الطلبة  و  والمتخصصين 

www.mandumah.com  تحديثها.. و هي متواجدة على الموقع

- كما تسعى خلال الاشهر القادمة الى دخول الى ثلاثة قواعد بيانات عالمية الاخرى 

ذات العلاقة بتخصص المجلة ، فالمفاوضات جارية من اجل تحقيق هذا المبتغى.

- كما ان للمجلة الان موقع الكتروني  ضمن موقع المخبر ، سوف يطلق خلال ايام  

من صدور هذا العدد ان شاء الله 

  كل هذه المجهودات تأتي في سياق تطوير و تحديث المجلة و اعطائها مكانتها ضمن 

المجلات العلمية العربية المرموقة.

ادارة التحرير




