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قواعد النشر بالمجلة :

أو  قبل  المنشورة من  العلمية غير  الدراسات  و  الأبحاث   ، البشرية  التنمية  و  الاقتصاد  تنشر مجلة  

قدمت للنشر بمجلات أخرى  أو بملتقيات ، في جميع تخصصات العلوم الاقتصادية و التجارية و علوم 

التسيير ) إدارة الأعمال( ، و باللغات الثلاث : العربية ، الفرنسية و الانجليزية ، و التي تهتم بالدراسات 

التطبيقية و الإحصائية ، و دراسة الحالة فقط، وفق الشروط التالية :

يرسل المقال فقط الكترونيا إلى مدير المجلة، في حدود 15 صفحة من صفحات المجلة.	 

 	 Times للعربية ، و   Simplified Arabic وبخط ،  Microsoft Word  يكتب المقال  باستخدام

New Roman  للفرنسية و الانجليزية ، و بحجم خط 12 ، و بمسافة بين الأسطر 2.0 ، و العناوين 

 . Gras و العناوين الفرعية تكتب بـ

تتضمن الورقة الأولى ، العنوان الكامل للمقال، اسم الباحث و رتبته العلمية و المؤسسة الجامعية 	 

التابع لها ، العنوان الالكتروني، و ملخصين للموضوع في حدود 80 كلمة أو 05 اسطر ،احدهما 

بلغة المقال و الثاني بإحدى اللغتين الاخريتين ، على أن يكون إجباريا احد الملخصين باللغة العربية.

يتم الإشارة إلى المصادر العلمية في متن المقال و في النهاية، وفق الأصول العلمية.	 

ترقم الجداول و الأشكال حسب ورودها في متن المقال.	 

تخضع كافة المقالات المرسلة إلى المجلة للتقييم العلمي الموضوعي، و يبلغ الباحث بنتيجة التقييم، 	 

أو التعديلات التي تطلب منه، و لا يمكن للباحث الطعن في نتائج التقييم.

لا ترد المقالات المرسلة إلى المجلة سواء قبلت للنشر أو لم تقبل.	 

تصبح المقالات المنشورة ملكا للمجلة ، فلا يجوز إعادة نشرها في مجلة أخرى أو استعمالها في أي 	 

ملتقى.

المقالات المنشورة في هذه المجلة لا تعبر إلا عن أراء أصحابها.	 

يحق لهيئة التحرير إجراء بعض التعديلات الشكلية على المقال المقدم متى لزم الأمر دون المساس 	 

بالموضوع.

حقوق النشر محفوظة للمجلة
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الكلمة الافتتاحية

 

إلى  بالرجوع  الفقر  مشكلة  لمعالجة  الجزائري  للمجتمع  الجديدة  الدينامكية  سياق  في 

الشعائر الإسلامية، يأتي أمر تفعيل الزكاة كآلية لمحاربة الظاهرة على المدة الطويل والتقليل 

النبيل، تتضافر من  منها على المدى القصير. فالزكاة عنصر مهم وفعال في هذا المسعى 

الجزائري. هذه  الزكاة  رأسهم صندوق  و على  المجتمع،  الخيرين في  أجله جميع جهود 

عليها في هذه  يقال  ما  أقل  نتائج  العربي، حققت  المغرب  في  الرائدة  و  الفتية  التجربة 

العشرية بالجد مشجعة.

ودراستها  التجربة  هذه  إظهار  إلى  السعي  الجمعي  من  يتطلب  الذي  الأمر   

وتحليلها بالشكل العلمي بالشكل العلمي الذي يساعد القائمين على التجربة لأخذ الأشياء 

القصيرة  الأهداف  تحقيق  من  وتمكينهم  النقائص،   معالجة  و  الاعتبار  بعين  الإيجابية 

والطويلة الآجل للقضاء على ظاهرة الفقر و العوز في المجتمع.

من  مجموعة  نشر  خلال  من  بسيطة  مساعدة  يقدم  لكي  العدد  هذا  فيأتي   

المداخلات في هذا السياق لتشجيع المبادرة  وتثمينها قدر المستطاع.


