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 قواعد النشر بالمجلة 

 
 قواعد عامة 

 
العلـوم ة الأبحاث والدراسات العلمیـة، الفكریـة والأدبیـة فـي تخصصـات تنشر مجلة العلوم الإنسانی 

مصــحوبة والاجتماعیــة مكتوبــة باللغــة العربیــة، الفرنســیة أو الإنجلیزیــة. وتكــون المقــالات  الإنســانیة
اسـطر (أو سـتة    150، إحداھما بلغة المقال والآخر بإحدى اللغتین المتبقیتین، وعدد الكلمـات  بملخصین

 )، مع ذكر الكلمات الأساسیة أو المفتاحیة.تقدیر ىأقص
 

 كیفیة تقدیم المقالات 
 

 21       صفحة مطبوعة على آلة الكمبیوتر، على ورق 20یجب ألا یزید عدد صفحات البحث عن 
وبمسافة واضحة بین السطر والسـطر، وأن یتـرك ھـامش بـثلاث سـم علـى یسـار   A)  4سم (  29.7×  

 الورقة.
 ظمة: مقدمة، النتائج، المناقشة والخاتمة.یكتب المقال بطریقة من 

) CD ROM( مضـغوطبعد قبول المقال یطلب من الباحثین كتابتھ على آلة الكمبیـوتر علـى قـرص 
 لیسھل عملیة الطباعة بواسطة الكمبیوتر.

 
 المراجع

 
یشیر إلى  )5(یجب أن تذكر المراجع داخل النص بالإشارة إلى رقمھا في الفھرس بین قوسین. مثال

 المصدر في قائمة المراجع و المصادر المستخدمة في البحث.
 عندما یشتمل المرجع على أكثر من مؤلفین یذكر اسم المؤلف الأول متبوعا بعبارة " آخرون".

إذا كان المرجع مقـالا تـذكر أسـماء المـؤلفین، اسـم المجلـة ورقمھـا، سـنة النشـر وعـدد الصـفحات 
 المستغلة من البحث.
ذكر في الإحالة إلى المرجع اسم المؤلف، عنوان الكتاب، اسم الناشر، مكان النشـر، بالنسبة للكتب ی 

 سنة الطبع، ورقم الصفحات المستخدمة من الكتاب.
عندما یكون المرجع أشغال الملتقیات العلمیة فإن الإحالة تتضمن اسـم المؤلـف أو أسـماء البـاحثین، 

الناشـر والصـفحة الأولـى الخاصـة بمناقشـة   م، اسـتقـىالسنة للتعریف بالملتقى، تحدید مكان وفتـرة المل
 النتائج.

 
 وسائل الإیضاح 

 
یجب أن تقدم الجداول الإحصائیة والرسوم البیانیة والخرائط والصور الأصلیة مسـتقلة عـن الـنص 

بشكل فردي أو جماعي مع ذكر رقم الجـدول أو الشكل.للحصـول علـى أشـكال وجـداول   4Aفي ورق  
 مال الطابعة لیزر أو الحبر أمر ضروري.وصور واضحة فإن استع

 .إعادة تصویرھایجب أن تتسم وسائل الإیضاح بالوضوح والنقاء لتسھیل عملیة 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

 واقع تكوین الأستاذ الجامعي المتدرب وعلاقتھا بمعاییر جودة البرامج التدریسیة □
 7.......... . ........ .............. .... ........... ...................................... لامیة كوسة أمنال رزیق،  أ عمار زدام،. أ

مستوى الرضا الوظیفي للأساتذة تجاه الخدمات الاجتماعیة   دراسة میدانیة على ثانویات  □
 مدینة قسنطینة

 21 ..................................................... ............................مزاوري خدیجة، أ.د/عبلة جنیدي رواق .أ
مساھمة الصحافة الریاضیة المتخصصة في نشر ثقافة التمویل الریاضي  لدى فرق كرة  □  

 القدم الجزائریة المحترفة 
 35 ...............................................د. زواوي عبدالوھاب ، د. منجحي مخلوف ،د. بوصلاح النذیر

 ات العامة في المؤسسة الجزائریة في توجیھ سلوك المستھلك النھائي مدى مساھمة العلاق □
 49 ...................................................................................................خرموش منى أ.بحري صابر، .أ

 مبادئ و ضوابط المعالجة الآلیة للمعطیات الشخصیة □
 75 ......................................................................... ...................موسي مرموند.أ ،لوصیف نجاة  .أ

  فعالیة مجلس الأمن في تطبیق قواعد القانون الدولي الإنساني □
 89 ................................................... ... .......................................فیلالي كمال ، أد.مشیر صوالحھ  .أ

 فعالیة العدالة الرقمیة كتقنیة مجسدة في زمن الأوبئة (جائحة كورونا نموذجا)  □
 99 ........................................................................... ...................أمال بن بریح، د.نوال قحموص  .أ

في المجال الدعوي  : قراءة في المجموعة القصصیة ( الإسلام في حاجة إلى  دور القصة  □
   دعامة وتبشیر ) لمحمد السعید الزاھري

 115 .................................................................. ...................عمر بن طریة ،د.مختار ولد عزاوي .أ
لات الإلكترونیة والقواعد الفنیة التي تحكمھا في اكتشاف الدلیل  دور الخبرة في إثبات المعام □

 الرقمي    
 129 ................................................................................ تقي مباركیة، د .فاطمة الزھراء غریبي .أ

 -الامریكیة نموذجا تجربة جامعة ھارفارد  -دور الاستثمار الوقفي في تحقیق التنمیة  □
 141 ............................................................................................ خولوفي وھیبةد.صباح قروي ،   .أ

ظھر أبي  یالصعود عل  وانی"د تمظھرات صورة أطفال الحرب في شعر قاسم سعودي □
 أنموذجا"
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 153 .......................................................................... ..................یخضر  ید. عل   ،فاطمھ بوعذار .أ
دراسة حالة مؤسسة المطاحن الكبرى   تحلیل القوى التنافسیة لبورتر لإنجاح المؤسسة □

 بسكرة -أوماش-للجنوب
 165 ............................................................................................................................. شنافي نوال .د
 تجریم تجنید الأطفال على ضوء النظام الأساسي للمحكمة الجنائیة الدولیة  □

 177 .......................................................................................................................... د.بوبرطخ نعیمة
 07-95بطلان وفسخ عقد التأمین طبقا لقواعد قانون التأمین رقم  □
 191 ........................................................................................................................ بادیس بومزبر .د
 ر المھنیة في المؤسسة العمومیة الجزائریة  الوقایة من الأخطا □
 203 ............................................................................................د.ھشام بوحوش،رمیساء كحول .أ

 المرابحة وتطبیقھا في الجزائر □
 219 ............................................................................................................................قموح مولود .د
 المرأة العاملة المعنفة معنویا بین حالتي التسریح التأدیبي و التسریح التعسفي  □
 235 ...........................................................................................................................دلیلة لیطوش .د
  الكفایات التربویة والإحتیاجات التدریبیة لمربیات طفل ماقبل المدرسة بولایة عنابة □
 249 ..................................................................................................مراد بومنقار ، د.أمال كمشة .أ

 4العلاقة بین اللیونة المعرفیة و المستوى التركیبي عند الأطفال ذوي التأخر اللغوي ما بین( □
 )سنوات، دراسة   میدانیة على مستوى ولایة قسنطینة6و
 267 ................................................................................................. أمال قاسمي د.منیر بوخدنة ، .أ

  حقّي یالسوسیولوجیّة القرویّة في روایة "صحّ النوّم" لیحی □
 281 .............................................................انیمسعود نیحس أ.بھاروند ، یول أ.عموري، مینع .أ

ظل المقاربة التشاركیة   الدور التنموي للمجتمع المدني المحلي في تحقیق التنمیة المحلیة  في □
 مع الإشارة للتجربة الجزائریة 

 297 .............................................................................................................................سھام زروال .أ
   التھمیش الوظیفي وأثره على جودة المسار المھني للموظف العمومي □
 315 .............................................................................................................................نجاح غربي .د
  التنفیذ العقابي في التشریع الجزائري □
 329 .............................................................................................. بویضان نورة ، د شعوة مھدي .أ

 التمرد النفسي وعلاقتھ بسلوك العنف لدى طلبة معھد علوم وتقنیات النشاطات البدنیة □
 345 ...................................................نوال قرین. أمصطفى زاوي سید الشیخ ، أ.مولود كنیوة، .أ
 
 

فال طیف التوحد باستعمال العلاج التربوي للأطفال المصابین بالتوحد وصعوبات  التكفل بأط  □
 أنموذجا تحلیل لدراسات سابقة )TEACCHالتواصل (



 355 ........................................................................................عبد القادر بھتاند.شعیب بوھیدل،  .أ
 لكتروني ومبدأ الشفافیة في الصفقات العمومیة التعامل الإ □
 369 .............................................................................................................................نقاش حمزة .د
 التطور التشریعي للاستثمار و أسباب عدم استقراره □
 383 .......................................................................................................................عمار سلطان    .د
   التربیة الإبداعیة: قراءة تحلیلیة في المفھوم والمتطلبات □
 399 .........................................................................................................................لیندة بولمكاحل .أ

 الإطار الناظم لاستقبال أحكام التحكیم الدولي في الجزائر  □
 411 ..............................................................................................................نورالدین بوالصلصال .أ

تفعیل الموجود والبحث عن  الآلیات القانونیة للوقایة من المخاطر النفسیة في مجال العمل: □
 التجدید 

 423 ........................................................................................................................بوحلایس إلھام .د
ة الضغوط النفسیة لدى التلامیذ المعیدین للبكالوریا دراسة میدانیة استراتیجیات مواجھ □

 بثانویات ولایة قسنطینة
 433 ..............................................................................................فریدة سوالمیة د. أمین أوشن، .أ

 قتصادي للبلدیة إصلاح المالیة المحلیة وتفعیل الدور الإ □
 447 ..................................................................................د. نضیرة دوبابي  ، د. بوطالب براھمي 

أثر برنامج تدریبي مقترح لتطویر صفة "القوة السریعة" لدى لاعبي كرة القدم صنف ناشئین   □
 سنة خلال مرحلة المنافسة 17اقل من 

 461 ............................................................................د. قاسمي عبد المالك، د. شریط حسام الدین
 أثر التحولات السّوسیوثقافیّة في الفن الشعري العربي القدیم  □

 473 ............................................................................................................................. د.محمد ضیاف
 (الجزائر، تونس، المملكة المغربیة)  آلیات مكافحة الفساد في الدول المغاربیة □

 483 ...............................................................................................................د.امحمدي بوزینة آمنة
 آلیات المجتمع المدني في ترسیخ ثقافة العمل الوقفي  □
 511 .....................................................................................................................لخذاري عبدالحق .أ

   آثار الاستبعاد القضائي للشریك في شركة التضامن □
 527 ............................................................................................................................شریفي ویزة .د

 
 
 بھا إن المقالات المنشورة بھذه المجلة لا تعبر إلا عن آراء أصحا 
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INSTRUCTIONS AUX AUTEURS 

 
I- Généralités 
 La revue Sciences Humaines publie dans trois langues: arabe, français et anglais. 
Deux résumés doivent être fournis, l'un dans la langue de l'article, l'autre en arabe si l'article 
est rédigé dans une autre langue, ou en français (ou anglais) si l'article est rédigé en arabe. 
Les résumés ne doivent pas dépasser 150 mots. Les articles non publiés ne sont pas 
renvoyés à leurs auteurs. 
II- Manuscrits 
 Les articles soumis à la publication (trois exemplaires) ne doivent pas dépasser 20 
pages dactylographiées (tableaux, figures, graphiques, bibliographie,... compris) avec une 
large marge à gauche (3 cm), imprimé sur papier de format 21 x 29,7 cm (A4) avec interligne 
de bonne lisibilité. Une certaine flexibilité est permise aux auteurs, mais ils doivent organiser 
le texte clairement en sections telles que: Introduction, Détails expérimentaux, Résultats, 
Discussion et Conclusion. Les articles plus longs seront publiés par partie dans des numéros 
successifs, chaque partie étant déterminée par les auteurs. Il est demandé eu outre aux 
auteurs de bien vouloir accompagner le résumé de leurs articles de mots clés les plus 
complets possibles. 
 Dans le souci de gain de temps et de respect des échéances de publication, il est 
recommandé aux auteurs  de prendre en charge la saisie complète de leur article sur micro-
ordinateur, et de le transmettre à la revue, après qu'ils aient été avisés de l'acceptation pour 
publication, sous forme de fichiers sur CD.ROM, lesquels seront recopiées par les soins du 
service. 
 Toutefois, étant donné que la mise en forme finale de l'article est réalisée par 
P.A.O. (Publication Assistée par Ordinateur), il est demandé aux auteurs d'éviter tout 
formatage de leur texte. Aussi faudra-t-il éviter de le styliser. 

III- Bibliographie 
 Les références bibliographiques citées dans le texte doivent ne comporter que le N° 
de la référence entre crochets (ex.: [5]). Si le nom de l'auteur apparaît dans le texte, il doit 
être suivi par le N° de la référence. Lorsque la référence comporte plus de deux auteurs, seul 
le premier est cité, suivi de "et al". 
 Pour les articles, la référence complète comporte les noms des auteurs suivis des 
initiales de leurs prénoms, le titre de l'article, le titre du périodique (en se conformant aux 
abréviations admises), le volume, le N° du périodique, l'année de publication et les pages 
concernées. 
 Pour les ouvrages, la référence doit comporter les noms des auteurs suivis des 
initiales de leurs prénoms, le titre complet de l'ouvrage, le volume, le tome, la première et la 
dernière page se rapportant aux résultats discutés, le numéro de l'édition s'il y en a plusieurs, 
le nom de l'éditeur, le lieu et l'année d'édition. 
 Pour les rencontres scientifiques (congrès, proceedings,...), la référence comporte 
les noms des auteurs suivis des initiales de leurs prénoms, le titre de la communication, 
l'identification de la rencontre, le lieu, la période et les pages concernées. 

IV- Iconographie 
 Les tableaux, planches,  graphiques, cartes, photographies, etc. doivent être 
fournis à part, en hors-texte. Ils doivent être présentés sur feuilles blanches de format A4, 
individuellement ou en groupe, et comporter en dessous, la mention "tableau" ou "figure" 
affectée d'un numéro.  
 Les illustrations et les figures doivent être claires, faites professionnellement et 
adéquates pour la reproduction: une réduction éventuelle de 50% doit conduire à une taille et 
une épaisseur des caractères  convenables pour une bonne lisibilité. Par ailleurs, pour les 
figures réalisées sur ordinateur, afin que le contraste soit maximal, l'usage d'une imprimante 
laser ou à jet d'encre est indispensable. 
 Les légendes affectées de leurs numéros doivent être regroupées dans une page à 
part.  
 La présentation finale de l'article sera laissée à  l'appréciation du comité de 
rédaction.  
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