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Quelques objectifs de notre laboratoire

Etablissement et mis en place d’'instrument de politiques
économique pour la résolution des déséquilibres en
économie de transition, et de nouveaux mécanismes de
régulation .

Recherche de critéres de rationalité du comportement des
entreprises algériennes face aux nouveaux mécanismes du
I’économie de marché et de la globalisation.

Contribution a la résolution des problémes de structure
d’organisation et de gouvernance et de gestion des
entreprises nationales pour assurer la survie et la relance
de celle-ci .

Mis en oceuvre et accélération des synergies réelles et
potentielles entre la recherche et la formation en matiere
de finance , de management et de macroéconomie
nationale et internationale .

Privilégier les programmes de recherche appliquée ,
répondant aux besoins de économie nationale .

Des projets de recherche du laboratoire

Equipe 01: Réformes économiques et stratégies
d’intégration de I'économie algérienne a I’économie mon-
diale.

Equipe 02 : La politique des dépenses publiques en Algérie
et la problématique de la croissance économique.




Equipe 03 : 3 — La transition vers I'économie de marché et
ses implications socioculturelles sur la population algé-
rienne.

Equipe 04: Systemes des prix, tarification et degrés
de mondialisation.

Equipe 05 : Instruments et mécanismes de régulation éco-
nomiques.

Equipe 06:Types et moyens de financement de
I’économie nationale en mutation pour une meilleure inté-
gration a la mondialisation.

Equipe 7 : Culture et culture entrepreneuriale chez les
jeunes entrepreneurs algériens

Equipe 8 :Lien Privatisation — Performance : Quel bilan
pour I'économie algérienne

Equipe 9 :Développement des services bancaires en Algé-
rie.

Des activités du laboratoire

Publication de la revue semestrielle et des résultats de ses
recherches ;

Participation aux journées d’études, séminaire et colloques
au niveau national et international.

Proposition, organisation et participation dans des
conférences, débats, séminaire et tables rondes sur des
themes et des problématiques ayant des relations avec les
themes de ses projets ;

Proposition, organisation et participation dans des
formations, en management, ressource humaines, finance
et autre ;

Lancement, suivi et encadrement des projets de recherche
dans les themes concernant ses projets.
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