
24/20172017/24

1838200611127201

أثر أسلوب الإدارة بالأهداف على أداء وظائف وأنشطة المؤسسات الاقتصادية - دراسة آراء  

عينة من مدراء الملبنات والمجبنات في ولايات الوسط الجزائرية.

نموذج مقترح لتطبيق محاسبة التكاليف على أساس الأنشطة في المخبر - دراسة حالة 

المؤسسة العمومية الاستشفائية أولاد محمد بالشلف

أثر القيادة على تحفيز عمال المعهد الوطني للبريد والاتصال والمعلوماتية والتكنولوجية

(INPTIC)

افرازات تطبيق مبادئ حوكمة الشركات وتصريفها لغرض الافصاح وجودة المعلومات

المالية

عراقيل تصدير المنتجات غير النفطية في الجزائر: دراسة ميدانية لمدارك مديري الشركات 
المصدرة

بطاقات الائتمان في الجزائر دراسة حالة بطاقة فيزا للدفع المسبق لبنك التنمية المحلية

(BDL)

تخطيط الموارد البشرية في تحسين الانتاجية

نوعية التعليم و كفاءته الداخلية

   تطوير سوق التمويل برأس المال المخاطر في الجزائر كدعامة للتنمية الإقتصادية 
متطلبات - دراسة حالة شركات رأس المال المخاطر بالولايات المتحدة الأمريكية -

Etude empirique sur l’apport du reporting de gestion dans
la prise de décisions stratégiques-
La pratique du Commissariat aux Comptes en relation
avec les Normes Interna-tionale d’Audit, Cas : 
NAA 300 / Planification d’un audit d’états financiers.
Le E-learning pour une meilleure gestion des compétences : 
Cas de Renault Algérie SPA
Le management de la connaissance et son impact sur le
marketing interne au sein de la Société Algérienne
d’Assurance-SAA- « Agence d’Annaba »
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Les préalables a la mise en place d’une comptabilité de
l’environnement dans les comptes de la nation, notions et
techniques a maitriser.
L’impact de l’informatisation du système d’information 
de gestion sur l’audit légal du point de vue des auditeurs
algériens


