
 

  



 

 زٟٗص مجمٛ الاقتصادٖات المالٗٛ البٍلٗٛ ٔادازٚ الاعىاه: تسسن جمٗع المقالات إلى

 lab.fbm@univ-biskra.dz :البرٖد الإللترٌٔ٘

 033543215: فاكص/ ِاتف

http://univ-biskra.dz  

 الأعىاه ٔإدارٚ البٍهٗٛ المالٗٛ الاقتؽادٖات لدمٛ
دٔزٖٛ وتخصصٛ 

ٖصدزِا مخبر والٗٛ، بٍٕك ٔإدازٚ الأعىاه 

- كمٗٛ العمًٕ الاقتصادٖٛ ٔالعمًٕ التذازٖٛ ٔعمًٕ التشٗير- 

 ٚداوعٛ محىد خٗطس بشلس   

       2018 دٖصىبر (07)العذد الصابع    
لرئٗض العرفيا  

   بشلسٚمحىد خٗطس  داوعٛ ودٖس :أحمد بٕطسفاٖٛ/ د.أ

 ٛوذٖر المجم  

 ودٖس مخبر والٗٛ، بٍٕك ٔإدازٚ الأعىاه: الحىٗـد غٕفي عبد/ د.أ

 التحرٖر ِٗئٛ رئٗض 
 .الله غالم عبد/ د.أ

  ٙالتحرٖر  ِٗئٛوصاعذ 
 .اقط٘ دِٕسٚ/ د-.فالتْ الٗىين / د.

 

 :انًراضلاد ٔالاشزراكبد
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  بالٍعر  خاؼٛ  تٕؼٗات 
 ٛمجمٛ إقتصادٖات المالٗٛ، البٍٕك ٔإدازٚ الأعىاه مجمٛ عمىٗٛ تعٍٜ فقط بالمٕاضٗع المتعمق 

. باقتصادٖات البٍٕك ٔالمالٗٛ ٔإدازٚ الأعىاه

ٛأُ تلُٕ البخٕخ المقدوٛ في مجاه اختصاص المجم  .

ٔوقدوا لمٍشس في دّٛ أخسٝ  أُ لا ٖلُٕ البخح وٍشٕزا وَ قبن، أ .

العٍٕاُ اللاون لمىقاه، إسي الباحح ٔزتبتْ العمىٗٛ، المؤسشٛ التي :  أُ تتطىَ الٕزقٛ الأٔلى

. ٍٖتى٘ إلّٗا، زقي الهاتف ٔالفاكص، البرٖد الإللترٌٔ٘ ٔالممخص بالمغتين

 ٚ12 البخح عَ أُ لا تقن عدد صفخات تسسن البخٕخ لمبرٖد الإللترٌٔ٘ لمىذمٛ، وع وساعا 

. صفخٛ

 ٛالعسبٗٛ، " تسفق البخٕخ بممخصين، أحدِىا وَ ٌفص لغٛ البخح ٔالآخس بإحدٝ المغات المختمف

". الإمدمٗزٖٛ، الفسٌشٗٛ

 المقالات المقدوٛ بالمغٛ العسبٗٛ تلتب  

 يجب اُ ٖتي ذكس ٓ بمغتين-20حذي  (SKR HEAD1) بخط  –عٍٕاُ المقاه  .1

أوا  (14)ٔ ٌفص الحذي(Generator Black)ٖلُٕ محتٕٝ المقاه كاولا بخط  .2

 (.Hacen Tunisia)العٍأَٖ السٟٗشٗٛ ٔ الفسعٗٛ فتلُٕ بخط 

: الإحالات ٔالمسادع تلتب بطسٖقٛ أكاديمٗٛ في آخس المقاه، بالمغٛ العسبٗٛ تلتب بخط .3

traditional arabic ٔبالمغٛ الفسٌشٗٛ أٔالإمدمٗزٖٛ بخط 12 حذي times new 

roman 10 حذي 

 -12 حذي times new romanٔبالمغٛ الفسٌشٗٛ أٔالإمدمٗزٖٛ بخط  .4

 /ASJP)حشب الٍىٕذج القابن لمتخىٗن وَ وٕقع المجمٛ عمٜ 

http://revues.univ-biskra.dz/index.php/LFBM/about. 

لا تسد البخٕخ لأصخابّا سٕاٞا ٌشست أٔلم تٍشس  .

ٛالآزاٞ الٕازدٚ في المقالات لا تعبر إلا عَ زأٙ أصخابّا ٔلا تعبر بالطسٔزٚ عَ زأٙ المجم .  



 

 ٖٛأعضاء الهٗئٛ العمىٗٛ الإشتعار  
 

الإٌتصاب الاشي ٔالمكب الإٌتصاب الاشي ٔالمكب 
 جاوعٛ بصهرٚ د الحىٗذـــٔفي عبــــــغ/د .أ جاوعٛ بصهرٚ ر لذىذ العرب٘ـــــشاك/ د.أ

 جاوعٛ بصهرٚ اهــــــــٔر جيـــــــــخٍغ/ د.أ جاوعٛ بصهرٚ ابـبَ برٖهٛ عبذ الٕٓ/ د.أ

 جاوعٛ بصهرٚ لٕدـــــــــــٔو٘ و٘ـــــــــت/ د.أ جاوعٛ بصهرٚ احـــالح وفتـــــــــــــؿ/ د.أ

 جاوعٛ بصهرٚ اٖذ أحمذ ٌٕر الذَٖـــم/  د.أ جاوعٛ بصهرٚ ٖبـــــــــــــــدأدٙ الط/ د.أ

 جاوعٛ بصهرٚ حـــــــــــــٌٔ٘ رابـــــــــخ/د.أ جاوعٛ بصهرٚ ٔشٜــــــاٌ٘ ًـــــــرحي/ د.أ

 جاوعٛ باتٍٛ دٚــــــأٙ وف٘ـــــــــيح٘/ د.أ جاوعٛ بصهرٚ ٖٛـــــــاٌ٘ رمــــــــحض/ د.أ

 جاوعٛ بصهرٚ رــــــــاد لخضـــــــــورغ/ د.أ جاوعٛ بصهرٚ طـــــــــــدٚ راٙـــــــــح/ د.أ

 جاوعٛ بصهرٚ اهــــــٔرٙ نيــــــــــوٍؾ/د.أ جاوعٛ بصهرٚ اؼرـــــٙ عبذ الَــوٕط/ د.أ

 اً البٕاق٘جاوعٛ  عٗاػ زبير/ د.أ تٌٕضجاوعٛ  ؼذرأٙ طارم/ د.أ

 جاوعٛ المصٗمٛ د الحىٗذــــبرحٕوٛ عب/ د.أ جاوعٛ باتٍٛ ارـــــــــٌٔ٘ عيــــــزٖت/ د.أ

 جاوعٛ باتٍٛ رٖفــــــــــر ػـــــــــعي/ د.أ جاوعٛ بصهرٚ د اللهـــــالم عبــــــــغ/ د.أ

 بصهرٚجاوعٛ  زٖسٚــٍٖٛ عــــــــبَ شي/ د.أ جاوعٛ بصهرٚ رٔكــــــــط وبــــــــــراٙ/ د

 بصهرٚجاوعٛ  وذـــــــــظٌٕٛ وحـــــــــظَ/د جاوعٛ بصهرٚ اتحــــــــــــــٚ فــــــــــدبن/ د

 جاوعٛ بصهرٚ هــــــــازٙ اسماع٘ــــــحج/ د جاوعٛ بصهرٚ شٜــــــٙ ع٘ـــــــخمٗف/ د. أ

 جاوعٛ بصهرٚ اٌ٘ لذىذ رظذٙـــــــشمط/ د جاوعٛ بصهرٚ راءـــطاِرٙ فاطىٛ السٓ/د

 جاوعٛ بصهرٚ ٍٖٛ دلاهـــــــــــــــــبَ شي/ د بصهرٚجاوعٛ  رٚــــــــٙ جٕٓـــــــــــآقط/د

 جاوعٛ بصهرٚ لٛــــــت٘ ٔش٘ــــــــــــالصب/ د جاوعٛ بصهرٚ ُـــــــــــــــــدردٔرٙ لحض/ د

 جاوعٛ بصهرٚ رــــــــــــرٖذ عيـــــــــــــم/ د جاوعٛ بصهرٚ ٖٛــــــــــرُٔ رمــــــــــــػ/ د

 جاوعٛ بصهرٚ د الحلــــــــــط عبـــــــراٙ/د جاوعٛ بصهرٚ ٙ دلاهـــــــــــــــــــــــــطب/د

 جاوعٛ بصهرٚ اًـــــردٔدٙ شْــــــــــــــك/ د جاوعٛ بصهرٚ ٌٛــــــــردٔدٙ ؼبرٙـــــــك/د

 جاوعٛ بصهرٚ احــــــــــــح شيــــــــــؼٕه/ د جاوعٛ بصهرٚ ال٘ــراِٗي الغـــــــــبَ اب/د

 جاوعٛ بصهرٚعٛ ـــــــٖر الذَٖ جيـــــــخ/ د جاوعٛ بصهرٚ يمٛــــــــرٔر ٌعـــــــــــزع/ د

 جاوعٛ بصهرٚ ٖبٛــــــــــرب٘ ٔٓـــــــــــغ/ د جاوعٛ بصهرٚ ٖرٔزــــــَٖ فـــــــــــــــــــػ/د

 جاوعٛ بصهرٚ د الحمٗيــــــدٙ عبــــشع٘/ د جاوعٛ بصهرٚ لاءـــــــــٔبم٘ ٌجــــــــــــُ/د



الفّرط  

 

 انصفحبد انًٕضٕع

يحذداد الإٌراداد انؼبيخ انفهططٍٍُخ ٔرحهٍهٓب 

Determinants of the Palestinian Public Revenues and its Analysis 

         - انذكزٕر ضًٍر يصطفى أثٕ يذنهخ 

 الأضزبرح صبثرٌٍ ػجذ انُبصر ضرٔر

-  جبيؼخ الأزْر - 

 غسح
08- 52 

ٔضجم رفؼٍهّ فً ظم اضزرارٍجٍخ  الاضزثًبر انطٍبحً فً انجسائر

 SDAT)2030 ) نهزٍٓئخ انطٍبحٍخانزٕجًٍٓ انًخطط 
L’Investissement touristique en Algérie et les moyens de l'activer dans le 

cadre de la stratégie du schema directeur d’ amenageent touristique 2030

ثركبٌ دنٍهخ   .  حانذكزٕر

     - ْبًَ َٕال: حيطبػذاللاضزبرح ا
 86 - 53  ثطكرحجبيؼخ  - 

 الضٕابط العرعٗٛ لإؼذار ٔتذأه الؽهٕك المالٗٛ الإشلاوٗٛ بين التٍظير ٔالتطبٗل
Shari'a controls for issuing and trading sukuk between theory and practice 

 زكٍخ ثٕضزخ ح  انذكزٕر

  فطًٍخ انسْرح َٕي حانذكزٕر
 112 - 87 ثطكرحجبيؼخ - 

 ٔ         انصكٕن انًبنٍخ الإضلايٍخ ثٍٍ أًٍْخ رفؼٍم أضٕاق رأش  انًبل الإضلايٍخ

. يخبطر رذأنٓب
Instruments financiers islamiques(Sukuk (Islamic Bond)),  entre l’importance 

d’activer les marchés des capitaux islamiques et les risques de la circulation. 
                 لط ضهٍى : انذكزٕر 

 َصجخ يطؼٕدح: انذكزٕرح 

- - حُشهخ جبيؼخ - 

 جبيؼخ  ثطكرح - 
113- 144 

أًٍْخ ٔيؼٍمبد رٕظٍف انزجبرح الانكزرٍَٔخ يٍ لجم لطبع الاػًبل فً يحبفظخ 

 انخهٍم ٔضجم رطٌٕرْب

 يبجذ يهحى.انذكزٕر
جبيؼخ انمذش 

 فهططٍٍ– انًفزٕحخ 
145 – 167 

 .الأصٕل انلايهًٕضخ يصذر جْٕري  نهًٍسح انزُبفطٍخ فً ظم الزصبد انًؼرفخ

Intangible assets an essential source of competitive advantage in the 

knowledge economy  

 انذكزٕر ػبدل ثٕيجبٌ

 انذكزٕر يحًذ لرٌشً
 192 – 168 ثطكرحجبيؼخ 



الفّرط  

الإفصبح الاجزًبػً، يزطهجبرّ ٔآثبرِ الإٌجبثٍخ 

The Social Disclosure, Requirements and Benefits 

 انذكزٕر شرشبفخ إنٍبش 

 كًٍٕظ ثلالكزٕر دال

 - 1ضطٍف  جبيؼخ- 

 -جبيؼخ ضكٍكذح - 
193 – 217 

 انزًكٍٍ كأضهٕة لإدارح انًٕاْت فً انًُظًخ

 ثـرَــً نطٍـفـخ  .انذكزٕر

  ٌبضًٍٍ يطزٕرحالاضزبرح انًطبػذح   
 240 – 218 جبيؼخ ثطكرح

. أثر انثمبفخ انزُظًٍٍخ ػهى إدارح انًٕاْت ثبنًؤضطخ

The impact of organizational culture on talent management 

 ػًرأي ضًٍــــخ .انذكزٕر

 خٍرانذٌٍ جًؼخ انذكزٕرح  

   حطًٍُ اثزطبوالاضزبرح انًطبػذح   

 2انجهٍذح جبيؼخ 

 جبيؼخ ثطكرح
241 –264 

 ٔالغ رطجٍك انحٕكًخ فً انُظبو انًصرفً انجسائري يٍ خلال الانزساو ثًزطهجبد

نجُخ ثبزل 

L'application de la gouvernance dans le système bancaire algérien en respectant les 

exigences du Comité de Bâle 

 أٌذ ػكبظ ضًٍر انذكزٕر

 طب نجخ دكزٕراِ يؼًري َبرجص
 287 – 265 انجٌٕرحجبيؼخ 

 

 

pages Sujet 

LA FINANCE ISLAMIQUE : EST-ELLE UNE ALTERNATIVE 

FACE À LA CRISE FINANCIÈRE ACTUELLE ? 

01  - 22 Université d’Oron  2  Halima KHELIFA 



 

 

 

  ٛرئٗض التحرٖر نمى  
تتقدً ٠ِٗٛ بذسٖس مجمٛ الاقتصادٖات المالٗٛ البٍلٗٛ ٔادازٚ الاعىاه بخالص 

الشلس ٔالتقدٖس لمتفاعن الايجاب٘ للن المشازكين بأٔزاق بحجٗٛ ٔالى كن المحلىين الرَٖ 

شازكٕا في بذلٗي الأزاق البخجٗٛ الٕازدٚ الى المجمٛ  عَ طسٖق البٕابٛ الجزاٟسٖٛ 

 2018، لمعدد الشابع الصادز في شّس دٖشىبر وَ سٍٛ (ASJP)لمىذلات العمىٗٛ

كىا ٖشسٌا اُ مذٗطلي عمىا بأُ المجمٛ ٔالابحاخ المٍشٕزٚ فّٗا قد اصبخت وسدعا 

ٔوَ ادن الحسص عمٜ , عمىٗا وعتىد بشلن وتزاٖد وَ داخن الٕطَ وَ خازدْ 

الاستىسازٖٛ فإُ ٠ِٗٛ بذسٖس المجمٛ بددد دعٕتّا للن الباحجين لمىشازكٛ وَ خلاه ٌشس 

 .ابحاثّي  بالمجمٛ 

 . في الأخير ٌأون أُ ٖشتفٗد الباحجُٕ وَ ِرٓ المقالات في أعىالهي العمىٗٛ

 2018 دٖصىبر  –رئٗض التحرٖر                                                        
 الذنتٕر عبذ الله غــالمالأشتار 

 


