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M  E  C  A  S 



 

Présentation  

 

Les Cahiers du MECAS, Management des Entreprises et du Capital Social de la faculté des 

sciences économiques, de gestion, des sciences commerciales et finances de l’université de 

Tlemcen ont été lancés en Avril 2005. A travers la variété des sujets traités en trois langues 

(Arabe, Français et Anglais), la revue souhaite semer les dynamiques de la recherche en 

vue de s’inscrire dans un processus de changement positif et constructif pour l’université 

Algérienne. L’objectif étant de rendre la production scientifique algérienne visible et 

accessible à l’échelle nationale et internationale. Au début, il s’agissait d’une revue 

annuelle, mais à partir de 2016, elle est devenue semestrielle avec deux numéros par an, 

l’un en Juin et l’autre en Décembre, avec une moyenne de 20 articles par numéro. La revue 

« les Cahiers du MECAS » s’appuie sur différentes thématiques de recherche: la pauvreté, 

l’économie islamique, l’économie informelle, le Marketing et la communication, 

l’innovation, l’entrepreneuriat, l’engineering économique, l’économie managériale, ainsi 

que d’autres problématiques de recherche liées au capital social. Elle vise la valorisation et 

la diffusion des travaux de recherche originaux et innovants dans la plupart des domaines 

des sciences économiques et de Management. Elle constituera une référence pour les 

chercheurs et les universitaires, les dirigeants et managers d'organisations privées et 

publiques, les professionnels et experts, les acteurs institutionnels à l’échelle nationale et 

internationale, pour les aider à mener des réflexions et à aiguiser leurs processus de prise de 

décision. Elle est disponible gratuitement en ligne et chaque numéro est imprimé par une 

maison d’édition grâce à un soutien de l’université. C’est une revue académique avec un 

comité scientifique national et international, un comité de rédaction et des responsables 

scientifiques. 
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