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  قواعد النشر بالمجلة

علم الاجتماع و أيضا البحوث التي تتعلق علمية الأصيلة في مجال التربية وعلم النفس و تنشر المجلة البحوث ال ـ1

بية أو العر : اللغات العلمي والمكتوبة بإحدى التي تلتزم بمنهجية البحثالمجلة العلمي من تخصصات أخرى و  بسياق

 . يسبق نشرها بإقرار خطي من الباحثالتي لم الفرنسية أو الانجليزية و 

أيضا ملخصات رسائل الدكتوراه تنشر المجلة البحوث المترجمة والنقدية وتقارير الندوات والمؤتمرات المتخصصة و  ـ2

  .و الماجستير التي لها علاقة باختصاص المجلة

  :الطريقتين يكتب البحث بإحدى  ـ 3

، ثم يحدد ة يوضح فيها طبيعة موضوع البحث وأهميتهيورد الباحث مقدم:  الميدانيةـ البحوث المعملية و  أ     

و يعرف المفاهيم و المصطلحات ثم يتناول خطة البحث فيقدم مجتمعه و  كالية في هيئة تساؤلات أو فرضياتالإش

  .أخيرا قائمة المراجع المعتمدة عينته و أدواته ثم قسم خاص بمناقشة النتائج و 

أقسام وأهميته ثم يعرض الموضوع في  ينطلق الباحث من مقدمة تشتمل على مشكلة البحث : ب ـ البحوث النظرية    

أخيرا يختتم البحث بخلاصة تتضمن استنتاجاته ثم يسرد المراجع و الحواشي وفق إحدى الطرق و . مستقلة في إطاره

  . المتعارف عليها

 : سرد المراجع بالطريقة التالية لا غير ت4 . 

. إلى المرجع في متن البحث بكتابة الاسم الأخير للباحث و سنة الطبع ثم الصفحة الكل بين قوسين  يشار .أ  

  ) .17:  2000فلان، ( :مثال

مؤلف، الهيئة التي المراجع في آخر البحث بالإشارة إلى اسم الكاتب أو الباحث، السنة، عنوان المقال أو ال تكتب  .ب 

  .و ذلك بالنسبة لكل المراجع بما فيها الأجنبية و وفق أبجديتها. صدرته أو الدار، البلد، الصفحةأ

  . ترسل استمارة البحث أو أداته التي صممها الباحث إذا لم يسردها في بحثه ـ 5

  . و الأدوات صفحة بما فيها المراجع و الحواشي 20ـ لا يتجاوز البحث أو المقال أكثر من  6

  .تخضع البحوث المنشورة جميعها إلى التحكيم قبل نشرها في المجلة   ـ 7

  .تنتقل حقوق طبع و نشر البحث إلى المجلة عند إخطار الباحث بقبول نشر بحثه   ـ 8

  .لا تلتزم المجلة بإرجاع البحث إلى صاحبه في حالة عدم قبوله  ـ 9

  .المقبولة للنشر ـ لا تدفع المجلة مكافآت عن البحوث 10

  . ـ تحتفظ المجلة بالبحث لمدة سنتين و يحق لها نشره في الملف المناسب 11

  .لا تعبر بالضرورة عن وجهة نظر المجلةردة في المجلة عن أراء كاتبيها و ـ تعبر جميع الأفكار الوا12
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  قواعد تسليم البحوث

و  . ا في ذلك المراجع و الحواشي  و أدوات البحث و على وجه واحد بم A4يقدم الباحث ثلاث نسخ على ورق  ـ1

 . X 24 16   على ان تكون الصفحة Simplified Arabic 12يكتب النص بخط 

يقدم الباحث خطابا مرافقا يبين فيه أن البحث أو ما يشابهه لم يسبق نشره أو لم يقدم إلى جهة أخرى و لن يقدم  ـ 2

  .للنشر حتى تنتهي إجراءات التحكيم 

مكان عمله و العنوان و رقم   عنوان البحث و اسم الباحث و: ـ يجب أن تحتوي الصفحة الأولى من البحث على  3

  ) .ضروري ( الفاكس و الهاتف و البريد الالكتروني 

  .ـ لضمان مصداقية التحكيم على الباحث ألا يذكر اسمه في متن البحث  4

  .آخر باللغة الفرنسية في صفحات مستقلة عن بعضها البعض  ـ يقدم الباحث ملخصا لبحثه باللغة العربية و 5

  .  CDو على    A4 ورق  ـ يرسل الباحث بحثه مطبوعا على 6

  :  ـ ترسل البحوث إلى السيد  7

  رئيس التحرير   

  قسم علم النفس و علوم التربية و الارطفونيا مخبر التربية و التنمية    

  .كلية العلوم الاجتماعية   

  : r mhamel2003@yahoo.f  Email.ـ الجزائر  2عة وهران جام   
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