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  قواعد النشر بالمجلة
  

  

� 0' �,�ل ا������ و 
�� .�-� ا��,�� ا��+�ث ا� ���� ا()��  ـ 1

�� ا�����ع و أ&�3 ا��+�ث ا��' .� �2 ����ق ا��,�� ا���� و

 و ا��' .��=م ���>,�� ا��+; ا� ��'ا� ��' �: .��99ت أ�7ى 

ا� ���� أو ا������� أو ا��,��=&� و ا��' �� : ا��$���� �@?%ى ا��<�ت و
�-�ھ� �@��ار A7' �: ا���?;  2��& .  

 

  .�-� ا��,�� ا��+�ث ا������� و ا��B%&� و .�Bر&� ا��%وات   ـ  2

 ا��G.��ات ا�����99 وأ&�3 ����9ت رDE�F ا�%!��راهو

  .����� ا��' �>� 
��I ���9�7ص ا��,��ا���و

  

  :&$�J ا��+; �@?%ى ا���B&�A:   ـ  3

  

��
��ث ا������� و ا����ا�&�رد ا���?; �& ��%B�KL �0>� :  ا ـ ا�
 �N0' ھ� ����$OPد ا%+& �Q ، Rع ا��+; و أھ����L�� � ط��
.��ؤ�ت أو ��L�0ت و & �ف ا����ھ�� و ا��A9�+�ت �Q &���ول 

B�0%م �,�� R و 
���R و أدوا.�Q R ��� �7ص �����-�  �A7 ا��+;
  .ا����WE و أ��7ا ����E ا���ا�V ا�� ��%ة 

  

��ث ا� �����
�X �-$��    : ب ـ ا� D��-. ��%B� :� ;?2 ا����A�&
   . ا��+; و أھ����Q R & �ض ا���L�ع 0' أ���م ���B�� 0' إط�ره 

R.������F�3: ا�. �(I�� ;+وأ��7ا &���� ا��  V�د ا���ا��& �Q   

  . ا�+�اO' و20 إ?%ى ا��Aق ا��� �رف 
��>� و

  

&-�ر إ�X ا����V  0' ��:   : *(�د ا���ا)' &��%��
� ا�$���� # "�� 
 :�� D$ا��9+� ا� �Q V�Aا� ��F ا(��7 ����?; و �Fا��+; �$���� ا�

 :�F�� . ن ، ( �]�لI02000  :17 . (  

 

 



���OPرة إ�X ا�F ا�$�.J أو ا���?; ، .$�J ا���ا�V 0' آ�7 ا��+; 
�Gل أو ا���Bان ا����
، [ ، ا�>��N ا��' أ)%ر.R أو ا�%ار، ا���%ا���� ، 

و ذ�^ ������� �$D ا���ا�V ��� �0>� ا(����� و و20 .  ا��9+�
  .أ�,%&�>� 

  

.�DF ا���Fرة ا��+; أو أدا.R ا��' )��>� ا���?; إذا �� &��دھ�  ـ 4 
R[+� '0.  

  

)�+� ��� �0>� ا���ا�V  �20 &�,�وز ا��+; أو ا���Bل أ!]� �: ـ  5 
  . و ا�+�اO' و ا(دوات 

  

�-�ھ� 0'   ـ 6 D�� ��$+ا�� X>� إ� ���رة �ث ا���-�ا��+ V3�.
  ا��,�� 

  

.��B? DB�ق ط�V و �-� ا��+; إ�X ا��,�� 
�% إ�A7ر ا���?;   ـ 7
 R[+� �-�  .��B�ل 

  


%م ����R � .��=م ا��,�� �@ر��ع ا ـ 8 ���? '0 R�?�( Xإ� ;+��.  

  

9 �-��� ����Bث ا���ا��+ :
  .ـ � .V0% ا��,�� �a0�$ت 

  

ـ .+��b ا��,�� ����+; ��%ة ���F: و &+2 �>� �-�ه 0' ا���[  10
 JFا���� .  

  

ـ . �� ���V ا(0$�ر ا��اردة 0' ا��,�� 
: أراء !�.��>� و � . ��  11
  .����3ورة 
: و�>� ��d ا��,�� 

  

 

 



  :قواعد تسليم البحوث
  

 

  


�X ورق  1 e��و 
�X و�R وا?% ��� A4  '0ـ &B%م ا���?; IQث 
'Oا�و ا�+ V�و أدوات ا��+;  ذ�^ ا���ا . f�� gا�� J�$&  و

Simplified Arabic 12 �+�9ن ا��ان .$ X�
   16 X 24 .  

 

2 � R<��-& �� أن ا��+; أو R�0 :��& �B0ا�� ���A7 ;?م ا���%B& ـ �
 '<��. X�? �-��� م%B& :� أ�7ى و �<� Xم إ�%B& �� ه أو�-� 2��&

  .إ��اءات ا��+$�� 

  

3  X�

��ان ا��+; : ـ &,J أن .+��ي ا��9+� ا(و�X �: ا��+; 
 ا�>�.[ ن 
��R و ا� ��ان و ر�� ا���!� و�$�  و ا�F ا���?; و

 '�  ) .�Lوري ( وا���&% ا��$��و

  

4 
�X ا���?; أ� &i!� اR�F 0' ��: ـ ���3ن �9%ا��� ا��+$�� 
  ا��+; 

  

5 ����  ـ &B%م ا���?; ���R[+�� �9 ����<� ا� ���� و آ�7 ����<� ا���

 �&=��,�
: � 3>� ا�� j  او ا� ��B��� 0' )�+�ت.  

  

6  DF�& م 0' ـ%B& او '�
�X ا���&% ا��$��وCD  .  

  

  :  ـ .�DF ا��+�ث إ�X ا���%  7

  

      ����  ر,�+ ا�$

  . ا�$%����-�� ا�$�&�� و       

   ـ ا�34ا,�  2)���� وھ�ان ���0 ا����م ا#)$��.��      

    

revueledoran@gmail.com  Email :  

  



 

  لجنة القراءة
 

  2جامعة وهران   مزيان    محمد        قسم علم النفس و علوم التربية     . د.ا

                                   2جامعة وهران        ربية  منصوري  عبد الحق   قسم علم النفس وعلوم الت. د.ا

                                                                            2جامعة وهران       و الارطفونيا         قسم علم النفس  ماحي ابراهيم   . د.ا

  2جامعة وهران     لوم التربية    غياث     بوفلجة      قسم علم النفس وع. د.ا

   2جامعة وهران         مباركي   ابو حفص    قسم علم النفس وعلوم التربية . د.ا

  جامعة تلمسان        بشلاغم   يحي         قسم علم النفس وعلوم التربية . د.ا

  جامعة تلمسان       قسم علم النفس وعلوم التربية              فقيه العيد. د .ا

                                                                                                 جامعة مستغانم      قماري  محمد         قسم علم النفس و علوم التربية   .د .ا

  الجزائرجامعة      قسم علم النفس و علوم التربية      تعوينات   علي   . د. أ 

  جامعة الجزائر       التربية  قسم علم النفس و علوم   بلعربي   الطيب    . د.ا 

                                                                                سطيفجامعة      بشير     معمرية      قسم علم النفس وعلوم التربية    . دا 

  جامعة تلمسان         اهر     قسم علم النفس وعلوم التربية  بوغازي   الط. د ا 

     2جامعة وهران        و الارطفونيا  قسم علم النفس    د فسيان    حسين        

  جامعة تونس           قسم علم النفس                بلعج           طارق .د

           مركز غيليزان    م التربية    قسم علم النفس وعلو                  زقاوة  احمد

  جامعة تونس           بلكحلة       عادل       قسم علم الاجتماع          .د

  2جامعة وهران          قسم علوم التربية                    هاشمي احمد    . د 

  2معة وهرانجا                    قسم علوم التربية        صواغ   مختارية  . د 

  جامعة سطيف          قسم علم الاجتماع               بوقشور    محمد    . د

  2جامعة وهران        عريبة      محمود     قسم علم النفس وعلوم التربية   . د

   سعيدةجامعة         قسم علم النفس وعلوم التربية         شريفي    علي  . د 

   جامعة ورقلة     قسم علم النفس وعلوم التربية      د  ابو مولو    عبد الفتاحد

  �2(� .��م ا�$�&��                             )���� وھ�ان  د ـ &�
����ي  .��س      

  مستغانمجامعة       قسم علم النفس وعلوم التربية            ح��      اد ـ ���وم    

  مستغانم   جامعة          تماع            قسم علم الاج     مرقومة منصور   . د 



 محتوى العدد

  

                                        مجلة التنمية البشرية

  2017مارس                                                          07 العدد  

  

  

   :أثر العلاج بالاسترخاء في التخفيف من قلق المرأة ذات الحمل المهدد  - 

  1...................................مستغانم دراسة ميدانية بمصلحة الولادات بولاية 

 مجامعة مستغان ، دحو مختارية . بلعباس نادية ،  و أ .د

  

: الاسقاطي لفهم المحاولة الانتحارية في حالة الغياب الأبوي  التقرير العيادي و -

  21........................................................ دراسة الحالة  من خلال 

 2غزال آمال ، جامعة وهران . د 

  

دراسة ميدانية : السمات الشخصية للأستاذ وعلاقتها بالتحصيل الأكاديمي للطلبة  - 

 38.............................في المدرسة العليا لأساتذة التعليم التكنولوجي بوهران

  .المدرسة العليا المتعددة التقنيات بوهران  رحماني كركاله سعاد ، .د.أ

 

          الإرشاد المدرسيو  مستوى المهارات الإرشادية لدى مستشاري التوجيه -

مستغانم  و المهني بولاية أدرار و دراسة ميدانية بمراكز التوجيه المدرسي  : والمهني

  60 .........................................................................انوغليز 

  2هامل منصور ،  جامعة وهران.د .لقاسم محمد  و أب

              :التعليم المتوسط  السنة الرابعة منعليهم من تلاميذ  واقع المتنمر - 

  83................................................................استكشافية دراسة

  ببوسعادةاستاذ بالمدرسة العليا للأساتذة أ و 2بجامعة وهران باحث . عمر جعيجع. د



  

 105......................ركيزالتعلى  التوازن الغذائي وعلاقته بقدرة المتمدرسين - 

  2جامعة وهران: مرياح فاطمة الزهراء . أ

  

  132..............دراسة  ميدانية : والتوافق النفسي لدى المراهق الأسريالعنف  - 
  2شارف جميلة ، جامعة وهران  .دعدلات  و  نبن جفا

  

    159 ..................الجامعية ومدى استجابتها لاحتياجات سوق العمل البرامج  - 

 زقاوة أحمد ، المركز الجامعي غليزان. د

  

  189......................أنموذجا –عقود الإدماج المهني : حتجاجات شباب  ا - 

 02جامعة وهران الهواري بوزيدي  عابر حفيظة ،  .د 

  

دراسة ميدانية على عينة من :  وعلاقتها بالولاء التنظيميالعدالة التنظيمية  - 

 207...............................الموظفين بالمدرسة الوطنية للجمارك بوهران

 .2جامعة وهران    ،  سهيل مقدم. د  و  بن دحو سمية

 


