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ACTESDU COLLOQUE INTERNATIONAL 
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SOUSLADIRECTION 

 

L.BORSALI HAMDAN, Professeur de droit privé à  l’Université Oran2 et  
H. BELKHIR, Maitre de Conférences endroit privé à  l’Université Oran2 

et …….. 



AVANT – PROPOS 
 

 
        

      
          L’équipe « Droit social et entreprise» du  laboratoire de droit social 
« LABDROS » a organisé un colloque international sur la question de la 
jurisprudence en droit social et en entreprise. Les mutations sociales et 
économiques que traverse notre pays  met à jour  les effets de la libéralisation 
des échanges sur l’entreprise économique.  Le sujet est choisi après de mûres 

réflexions et  de nombreuses rencontres entre les membres de l’équipe « D.S.E » 
au sein du laboratoire de Droit Social. « Evolution et Tendances de la 
jurisprudence en droit social et en entreprise», est le thème de ce colloque, thème 
extrêmement complexe dans deux domaines aussi difficiles  que le droit social et 

l’entreprise.  
Les questions sont nombreuses : la jurisprudence en droit social constitue -t- elle 
un obstacle à l’efficacité économique de l’entreprise ?  Quel sort réserver aux 
protections attachées au travail et aux  acquis sociaux ? Comment préserver la 
sécurité juridique ? Si la jurisprudence  est affaire d’autorité, a-t-  elle la capacité 
de contribuer au  développement  du  droit social et au bon fonctionnement de 

l’entreprise ?    

Ce colloque de 2016 a réuni les praticiens et universitaires nationaux et étrangers 
spécialistes pour partager leurs réflexions sur la question. Cette manifestation a 
permis aux doctorants de droit social de participer à de riches échanges sur ce 

thème sensible.  

   

Que soient remerciés les organisateurs de cette rencontre dont le souci était d’en 

faire une réussite. L’équipe « D.S.E. », les doctorants du laboratoire de droit 
social, l’équipe « D.S.E. », monsieur le Doyen de la faculté de droit, les 
enseignants ont tous contribué à l’organisation de cette rencontre. Que soient 

remerciés également les intervenants qui par la qualité de leur contribution ont 
rehaussé cette manifestation scientifique.  

 

 

L.Borsali Hamdan 
Professeur à l’Université Oran2 

Faculté de Droit et des Sciences Politiques 
Directrice du Laboratoire « LABDROS  
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