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تحليل و إستشراف و تطوير  ربع سنوية تصدر عن مخبر دورية علمية محكمة

بحاث العلمية في  -الجزائر–الوظائـف و الكـفاءات بجامعة معسكر 
ٔ
، تهتم بنشر ا1

عمال و إدارة الموارد البشرية و سوسيولوجيا العمل والتنظيم و 
ٔ
مجا1ت إدارة ا1

خرى ذات ص
ٔ
 .لة بالعنواناقتصاديات العمل كما تبقى المجلة منفتحة على مجا1ت ا
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