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 الإفتتاحية
 

 بسم الله الرحمن الرحيم

 
ّيرقٜ ٍجذدا فٜ سحاب اىَجيح اىجضائشٝح ىيَ٘اسد اىثششٝح اىرٜ ذغعٚ جإذج إىٚ ذجاٗص مو اىعقثاخ 

ٍِ أجو الاعرَشاس ٗ ٍ٘اصيح ٍغٞشذٖا فٜ عثٞو خذٍح اىثحث ٗ اىثاحثِٞ، فقذ حاىد تعض 
اىصع٘تاخ اىرقْٞح دُٗ صذٗس ٕزا اىعذد اىجذٝذ فٜ ٗقرٔ اىَحذد، غٞش أّْا ّثزه قصاسٙ جٖ٘دّا 

ىرذاسك رىل ٍغرقثلا، حرٚ ّنُ٘ فٜ ٍغر٘ٙ اىثقح اىرٜ ٝنْٖا ىْا الإخ٘ج اىثاحثِٞ ٍِ ٍخريف 
 .اىجاٍعاخ

ٗٝشرَو ٕزا اىعذد اىجذٝذ عيٚ ٍجَ٘عح ٍِ اىَقالاخ اىعيَٞح اىَفٞذج اىرٜ ّأٍو أُ ذغإٌ فٜ قضٞح 

الإرَاً تاىَ٘سد اىثششٛ ٗ ذط٘ٝش قذساذٔ اىخلاقح، ٗ أُ ٝنُ٘ ىٖا حظا أٗفش ٍِ الإفادج اىعيَٞح 

 .ىيطيثح ٗ اىثاحثِٞ
إُ اىَقالاخ اى٘اسدج فٜ ٕزا اىعذد ذصة جَٞعٖا تاذجآ ذَْٞح اىنفاءاخ اىثششٝح ٗ ذحغِٞ أداء 

اىَ٘سد اىثششٛ ٍِ ٍْظ٘س اىرط٘ٝش اىرْظَٜٞ، ٕزا اىرط٘ٝش اىزٛ ٝشنو حجش الأعاط فٜ ّٖضح 

 .الأٌٍ ٗ سقٜ اىَجرَعاخ
ٗلا ٝغعْا فٜ اىخراً إلا أُ ّشنش صٍلاءّا اىثاحثِٞ عيٚ ثقرٌٖ فٜ اىَجيح، ٗ ّعذٌٕ أّْا عْنُ٘ دٍٗا 

 .أٗفٞاء ىيَثذأ اىزٛ أعغد لأجئ ٕزٓ اىذعاٍح اىعيَٞح
 ٗ الله عثحأّ ّغأه أُ ٝ٘فقْا جَٞعا ىصاىح الأعَاه تَا ٝخذً اىثلاد ٗ اىعثاد
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