ISSN 2437-0991
2437-0991 a3,

g i) ) ddaall
A i) 3 ) gall

;&Mm,l&ﬁwﬂ’y
SIS g LB gl g Blptal y Llow e
() Sms Jgmabaol s daslr

‘ w", % i1, “Q‘ﬁ*a% *’o’é* w‘? ﬁgb’*%
I
Ao ) 2 ) sall 4 50 jad) Alaall

E-ISSN 2602-6651

R evue Algérienne des
essources humaines

Revue académique spécialisée éditée par le Laboratoire
d’analyse, de prospective et de développement des emplois
et des compétence (LAPDEC)

Université Mustapha Stambouli Mascara (Algérie)

38
3
2.
-35
1
4

2017 spassd

e Al g Aildh ol) o ghal g B il g Jalad i 0 Al
(A0) Seaa - (Jorabad dbhas daaly

S danll o Ll alaal)

2019 Al



Comité scientifique de lecture et d’évaluation

Pr. A. BENDIABDELLAH (Univ. Tlemcen Algérie)
Pr. A. BENHABIB (Univ. Tlemcen-Algérie)

Pr. M. BELMOKADEM (Univ. Tlemcen-Algérie)
Pr. BOUMENDJEL Said (Univ. Annaba-Algérie)
Pr. A. KERZABI (Univ. Tlemcen-Algérie)

Pr. K. ANGADE (U. Ibn Zohr Agadir Maroc)

Pr. D. BENABOU (Univ. Mascara-Algérie)

Pr. KHYAT Assya (Univ. Oran-Algérie)

Pr. YOUCEFI Rachid (Univ. Mostaganem-Algérie)
Pr. A. BOUKHAMKHAM (Univ. Djijel-Algérie)
Pr. SOUAR Youcef (Univ. Saida-Algérie)

Pr. CHELLIL Abdellatif (Univ. Tlamcen-Algérie)
Pr. TABETI Habib (Univ. Mascara-Algérie)

Dr. F. TCHIKO (Univ. Mascara-Algérie)

Dr. L. STIRIBA (IGA Marrakech —Maroc)

Dr. MOKHTARI Faycgal (Univ. Mascara-Algérie)
Dr. Z. BERRAHOU (Univ. Mascara-Algérie)

Dr. DIAB Zeggai (Univ. Saida-Algérie)

Dr. HACINI Ishag (Univ. Mascara-Algérie)

Dr. MOULOUD Gheziel Mohamed (U. Ghardaia)
Dr. BENSANIA Abderrahmane (Univ. Ghardaia)
Dr. Raid Al-adaileh (Mutah Univ, Jordan)

Dr. Asaad Al-Ali (Al-Ahliyya Univ, Jordan)

Dr. DAHO Khadra (Univ. Mascara—Algérie)

Dr. YAGOUB Mohamed (Univ. Mascara-Algérie)
Dr ARABECHE Zina (C.U. Relizane , Algérie)

Dr. LEKKAM Hanane (Univ. Mascara-Algérie)

Dr. BENTATA Atika (Univ. Mascara-Algérie)

Dr. REGUIG Mohamed Khalifa (Univ. Mascara-
Algérie)

Dr. BOUHEZAM Sid Ahmed (Univ. Mascara-Algérie)
Dr. KADRI Nouria (Univ. Mascara-Algérie)

Dr MEGURAOQOUI Mahieddine (Univ. Mascara-
Algérie)

Dr. SADDOUKI Ghrissi (Univ. Mascara-Algérie)

A 1 Jad) Alaall
A il 2 ) gall

4 g Cauad drale dlss

(R ) G S
e ddalda (3

add) pada
Bl g Lol

asil) At (i

& A galy A
eM\ e

RAH G

ual) QQ.M A

RAH Gurd ) dola
dada ighay |
Ay
2\..\.4‘ uﬁ\.m.u .-
Teél : +213662956404

Fax : +21345707168

lapdec.rarh@gmail.com




La Revue Algérienne des
Ressources Humaines

Est une revue
académique
semestrielle

Président d’honneur
Pr. BENTATA Samir

Directeur de publication
Pr. Djilali BENABOU
Président du comité
éditorial

Pr. Abdesselem
BENDIABDELLAH

Rédacteur en chef
Pr. Habib TABETI

Editeur associé
Dr. Mohamed YAGOUB
Secrétaire
Dr. Amina SAMMACHE
Tél : 4213662956404

Fax : +21345707168

lapdec.rarh@gmail.com

Comité scientifique de lecture et d’évaluation

Pr. A. BENDIABDELLAH (Univ. Tlemcen Algérie)
Pr. A. BENHABIB (Univ. Tlemcen-Algérie)

Pr. M. BELMOKADEM (Univ. Tlemcen-Algérie)
Pr. BOUMENDJEL Said (Univ. Annaba-Algérie)
Pr. A. KERZABI (Univ. Tlemcen-Algérie)

Pr. K. ANGADE (U. Ibn Zohr Agadir Maroc)

Pr. D. BENABOU (Univ. Mascara-Algérie)

Pr. KHYAT Assya (Univ. Oran-Algérie)

Pr. YOUCEFI Rachid (Univ. Mostaganem-Algérie)
Pr. A. BOUKHAMKHAM (Univ. Djijel-Algérie)
Pr. SOUAR Youcef (Univ. Saida-Algérie)

Pr. CHELLIL Abdellatif (Univ. Tlamcen-Algérie)
Pr. TABETI Habib (Univ. Mascara-Algérie)

Dr. F. TCHIKO (Univ. Mascara-Algérie)

Dr. L. STIRIBA (IGA Marrakech —Maroc)

Dr. MOKHTARI Faycgal (Univ. Mascara-Algérie)
Dr. Z. BERRAHOU (Univ. Mascara-Algeérie)

Dr. DIAB Zeggai (Univ. Saida-Algérie)

Dr. HACINI Ishag (Univ. Mascara-Algérie)

Dr. MOULOUD Gheziel Mohamed (U. Ghardaia)
Dr. BENSANIA Abderrahmane (Univ. Ghardaia)
Dr. Raid Al-adaileh (Mutah Univ, Jordan)

Dr. Asaad Al-Ali (Al-Ahliyya Univ, Jordan)

Dr. DAHO Khadra (Univ. Mascara—Algérie)

Dr. YAGOUB Mohamed (Univ. Mascara-Algeérie)
Dr ARABECHE Zina (C.U. Relizane , Algérie)

Dr. LEKKAM Hanane (Univ. Mascara-Algérie)

Dr. BENTATA Atika (Univ. Mascara-Algérie)

Dr. REGUIG Mohamed Khalifa (Univ. Mascara-
Algérie)

Dr. BOUHEZAM Sid Ahmed (Univ. Mascara-Algeérie)
Dr. KADRI Nouria (Univ. Mascara-Algérie)

Dr MEGURAOUI Mahieddine (Univ. Mascara-
Algérie)

Dr. SADDOUKI Ghrissi (Univ. Mascara-Algerie)




daal) &l giaa

dold dulyd gl yulaad) 389 & J) ol daslondl ‘;9 g;...»\.z.d\ v.:.l’.ﬂ\ 8397 [y oldaze

000, . doowly 8 polas 3
23 Lglgy Gyl T (Ol e T dgel) SN f 5 B 2Bl 530
4. . ke Glombew T &y pidl 341501 335 el 31517 Slazr 1 B3N

L’identité organisationnelle : une nouvelle question pour I’université du temps
présent Melle Merah Dalila...............coooiiiiii i e 59

L’impact des pratiques du développement durable des ressources humaines sur
la compétitivité de ’entreprise cas : I’entreprise Cevital

Melle Kennouche Samia, Mr Chabi tayeb....................oocoiiiiiiin. . 71

Le patrimoine culturel un levier pour le développement local ? Cas de

Partisanat Melle TIOUCHE ROSA......vven e e, 87

LA COMPETENCE COMME POUVOIR ADAPTATIF AUX SITUATIONS
NOUVELLES, Cas Complexe GL3Z-Sonatrach.

Melle AKKACHA Hakima, Mr DAOUDI Salah, Mme KHIAT Assya......... 119

GRH ET RESPONSABILITE SOCIETALE : DISCOURS ET PRATIQUES AU
SEIN DE LA SONELGAZ

Mr. AMARI Salah Eddine Sofiane, Mme. BENY AHIA-TAIBI Ghalia............... 134

Appropriation du capital humain par une entreprise certifiée 1SO 9001 au
travers des mécanismes de conversion des connaissances

ARAB Abdellah, LAMBERT Gilles........cccooiiiiiiiiiiiiiii 157



i ldY)
(..?JM ool A —

Cildal)l J< 3 glat Jsaala e 3 8l o) gl 4 30 5l Aladdl Gils ) 8 Jaaae Sl
sany il i (iall) 5 Cenall Ak Jans 8 LS e Al 5o 5 ) pad) dal 00
L2 gea (s obead Jaui il jue canaall a8y 8 maall aaall 138 gaia () o0 4@l il graall
Calite cya cpfialll B A Y1 W LSy i) AED (5 ghae 8 ()5S in Oliise Sll3 o ]
T o
b 6 sl o Jebs Ll saial) dpaladl CVEQ (e de gane o aaadl saal) 138 Jaidy
palall B2EY) (e sl Uaa Led (06K () 5 ABDAD 48l )28 ) oot 5 5l 3 ) sally slaia )
Cfiald) 5 4kl
elal Cpant 5 4 il Cale L)) dpaii slaily Lgrsen i 20al) 128 853 ) 5l caVIaA )
dags b ol s S5 Ay skl 1y ol o shaill ) slate (ge (5 5500 3 ) 5al
Q\M:\.AAS\‘;J}?AY\_
Lo g (0 sSis Ll adaed 5 cdlaall 8 gl o (fialll UeSla y S o V) liad) d Uiy Y
Laalal) daleall 038 AlaY Cavsl (A1) Tasall oL
Al 5 23 ans Lay Jlae V) pellial Lepas i 5y () Jloss ailags Al

i) (et



