
 

  ، الجزائرجامعة قاصدي مرباح ورقلة                                      
                                                    

 

                                                                                                      

 أداء المؤسسات الجزائريةمجلة                   
  Algerian Business Performance Review 

                              ABPR


  

 

 دورية أكاديمية محكمة، نصف سنوية                        
  ةــدر عن جامعة قاصدي مرباح ورقلــتص                        

 

  سات ذات الصلة بأداء المؤسساتانشر الأبحاث و الدر ب تهتم                                                        
 و المنظمات و القطاعات الاقتصادية و الحكومية                                                               

              
                       

 40/1423 الرابعالعدد                          

 

http:// revues.univ-ouargla.dz - 1938 -2170:  ردمد - 5156/2011 : إيداع قانوني رقم 

 

 



 

                                                                                         University Kasdi Merbah Ouargla, Algeria                             
                       

 

                                                                                                      

                   
                              Algerian Business Performance Review 

                                                           ABPR
   

 

 
                               semi- annual academic journal  

                                               published by the University Kasdi Merbah Ouargla       
       

                                                            It is interested mainly in studies, theoretical and practical researches related to the 

                                                            performance of institutions , organizations, governments , and economic sectors at 

                                                                                             national , regional and international level 
                       

 
                                                                     Number: 04/2013                            

 

http:// revues.univ-ouargla.dz  – Legal deposit N°: 5156/2011  – ISSN : 2170- 1938 

 

 



1 

 

 

 مجلة أداء المؤسسات الجزائرية
Algerian Business Performance Review 

ABPR


 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 دورية أكاديمية محكمة، نصف سنوية

 ، الجزائرةــدر عن جامعة قاصدي مرباح ورقلــتص
  
  
  

  

  

 تهتم بنشر الأبحاث و الدراسات ذات الصلة بأداء المؤسسات
 حكوميةو المنظمات و القطاعات الاقتصادية و ال

  
  
  
  
  
  
  
  
  
  

                      40/1423 الرابعالعدد 



2 

 

   



3 

 

 دورية أكاديمية محكمة، نصف سنوية -مجلة أداء المؤسسات الجزائرية
 تصدر عن جامعة قاصدي مرباح ورقلة، الجزائر

  
 

 

، تهتم 1122ورقلة، تأسست سنة مجلة أداء المؤسسات الجزائرية دورية أكاديمية محكمة نصف سنوية تصدر عن جامعة قاصدي مرباح 
      و الحكومات و القطاعات الاقتصادية المحلية  الصلة بأداء المؤسسات و المنظماتبنشر الدراسات و الأبحاث النظرية و التطبيقية ذات 

 .و الاقليمية و الدولية
    لمجلس العلمي لكلية العلوم الاقتصادية و العلوم التجارية رسم سياسة النشر في المجلة بالتنسيق بين الهيئة العلمية الاستشارية للمجلة و ات   

   على دراسة و تقييم الأداء الاقتصادي  يو علوم التسيير و مجلس مخبر أداء المؤسسات و المنظمات في ظل العولمة، و يرتكز الخط التحرير 
المبنية على الاقتصاد  مية المتعارف عليها خصوصاً تلكالعل المقارباتجميع ضمن و غيرها  و البشري و المالي و الإداري و التنظيمي

مصالح كل تحقيق المسؤولية الاجتماعية و البيئية و المبنية على قيود ال ظل تحت التي تراقب الأداء المؤسساتي الجديد و أطر الحوكمة و آلياتها
 .الأطراف و مختلف المتعاملين و الأعوان الاقتصاديين و الاجتماعيين

 نحوسعياً منها و ذلك ب هيئة التحرير بالدراسات النقدية لمختلف الاصدارات و الأبحاث المهتمة بأداء المنظمات و الحكومات رحكما ت  
 .ترقية الحوار العلمي البناء و الذي يهدف إلى تحسين جودة البحث العلمي و تثمين نتائجه

إلى المقالات المنشورة، فقد تم فهرسة المجلة في عدد   السهل و السريع لتمكين الباحثين من الوصو على النشر الواسع للأبحاث و  و حرصاً 
 :من قواعد البيانات العالمية و العربية، و تم اعتمادها في محركات البحث ذات الطابع الأكاديمي و منها

 marefa-E: marifah.net/-p://ehttقاعدة البيانات العربية الالكترونية المعرفة  -
 EcoLink :http://www.mandumah.com/ecolinkjournals الاقتصاد و الادارة: قاعدة البيانات -
 /:AraBase:      /mandumah.com/Humandexjournalshttp العلوم الإنسانية :قاعدة البيانات -

- Universal impact factor: http://www.uifactor.org/JournalDetails.aspx?jid=1168 

- Research bible: 
http://journalseeker.researchbib.com/?action=viewJournalDetails&issn=19382170&uid=rbe243 

- Bing: 

http://www.bing.com/search?q=algerian+business+performance+review&FORM=AWRE 

- DRJI: (Directory of Research Journals Indexing) 

http://www.drji.org/IndexingCertificate.aspx?aid=%201938-2170 
- Sherpa/Romeo: 

http://www.sherpa.ac.uk/romeo/search.php?source=journal&sourceid=25534&la=en&fIDnu

m=|&mode=advanced 

- Journal Index: http://www.journalindex.net/?qi=ABPR 
- PDAOJ (Pak Directory of Open Access Journals): http://www.pdoaj.com/?ic=info&journal=326 

- EyeSource (International Society of Universal Research in Sciences) : 
http://isurs.org/master_list.php?topic_id=3 

- Scientific Indexing Services: http://sindexs.org/?p=230/ 
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 دورية أكاديمية محكمة، نصف سنوية -مجلة أداء المؤسسات الجزائرية
 ، الجزائرتصدر عن جامعة قاصدي مرباح ورقلة

  
 

 
 (امعةالج مدير) حمدأبوطرفاية / د.أ : مدير المجلة 
 بن ساسي إلياس/ د: رئيس التحرير

 سلامي منيرة/أ :التحرير هيئة رئيسمساعد 
 ةصديقي صفي/أ: عضو هيئة التحرير

 خليفة عبد القادر :النشـرديـر م
 

 :لعلمية للمجلةهيئة االأعضاء 
 (3جامعة الجزائر )عبد المجيد  قدي/ د.أ
  (جامعة ورقلة)بختي ابراهيم / د.أ
 ( 3جامعة الجزائر )الدواي الشيخ / د.أ
 (جامعة بريستول، المملكة المتحدة)شريف قرماط / د.أ
 (  جامعة ليل، فرنسا)كلود صوبري / د.أ
         (جامعة ورقلة)بن بلغيث مدني / د.أ

 (           جامعة الموصل، العراق)محمد عبد الوهاب العزاوي / د.أ
 (      برج بوعريريج جامعة)رحيم حسين / د.أ
 (     جامعة باتنة)رحال علي / د.أ
 (   الجزائر -المدرسة العليا للتجارة )براق محمد / د.أ
 (الأغواط جامعة)قويدري محمد / د.أ
 (جامعة ورقلة)قريشي محمد جموعي / د.أ
 (جامعة غرداية)هواري معراج / د.أ
 (ورقلةجامعة )دادن عبد الغني / د.أ
 (الأغواطجامعة )فرحي محمد / د.أ
 (جامعة ورقلة)صديقي مسعود / د.أ
 (ورقلةجامعة )عزاوي أعمر / د.أ
 (ورقلةجامعة )ناصر سليمان / د.أ
 (المدرسة العليا للتجارة، الجزائر)بريش عبد القادر / د.أ
 

 (جامعة ورقلة)رمضاني بومدين / د
 (جامعة ورقلة)قريشي محمد الصغير / د
 (جامعة ورقلة)بهدي عيسى / د
 (ورقلةجامعة )سويسي هواري / د
 (جامعة ورقلة)شعوبي محمود فوزي / د
 (جرش، الأردنجامعة )عمر إقبال توفيق المشهداني / د
 (الدمام، الملك فيصلجامعة )سملالي يحضيه / د
 (الدمام، الملك فيصلجامعة )وصاف سعيدي / د
 (الدمام، الملك فيصلجامعة )بلالي أحمد / د
 (جامعة غرداية)بلعور سليمان / د
 (بخت الرضا، السودانجامعة )عبد الرحمان محمد الحسن / د
 (ورقلةجامعة )بن عيشاوي أحمد / د
 (ك، العراقدهو جامعة )درمان سليمان صادق / د
 (ورقلةجامعة )رفاع شريفة / د
 (  جامعة ورقلة)بن قرينة محمد حمزة / د
 ( جامعة ورقلة)دادن عبد الوهاب / د
 (الأغواطجامعة )زيد الخير ميلود / د
 (جامعة ورقلة)زرقون محمد / د
 (جامعة ورقلة)بن عمارة نوال / د
 (جامعة ورقلة)بخاري عبد الحميد / د
 (معة ورقلةجا)طالب أمينة / د
 (جامعة ورقلة)عرابة الحاج / د
 

 هيئة التحرير
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 :بالمجلة  معلومات الاتصال

 
 ، الجزائرورقــلة  -جامعة قاصدي مرباح 

 مخبر أداء المؤسسات و الاقتصاديات في ظل العولمة
 review-performance-business-ouargla.dz/index.php/acceill/algerian-http://revues.univ  :موقع الإنترنت 

  revue.abp@gmail.com: البريد الالكتروني 
 3321329641736: فاكس/هاتف
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 النشر قواعد
 

 

ببرنـــــامج  اً مكتوبــــالمقــــال كـــــون يالمـــــدون أدنــــاأ، ويشــــترط أن  للمجلــــة ترســــل المقــــالات في شــــكل ملـــــف مرفــــق عــــبر البريـــــد الإلكــــتروني – 1
Microsoft Word بنسـق RTF ( نـوع الخـط بالعربيـة :Traditional Arabic ط فنـوع الخـ  ، أمـا اللغـة الأجنبيـة14: ، مقاسـه :

Times New Roman بمــا فيهــا المصــادر، الهــوامش، الجــداول  ،صــفحة 23،  يراعــى في حجــم المقــال كحــد أقصــى (12: ، مقاســه
 .ن ترقم الصفحات ترقيماً متسلسلاً والرسوم التوضيحية، ويجب أ

والمسـافة بـين الأسـطر  تقـدر سم ؛  155سم ومن اليسار  256سم ومن اليمن  2554بالنسبة لهوامش الصفحة من الأعلى والأسفل  – 2
http://revues.univ-:  ضـــــــــــــــــــــــرورة التقيـــــــــــــــــــــــد بنمــــــــــــــــــــــوذج المقـــــــــــــــــــــــال المنشـــــــــــــــــــــــور في صـــــــــــــــــــــــفحة المجلـــــــــــــــــــــــة). ســـــــــــــــــــــــم 3588 ــــــــــــــــــــــــــــبـ

ouargla.dz/images/Model%20Article%201.doc) 
 

، و حينهــا تكتفــي هيئــة التحريــر بمراســلة الباحــث لى ترتيــب البــاحثين بالنســبة للمقــالات الــتي يعــدها أكثــر مــن باحــثضــرورة الإشــارة إ - 3
 .الذي يرد اسمه أولاً 

 

 :مادة النشر تكون موثقة كما يلي - 4
 .، مكان النشر وسنة النشر، رقم الصفحة(الناشر)، دار النشر إسم المؤلف، عنوان الكتاب: بالنسبة للكتب  -
 .، العدد، مكان النشر وسنة النشر، رقم الصفحةعنوان المجلة، "عنوان المقال"إسم المؤلف، : للمجلة  بالنسبة -

  .، وترقم بالتسلسل حسب ظهورها في النصقالفي آخر الملإحالات والمراجع والمصادر االهوامش و توضع  – 5
كلمة و كلمات دالة   233بحيث لا يتجاوز كل ملخص  باللغة الإنجليزيةيرفق مع كل مقال ملخصين أحدهما بلغة المقال و الآخر  - 6

  .لا تقل عن خمس
 

 .إجراء بعض التعديلات الشكلية على المادة المقدمة للنشر دون المساس بمضمونها يحق لهيئة تحرير المجلة  - 7
 .المقالات غير المقبولة بردبإعلام صاحب المقال عن أي مخالفة لقواعد النشر و لا المجلة غير ملزمة  - 8

 

 .ا، ولا تمثل بالضرورة رأي المجلة و لا جامعة ورقلةعبر مضامين المواد المنشورة في المجلة عن آراء أصحابهت   - 9
 

 revue.abp@gmail.com: البريد الإلكترونيإلى  الأبحاث و الدراساتترسل  - 31

 

 :من المعلومات يمكن للباحثين الإطلاع على صفحة المجلة و لمزيد
 

review-performance-business-ouargla.dz/index.php/acceill/algerian-http://revues.univ 

http://revues.univ-ouargla.dz/images/Model%20Article%201.doc
http://revues.univ-ouargla.dz/images/Model%20Article%201.doc
http://revues.univ-ouargla.dz/images/Model%20Article%201.doc
mailto:revue.abp@gmail.com
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