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  :  

    
إف اليدؼ مف ىذه الدراسة ىو معرفة واقع   

مراعاة الفروؽ الفردية بيف المتعمميف داخؿ 
القسـ أثناء التدريس بالمقاربة بالكفاءات، 

ى موضوع بالإضافة إلى معرفة نظرة الأساتذة إل
الفروؽ الفردية وىؿ يعطونو أىمية عند 

التطبيؽ، وأىـ الصعوبات التي يمكف أف تعرقؿ 
الأستاذ أثناء مراعاة الفروؽ الفردية بيف 

 21، وقد أجريت ىذه الدراسة مع المتعمميف
أستاذا لمتعميـ الابتدائي، كما تـ اختيار المنيج 

الوصفي كمنيج مناسب ليذه الدراسة وقد 
ائج ىذه الدراسة عف وجود مراعاةٍ أسفرت نت

لمفروؽ الفردية بيف المتعمميف مف طرؼ 
الأساتذة تعرقميا صعوبات بيداغوجية أبرزىا 

   اكتظاظ الأقساـ وكثافة المناىج التعميمية.
، الفردية، المتعمميفالفروؽ الكممات المفتاحية:  

  بالكفاءات.المقاربة 
 

Abstract : 
 

     the aim of this study is to know the 

reality of considerateness  the individual 

differences of learners in the class 

During teaching by the Competency 

Approach, in addition to knowing 

professors view of the topic of individual 

differences and do they give it 

Importance when applying, and  to know 

the most important difficulties that can 

hinder the teacher while he Considerate 

for individual differences between 

learners. This study was conducted with 

21 teachers of primary school, the 

descriptive method was also chosen as 

an appropriate method for this study. The 

results of this study have resulted about 

having a consideration of individual 

differences between learns by teachers 

hindered by pedagogical difficulties 

most notably the overcrowding of classes 

and intensity of educational curricula.  

Keywords: individual differences, The 

learners,  Competency Approach . 
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 مقدمة:
لا يمكف الغوص في موضوع الفروؽ الفردية والحديث عنو دوف المرور بموضوع البيداغوجيا       

مختمفاف لعممة واحدة، لأف كلاىما ييتـ بالاختلافات الموجودة بيف المتعمميف داخؿ  الفارقية فيما وجياف
القسـ. " حيث تنطمؽ البيداغوجيا الفارقية مف القناعة القائمة بأف أطفاؿ الفصؿ الواحد يختمفوف في 

الدرس الموحد  صفاتيـ الثقافية والاجتماعية والمعرفية والوجدانية بكيفية تجعميـ غير متكافئي الفرص أماـ
الذي يقدمو ليـ المعمـ، ويؤوؿ تجاىؿ المدرس ليذا إلى تفاوت الأطفاؿ في تحصيميـ الدراسي، وتأتي 

(. ومف ىذا المنطمؽ 08، ص2015البيداغوجيا الفارقية لمتخفيؼ مف ىذا التفاوت.")حمداوي جميؿ، 
عمى ضرورة اعتماد  59صفحةال 2008أكدت وزارة التربية الوطنية في النشرة الرسمية لعدد نوفمبر 

البيداغوجيا الفارقية مف أجؿ تحقيؽ تكفؿ تربوي ناجع بالتلاميذ وتسييؿ تكييفيـ، وفي ذات السياؽ أكدت 
، 2016الوزارة عمى تطبيؽ البيداغوجيا الفارقية أثناء المعالجة البيداغوجية.)وزارة التربية الوطنية، 

 (. 09ص
حد في القدرات العقمية والمعرفية ودرجات الذكاء و أنواعو، كما وعميو يختمؼ متعممو الفصؿ الوا    

 داخؿ بيف المتعمميف الفردية يختمفوف في صفاتيـ النفسية، الثقافية و الاجتماعية و ىذا ما يعرؼ بالفروؽ
 القسـ، حيث يمكف أف تتساوى أعمارىـ أو تتقارب لكف يختمؼ ميوليـ و مستوى استيعابيـ.       

 ( الفروقات بقوة في مسمماتو التي تقوؿ :  1971) Burns ولقد أبرز  
_ لا يوجد متعمماف يتدرجاف ويتقدماف بنفس السرعة. و لا يوجد متعمماف مستعداف لمتعمـ في نفس الآف، 
و لا يوجد متعمماف يستخدماف نفس التقنيات في التعمـ. و لا يوجد متعمماف يحلاف المشاكؿ بنفس 

عمماف يمتمكاف نفس الاىتمامات. كما لا يوجد متعمماف متحفزاف لتحقيؽ نفس الطريقة ، ولا يوجد مت
 (.55، ص2007الأىداؼ.)برعو عبد الله، 

وعميو فإف الفروؽ الفردية ظاىرة تربوية موجودة عمى مستوى جميع المنظومات التربوية عموما و داخؿ  
ة طبيعية كالبنية الجسمية و العقمية أقساـ المدرسة عمى وجو الخصوص، فكؿ متعمـ لو سمات فردية ذاتي

وسمات مكتسبة متمثمة في ثقافتو التي استمدىا مف محيطو الأسري والاجتماعي، وىنا يتعيف عمى الأستاذ 
وأخذ خصوصياتيـ بعيف الاعتبار حتى يعطييـ فرصا مراعاة ىذه الفروق الفردية بين المتعممين 
ؿ القسـ و يصؿ بيـ إلى أسمى درجات التطور في جميع متكافئة في التعمـ ويحقؽ المساواة بينيـ داخ

أبعاد شخصيتيـ المعرفية و الوجدانية، في ظؿ بيداغوجيا الكفاءات التي وُضِعت خصيصاً لتسمط الضوء 
عمى المتعمـ وتعمماتو وكفاءاتو، ومف خلاؿ ما سبؽ يتضح لنا أف الفروؽ الفردية بيف المتعمميف موضوع 

ىمية كبيرة أثناء التدريس بالمقاربة بالكفاءات ولمعرفة واقع تطبيؽ ىذا الموضوع يجب أف يعطيو الأستاذ أ
 رؤيتو عف قرب طرحنا الأسئمة التالية للإجابة عنيا ميدانيا:

 / ىؿ يراعي الأساتذة الفروؽ الفردية بيف المتعمميف أثناء التدريس بالمقاربة بالكفاءات ؟1
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ؽ الفردية أثناء التدريس كما ىي موجودة في النصوص النظرية / ىؿ يعطي الأساتذة أىمية كبيرة لمفرو 2
 ؟
/ ىؿ يواجو الأساتذة  صعوبات بيداغوجية أثناء مراعاتيـ لمفروؽ الفردية بيف المتعمميف عند التدريس 3

 بالمقاربة بالكفاءات؟  
 .فرضيات الدراسة: 2

ثناء التدريس بالمقاربة بالكفاءات حسب يراعي الأساتذة الفروؽ الفردية بيف المتعمميف أالفرضية الأولى: 
 وجية نظرىـ.

 يعطي الأساتذة أىمية كبيرة لموضوع الفروؽ الفردية أثناء التدريس بالمقاربة بالكفاءات  الثانية:  الفرضية
يواجو الأساتذة صعوبات بيداغوجية لدى مراعاة الفروؽ الفردية أثناء التدريس بالمقاربة  الفرضية الثالثة:

 ات.بالكفاء
 .أىداف الدراسة: 3

 ىدفت ىذه الدراسة التي أجريت عمى عينة تمثمت في مجموعة مف أساتذة التعميـ الابتدائي إلى :
 _ معرفة واقع مراعاة الفروؽ الفردية بيف المتعمميف داخؿ القسـ أثناء التدريس بالمقاربة بالكفاءات.

دية بيف المتعمميف أثناء التدريس بالمقاربة _معرفة مدى الأىمية المعطاة لموضوع مراعاة الفروؽ الفر 
 بالكفاءات بالنسبة للأساتذة.  

 _ معرفة أىـ الصعوبات التي يمكف أف تعرقؿ الأستاذ أثناء مراعاة الفروؽ الفردية بيف المتعمميف. 
 .التعريف الإجرائي لمصطمحات الدراسة: 4

الصفات العادية الموجودة عند الجميع   ىي كؿ اختلاؼ في السموؾ أو في أي صفة مفالفروق الفردية: 
 يتميز بيا متعمـ عف متعمـ آخر.

ىي مقاربة بيداغوجية تبنت مبدأ التعمـ والتكويف  وتيتـ بالمتعمـ بالدرجة الأولى، المقاربة بالكفاءات: 
لكي يكتسب  كفاءات يستطيع تجنيدىا لحؿ المشكلات التي يمكف أف تصادفو في الدراسة أو في الحياة 

 ليومية .ا
ىي العراقيؿ والمعوقات التي يواجييا الأساتذة أثناء التدريس والتي مف شأنيا أف الصعوبات البيداغوجية: 

 تكوف كعقبة بيف الأستاذ والمتعمـ والكفاءة المستيدفة.
  تعريف الفروق الفردية لغة و اصطلاحا: .5

 تعريف الفروق الفردية لغة:   1.5
 يف ىما )الفروؽ( و )الفردية( يتكوف ىذا المصطمح مف كممت    

_ الفروؽ في المغة جمع فرؽ وىي مف فَرَؽَ بمعنى فصؿ وميز. فيقاؿ: فَرَؽَ بيف الشيئيف: بمعنى ميز 
 والفرؽ بيف الأمريف : المميز لأحدىما عف الآخر. أحدىما عف الآخر.
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ي لا مثيؿ لو في جودتو. _ الفردية مف الفرد : بمعنى المنفرد. فالفرد مف الناس: المنقطع النظير الذ
 (.23،ص2005)الخوالدة ناصر، 

 تعريف الفروق الفردية اصطلاحا:   2.5 
، 2006ىي الانحرافات الفردية عف المتوسط الجماعي في الصفات المختمفة.)سميماف سناء، : 1تعريف

 (.31ص
صفات : ىي الانحرافات الفردية عف المتوسط العاـ لممجموعة في صفة أو أخرى مف 2 تعريف

 (.19، ص2014الشخصية والتي مف خلاليا نميز الفرد عف الأفراد الآخريف. )أحمد الزعبي،
ىي الفروؽ أو التباينات الكائنة في النواحي و الخصائص والاستعدادات والقدرات ، أو : 3تعريف 

ي بموجبيا يراعي السمات الجسمية والعقمية والاجتماعية والنفسية التي تسـ الفرد وتميزه عف غيره، وىي الت
 (.45، ص2009المدرس نقائص كؿ متعمـ في الصؼ الواحد. )وزارة التربية الوطنية، 

 أسباب الفروق الفردية: .6
عندما يطرح التساؤؿ حوؿ أصؿ الفروؽ الفردية، يتـ بصفة عامة توسؿ نوعيف مف العوامؿ، ويتعمؽ      

ا الصدد شكمت مسألة دور كؿ مف ىذه العوامؿ الأمر بالعوامؿ الوراثية والعوامؿ المحيطية، وفي ىذ
وىيمنة أحدىما عمى الآخر محط العديد مف النقاشات. وفي الوقت الراىف، ىنالؾ بصفة عامة قبوؿ بأف 
ىذه المسألة ليست ذات معنى، ذلؾ أف الصفات الوراثية والمميزات المحيطية مف قبيؿ الوسط المادي 

تفاعؿ فيما بينيا بشكؿ وطيد فيما يتعمؽ بتحديد الفروؽ.)غريب عبد والاجتماعي والأسري والتربية إلخ، ت
 (. 270، ص2010الكريـ، 

 في  حيف أف ىناؾ رأي عممي آخر يحصر أصؿ أسباب الفروؽ الفردية في نقطتيف رئيسيتيف ىما:
 :الوراثة  1.6

س المقصود ببدء تعني الوراثة كافة الخصائص والصفات التي توجد لدى الفرد عندما يبدأ الحياة ولي
الحياة ميلاد الفرد لكف يعني بيا وقت الحمؿ، أي عندما يحدث التخصيب.)أبو النيؿ محمود، 

 (.63،ص1986
دعاة الوراثة يعتقدوف أف العامؿ الأساسي في تحديد الفروؽ الفردية ىو الوراثة ذلؾ أف ىذه الفروؽ حقائؽ 

لى الأبناء أمر مؤكد، ومف ثـ فإف وظيفة التربية بيولوجية لا تجاىميا وانتقاؿ الخصائص مف الوالديف إ
 (.30،ص 2014الأساسية، أف تنتج الفرصة لمطفؿ لنمو إمكانياتو.)الشيخ سميماف،

 
 :البيئة 2.6
ليس المقصود بالبيئة، البيئة الجغرافية أو مكاف السكف إنما يقصد بيا البيئة السيكولوجية، وىي     

فرد طواؿ حياتو، أي منذ بدء وجوده في الرحـ كبويضة مخصبة حيث مجموع المثيرات التي يتعرض لو ال
بداية حيث بداية الحياة حتى مماتو ومعنى ىذا أف وجود أخويف في حجرة وفي وقت واحد ليس معناه 
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أنيما يعيشاف في بيئة واحدة سيكولوجيا. فمكؿ منيما خبرات ماضية تختمؼ عف خبرات الآخر وىذه 
 (.36، ص2014لمثيرات بطرؽ مختمفة. )الشيخ سميماف،الخبرات تجعمو يتأثر با

لـ يتطرؽ المؤلؼ " سميماف الشيخ" إلى أىمية البيئة الجغرافية في الػتأثير عمى الفروؽ الفردية بؿ اعتبرىا 
متغيرا عارضا لا ييمو، في حيف أف الإنساف ابف بيئتو الجغرافية يتأثر بيا وتتأثر بو وتعتبر عاملا أساسيا 

 شخصيتو وطريقة عيشو.في بناء 
 ولقد دلت التجارب عمى أف الفروؽ الفردية ترجع إلى:    

 _ إما إلى الوراثة وحدىا كالفروؽ في لوف العيف أو الشعر.
 _ أو إلى البيئة وحدىا كالفروؽ في الاتجاىات الاجتماعية والميوؿ والصفات الخمقية.

وؽ في الذكاء إلا في حالة التوائـ المتماثمة إذ يرجع _ أو إلى كؿ مف الوراثة والبيئة بنسب متفاوتة كالفر 
 (.36، ص2006الاختلاؼ كمو بينيا إلى عوامؿ بيئية.)سميماف سناء، 

 . مجالات الفروق الفردية 7
 :(المجال الجسماني )الجسدي 1.7
لكؿ فرد مف جنس البشر خصائص تميزه عف غيره مف أبناء جنسو، إلى جانب الخصائص العامة     
تركة التي تميز أبناء الجنس الواحد عف الأجناس الأخرى،... حيث توجد فوارؽ ظاىرة بيف الناس في المش

الطوؿ والموف والحركة والسمع والبصر وليا آثار عمى تعمـ أىميا، وعمى اكتسابيـ لمميارات وأدائيـ 
 لمميمات.

 :المجال العقلاني 2.7
لأنو يقوـ  بجميع العمميات العقمية عمى غرار الادراؾ  العقلاني بحظ وافر مف الاىتماـ حظي المجاؿ    

الذي يعرؼ عمى أنو عممية مستمرة مف التكامؿ بيف الانطباعات والخبرات السابقة والحالية لتكويف فيـ 
 عاـ عف شيء ما. أو ىو عممية باطنية نفسانية تحدث في عقؿ الفرد، محدثة ما يسمى بالتعمـ.

 :عاليالمجال الوجداني /الانف 3.7
يعرؼ ىذا المجاؿ عمى أنو المجاؿ الذي يتناوؿ مشاعر المتعمـ تجاه الناس والنظـ والأشياء، مف     

 حيث القبوؿ أو الرفض، الحب أو الكره، الاقباؿ أو الاعراض، الرضا أو السخط.
مـ، كما أف معرفة ميوؿ المتعمميف ميـ جدا في عممية التدريس، بكؿ عناصرىا، وخاصة المعمـ والمتع

جراءات التدريس، عمى حد سواء.  والناتج التعميمي، وا 
 :المجال المياري )المعرفي( 4.7

وىو إحكاـ الخبرة واتقاف الميمة معرفةً وأداءً، وىو أيضا القدرة عمى الأداء المنظـ المتكامؿ للأعماؿ     
ارة بأربع مراحؿ رئيسة الحركية المعقدة بدقة وسيولة، مع التكيؼ بالظروؼ المحيطة بالعمؿ، وتمر المي

 ىي : _ المعرفة _ الممارسة  _ الخبرة _ الاتقاف.
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حيث تعتبر المعرفة أساس كؿ شيء مكتسب، وحيف يطمب المعمـ مف المتعمميف القياـ بميمة تعممية  ما، 
ع لف يتمكنوا مف انجازىا إلا إذا عرفوا ماىي. وتبقى المعرفة معنىً لا حقيقة ليا إلى أف تتحوؿ إلى واق

ممموس عف طريؽ الممارسة، والخبرة ىي الأداء المتقف لممياـ والأدوار إلى حدٍ كبير، والاستخداـ الجيد 
لمميارات المطموبة، بعد فيـ المعرفة وممارستيا ثـ يبمغ المتعمـ أقصى غاية مف الأداء والمياـ عف طريؽ 

 (.130_ص91،ص2005الاتقاف.)الخوالدة ناصر،
 ق الفردية :أىمية دراسة الفرو. 8 

إف لدراسة الفروؽ الفردية أىمية كبيرة في مجالات الحياة المختمفة، التربوية والاجتماعية والمينية     
فدراسة الفروؽ الفردية تساعد عمى التعرؼ عمى أسبابيا وعمى العوامؿ المؤثرة فييا ، ومف أجؿ فيميا 

 وتوظيفيا يمكف تمخيص ىذه الأىمية في النقاط التالية :
فراد الصفات  _ تساعد دراسة الفروؽ الفردية عمى التعرؼ عمى الاستعدادات الكامنة لدى الأفراد وا 

 الخاصة ومف ثـ التركيز عمييا عند تصميـ البرامج الخاصة 
_ إف دراسة الفروؽ الفردية بيف التلاميذ تساعد المعمـ والقائميف عمى عممية التعميـ عمى تكييؼ المناىج 

اليب التدريس وطرؽ التدريب، كما تراعي استعداداتيـ وقدراتيـ وحاجاتيـ الأساسية في وطرؽ وأىداؼ وأس
 كؿ مرحمة مف مراحؿ التعمـ.

_تساعد عمى فيـ وابراز ما لدى التلاميذ مف قدرات واستعدادات وميوؿ أو مينية، مما يساعد عمى 
 توجيييـ الوجية المينية أو العممية .

إلى التعرؼ عمى طبيعة الأنماط السموكية ومسبباتيا وعمى السمات  _ تؤدي دراسة الفروؽ الفردية
 الشخصية التي يتميز بييا الفرد .

_ التعرؼ عمى الأداء أو السموؾ المتوقع لمفرد في المواقؼ المختمفة، مما يمكف مف الحكـ المسبؽ عمى 
 إمكانية نجاح الفرد أو فشمو في موقؼ ما.

مى التعامؿ مع مشكلات الفرد وسماتو ومميزاتو.)الريماوي محمد، _ تساعد دراسة الفروؽ الفردية ع
 (.136، ص1994

 . مفيوم الكفاءة: 9
 :مفيوم الكفاءة لغةً  1.9

جاء في لساف العرب، كافأه عمى الشيء مكافأة وكفاء: جازاه، والكفيئ : النظير، والكؼء :النظير      
: إذ قاـ بالأمر، وكفى الرجؿ كفاءة، فيو كاؼٍ.)ابف والمساوي. أما الكفاءة فيي مشتقة مف فعؿ كفى يكفي

 (269، ص1988منظور،
 :مفيوم الكفاءة اصطلاحاً  2.9

: الكفاءة ىي ميارة مكتسبة بفضؿ استيعاب معارؼ وجيية وبفضؿ التجربة وتتمثؿ في حصر 1 تعريف 
 (.274،ص2010المشكمة خاصة.)بف تريدي بدر الديف، 
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ىي إمكانية الشخص في تجنيد بطريقة متداخمة لمجموعة  Xavier Rogersالكفاءة حسب : 2تعريف 
 (.11، ص2016مف الموارد المدمجة مف أجؿ حؿ جممة مف الوضعيات المشكلات.)عزيزي عبد السلاـ،

 مفاىيم مرتبطة بالكفاءة  .10
 :القدرة 1.10

أداء نشاط أو ميني،  وىي مجموعة مف الطاقات والقوى الفطرية أو المكتسبة التي تساعد الفرد عمى     
والقدرة قابمة لمنمو والتطور بمختمؼ الخبرات والتجارب الخاصة، وبالتالي فالقدرة ىي كؿ ما يجعؿ 

 الانساف قادرا عمى فعؿ شيء ما ومؤىلا لمقياـ بو سواءً كاف ذىنيا أو وجدانيا . 
 :الاستعداد 2.10

ة ولمواجية متطمبات عممية التعميـ والتعمـ ىو نشاط فطري يوظفو الفرد العاقؿ لتنمية ذاتو مف جي    
 والتكويف مف جية أخرى ولو صمة أساسية بالقدرات والميارات.  

 :الميارة 3.10
ىي قدرة جزئية مكتسبة مف حيث القياـ بنشاط ممؤه الحذؽ والتحكـ والذكاء وىي مرادفة لمبراعة في      

 (.97_ص 92،ص2004اتقاف العمؿ أو الميمة أو المينة.)لبصيص خالد، 
 . مفيوم المقاربة :11

: ىي الكيفية العامة التي يجرى بمقتضاىا إدراؾ ودراسة مسألة مف المسائؿ أو تناوؿ مشروع أو 1 تعريف
حؿ مشكمة، أو بموغ غاية، وىي أساس نظري يتألؼ مف مجموع المبادئ التي يبنى عمييا تأليؼ برنامج 

، 2010ييـ بالإضافة إلى أشكاؿ الارتجاع.)بف تريدي بدر الديف،دراسي واختيار استراتيجيات التعمـ والتق
 (.334ص

: ىي كيفية دراسة المشكؿ أو معالجة أو بموغ غاية، وترتبط بنظرة الدارس إلى العالـ الفكري 2 تعريف
 (.25،ص 1994الذي يحبذه، وترتبط كؿ مقاربة باستراتيجية لمعمؿ.)غريب عبد الكريـ،

 كفاءات:. مفيوم المقاربة بال12
ىي بيداغوجية وظيفية تعمؿ عمى التحكـ في مجريات الحياة بكؿ ما تحممو مف تشابؾ العلاقات       

وتعقيد في الظواىر الاجتماعية، ومف ثمة فيي اختيار منيجي، يمكف المتعمـ مف النجاح في ىذه الحياة 
ستعماؿ في مختمؼ مواقؼ عمى صورتيا وذلؾ بالسعي إلى تثميف المعارؼ المدرسية وجعميا صالحة للا

 (.02،ص2005الحياة.)حاجي فريد،
 . خصائص المقاربة بالكفاءات:13

 تتميز المقاربة بالكفاءات أو التدريس بيا بعدة خصائص ومميزات ىي كالتالي:
  تفريد التعميم:  1.13
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فرصة إبداء ويقصد بو جعؿ المتعمـ يشعر بالاستقلالية التامة خلاؿ تعممو، وذلؾ مف خلاؿ منحو      
أرائو وأفكاره وتجاربو وىو ينجز أنشطة التعمـ مع مراعاة الفروؽ الفردية، ومساعدة كؿ متعمـ عمى ممارسة 

 (.65، ص2005النشاط في حدود قدراتو.)ىني خير الديف،
 قياس الأداء: 2.13

ارات والقدرات بدلا ومعنى ذلؾ الاىتماـ بتقويـ أداءات المتعمميف التي يتـ فييا توظيؼ المعارؼ والمي    
 (.12،ص2002الحثروبي محمد الصالح،)مف قياس المعرؼ النظرية.

  تمتع المعمم بنوع من الحرية: 3.13 
حيث يكوف لممعمـ دور فعاؿ في تحضير التلاميذ مف خلاؿ تنظيـ الأنشطة و تكييفيا وفؽ حاجاتيـ     

 ومستوياتيـ .
كفاءة عالية في المعارؼ البيداغوجية، وأف يكوف قادرا  ولكي يتمتع المعمـ بيذه الحرية يجب أف ذو   

 عمى الإبداع في مجاؿ عممو.
 دمج المعمومات:  4. 13
حيث يتـ توجيو التعميـ نحو بناء المعمومات في إطار مندمج يسمح بتنمية الكفاءة واستخداميا في     

 حؿ المشكلات في وضعيات مختمفة.
  توظيف المعارف: 5. 13
في استغلاؿ المكتسبات القبمية )معارؼ، تجارب، قدرات، خبرات...( لمواجية إشكالية معينة وتتمثؿ     

 أو الخروج مف موقؼ يشكؿ عائقا لمفرد.
 
 
 

  تحويل المعارف: 6. 13
خراجيا مف الإطار النظري إلى الإطار العممي التطبيقي،      ويتـ ذلؾ مف خلاؿ توظيؼ المعارؼ وا 

ي أداء سموكي ممحوظ تظير نتائجو في انجاز يقوـ بو الفرد وقد يكوف ىذا حيث تتجسد تمؾ المعارؼ ف
 (.66،ص2005الانجاز خروجا مف مشكمة أو منتوج يعود بالنفع عميو.)ىني خير الديف،

 . الاطار المنيجي لمدراسة:14
تمثمت في واختيار عينة البحث بطريقة عشوائية  تـ إتباع المنيج الوصفي في إجراء ىذا البحث، لقد     

مدرسة ابتدائية، بالمدينة  40% مف المجتمع الأصمي المتمثؿ في 10صندوؽ الاقتراع حيث أخذنا 
الجديدة "عمي منجمي" ولاية قسنطينة، حيث سحبنا أربع مدارس ابتدائية لإجراء الدراسة وتـ أخذ الموافقة 

نظرا وأستاذا، 21وتمت الدراسة مع جميع الأساتذة في كمتا الابتدائيتيف، وكاف عددىـ مف مدرستيف فقط 
لطبيعة الموضوع  وأىميتو تـ تحديد المقابمة الموجية كأداة لجمع البيانات لأنيا الأنسب في ىذا البحث 
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خدمة في ىذه تمثمت المعالجة الإحصائية المست وأسئمة، ثمانية منيا مغمقة.  10وتخممت ىذه المقابمة 
 .المئوية والنسب التكرارات- الدراسة في:

 . النتائج:15
 ىؿ تمت الإشارة إلى الفروؽ الفردية والبيداغوجيا الفارقية في النصوص والوثائؽ الرسمية؟: 1السؤال

في الوثائؽ  والبيداغوجيا الفارقيةيمثؿ إجابات الأساتذة حوؿ الإشارة إلى الفروؽ الفردية  :1الجدول 
 ميةالرس

 النسبة المئوية التكرار  الاجابات
 %57.14 12 نعـ
 %42.86 09 لا

 %100 21 المجموع
أكدوا أف موضوع الفروؽ الفردية و البيداغوجيا الفارقية قد  %57.14مف خلاؿ الجدوؿ نلاحظ أف      

 %42.86سبتيـ أستاذ ون 21أساتذة مف أصؿ  09تـ ذكره والإشارة إليو في الوثائؽ الرسمية، بينما نفى 
 أف الموضوع قد تـ ذكره و الإشارة إليو في الوثائؽ الرسمية .

 ىؿ أنت عمى دراية كافية بالمعنى الحقيقي لمفروؽ الفردية ؟: 2السؤال
 يمثؿ إجابات الأساتذة حوؿ معرفتيـ الكافية بمعنى الفروؽ الفردية :2الجدول 

 النسبة المئوية التكرار  الاجابات
 %85.71 18 نعـ
 %14.29 03 لا

 %100 21 المجموع
أجابوا أنيـ عمى دراية  %85.71نلاحظ مف خلاؿ الجدوؿ المرسوـ أعلاه أف أغمب الأساتذة ونسبتيـ 

ىي نسبة الأساتذة الذيف أقروا أنيـ يجيموف  %14.29كافية بالمعنى الحقيقي لمفروؽ الفردية في حيف أف 
 أستاذ. 21مف أصؿ  3المعنى الحقيقي لمفروؽ الفردية وعددىـ ىو 

 ماذا نعني بالفروؽ الفردية حسب رأيؾ ؟: 3السؤال
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 : يمثل أراء الأساتذة حول مفيوميم الخاص لمفروق الفردية3الجدول 
الإجابا

 ت
الفروؽ  الذكاء 

 الجنسية 
الفروؽ 
 الجسدية 

الظروؼ 
 الاجتماعية 

سرعة 
 الانجاز 

سرعة 
 الانتباه 

التأخر في 
 الاكتساب 

ؿ ك قدرات
 متعمـ 

 10 19 21 21 06 12 18 21 التكرار
النسبة 
 المئوية 

100
% 

%85.7
1 

%57.1
4 

%28.5
7 

%10
0 

%10
0 

%90.4
5 

%55.5
5 

مف خلاؿ نتائج الجدوؿ أعلاه نلاحظ أف آراء الأساتذة حوؿ الفروؽ الفردية تختمؼ وتتشابو في الوقت 
فروؽ الفردية يتمحور حوؿ ذكاء المتعمـ صرحوا أف مفيوـ ال %100نفسو حيث أف جميع الأساتذة بنسبة 

مف الأساتذة اعتبروا أف التأخر في  %90.45وسرعة انجازه وكذلؾ سرعة الانتباه، كما أف نسبة 
الاكتساب لدى المتعمميف يندرج تحت مفيوـ الفروؽ الفردية ، كما أشار  الأساتذة إلى نقاط أخرى تندرج 

 %57.14، الفروؽ الجسدية بنسبة  %85.71لجنسية بنسبة تحت مفيوميـ لمفروؽ الفردية ىي الفروؽ ا
 .  %28.57والظروؼ الاجتماعية بنسبة  %55.55، قدرات كؿ متعمـ بنسبة 

 ىؿ تعطي أىمية لموضوع مراعاة الفروؽ الفردية بيف المتعمميف أثناء التدريس؟: 4السؤال
اة الفروق الفردية بين المتعممين : يمثل إجابات الأساتذة حول إعطائيم أىمية لموضوع مراع4الجدول 

 أثناء التدريس:
 النسبة المئوية التكرار  الاجابات

 %85.71 18 نعـ
 %14.29 03 لا

 %100 21 المجموع
نلاحظ مف خلاؿ النتائج المبينة في الجدوؿ أعلاه أف أغمبية الأساتذة صرحوا أنيـ يعطوف أىمية لمراعاة 

% ، في حيف 85.71ء التدريس بالمقاربة بالكفاءات وقُدرت نسبتيـ ب الفروؽ الفردية بيف المتعمميف أثنا
% صرحوا أنيـ لا ييتموف كثيرا لموضوع الفروؽ الفردية نظرا 14.29أف بعض الأساتذة ونسبتيـ  

 لمصعوبات التي يواجيونيا أثناء عممية التدريس.
 : ىؿ تمقيت تكوينا بيداغوجيا في المقاربة بالكفاءات؟  5السؤال
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 : يمثل إجابات الأساتذة حول تمقييم تكوينا بيداغوجيا في المقاربة بالكفاءات:5الجدول 
  

 النسبة المئوية التكرار  الاجابات
 %76.19 16 نعـ
 %23.81 05 لا

 %100 21 المجموع
مف  05مف الأساتذة تمقوا تكوينا بيداغوجيا في المقاربة بالكفاءات بينما  %76.19يبف لنا الجدوؿ أف 

 نفوا تمقييـ لمتكويف في المقاربة بالكفاءات. %23.81أستاذ ونسبتيـ  21أصؿ 
 ىؿ تـ التطرؽ إلى ضرورة مراعاة الفروؽ الفردية بيف المتعمميف أثناء عممية التكويف؟: 6السؤال

 :يمثل إجابات الأساتذة حول التطرق إلى مراعاة الفروق الفردية أثناء عممية التكوين:6الجدول 
  

 النسبة المئوية التكرار  جاباتالا
 %81.25 13 نعـ
 %18.75 03 لا

 %100 16 المجموع
مف الأساتذة أكدوا أنو قد تـ التطرؽ لموضوع مراعاة  %81.25نلاحظ مف خلاؿ نتائج الجدوؿ أف 

 03ىي نسبة اؿ %18.75الفروؽ الفردية أثناء عممية تكوينيـ حوؿ المقاربة بالكفاءات في حيف أف 
 ذة الذيف نفوا أنيـ تطرقوا لموضوع مراعاة الفروؽ الفردية أثناء التكويف.أسات

 ىؿ تراعي الفروؽ الفردية بيف المتعمميف أثناء التدريس؟: 7السؤال
 :يبين إجابات الأساتذة حول مراعاتيم لمفروق الفردية بين المتعممين أثناء التدريس :7الجدول 

 النسبة المئوية التكرار  الاجابات
 %80.25 17 ـنع

 %19.05 04 أحيانا
 %100 21 المجموع

صرحوا أنيـ يراعوف الفروؽ الفردية لممتعمميف أثناء  %80.25أستاذا ونسبتيـ  17يبيف لنا الجدوؿ أف 
يراعوف الفروؽ الفردية أحيانا وليس دائما ونلاحظ   %19.05أساتذة ونسبتيـ  04التدريس في حيف أف 

 صرحوا أنيـ لا يراعوف الفروؽ الفردية بيف المتعمميف.أيضا أنو لا يوجد أساتذة 
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 : كيؼ تراعي الفروؽ الفردية بيف المتعمميف أثناء التدريس؟8السؤال
 : يمثل إجابات الأساتذة حول كيفية مراعاتيم لمفروق الفردية بين المتعممين أثناء التدريس: 8الجدول 
المعالجة  الإجابة 

 البيداغوجية 
لمعاممة ا تنويع الأسئمة 

 الخاصة
الواجبات 
 المنزلية

وضعية 
 الجموس

التقويـ 
 التكويني

 03 06 21 02 18 21 التكرار
النسبة 
 المئوية

100% 85.71% 9.52% 100% 28.57% 14.29% 

نلاحظ مف خلاؿ نتائج الجدوؿ أف كؿ الأساتذة صرحوا أف المعالجة البيداغوجية والواجبات المنزلية ىي 
أكدوا أف  %85.71ة لمراعاة الفروؽ الفردية بيف المتعمميف داخؿ أقساميـ، كما أف أكثر الطرؽ المعتمد

تنويع الأسئمة حسب مستويات المتعمميف ىي طريقة معتمدة مف طرفيـ لمراعاة الفروؽ الفردية ،ولقد 
أضاؼ بعض الأساتذة طرقا أخرى لمراعاة الفروؽ الفردية ىي وضعية الجموس وكانت نسبة 

حيث أف ىذه النسبة مف الأساتذة شرحوا أنيـ يضعوف ضعاؼ البصر وقصار القامة  %28.57تكرارىا
في أماكف مناسبة ليـ تساعدىـ عمى التعمـ كما يضعوف المتعمميف الممتازيف مع المتعمميف الأضعؼ 

أف التقويـ  %14.29أساتذة ونسبتيـ  03تحصيلا لخمؽ نوع مف التعاوف والاندماج بينيـ، كما صرح 
ني أحد الطرؽ المعتمدة مف طرفيـ لمراعاة الفروؽ الفردية لما لو مف طبيعة تكوينية بنائية ومساعدة التكوي

مف الأساتذة يمجئوف إلى المعاممة الخاصة في  %9.52عمى تدارؾ الأخطاء وتصحيحيا في حيف أف 
ية لممتعمـ عمى بعض الأحياف لمراعاة الفروؽ الفردية بيف المتعمميف خاصة إذا أثرت الظروؼ الاجتماع

 السير الحسف لمتعمـ.
 ىؿ تواجو صعوبات لدى مراعاتؾ لمفروؽ الفردية بيف المتعمميف؟: 9السؤال

 يمثل الإجابات حول مواجية الصعوبات أثناء مراعاة الفروق الفردية داخل القسم::9الجدول 
 النسبة المئوية التكرار  الاجابات

 %85.71 18 نعـ
 %14.29 03 لا

 %100 21 المجموع
مف الأساتذة صرحوا أنيـ يواجيوف  %85.71مف خلاؿ النتائج المبينة في  الجدوؿ أعلاه نلاحظ أف 

أكدوا أنيـ لا  %14.29صعوبات تعرقميـ أثناء مراعاة الفروؽ الفردية بيف المتعمميف داخؿ القسـ أما 
 يواجيوف صعوبات أثناء مراعاة الفروؽ الفردية داخؿ القسـ.

 اىي الصعوبات التي تواجييا لدى مراعاتؾ لمفروؽ الفردية بيف المتعمميف؟: م10السؤال
 : يبن إجابات الأساتذة حول الصعوبات التي تواجييم في مراعاة الفروق الفردية 10الجدول 
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نقص الوسائؿ  ضيؽ الوقت  الإجابات 
 التعميمية 

كثافة مناىج  اكتظاظ الأقساـ 
 التعميـ 

نقص التكويف 
 حوؿ الموضوع

 15 18 18 10 18 التكرار
 %83.33 %100 %100 %55.55 %100 النسبة المئوية

مف طرؼ  %100مف خلاؿ النتائج الموضحة في الجدوؿ السابؽ نلاحظ أنو قد تـ الإجماع بنسبة 
الأساتذة المصرحيف بأنيـ يواجيوف صعوبات في مراعاة الفروؽ الفردية عمى أف ىذه الصعوبات ىي 

مف    %83.33دراسية واكتظاظ الأقساـ وكثافة مناىج التعميـ ولقد صرح ضيؽ وقت الحصص ال
مف  %55.55الأساتذة أف نقص التكويف حوؿ موضوع الفروؽ الفردية يعتبر أحد الصعوبات، كما أف 

الأساتذة أضافوا أف نقص الوسائؿ التعميمية يعتبر مف الصعوبات التي  مف شأنيا عرقمة مراعاة الفروؽ 
 طرؼ الأساتذة.الفردية مف 

 . تحميل النتائج عمى ضوء فرضيات البحث:16
يراعي الأساتذة الفروؽ الفردية بيف المتعمميف أثناء التدريس بالمقاربة بالكفاءات حسب الفرضية الأولى: 

 وجية نظرىـ.
مف خلاؿ النتائج الموضحة أعلاه حوؿ آراء الأساتذة في ما يخص موضوع الفروؽ الفردية وواقع        

أف الوثائؽ الرسمية أشارت  %57,14مراعاتيا مف طرفيـ فإننا نلاحظ أف أغمب الأساتذة أكدوا بنسبة 
مف الأساتذة أكدوا  %85,71لموضوع الفروؽ الفردية وضرورة مراعاة ىذه الفروؽ أثناء التدريس، كما أف 
خاصة حوؿ الفروؽ الفردية، أنيـ عمى دراية كافية بمعنى الفروؽ وعززوا ىذا التأكيد بإعطاء مفاىيميـ ال

% وذلؾ 85.71وأكد ىؤلاء الأساتذة أنيـ يعطوف أىمية كبيرة لموضوع الفروؽ الفردية وقدرت نسبتيـ ب 
راجع لتأكيد المنظومة التربوية في النصوص الرسمية  عمى ضرورة مراعاة الفروؽ الفردية بيف المتعمميف 

حيثُ " يتطمب التقويـ اعتماد بيداغوجية الفوارؽ، أي أثناء عممية التدريس وخاصة في مرحمة التقويـ، 
القدرة عمى تجنيد وسائؿ تعميـ وتعمـ متنوعة تأخذ في الحسباف الفوارؽ الفردية لمتلاميذ وتمكنيـ مف 

(. وكما أشرنا في الخمفية النظرية وحسب 27،ص2016النجاح بمختمؼ الطرؽ" )وزارة التربية الوطنية،
اسة الفروؽ الفردية أىمية كبيرة في مجالات الحياة المختمفة، التربوية والاجتماعية إف لدر "ناصر الخوالدة" 

والمينية فمراعاة الفروؽ الفردية تساعد عمى التعرؼ عمى أسبابيا وعمى العوامؿ المؤثرة فييا، كما إف 
يؼ المناىج وطرؽ دراسة الفروؽ الفردية بيف التلاميذ تساعد المعمـ والقائميف عمى عممية التعميـ عمى تكي

وأىداؼ وأساليب التدريس وطرؽ التدريب، كما تراعي استعداداتيـ وقدراتيـ وحاجاتيـ الأساسية في كؿ 
 مرحمة مف مراحؿ التعمـ.

أما في ما يخص موضوع التكويف في المقاربة بالكفاءات فقد قدرت نسبة الأساتذة الذيف صرحوا بأنيـ   
ىؤلاء الأساتذة المكونيف أنو تـ التطرؽ إلى ضرورة مراعاة الفروؽ  ، ولقد صرح %76,19تمقوا تكوينا ب 

، ومف خلاؿ ىذه النتائج نلاحظ أيضا  %81,25الفردية بيف المتعمميف أثناء ىذا التكويف وكانت نسبتيـ 
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مف الأساتذة أقروا أنيـ يراعوف الفروؽ الفردية بيف المتعمميف وذلؾ مف خلاؿ المعالجة  %80,25أف 
جية، تنويع الأسئمة، المعاممة الخاصة، وضعية الجموس وغيرىا مف الطرؽ والوسائؿ التي مف البيداغو 

شأنيا أف تحقؽ التكافؤ بيف المتعمميف وبالاعتماد عمى معطيات ىذا التحميؿ نقوؿ أف الفرضية الأولى 
 ليذه الدراسة قد تحققت. 

 ية أثناء التدريس بالمقاربة بالكفاءات الفرضية الثانية: يعطي الأساتذة أىمية لموضوع الفروق الفرد
بالرجوع إلى ذات المعطيات السابقة وذات النتائج وخاصة نتائج السؤاؿ الرابع الذي يفيد أف الأساتذة 

% فنقوؿ أف الفرضية الثانية 86ييتموف بالفروؽ الفردية بيف متعممييـ، حيث كانت نسبة المجيبيف بنعـ 
لصعوبات البيداغوجية، حيث يمكف تمخيص أىمية الفروؽ الفردية قد تحققت، بالرغـ مف وجود بعض ا

 بالنسبة للأستاذ في النقاط التالية:
_ تساعده عمى حسف اختيار الاستراتيجيات التدريسية المتمثمة في أسموب، والوسيمة التعميمية والتقنية، 

 لؾ.وبيئة التعميـ، وأنواع النشاط، وأدوات التقويـ ونظاـ التعزيز إلى غير ذ
_ تمكنو مف إدارة الصؼ إدارة تعميمية مناسبة، سواء كاف ذلؾ في صورة القيادة الديمقراطية "الشورية"، أـ 

 التسمطية، وفي تزويد المتعمميف بالتعميمات والارشادات لكؿ موقؼ صفي، وكذلؾ نظاـ الثواب والعقاب.
ؼ الصفي، سواء كانت ىذه _ ترشده إلى تفعيؿ المتعمميف مف خلاؿ زيادة مشاركاتيـ في الموق

 المشاركات لفظية أـ ذىنية أـ ميارية.
، 2005_ تسيـ في تمكينو مف تحقيؽ أىدافو المخطط ليا بصورة أفضؿ وأنسب.)الخوالدة ناصر،

 (.28ص
يواجو الأساتذة صعوبات بيداغوجية لدى مراعاة الفروق الفردية أثناء التدريس  الفرضية الثالثة:

 بالمقاربة بالكفاءات.
كما نلاحظ أيضا مف خلاؿ النتائج السابقة والمتعمقة بآراء الأساتذة حوؿ مراعاة الفروؽ الفردية،      

أشاروا إلى أنيـ يواجيوف صعوبات أثناء مراعاتيـ لفروقات  %85,71نلاحظ أف أغمبية الأساتذة 
 (100%ضيق وقت الحصص الدراسية )متعممييـ وتمثمت ىذه الصعوبات حسب ذات الأساتذة في 

( كما أف أغمبية ىؤلاء الأساتذة صرحوا 100%)وكثافة المناىج الدراسية  (100%)واكتظاظ الأقسام 
أف ىناؾ نقص في التكويف البيداغوجي وخاصة حوؿ موضوع الفروؽ الفردية ، وتمت  %88,33بنسبة 

الأساتذة أثناء  الإشارة أيضا إلى أف نقص الوسائؿ التعميمية تعتبر مف أىـ الصعوبات التي يواجييا
ومف خلاؿ ىذا التحميؿ ليذه النتائج نقوؿ أف الفرضية  %55,55مراعاة الفروؽ الفردية وذلؾ بنسبة 

الثالثة المتحدثة عف مواجية الأساتذة صعوبات بيداغوجية لدى مراعاة الفروؽ الفردية بيف المتعمميف أثناء 
 التدريس بالمقاربة بالكفاءات قد تحققت.

 . خاتمة: 17
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وفي ختاـ ىذه الدراسة يمكف أف نستخمص أف الفروؽ الفردية بيف المتعمميف ىي عبارة عف تبايف        
في شخصياتيـ وصفاتيـ الجسدية وقدراتيـ العقمية والمعرفية بالرغـ مف تساوي أعمارىـ أو تقاربيا داخؿ 

تذة عمى دراية كافية بماىية القسـ الواحد، وبالاستناد إلى نتائج ىذه الدراسة تبيف لنا أف معظـ الأسا
% مف ىؤلاء الأساتذة ييتموف بالفروؽ الفردية أثناء التدريس 86الفروؽ الفردية بيف المتعمميف، كما أف 

ويسعوف إلى مراعاتيا بالرغـ مف وجود عدة صعوبات بيداغوجية مف شأنيا أف تعرقؿ عممية المراعاة، 
لتكويف البيداغوجي حوؿ موضوع الدراسة، فما ىو ومف أىـ ىذه الصعوبات البيداغوجية نذكر نقص ا

متعارؼ عميو أف المقاربة بالكفاءات تيتـ بتفريد التعميـ وأف أحد أىـ مرجعيات ىذه المقاربة ىي 
% مف الأساتذة أكدوا أف الدورات التكوينية حوؿ المقاربة قميمة خاصة ما 83البيداغوجيا الفارقية إلا أف 

الفردية، كما خمصت ىذه الدراسة إلى أف اكتظاظ الأقساـ وكثافة المناىج تعمؽ منيا بموضوع الفروؽ 
التعميمية، وضيؽ وقت الحصص الدراسية مف أىـ ما يعرقؿ مراعاة الفروؽ الفردية بيف المتعمميف مف 
طرؼ الأساتذة أثناء التدريس بالمقاربة بالكفاءات. وعميو يمكف القوؿ أف عممية مراعاة الفروؽ الفردية 

ودة عمى أرض الواقع وعمى مستوى مدارسنا لكف تتخمؿ ىذه العممية عدة صعوبات مف شأنيا عرقمة موج
 ما يمي: باقتراحسيرىا الحسف. وعميو قمنا 

ثرائيا بموضوع الفروؽ الفردية والبيداغوجيا  -   تكثيؼ الدورات التكوينية حوؿ المقاربة بالكفاءات وا 
التربوي، كما يستحسف أف تنظـ ىذه الدورات -في المجاؿ التعميميالفارقية وغيرىا مف المواضيع الميمة 

 تحت إشراؼ أىؿ التخصص مف التربوييف والبيداغوجييف.
ضافة عنصر الحداثة والتشويؽ عمييا ودحر  - توفير وسائؿ تعميمية لتيسير سيرورة التعميـ والتعمـ وا 

 عامؿ الممؿ والتكرار.
 ذلؾ بفتح أقساـ أخرى فييا عدد مناسب مف المتعمميف.القضاء عمى ظاىرة اكتظاظ الأقساـ و  -
 تكييؼ الحجـ الساعي مع حجـ المناىج التعميمية، والابتعاد عف الكثافة والحشو.    -
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