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 : Abstract  :ا�لخص

�"!ا� �قامت �ال&% �ا(حاسبية �.ص,حات �خ,ل من

� �عام �مطلع �ع:ى�2010الجزائر�مع �يقتصر�ذلك �لم ،

فقط،�وإنما�تعداه� (SCF) تبG%�النظام�ا(حاسD%�ا(اCي

�خ,ل� �من �وذلك �ا(حاسبة �مهنة �وتنظيم �إص,ح إCى

�عرفته�إصدار�جملة�من�النصوص� القانونية�بعد�ما

ت̀�وانتكاسات�عديدة�ولف[\ة�طويلة،� ا(هنة�من�اخت,

�أهمها �لعل �أسباب، �عدة �إCى �إرجاعها �يمكن : وال&%

�eي� �ا(هنية �ا(نظمات �وقصور �ا(هنيgن، �تأهيل ضعف

�وبgن� �بسب�سوء�الع,قة�بيk!ا أداء�ا(هام�ا(نوطة�"!ا

ب�شبه�ا(جلس�الوطG%�للمحاسبة،�باqضافة�إCى�الغيا

�تجمع� �ال&% �الدولية �والهيئات �ا(نظمات �عن الك:ي

  .IASBو IFAC أصحاب�ا(هنة�عw\�العالم�مثل

�ا(هنة� �إص,ح �تقرر �ا([\دي �الوضع �هذا �ظل وeي

�النصوص� �من �العديد �بصدور �وذلك ا(حاسبية

� �رقم �القانون �أهمها �إصدار��01-10القانونية وكذا

�وهو�م �الوطنية، �معايg\�التدقيق �من �قد�مجموعة ا

�ا(حاسبة� �لتطوير�مهنة �هامة�وضرورية يشكل�فرصة

�ا(حاسبية� �ا(شاكل �(واجهة �وتأهيلها �الجزائر eي

  .ا(عاصرة

  

Through the accounting reforms undertaken 
by Algeria in 2010, this was not limited to 
the adoption of the Financial Accounting 
System (SCF) , but also extended to the 
reform and regulation of the accounting 
profession, through the issuance of a set of 
legal texts, after the profession experienced 
many imbalances and setbacks for a long 
time, which can be attributed to several 
reasons, perhaps the most important: weak 
qualification of professionals, and the 
failure of professional organizations to 
perform the tasks assigned to them because 
of poor relationship with the National 
Accounting Council, in addition to the 
almost total absence from  the international 
organizations and bodies that bring together 
professionals around the world  such as 

IFAC and IASB. 
In light of this deteriorating situation, it was 
decided to reform the accounting profession 
by issuing several legal texts, most notably 
Law No. 10-01 as well as the issuance of a 
set of national auditing standards which 
may constitute an important and necessary 
opportunity to develop the accounting 
profession in Algeria and qualify it to face 

contemporary accounting problems.  

ا(هنة�ا(حاسبية،�التكوين�: الكلمات�ا�فتاحية

ا(حاسD%،�معايg\�التدقيق�الجزائرية،�معايg\�التدقيق�

  .الدولية

Key words : Accounting profession, 
Accounting training, , Algerian Auditing 
Standards, International Auditing 
Standards. 
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  :مقدمة. 1

  :تمهيد. 1.1

�وأهمية�تقديم�قوائم�مالية�ذات� %Dبموضوع�التوحيد�ا(حاس� إن�ازدياد��هتمام�العالم%

عالية،�والس�ي�الدائم�لتبG%�ا(عايg\�ا(حاسبية�الدولية�وال&%�تحظى�بقبول�عالم%،�وكذا�جودة�

تعزيز�دور�الجهات�التشريعية�وا(هنية�eي�العالم�ل,رتقاء�بمستوى�مصداقية�القوائم�ا(الية،�أدى�

,حات�غg\�أن�.ص. كل�ذلك�إCى�حتمية�إعادة�النظر�ومحاولة�إص,ح�النظام�ا(حاسe�%Dي�الجزائر

،لم�تقتصر�فقط�ع:ى�تبG%�النظام�ا(حاسD%�ا(اCي�والذي�
ً
ا(حاسبية�ال&%�قامت�"!ا�الجزائر�مؤخرا

،�وإنما�تعداه�إCى�إص,ح�وتنظيم�مهنة�ا(حاسبة�وذلك�من�2010شرع�العمل�به�eي�بداية�عام�

�تنظيم �إعادة �بموج�!ا �الحكومة �قررت �وال&% �القانونية، �النصوص �من �إصدار�مجموعة �خ,ل

�%Gللمجلس�الوط� �تحديث�.طار�العام �وكذا �ا(نظمات�ا(هنية، �هيكلة �وإعادة �ا(حاسبية ا(هنة

�مهنية�. للمحاسبة �الجهود�كذلك�eي�ضمان�ممارسة �أن�تساهم�هذه �كان�من�ا(توقع و�بالتاCي

  .جيدة�والعمل�ع:ى�التجسيد�الفعال�للنظام�ا(حاسD%�ا(اCي

  :Hشكالية. 2.1

  :جاءت�إشكالية�هذه�الورقة�ع:ى�النحو�التاCي�من�خ,ل�ما�سبق

�لتطورات� �مدى�استجابKLا �وما �ظل�Oص7حات، �الجزائر��ي �ي� �ا�حاسبة �مهنة �هو�واقع ما

  ا�هنة�ع�RSالعالم؟

  :أهداف�الدراسة. 3.1

�وتقييم�   �الجزائر، �ي� �ا�حاسبة �مهنة �واقع �عWى �تسليط�الضوء �إ\ى �الورقة _Kدف�هذه

،�ومحاولة�تصور�أهم�الرهانات�مدى�مواكبة�هذه�
ً
OخRfة�للتطورات�ال�deشهد_Kا�ا�هنة�دوليا

  .الرئيسية�ا�نتظرة�من�عملية�Hص7ح

  :وسنحاول�من�خ7ل�هذه�الدراسة�التطرق�ا\ى�ا�حاور�التالية  

-  
ً
 واقع�مهنة�ا�حاسبة��ي�الجزائر�وتطورها�تاريخيا

 ا�هنة�ع�RSالعالممدى�استجابة�مهنة�ا�حاسبة��ي�الجزائر�لتطورات� -
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2 . 
ً
  :واقع�مهنة�ا�حاسبة��ي�الجزائر�وتطورها�تاريخيا

  التطور�التاريoي��هنة�ا�حاسبة��ي�الجزائر. 1.2

من�خ,ل�هذا�البند�يتم�عرض�أهم�ا(حطات�التاريخية�ال&%�مرت�"!ا�مهنة�ا(حاسبة�eي�الجزائر�

الصادرة،�"!دف�معرفة�مدى�مواكبة�الجانب�وذلك�من�خ,ل�استعراض�التشريعات�و�نظمة�

  .التشري�ي�والتنظيم%�لتطورات�ا(هنة�من�ناحية،�وللتطورات��قتصادية�من�ناحية�أخرى 
  

  )1991 -1969(تطور�مهنة�ا�حاسبة��ي�الجزائر�للفRpة�) أ

� �سنة �مرة �الجزائر��ول �eي �ا(حاسبة �مهنة �تنظيم ��مر�رقم�1969تم �خ,ل �من �وذلك ،

ما��39،�حيث�جاء�eي�مادته�1970ا(تعلق�بقانون�ا(الية�لسنة��31/12/1969ا(ؤرخ�eي��69/107

�الوطنية�: "ي:ي �الشركات �eي �الحسابات �محافظي �والتخطيط �با(الية �ا(كلف �وزير�الدولة يعgن

وا(ؤسسات�العمومية�ذات�الطابع�الصنا¡ي�والتجاري،�وeي�الشركات�ال&%�تملك�ف !ا�الدولة�أو�

�اله �وس,مة�إحدى �صحة �من �التأكد �بغية �وذلك �مالها، �رأس �من �حصة �العمومية يئات

 "ومصداقية�الحسابات�وتحليل�الوضعية�ا(الية�ل£صول�والخصوم

ا(تعلق�بتحديد�مهام�وواجبات��16/11/1970ا(ؤرخ�eي��70/173وقد�جاء�eي�ا(رسوم�رقم�

�مراجع�الحسابات�eي�ا(ؤسسات�العمومية�وشبه�العمومية،�إذ�أعت
ً
w\�محافظ�الحسابات�مراقبا

�ع:ى�تسيg\�هذه�ا(ؤسسات،�ولقد�أسندت�ممارسة�هذه�الوظيفية�(وظفي�الدولة�التاليgن
ً
: دائما

�ا(الية� �وزارة �من �مؤهلون �موظفون �مفتشو�ا(الية؛ �مراقبو�ا(الية؛ �للمالية؛ �العامgن ا(راقبgن

 1.بصفة�استثنائية

ء�ا(وظفgن�ا(هام�   :التاليةكما�أسندت�لهؤ̀

ا(راقبة�البعدية�لشروط�إنجاز�العمليات�ال&%�يف[\ض�أن�تكون�لها�انعكاسات�اقتصادية�ومالية�-

  مباشرة�أو�غg\�مباشرة�ع:ى�التسيg\؛

�(واصفات�الخطة؛-
ً
  متابعة�إعداد�الحسابات�وا(وازنات�أو�الكشوفات�التقديرية�وفقا

(تضمنة�eي�ا(حاسبة�العامة�والتحليلية�مراقبة�انتظام�ومصداقية�الجرد�وحسابات�النتائج�ا -

    .لكل�مؤسسة

� �سنة ��82-71صدر��مر��1971وeي �eي �ا(حاسب��29/12/19712ا(ؤرخ �مهنة �بتنظيم ا(تعلق

�الحسابات� �ومراجع �ا(حاكم �لدى �ا(حاسبة �eي �الخw\اء �تناول �والذي ،%Dا(حاس� \gوالخب

   .صgن�بذلكللمؤسسات�الخاصة،�واش[\ط�تعييk!م�من�الخw\اء�ا(رخ

�وا(الية� �العضوية �الهيكلة �وإعادة %Gالوط� ��قتصاد �تنظيم �إعادة �تم �الثمانينات �مطلع وeي

للمؤسسات�العمومية،�والذي�أدى�إCى�زيادة�معتw\ة�eي�عدد�ا(ؤسسات�العمومية،�مما�دعا�إCى�



  )جامعة�سوق�أهراس�،�الجزائر( ع7ء�بوقفة/ د
 

70 

ؤسسات�مk!ا��خذ�بمبدأ�التعددية�eي�وظيفة�ا(راقبة،�وترجم�ذلك�بإنشاء�عدة�هيئات�(راقبة�ا(

�ا(حاسبة" �من�" مجلس �تستفيد �ال&% �العامة �ا(ؤسسات �رقابة �ص,حية �إليه �أوكلت والذي

�للدولة �ا(الية �رقم3ا(ساعدات �القانون �بمقت°¯® �ا(جلس �هذا �أن²¯± �وقد �eي��80/05، ا(ؤرخ

�رقم��01/03/1980 �ي:ي�05حيث�نصت�ا(ادة �ما �ع:ى �يراقب�مختلف�: "منه مجلس�ا(حاسبة

�ا �وقانوني´!ا�ا(حاسبات �صح´!ا �مراقبة �تتم �أين �وا(حاسبة، �ا(الية �العمليات �تصور ل&%

  ."ومصداقي´!ا

�نتيجة� �كان�بطيئا �الف[\ة �الجزائر�خ,ل�هذه �مراجعة�الحسابات�eي من�ا(,حظ�أن�تطور

غياب�الحاجة�إل !ا�eي�ظل�ا(لكية�العامة�لوسائل�.نتاج�واحتكار�الدولة�للحياة��قتصادية�إCى�

� ��1988غاية � �رقم �القانون �صدور ��88/01تاريخ �eي �بالقانون��12/01/1988ا(ؤرخ ا(تعلق

�العموميةالتوجي ��قتصادية �للمؤسسات �أن�4¸% �يجب �ال&% �ا(راقبة �وظيفة �م�¹gبgن �الذي ،

يضطلع�"!ا�محافظ�الحسابات�ووظيفة�التسيg\�ومتابعته�وال&%�تدخل�ضمن�اهتمامات�مجلس�

�القا �هذا �فتح �كما �مستقلgن�.دارة، �مهنيgن �خ,ل �من �ا(حاسبية �ا(هنة �أمام �ا(جال نون

  5.ل,ضط,ع�بمهمة�محافظة�الحسابات�لدى�ا(ؤسسات�الوطنية
  

  )2010إ\ى��1991من�(تطور�مهنة�ا�حاسبة�للفRpة�) ب

�ا(هنة �هذه �ع:ى �وتعدي,ت �إص,حات �إدخال �التفكe�\gي �بدأ �التسعينات �بداية �تم�. eي إذ

النصوص�ا(تتالية�ال&%�¼!دف�إCى�تغطية�النقص�eي�.طار�التشري�ي�والقانوني�إصدار�عدد�من�

ويظهر�ذلك�من�خ,ل�النصوص�التشريعية�. من�أجل�تمكgن�ا(هنة�من�أداء��دوار�ا(نوطة�"!ا

  :التالية

� �رقم �التنفيذي ��08- 91القانون �eي ��27ا(ؤرخ �الخبg\�ا(حاسD%��6 1991أفريل �بمهنة ا(تعلق

والذي�يعتw\�من�أهم�القوانgن�ال&%�ارتكزت�عل !ا�مهنة�. لحسابات�وا(حاسب�ا(عتمدومحافظ�ا

� �القانون �هذا �ويتضمن �الف[\ة، �هذه �خ,ل ��71ا(حاسبة �eي �شخص��09مادة �تناولت أبواب

ت̀�التناeي�ثم�حقوقه كما�تم�من�خ,ل�هذا�. محافظ�الحسابات�ومهامه�ثم�شروط�تعينه�وحا

ا(نظمة�الوطنية�للخw\اء�"ت�مهنية�eي�هيئة�واحدة�مستقلة�سميت�بـ�القانون�جمع�ث,ث�تنظيما

  "ا(حاسبgن�ومحافظي�الحسابات�وا(حاسبgن�ا(عتمدين

ثم�توالت�بعد�ذلك�عملية�.صدار�للنصوص�التشريعية�والتنظيمية�ا(تعلقة�با(هنة�ولعل�أهمها�

  :ما�ي:ي
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والذي�يحدد�تشكيل�مجلس�النقابة��1992يناير��13ا(ؤرخ�eي��20-92ا(رسوم�التنفيذي�رقم�-

�اختصاصه� �ويضبط �ا(عتمدين �وا(حاسبgن �الحسابات �ومحافظي �ا(حاسبgن �للخw\اء الوطنية

  .وقواعد�عمله

  وا(تعلق�بسلم�أتعاب�محافظي�الحسابات؛�1994نوفمw\��07قرار�مؤرخ�eي�-

-� �التنفيذي�رقم ��136-96ا(رسوم �eي ��15ا(ؤرخ �يتضمن�1996أفريل �ا(جلس��والذي إحداث

  الوطG%�للمحاسبة،�وتنظيمه؛

والذي�يتضمن�قانون�أخ,قيات��1996سبتمw\��25ا(ؤرخ�eي��318-96ا(رسوم�التنفيذي�رقم�-

  مهنة�الخبg\�ا(حاسب�ومحافظ�الحسابات�وا(حاسب�ا(عتمد؛

-� �رقم �التنفيذي ��431- 96ا(رسوم �eي �تعيgن�1996نوفمw\��30ا(ؤرخ �بكيفيات �يتعلق �والذي

�ومراكز�البحث� �والتجاري، �الصنا¡ي �الطابع �ذات �العمومية �ا(ؤسسات �eي �الحسابات محافظي

�وا(ؤسسات� �التجاري، �الطابع �ذات �العمومية �والدواوين ��جتما¡ي �الضمان �وهيئات والتنمية

  العمومية�غg\�ا(ستقلة؛

ات،�وكذا�شروط�والذي�يتضمن�ا(وافقة�ع:ى�.جازات�والشهاد�24/03/1999ا(قرر�ا(ؤرخ�eي�-

الخw\ة�ا(هنية�ال&%�تخول�الحق�eي�ممارسة�مهنة�الخبg\�ا(حاسD%�ومحافظ�الحسابات�وا(حاسب�

  .ا(عتمد
  

  )2010ما�بعد�(فRpة�ما�بعد�Hص7حات�) جـ

من�خ,ل�.ص,حات�ا(حاسبية�ال&%�قامت�"!ا�الجزائر�مع�مطلع�العشرية��خg\ة،�وذلك�eي�

ا(حاسD%�والتوجه�نحو�تبG%�ا(عايg\�ا(حاسبية�الدولية،�لم�يقتصر�ذلك�ع:ى�إطار�تحديث�نظامها�

�الجزائر� �eي �ا(حاسبة �مهنة �وتنظيم �إص,ح �إCى �تعداه �وإنما �فقط، �ا(اCي %Dا(حاس� �النظام %Gتب

ت̀� �عرفته�ا(هنة�من�اخت, وذلك�من�خ,ل�إصدار�مجموعة�من�النصوص�القانونية،�بعد�ما

  7 :ف[\ة�طويلة،�وال&%�يمكن�إرجاعها�إCى�عدة�أسباب�أهمها�وانتكاسات�عديدة�منذ

تعاني�ا(هنة�ا(حاسبية�من�غياب�سياسة�تكوين�حقيقية�تعد�ا(حاسب�: ضعف�تأهيل�ا�هنيfن -

�للتطبيقات�الدولية� الجزائري�للعمل�وفق�قواعد�ا(هنة�بشكل�جيد،�وكذلك�تعده�للعمل�وفقا

  .ولية�ومعايg\�ا(راجعة�الدوليةا(تمثلة�eي�ا(عايg\�ا(حاسبية�الد

�ا(سابقة�الوطنية�للدخول�للمهنة�لم�تنظم�منذ�أكÂ\�من�
ً
سنوات�مما�خلق�العديد�من��10أيضا

�الذين� �الحقيقيgن �الحاسبات �ومحافظي �ا(حاسبgن �الخw\اء �عدد �وأن �خاصة الصعوبات،

%Gع:ى�ا(ستوى�الوط�
ً
  .يتوفرون�ع:ى�كفاءات�بمقاييس�دولية�محدود�جدا
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ت̀�دخول�خw\ات�محاسبية�: الضغوط�التنافسية - تعاني�ا(هنة�ا(حاسبية�الجزائرية�من�محاو

�̀ �و �للمحاسبgن �يمكن `� �عا(ية �محاسبية �خw\ة �مكاتب �طريق �عن �الجزائرية �للسوق أجنبية

̀�محافظي�الحسابات�الجزائريgن�منافس´!م�بإمكانيا¼!م�ا(تواضعة   .الخw\اء�و

تعاني�ا(هنة�من�قصور�ا(نظمات�ا(هنية�eي�أداء�ا(هام�ا(نوطة�"!ا،�: عدم�استجابة�التنظيم -

وغيا"!ا�عن�ا(ساهمة�الجادة�eي�عملية�.ص,ح،�نتيجة�لضعفها�وعدم�تأثg\ها�eي�بيئة�ا(حاسبة�

�%Gالوط� �ا(جلس �وبgن �بيk!ا �الع,قة �سوء �أهمها �لعل �أسباب �عدة �من �ناتج �وهذا الجزائرية

ا�لهياكل�مهنية�قوية،�باqضافة�إCى�الغياب�شبه�الك:ي�عن�ا(نظمات�للمحاسبة،�وكذا�افتقاده

  ..IASBو IFAC والهيئات�الدولية�ال&%�تجمع�أصحاب�ا(هنة�عw\�العالم�مثل
  

�من� �العديد �بصدور �وذلك �ا(حاسبية �ا(هنة �إص,ح �تقرر �ا([\دي �الوضع �هذا �ظل وeي

تعلق�بمهنة�الخبg\�ا(حاسب�ومحافظ�وا(�01-10النصوص�القانونية،�ولعل�أهمها�القانون�رقم�

�eي� �الجزائر، �eي �ا(حاسبة �مهنة �تنظيم �إعادة �من ن
َّ
�مك �والذي �ا(عتمد، �وا(حاسب الحسابات

س̀[\جاع�الكثg\�من�الص,حيات�ال&%�تخلت�عk!ا�بموجب�القانون�رقم� محاولة�من�وزارة�ا(الية�

  8 :ون ا(نظم�(هنة�ا(حاسبة،�حيث�أصبح�بموجب�هذا�القان�91/08

  منح��عتماد�(مارسة�ا(هنة�من�ص,حيات�وزير�ا(الية؛ -

�الحسابات� - �ومحافظي �ا(حاسبgن �الخw\اء ��عمال �والتقنية �ا(هنية �النوعية مراقبة

  وا(حاسبgن�ا(عتمدين�تحول�إCى�وزير�ا(الية؛

�تعليم� - �مؤسسة �طرف �من �الحسابات �ومحافظي �ا(حاسبgن �الخw\اء �بتكوين التكفل

�تابعة �طرف��مختصة �من �ا(عتمدين �ا(حاسبgن �بتكوين �والتكفل �ا(الية لوزارة

%Ä)ا(ؤسسات�التابعة�لوزارة�التكوين�ا.  
  

   :ومحاولة�إعادة�تنظيم�مهنة�ا(حاسبة�eي�الجزائر�01-10القانون�رقم� �

� �الجزائر�بموجب�القانون �eي �ا(حاسبة �مهنة �تنظيم �إطار�إعادة ��e10-01ي �eي يونيو��29ا(ؤرخ

�فق2010 �تفكيك�، �تم �الحسابات�وا(حاسبgن�"د �ا(حاسبgن�ومحافظي �للخw\اء %Gا(صف�الوط

�" ا(عتمدين �ا(حاسبة �مهنة �ع:ى �يشرف �كان  (الذي
ً
�مهنية�)سابقا �منظمات �ث,ث �إنشاء �وتم ،

�للمحاسبة�وتحت�إشراف�وزارة� %Gبا(جلس�الوط� �ع,قة�مباشرة �لها �ا(هنة �تشرف�ع:ى جديدة

�ا(ن �وتتمثل�هذه �ي:يا(الية، �ا(حاسبgن؛�:(ظمات�فيما �للخw\اء %Gللمصف�الوط� %Gا(جلس�الوط

�الوطنية� �للمنظمة %Gالوط� �ا(جلس �الحسابات؛ �(حافظي �الوطنية �للغرفة %Gالوط� ا(جلس

  ).للمحاسبgن�ا(عتمدين
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كما�مُنِح�ا(جلس�الوطG%�للمحاسبة�بعد�إعادة�هيكلته�ص,حيات�واسعة�eي�مجال�تنظيم�

ا(ؤرخ��24-11من�ا(رسوم�رقم��12و�11و�10هذا�.طار�فقد�فصّلت�ا(واد��مهنة�ا(حاسبة،�وeي

� �e27/01/2011ي ع̀تماد،�� �با �وا(تعلقة �للمحاسبة %Gالوط� �ا(جلس �يمارسها �ال&% �ا(هام ع:ى

  .والتقييس�ا(حاسD%،�وتنظيم�ومتابعة�ا(هن�ا(حاسبية

   :م�ما�جاء�به�ما�ي:يمادة،�وأه�e84ي�محتواه���9) 01- 10(وقد�تضمن�القانون�رقم�

  إعادة�هيكلة�الهيئات�ا(شرفة�ع:ى�مهنة�ا(حاسبة�eي�الجزائر؛-

  تحديد�شروط�وكيفيات�ممارسة�مهنالخبg\�ا(حاسD%�ومحافظ�الحسابات�وا(حاسب�ا(عتمد؛-

إعادة�النظر�eي�نظام�التكوين�الذي�يخول�صاحبه�`كتساب�صفة�الخبg\�ا(حاسD%�أو�محافظ�-

  .ا(حاسب�ا(عتمد،�كما�حدد�بالتفصيل�شروط�وكيفيات�سg\�ال[\بص�ا(Ä%�الحسابات�أو 

�ا(ختص�- �التعليم �معهد �طرف �من �تكون �الحسابات �أو�محافظ �الخبg\�ا(حاسب �شهادة مَنْح

التابع�للوزير�ا(كلف�با(الية،�كما�تمنح�شهادة�ا(حاسب�ا(عتمد�من�طرف�مؤسسات�التكوين�

ا(كلف�بالتكوين�ا(Ä%،�أو�من�طرف�ا(ؤسسات�ا(عتمدة�من�طرفه�أو�من�ا(Ä%�التابعة�للوزير�

  .طرف�مؤسسات�التعليم�العاCي

  

�خ,ل� �والتنظيمية �التشريعية �النصوص �من �بإصدار�جملة �السابقة �ا(بادرة واستكملت

�eي�القرارات�وا(راسيم�التنفيذية�التالية
ً
  :ف[\ات�متفاوتة،�وا(تمثلة�أساسا

-� �مجموعة �صدور �eي �التنفيذية �بالتغg\ات�ال&%��27/01/201110من�ا(راسيم
ً
�أساسا وا(تعلقة

�الجزائر�وتوضيح�الص,حيات �eي �ا(حاسبة �تحكم�مهنة �تم�من�خ,لها،�. مست�السلطة�ال&% إذ

تحديد�تشكيلة�ا(جلس�الوطG%�للمحاسبة�وتنظيمه�وتحديد�قواعد�سg\ه؛�وكذا�تحديد�تشكيلة�

�ا( ��عضاء �الوطنية �شروط�ا(جالس �تحديد �تم �كما �سg\ها؛ �وقواعد �ص,حيا¼!ا �وتحديد هنة،

  وكيفيات��عتماد�(مارسة�مهنة�ا(حاسبة؛

�بكيفيات�تحديد��11 16/02/2011صدور�مجموعة�من�ا(راسيم�التنفيذية�eي�-
ً
وا(تعلقة�عموما

Cالعا� �التعليم �بمعهد ��لتحاق �مسابقة �eي �ا(شاركة �حق �تمنح �ال&% �الجامعية ي�الشهادات

�ا(حاسب �(هنة �بصفة�. ا(تخصص �الk!ائي، ��متحان �تنظيم �وكيفيات �شروط �تحديد وكذا

   .انتقالية،�للحصول�ع:ى�شهادة�الخبg\�ا(حاسب

والذي�يحدد�معايg\�تقارير��12 26/05/2011ا(ؤرخ�eي��202- 11صدور�ا(رسوم�التنفيذي�رقم�-

  .محافظ�الحسابات�وأشكالها�وآجال�إرسالها
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�ا(رس- �ر صدور �التنفيذي �وم ��393-11قم �eي �شروط��13 24/11/2011ا(ؤرخ �يحدد والذي

�الحسابات� �ومحافظي �ا(حاسبgن �أجر�الخw\اء �ودفع �واستقبال %Ä)ا� �ال[\بص \gس� وكيفيات

  .وا(حاسبgن�ا([\بصgن

-� وا(تضمن�تحديد�الكيفيات�العملية��2012ماي��24صدور�القرار�الوزاري�ا(ش[\ك�ا(ؤرخ�eي

وكذا�تحديد�تشكيلة�لجنة�.  �متحان��الk!ائي��للحصول��ع:ى��شهادة��الخبg\��ا(حاسبqجراء�

ت̀   .ا(داو

-� �رقم �التنفيذي �ا(رسوم ��288-12صدور �eي �معهد��14 21/07/2012ا(ؤرخ �إنشاء وا(تضمن

  التعليم�ا(تخصص�(هنة�ا(حاسب�وتنظيمه�وسg\ه؛

  حدد�محتوى�معايg\�تقارير�محافظ�الحسابات؛والذي�ي24/06/201315صدور�القرار�ا(ؤرخ�eي�-

  والذي�يحدد�كيفيات�تسليم�تقارير�محافظ�الحسابات؛12/01/201416صدور�القرار�ا(ؤرخ�eي-

-� �رقم �ا(قرر ��002صدور �eي �وا(تضمن��04/02/2016ا(ؤرخ �للمحاسبة، %Gالوط� �ا(جلس عن

  .ا(عايg\�الجزائرية�للتدقيق

-� �رقم �ا(قرر ��ا(ؤرخ�150صدور �وا(تضمن��e11/10/2016ي �للمحاسبة، %Gالوط� �ا(جلس عن

  .معايg\�جزائرية�أخرى�للتدقيق�ح�¹gالتنفيذ) 04(وضع�أربع�

�رقم�- ��23صدور�ا(قرر �وا(تضمن��2017مارس��15ا(ؤرخ�eي �للمحاسبة، %Gعن�ا(جلس�الوط

  .معايg\�جزائرية�أخرى�للتدقيق�ح�¹gالتنفيذ) 04(وضع�أربع�

عن�ا(جلس�الوطG%�للمحاسبة،�وا(تضمن��2018سبتمw\��24ا(ؤرخ�eي��77قم�صدور�ا(قرر�ر -

  .معايg\�جزائرية�أخرى�للتدقيق�ح�¹gالتنفيذ) 04(وضع�أربع�
  

  الهيئات�ا�شرفة�عWى�مهنة�ا�حاسبة��ي�الجزائر. 2.2

ل�تعداه�لم�يقتصر�تأثg\�.ص,ح�ا(حاسe�%Dي�الجزائر�ع:ى�تبG%�النظام�ا(حاسD%�ا(اCي�فحسب،�ب

إCى�إحداث�تغيg\ات�جذرية�ع:ى�مستوى�ا(نظمات�ا(هنية�ا(شرفة�ع:ى�مهنة�ا(حاسبة،�وفيما�

   :ي:ي�عرض�لهذه�الهياكل
  

  الهيكلة�الجديدة�للمجلس�الوط{�dللمحاسبة)  أ

فقد�تم�تحديث�.طار�العام�للمجلس��2010يونيو��29ا(ؤرخ�eي��01- 10بموجب�القانون�

�إذ� �ي:ي�04نصت�ا(ادة�الوطG%�للمحاسبة، �مجلس�وطG%�للمحاسبة�تحت�: "منه�ع:ى�ما � ينشأ

�ا(هن� �وتنظيم�ومتابعة %Dوالتقييس�ا(حاس� �مهام��عتماد �ويتوCى �الوزير�ا(كلف�با(الية سلطة

  ."...ا(حاسبية
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ا(ؤرخ��24-11من�ا(رسوم�التنفيذي�رقم��12و�11و�10وeي�هذا�.طار�فقد�فصلت�ا(واد�

� ع̀تماد،� e27/01/2011ي �با �وا(تعلقة �للمحاسبة %Gالوط� �ا(جلس �يمارسها �ال&% �ا(هام ع:ى

  .والتقييس�ا(حاسD%،�وتنظيم�ومتابعة�ا(هن�ا(حاسبية
  

��حافظي�) ب �الوطنية �والغرفة �ا�حاسبfن �للخRSاء d}الوط� �للمصف �الوطنية ا�جالس

  الحسابات�وا�نظمة�الوطنية�للمحاسبfن�ا�عتمدين

.ص,حات��خg\ة،�وإعادة�تنظيم�مهنة�ا(حاسبة�eي�الجزائر،�فقد�تم�تفكيك�ا(صف�eي�إطار�

وتم�إنشاء�ث,ث�منظمات�. الوطG%�للخw\اء�ا(حاسبgن�ومحافظي�الحسابات�وا(حاسبgن�ا(عتمدين

مهنية�جديدة�تشرف�ع:ى�ا(هنة�لها�ع,قة�مباشرة�با(جلس�الوطG%�للمحاسبة�وتحت�إشراف�

  :،�وتتمثل�هذه�ا(نظمات�فيما�ي:يوزارة�ا(الية

�25-11بموجب�ا(رسوم�التنفيذي�رقم�: ا(جلس�الوطG%�للمصف�الوطG%�للخw\اء�ا(حاسبgن �

� �الوطG%��2011جانفي�27ا(ؤرخ �للمصف %Gالوط� �ا(جلس �تشكيلة �تحديد �إCى �Ï!دف والذي

ع:ى�أن�هذا�ا(جلس�للخw\اء�ا(حاسبgن�وص,حياته�وقواعد�سg\ه،�فقد�نصت�ا(ادة�الثالثة�منه�

أعضاء�منتخبgن�من�الجمعية�العامة�من�بgن��عضاء�ا(عتمدين�وا(سجلgن�eي�) 09(يتشكل�من�

جدول�ا(صف�الوطG%�للخw\اء�ا(حاسبgن،�ويتم�تعيgن�ث,ثة�مk!م�لتمثيل�هذا�ا(جلس�eي�ا(جلس�

  .الوطG%�للمحاسبة

- 11جب�ا(رسوم�التنفيذي�رقم�بمو : ا(جلس�الوطG%�للغرفة�الوطنية�(حافظي�الحسابات �

�الوطنية��2011جانفي�27ا(ؤرخ��26 �للغرفة %Gا(جلس�الوط� �تحديد�تشكيلة والذي�Ï!دف�إCى

(حافظي�الحسابات�وص,حياته�وقواعد�سg\ه،�فقد�نصت�ا(ادة�الثالثة�منه�ع:ى�أن�هذا�ا(جلس�

عتمدين�وا(سجلgن�eي�أعضاء�منتخبgن�من�الجمعية�العامة�من�بgن��عضاء�ا() 09(يتشكل�من�

جدول�الغرفة�الوطنية�(حافظي�الحسابات،�ويتم�تعيgن�ث,ثة�أعضاء�مk!م�لتمثيل�هذا�ا(جلس�

  .eي�ا(جلس�الوطG%�للمحاسبة

بموجب�ا(رسوم�التنفيذي�رقم�: ا(جلس�الوطG%�للمنظمة�الوطنية�للمحاسبgن�ا(عتمدين �

11 -27�� �eي �2011-1-27ا(ؤرخ �إCى �Ï!دف �والذي � �للمنظمة�، %Gالوط� �ا(جلس �تشكيلة تحديد

�لتشكيلة�
ً
�تماما �مماثلة �Ñي �وال&% �سg\ه، �وقواعد �وص,حياته �ا(عتمدين �للمحاسبgن الوطنية

  .وص,حيات�وقواعد�سg\�الهيئتgن�السابقتgن

� �السالفة �ا(راسيم �نصت �الوطG%��-ولقد �للمصف �الوطنية �ا(جالس �بتشكيلة ا(تعلقة

�والغرف �ا(حاسبgن �للمحاسبgن�للخw\اء �الوطنية �وا(نظمة �الحسابات �(حافظي �الوطنية ة

  :ع:ى�ا(هام�ا(وكلة�لهاته�ا(جالس�وا(تمثلة�فيما�ي:ي�-ا(عتمدين
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إدارة�وتسيg\��م,ك�ا(نقولة�وغg\�ا(نقولة�التابعة�للمجالس�الوطنية�للمصف�الوطG%�للخw\اء�-

  ية�للمحاسبgن�ا(عتمدين،�وتسيg\ها؛والغرفة�الوطنية�(حافظي�الحسابات�وا(نظمة�الوطن

�السنوية�- �العامة �الجمعية �ع:ى �وعرضها �مالية �كل�سنة �Ó!اية �عند �الحسابات�السنوية إقفال

  مرفقة�بكشف�تنفيذ�م¹gانية�السنة�ومشروع�م¹gانية�السنة�ا(الية�ا(والية؛

  تحصيل��ش[\اكات�ا(هنية�ا(قررة�من�طرف�الجمعية�العامة؛-

  �شغال�ا(تعلقة�با(جال�الذي�تغطيه�ا(هنة،�ونشرها�وتوزيعها؛�ضمان�تعميم-

  تنظيم�ملتقيات�تكوين�لها�ع,قة�بمصالح�ا(هنة؛-

  �نخراط�eي�كل�منظمة�جهوية�أو�دولية�تمثل�ا(هنة�ب[\خيص�من�الوزير�ا(كلف��با(الية؛-

  الغg\؛تمثيل�هذه�ا(جالس�لدى�الهيئات�العمومية�وجميع�السلطات�وكذا�-

  تمثيل�هذه�ا(جالس�لدى�ا(نظمات�الدولية�ا(ماثلة؛-

  .إعداد�النظام�الداخ:ي�لهذه�ا(جالس-

  

  :مدى�استجابة�مهنة�ا�حاسبة��ي�الجزائر�لتطورات�ا�هنة�ع�RSالعالم. 3

�ي�ظل�إص7ح�مهنة�ا�حاسبةواقع�. 1.3�dنظام�التكوين�ا�حاس�  

ا(حاسبية�الذي�يمكن�صاحبه�من�اكتساب�صفة�يقصد�بالتكوين�ا(حاسD%�تربص�الخw\ة�

الخبg\�ا(حاسب�أو�محافظ�الحسابات�أو�ا(حاسب�ا(عتمد،�إذ�ينبÕي�ع:ى��شخاص�الراغبgن�

�كافيا�من�الناحية�
ً
eي�الحصول�ع:ى��عتماد�eي��صناف�السابقة�الذكر�أن�يكون�لدÏ!م�تأهي,

   .همةالعلمية�والعملية�لÖيفاء�التام�والكفء�"!ذه�ا(

�توافر� �ضرورة �الجزائر�إCى �eي �ا(راجعة �(هنة �ا(نظمة �التشريعات �أشارت ��طار، �هذا وeي

من��08إذ�نصت�ا(ادة�. التأهيل�العلم%�ل£شخاص�الراغبgن�eي�الحصول�ع:ى��عتماد�كمهنيgن

ع:ى�أن�منح�شهادة�الخبg\�ا(حاسب�أو�محافظ�الحسابات�تكون�من�طرف�معهد��01-10القانون�

�طرفه �من �ا(عتمدة �أو�ا(عاهد �با(الية، �للوزير�ا(كلف �التابع �ا(ختص �`�يمكن�. التعليم وأنه

�eي� �شهادات�جامعية �للم[\شحgن�الحائزين�ع:ى �مسابقة �إجراء �إ`�بعد �ا(عاهد �"!اته �لتحاق

�ختصاص
∗

�التابعة�.  %Ä)ا� �التكوين �مؤسسات �طرف �من �ا(عتمد �ا(حاسب �شهادة �تمنح كما

ر�ا(كلف�بالتكوين�ا(Ä%،�أو�ا(ؤسسات�ا(عتمدة�من�طرفه،�أو�من�طرف�مؤسسات�التعليم�للوزي

  .العاCي

                                           
 2011- 02-16ؤرخ في الم 72- 11تنفيذي رقم تم تحديد هذه الشهادات بموجب المرسوم ال∗
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� �التنفيذي �تطرق�ا(رسوم �جانب�ذلك؛ ��288-12اCى �eي �كيفيات��21/07/2012ا(ؤرخ اCى

�\gبرامج�التكوين��ا(تخصص�قصد��الحصول��ع:ى��شهادة��الخب� سg\�التكوين��النظري�وكذا

  .محافظ��الحسابات،�أو�ا(حاسب�ا(عتمدا(حاسب��أو�

� �أشار�القانون ��شخاص��01-10كما �eي �توافرها �الواجب �العم:ي �التأهيل �شروط إCى

�ي:ي�77الراغبgن�eي�الحصول�ع:ى��عتماد�كمهنيgن،�إذ�نصت�ا(ادة� �: "منه�ع:ى�ما
ً
يعتw\�خبg\ا

 
ً
�م[\بصا

ً
�أو�محاسبا

ً
�أو�محافظ�حسابات�م[\بصا

ً
�م[\بصا

ً
eي�مفهوم�هذا�القانون،�ا([\شح��محاسبا

�%Gالوط� �للمجلس �التكوين �لجنة �طرف �من �وا(قبول �ا(طلوب �النظري �التكوين �تابع الذي

�عن�طريق�التنظيم �للشروط�ا(حددة
ً
�طبقا %Äب[\بص�م� �للقيام �.طار،�..." للمحاسبة �هذا وeي

� �رقم �التنفيذي �ا(رسوم �حدد ��393- 11فقد �eي �شروط�بالت�2011نوفمw\��24ا(ؤرخ فصيل

�الحسابات� �ومحافظي �ا(حاسبgن �أجر�الخw\اء �ودفع �واستقبال %Ä)ا� �ال[\بص \gس� وكيفيات

�. وا(حاسبgن�ا([\بصgن �ألزمت�ا(ادة �ا(حاسبgن�ومحافظي��01- 10من�القانون��78كما الخw\اء

�ومنحهم�مقاب ل�الحسابات�وا(حاسبgن�ا(عتمدين�باستقبال�ا([\بصgن�وتأطg\هم�والتكفل�"!م،

وeي�حالة�رفض�التأطg\�غg\�ا(w\ر�ي[\تب�ع:ى�ا(Ä%�عقوبة�تأديبية�تصدرها�. ذلك�منحة�ال[\بص

  .لجنة��نضباط�والتحكيم�التابعة�للمجلس�الوطG%�للمحاسبة

وبناءً�ع:ى�ما�سبق،�نحاول�تقييم�مدى�ال[¹ام�وتطابق�القوانgن�ا(نظمة�(هنة�ا(حاسبة�eي�

عضاء�الصادرة�عن��تحاد�الدوCي�للمحاسبgن،�من�خ,ل�الجدول�الجزائر�مع�قائمة�ال[¹امات�� 

  :Øتي
يوضح�مدى�امتثال�منظومة�التشريعات�ا�هنية��ي�الجزائر��ل�pامات�Oتحاد�الدو\ي�): 1-4(الجدول�رقم�

  للمحاسبfن

 بيانا�ل�pامات الرقم
 يطبق

  غ�Rfمباشر  مباشر �يطبق
  *     ضمانالجودة  1
  *     معايg\التعليمالدولية  2
    *   معايg\�خ,ق  3
    *   معايg\التدقيقالدولية  4
  *     معايg\ا(حاسبةفيالقطاعالعامالدولية  5
      * �نضباطوالتفتيش  6
    *   اليةالدوليةمعايg\التقاريرا(  7

�ي�ضوء�مستجدات�مع: ا�صدر�dعبد�الله�بن�صالح،�أهمية�تطوير�التعليم�ا�حاس��Rfب7غ�ا�ا\ي�الدولية�ايH

  .207،�ص�2017ها��ي�تحرير�الخدمات�ا�حاسبية��ي�الدول�العربية،�أطروحة�دكتوراه،�جامعة�الشلف�ر ودو 
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،�6يتضح�مما�تقدم�أن�منظومة�مهنة�ا(حاسبة�eي�الجزائر�تطبق�بشكل�مباشر�البيان�رقم�

�تطبق��7و�4و��3وتطبق�بشكل�غg\�مباشر�البيانات�رقم� ،�وبناء�ع:ى�5و��2و��1البيانات�رقم�،�و̀

�دولة� �أي �يتخ:ى �يرفض�أن �للمحاسبgن �الدوCي ��تحاد �أن �إCى �.شارة �يجب �السابقة النتيجة

عضو�ح&®�eي�الظروف��ستثنائية�عن�متطلبات�هذه�البيانات،�وعليه�فإن�الدولة�العضو�يجب�

�بسبب�عدم��متثال�(تطلبات�هذه�البيانات
ً
  17.أن�يقدم�تw\يرا

  

2.3 .�dا�حاس�� �معاي�Rfالتعليم �مع �توافقه �الجزائر�ومدى �ي� dا�حاس�� �التعليم �نظام واقع

  :الدو\ي

�من� �فإنه �ا(هنة، �بمستوى �و�رتقاء �حسابات �ومحافظي �محاسبgن �خw\اء �إطار�إعداد eي

�%Dمن�خ,ل�تطوير�التعليم�ا(حاس� ا(,ئم�ال[\ك�¹gع:ى�مخرجات�محاسبية�جامعية�جيدة�وهذا

كافة�مكوناته�ا(تمثلة�eي�الw\امج�التعليمية�وطرق�التدريس�وكذا�شروط�القبول�لدراسة��وتقييم

  .تخصص�ا(حاسبة

فاqعداد�ا(Ä%�الجيد�للمحاسب�يقت°¯%�اكتساب�مجموعة�من�ا(عارف�ا(حاسبية�النظرية�

وCي�،�وقد�تضمن�معيار�التعليم�ا(حاسD%�الد)من�خ,ل�عملية�التدريب�وال[\بص(وكذا�ا(هنية�

أهم�ا(عارف�ال&%�يكتس�!ا�طالب�ا(حاسبة،��-عن��تحاد�الدوCي�للمحاسبgن��الصادر - IES2الثاني

  18 :وقد�تم�تصنيفها�إCى�ما�ي:ي

  ا(حاسبة�والتمويل�وا(عارف�ا(رتبطة�"!ا؛-

  ا(عارف�ا(تعلقة�بالتنظيم�و��عمال؛-

  .ا(عارف�ا(تعلقة�بتكنولوجيا�ا(علومات-
  

�تناولت� �ا(حتويات�بالتفصيل�وذلك�وفق� IES2 الفقرات�ال,حقة�من�ا(عياركما �هذه مواضيع

  :الجدول�Øتي

  محتوى�برامج�التعليم�ا�حاس��dل7تحاد�الدو\ي�للمحاسبfن): 2- 4(الجدول�رقم�
ا�ج

 ا�حاسبةوالتمويلوا�عرفةا�تصلة�Kا
ا�واضيع�الرئيسية

 �قتصاد - ا(حاسبةا(اليةوإعدادالتقارير

 بيئة�عمال� - ا(حاسبة.داريةوالرقابة -

 )الحوكمة( التحكما(ؤسس¯%� -  الضرائب -

 أخ,قياتا�عمال� - القانونالتجاريو�عمال -
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 �سواقا(الية- التدقيقوالتأكيد -

 �ساليبالكمية� - التمويلو.دارةا(الية -

 السلوكالتنظيم%� - القيما(هنيةو�خ,ق -

 .دارة�س[\اتيجية -  

 التسويق -

 �عما`لدوليةوالعو(ة -

ا�واضيع�الفرعية
- %Dا(عرفةبا`قتصادالكليوالجزئي - تاريخمهنةا(حاسبةوالفكرا(حاس 

- �

ا(حتوىوا(فاهيموالهيكلللتقريرعنعملياتا(نظمةلكلمنا(ستخدمينالداخليينوالخارجيينوتشم,(علوماتال

  تي�يحتاجهامتخذيالقراراتا(اليةوالتقييما(عياريلدورا(علوماتا(حاسبيةفيتحقيقرضاا(ستخدمgن

 ا(عرفةبا�عمالو�سواقا(اليةوكيفية� -

  عملها

تطبيقا�ساليبالكميةو.حصائيةeي��عمال�- معايg\ا(حاسبةوالتدقيقالدولية -

 فهمالتحكما(ؤسسيوأخ,قيات�- فهمالتحكما(ؤسسيوأخ,قيات - التشريعاتا(حاسبية -

� -  ا(حاسبة.داريةوتشم,لتخطيطوا(وازناتوإدارةالتكلفةورقابةالجودةومقاييسا�داءوا(قارناتا(رجعية -

فهمالتنظيماتوالبيئةوكيفيةعملهاوتشم,لبيئة�قتصاديةوالقانونيةوالسياسيةو�جتماعيةوالقيمالثقافيةالسائدة

 مفاهيموطرقوعملياتالرقابةالتيتوفر -

 اناتا(اليةوحمايةأصول الدقةو�ال¹ßاهةللبي

 ا(نظمة

 فهمقضاياالبيئةوالتنميةا(ستدامة -

 فهمديناميكيةالع,قاتبينا�فراد الضرائبوتأثg\هاعلىالقراراتا(اليةو.دارية -

 وا(جموعاتداخ,(نظمةوتشم£ساليب

 .بداعوإدارةالتغيg\داخ,(نظمة

فهمقضاياا(واردالبشريةو�فرادوإدارةا(شروعاتوالتسويق قانونالبورصةوقانونالشركاتعلىا(ستوىا(ح:يا(عرفةبالبيئةالقانونيةل£عمالوتشمل� -

طبيعة�التدقيق�وخدمات�التأكيد��خرى�وتشمل�تقييم�ا(خاطر�واكتشاف�الغش�و.جراءات��-

 �ساسية�والفكرية�ل£داء

  فهم�دعم�القرار�و�س[\اتيجية�وتشمل�-

  و.دارة��س[\اتيجية�و.دارة�ستشارة�

 العامة

ا(عرفة�بالتمويل�و.دارة�الدالية�وتشمل�تحليل�البيانات�ا(الية��دوات�ا(الية�و�سواق�ا(الية��-

 ا(حلية�والدولية�وإدارة�ا(وارد

 فهم�ا(نظمة�ومخاطر�التشغيل�-

  �خ,ق�وا(سؤوليات�ا(هنية�للمحاسب�-

 بالدهنة�والبيئة�العامة�الدهe�%Gي�ع,ق´!ا

  ا(عرفة��ساسية�بالتجارة�و��عمال�-

 الدولية�والتمويل�وعمليات�العو(ة

-�\gي�الوحدات�الحكومية�وغeقضايا�ا(حاسبة�  

 الهادفة�للربح

  القدرة�ا(تكاملة�ع:ى�إنجاز��هداف�-

 �س[\اتيجية
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  استخدام�مقاييس��داء�غg\�ا(الية�eي��عمال�-

�ي�ضوء�مستجدات�معايH�Rfب7غ�ا�ا\ي�الدولية�: ا�صدر�dعبد�الله�بن�صالح،�أهمية�تطوير�التعليم�ا�حاس�

  .214،�ص�2017ودورها��ي�تحرير�الخدمات�ا�حاسبية��ي�الدول�العربية،�أطروحة�دكتوراه،�جامعة�الشلف

  

� �بـ �الخاصة �ن,حظ�أن�ا(واضيع �با(حاسبة�ا(عارف�"من�خ,ل�الجدول�السابق، ا(رتبطة

تعw\�عن�الجوانب�النظرية��ساسية�ال&%�تمكن�الطالب�من�تنمية�ا(هارات�ا(عرفية�" والتمويل

والقدرة�ع:ى��ستكشاف�والبحث�عن�ا(علومات�ومصادرها�وكيفية�تنظيمها،�وكذا�تنمية�قدرته�

اعدة�ا(حاسبgن�لتطبيق�تعمل�ع:ى�مس" ا(عرفة�بالتنظيم�و�عمال"بينما�. ع:ى�التفكg\�ا(نطقي

مختلف�ا(هارات�الذهنية�ا(كتسبة�خ,ل�الدراسة�النظرية�eي�بيئة�العمل،�وبالتاCي�تنمية�القدرة�

�وتحليل� �ا(ناسبة �القرارات �واتخاذ �الحلول، �إيجاد �ومحاولة �وحصرها �ا(شاكل �تحديد ع:ى

ب�من��ستخدام�الجيد�ع:ى�تمكgن�الط, " ا(عرفة�بتكنولوجيا�ا(علومات"كما�تساعد�. ا(خاطر

�فهمهم� �وكذا �ا(حاسبية، �ا(شاكل �حل �eي �وتطبيقا¼!ا �تقنيا¼!ا �ومختلف �ا(علومات لتكنولوجيا

  19 .لعمل�مختلف��نظمة،�بل�وقدر¼!م�ع:ى�ا(شاركة�eي�عملية�إعداد�وتصميم�هذه��نظمة

� �الw\امج �محتوى �مع �للمحاسبgن �الدوCي ��تحاد �برامج �مقارنة �حاولنا �ما �eي�وإذا ا(عتمدة

  :وا(وضحة�أدناه،�يتضح�لنا�ما�ي:ي�-تخصص�محاسبة�وتدقيق–الجامعات�الجزائرية�

  
�ي�الجامعات�الجزائريةمحتوى�برامج�التعليم�ا�حاس��d): 3-4(الجدول�رقم�  

  
  ا�قاييس�ا�درّسة��ي

  السنة�Oو\ى�جذع�مشRpك

  ا�قاييس�ا�درّسة��ي
السنة�الثانية�علوم�مالية�

  ومحاسبية

  ا�قاييس�ا�درّسة��ي
السنة�الثالثة�محاسبة�

  وتدقيق

ل  و
O

�d
��

دا
س

ال
  

  حاسبة�ا(الية�ا(عمقةا(  محاسبة�تحليلية�  مدخل�ل,قتصاد
  محاسبة�الشركات�  تسيg\�ا(ؤسسة  1 اقتصادجزئي

  معايg\�ا(راجعة�الدولية  اقتصاد�ك:ي  1محاسبة�عامة�
  ا(ؤسسةجباية�   3إحصاء�  تاريخالوقائعا`قتصادية

  محاسبة�خاصة  مالية�ا(ؤسسة  1إحصاء�
  نظام�الرقابة�الداخلية   2منهجية�البحث�  1رياضيات�

  ا(حاسبة�العمومية  2إع,م�آCي�  1منهجيةالبحث
  �ف,س�والتسوية�القضائية  لغة�أجنبية  مدخلللقانون 

ج̀تماع     اقتصاد�نقدي�وأسواق�رأس�ا(ال  مدخللعلما
        1 لغةأجنبية�

��
دا

س
ال

ني
لثا

ي�ا
  

  ا(حاسبة�ا(الية�ا(عمقة  اقتصاد�ا(ؤسسة  مدخلÖدارة�عمال
  الرقابة�الجبائية  2اقتصاد�ك:ي�  2 اقتصادجزئي

  ا(راجعة�والتدقيق�ا(حاسD%  رياضيات�مالية  2محاسبة�عامة�
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  التسيg\�ا(اCي  ا(عايg\�ا(حاسبية�الدولية  2إحصاء�
  قانون��عمال  ا(الية�العامة  2رياضيات�
  لغة�اجنبية  3إع,م�آCي�  إع,م�آCي

  تقرير�تربص�eي�ا(ؤسسة  الفساد�وأخ,قيات�العمل  قانونتجاري 
      علم�اجتماع�ا(نظمات

      2لغةأجنبية�
،�للموسم�3الRSنامج�ا�عتمد�للحصول�عWى�شهادة�الليسانس��ي�ا�حاسبة�والتدقيق�بجامعة�الجزائر: ا�صدر

2017/2018  
  

�%Dن�برامج�التعليم�ا(حاسgمن�خ,ل�الجدول�أع,ه،�وإذا�ما�حاولنا�إجراء�مقارنة�بينه�وب

�يغلب� �السنة��وCى �بأن�تكوين�الطالب�eي
ً
�جليا �لتبgن�لنا �للمحاسبgن، �الدوCي �ل,تحاد التابعة

،�وذلك��ن�التكوين�eي�السنة��وCى�هو�تكوين�مش[\ك�لجميع�
ً
عليه�الطابع��قتصادي�عموما

لط,ب�بكلية��قتصاد،�لكن�eي�السنة�الثانية�والثالثة�محاسبة�نجد�بأن�جُل�ا(قاييس�ا(درسة�ا

ذات�طابع�محاسD%�أو�ماCي�ولها�ارتباط�مباشر�بتكوين�ا(حاسبgن�سواء�ما�تعلق�مk!ا�بالتحكم�eي�

�ا(عايg\�ا �وح&® �بل �القانوني، �بالجانب �أو �الجبائية، �التقنيات �أو �ا(حاسبية لدولية�التقنيات

�وتكنولوجيات� ��Cي ��ع,م �وكذا ��عمال، �أخ,قيات �إCى �باqضافة �وا(راجعة، للمحاسبة

وبالتاCي�يمكن�القول�بأن�هناك�تقارب�كبe�\gي�محتوى�الw\امج�ا(حاسبية�ا(عتمدة�من�. ا(علومات

عن�ا(مارسة�قبل�الجانبgن،�غg\�أنه�ما�يعاب�ع:ى�نظام�التعليم�eي�الجامعات�الجزائرية�هو�بعده�

  .التطبيقية�وتغليب�الجانب�النظري�eي�التكوين�ع:ى�ا(مارسات�العملية

  

  :(ISA) مدى�توافق�ا�راجعة�الخارجية��ي�الجزائر�مع�معاي�Rfا�راجعة�الدولية. 2.3

� �القانون �الجزائر�بموجب �eي �الخارجية �ا(راجعة �مهنة �تنظيم �إعادة �من��01-10بعد �تبعه وما

مواءمة�ا(مارسات�ومطابق´!ا�للمعايg\�الدولية�للمراجعة،�استطاعت�الجزائر�تشريعات،�وeي�إطار�

�\gي�الحقيقة�مستمدة�من�ا(عايe�\gن،�وهذه�ا(عايgال&%�تؤطر�عمل�ا(راجع�\gأن�تضع�بعض�ا(عاي

وا(تمثلة�) 2017إCى�غاية�Ó!اية�عام�(معايg\�جزائرية�للمراجعة��8الدولية�للمراجعة،�إذ�تم�إصدار�

 
ً
  e: 20ي�أساسا

�ا(عيار��:"اتفاق�حول�أحكام�مهمة�التدقيق"  210معيار�ا�راجعة�الجزائري�رقم�- يعالج�هذا

واجبات�ا(دقق�ل,تفاق�مع�.دارة�وعند��قتضاء�مع��شخاص�القائمgن�ع:ى�إدارة�ا(ؤسسة،�

  حول�أحكام�مهمة�التدقيق؛



  )جامعة�سوق�أهراس�،�الجزائر( ع7ء�بوقفة/ د
 

82 

يعالج�هذا�ا(عيار�استعمال�ا(دقق��:"التأكيدات�الخارجية" 505معيار�ا�راجعة�الجزائري�رقم�-

  qجراءات�التأكيد�الخارجية�"!دف�الحصول�ع:ى�أدلة�إثبات�قوية�وذات�مصداقية؛

�"أحداث�تقع�بعد�إقفال�الحسابات�وOحداث�ال7حقة" 560معيار�ا�راجعة�الجزائري�رقم�-

يتطرق�هذا�ا(عيار�إCى�ال[¹امات�ا(دقق�اتجاه��حداث�ال,حقة�qقفال�الحسابات�eي�إطار�تدقيق�

  الكشوف�ا(الية؛

يعالج�هذا�ا(عيار�ضرورة�حصول�": التصريحات�الكتابية" 580معيار�ا�راجعة�الجزائري�رقم�-

  (الية؛ا(راجعة�ع:ى�تصريحات�كتابية�من�طرف��دارة�عند�مراجعته�للقوائم�ا

�ا(عيار�إجراءات��:التخطيط��همة�ا�راجعة:" 300معيار�ا�راجعة�الجزائري�رقم�- يعالج�هذا

التخطيط��ولية�لعملية�ا(راجعة،�وذلك�من�خ,ل�اختيار�فريق�عمل�مناسب�للمهمة�وتحديد�

  برنامج�عمل�يساعد�ا(راجع�eي�التسيg\�الصحيح�(همة�التدقيق�وجعلها�فعالة؛

يعالج�هذا�ا(عيار�واجبات��):أدلة�إثبات(العناصر�ا�قنعة�"  �500راجعة�الجزائري�رقم�معيار�ا-

�كافية� �إثبات �أدلة �ع:ى �الحصول �قصد �مناسبة �مراجعة �إجراءات �ووضع �تصور �eي ا(راجعة

  وم,ئمة�توصل�اCى�نتائج�معقولة�يستند�عل !ا�لتأسيس�رأيه؛

تطرق�هذا�": Oرصدة�Oفتتاحية�-دقيق�Oوليةمهام�الت" 510معيار�ا�راجعة�الجزائري�رقم�-

وال&%�لم��- eي�إطار�مهمة�التدقيق��ولية-ا(عيار�اCى�مراجعة��رصدة��فتتاحية�للقوائم�ا(الية�

  يتم�تدقيقها�الدورة�السابقة،�أو�أÓ!ا�كانت�محل�تدقيق�من�طرف�ا(راجع�السابق؛

؛�"أي�وتقرير�التدقيق�عWى�الكشوف�ا�اليةتأسيس�الر " 700معيار�ا�راجعة�الجزائري�رقم�-

  .تطرق�هذا�ا(عيار�اCى�شكل�ومضمون�التقرير�الk!ائي�(راجع�الحسابات

يعالج�هذا�ا(عيار�استخدام�ا(دقق�؛�"Hجراءات�التحليلية" 520معيار�ا�راجعة�الجزائري�رقم�-

  .لÖجراءات�التحليلية�باعتبارها�مراقبة�مادية�eي�جوهرها

؛�يعالج�هذا�ا(عيار�ال[¹امات�ا(دقق�"استمرارية��ستغ,ل"  570ا�راجعة�الجزائري�رقم�معيار�-

�إعداد� �eي ��ستغ,ل �استمرارية �لفرضية �.دارة �بتطبيق �ا(تعلقة �ا(الية �الكشوف �تدقيق eي

  .الكشوف�ا(الية

-� �رقم �الجزائري �الداخليfن"  610معيار�ا�راجعة �ا�دققfن �أعمال �"استخدام �هذا�ي؛ عالج

  .ا(عيار�شروط�وفرصة�انتفاع�ا(دقق�الخارæي�من�أعمال�التدقيق�الداخ:ي

استخدام�أعمال�خبg\�معgن�من�طرف�ا(دقق؛�يعالج�هذا�:  620معيار�ا�راجعة�الجزائري�رقم�-

�eي� �خw\ة ب
َ
�تتطل �خاصة �بمراقبة �للقيام �بخبg\�يختاره �يستعgن �عندما �ا(دقق ا(عيار�واجبات

gا(حاسبة�و�التدقيقميدان�آخر�غ�\.  
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�ا(عيار�ا(سؤولية�ال&%�تقع�؛�"وثائق�التدقيق"  230معيار�ا�راجعة�الجزائري�رقم�- يعالج�هذا

  .ع:ى�عاتق�ا(راجع�الخارæي�إعداد�وثائق�تدقيق�الكشوفات�ا(الية

-� �رقم �الجزائري �ا(عيا�-العناصر�ا(قنعة:  501معيار�ا�راجعة �هذا �يعالج �خاصة؛ ر�اعتبارات

�تمس� �محددة �جوانب �يخص �فيما �وم,ئمة �كافية �عناصر�مقنعة �ع:ى �ا(راجع �حصول ضرورة

وجود�ا(خزونات�وحال´!ا،�وكذا�اكتمال�إحصاء�القضايا�وال¹ßاعات�ال&%�تلزم�ا(ؤسسة،�باqضافة�

  .اCى�ا(علومات�القطاعية�الواجب��فصاح�عk!ا

-� �رقم �الجزائري �الت:  530معيار�ا�راجعة �السwّ\�السe�\wي �ا(عيار�استخدام �هذا �يعالج دقيق؛

��ختيار� �qجراءات �فحوص �ووضع �معينة، �واختيار�عينة �لتحديد �وغg\��حصائي �حصائي

  .ومراجعات�تفصيلية

-� �رقم �الجزائري �ا�راجعة �التقديرات�:  540معيار �ف !ا �بما �ا(حاسبية �التقديرات تدقيق

�وا(علومات� �العادلة �للقيمة �ا(عيار�إجراءات�تدقيق�ا(حاسبية �يعالج�هذا �"!ا؛ �ا(تعلقة الواردة

  .التقديرات�ا(حاسبية
  

�من�ا(عايg\�الدولية� �يقابلها �ا(عايg\�مع�ما �مقارنة�هذه �حولنا �ما �وإذا �سبق، من�خ,ل�ما

�من�حيث�التسمية�ومن�حيث�ا(ضمون،�وهذا�حسب�
ً
�كليا

ً
للمراجعة�نجد�بأÓ!ا�متوافقة�توافقا

،�كما�توصل�الباحث�إCى�أن�هناك�توافق�جزئي�21"سفاحلو�رشيد"قدمها�الباحث�الدراسة�ال&%�

�رقم� �بالقرار�الوزاري �الواردة �الستة �التوصيات �وفق �الحسابات �(حافظ �ا(هنية �الواجبات بgن

10394 /SPM/∗� ��02/02/1994الصادر�بتاريخ �رقم �الدولية �230(وبgن�معايg\�ا(راجعة ،240�،

�01-10،�وأن�هناك�بعض�التقارب�السطéي�بgن�محتوى�القانون�)250�،265�،315�،530�،620

�220(وبgن�معايg\�ا(راجعة�الدولية�رقم��202-11وا(رسوم�التنفيذي�رقم� ،450� ،550� ،570�،

600� ،705� ،706� ،710� �إCى�)720، �معينة �تشg\�مادة �عندما �هنا �بالتقارب�السطéي �ويقصد ،

  .صيلعنوان�أو�اسم�ا(عيار�فقط�دون�إعطاء�التفا

  

  

  

  

  

                                           
 .185، مرجع سبق ذكره، ص سفاحلورشيد: لمزيد من التفاصيل حول هذا القرار أنظر∗
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  :الخاتمة. 4

  :النتائج. 1.4

حاولنا�من�خ,ل�هذه�الدراسة�تسليط�الضوء�ع:ى�واقع�مهنة�ا(حاسبة�eي�الجزائر�وذلك�

من�خ,ل�التطرق�لتطورها�التاريêي�و�الهيئات�ا(شرفة�عل !ا،�كما�تطرقنا�qعادة�تنظيم�ا(هنة�

�بموجب�القانون� �قررت�الحكومة�والنصوص��01-10ومحاولة�اص,حها القانونية��خرى�وال&%

�.طار� �تحديث �وكذا �ا(هنية، �ا(نظمات �هيكلة �وإعادة �ا(حاسبية �ا(هنة �تنظيم �إعادة بموج�!ا

  .العام�للمجلس�الوطG%�للمحاسبة

�eي�ا(حور�الثاني�من�الدراسة�تقييم�مدى�استجابة�مهنة�ا(حاسبة�eي�الجزائر� كما�حاولنا

،�وقد�توصلت�الدراسة�اCى�جملة�من�النتائج�أهمهاللتطورات�ال&%�شهد¼!ا�ا
ً
  :(هنة�دوليا

�ال[¹امات�- �قائمة �الجزائر�مع �eي �ا(حاسبة �(هنة �ا(نظمة �القوانgن �بgن �التقارب �بعض هناك

  �عضاء�الصادرة�عن��تحاد�الدوCي�للمحاسبgن؛

الدوCي�للمحاسبgن�مع��هناك�تقارب�كبe�\gي�محتوى�الw\امج�ا(حاسبية�ا(عتمدة�من�قبل��تحاد-

،�غg\�أنه�ما�يعاب�-تخصص�محاسبة�وتدقيق–محتوى�الw\امج�ا(عتمدة�eي�الجامعات�الجزائرية�

�وتغليب�الجانب� �التطبيقية �عن�ا(مارسة �هو�بعده �الجامعات�الجزائرية �eي �التعليم �نظام ع:ى

  النظري�eي�التكوين�ع:ى�ا(مارسات�العملية؛

�تنظيم�مهنة�ا(حا- �للمعايg\�بعد�إعادة �ا(مارسات�ومطابق´!ا �إطار�مواءمة �وeي �الجزائر، �eي سبة

إذ�تم�( الدولية�للمراجعة،�استطاعت�الجزائر�أن�تضع�بعض�ا(عايg\�ال&%�تؤطر�عمل�ا(راجعgن�

�لحد��ن�16إصدار�
ً
  ،�وهذه�ا(عايe�\gي�الحقيقة�مستمدة�من�ا(عايg\�الدولية�للمراجعة؛)معيارا

�مع�ا(عايg\�الدولية�للمراجعة�من�حيث�التسمية�تتوافق�معايg\�ا(-
ً
�كليا

ً
راجعة�الجزائرية�توافقا

  ومن�حيث�ا(ضمون؛
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�الواردة�- �الستة �التوصيات �وفق �الحسابات �(حافظ �ا(هنية �الواجبات �بgن �جزئي �توافق هناك

ة�وبgن�معايg\�ا(راجعة�الدولي�02/02/1994الصادر�بتاريخ� SPM/94/103بالقرار�الوزاري�رقم�

  ،)230�،240�،250�،265�،315�،530�،620(رقم�

�بgن�محتوى�القانون�- �202- 11وا(رسوم�التنفيذي�رقم��01-10هناك�بعض�التقارب�السطéي

�رقم� �الدولية �220(وبgن�معايg\�ا(راجعة ،450� ،550� ،570� ،600� ،705� ،706� ،710� ،720(�،

� �إCى �معينة �تشg\�مادة �عندما �هنا �بالتقارب�السطéي �ا(عيار�فقط�دون�ويقصد عنوان�أو�اسم

  .إعطاء�التفاصيل

  

  :OقRpاحات. 2.4

من�خ,ل�ما�سبق�يمكن�القول�أن�إعادة�تنظيم�مهنة�ا(حاسبة�eي�الجزائر�وإص,حها�`�شك�eي�

أنه�يشكل�فرصة�هامة�و�ضرورية�لتطوير�ا(هنة�وتأهيلها،�غg\�أن�أهم�ما�يمكن�ان�نوë¯%�به�من�

�لتطوير� �الدراسة �هذه �ا(حاسبية�خ,ل �ا(شاكل �(واجهة �الجزائر�وتأهيلها �eي �ا(حاسبة مهنة

  :ا(عاصرة،�هو�ما�ي:ي

  .سراع�eي�تطبيق�وتفعيل�القوانgن�وا(عايg\�ال&%�جاءت�"!ا��ص,حات؛-

  ضرورة�العمل�ع:ى�توافر�مقومات�وجود�ا(نافسة�الشريفة�بgن�مكاتب�ا(حاسبة�وا(راجعة؛-

  لة�(راقبة�جودة��داء�ا(Ä%�(كاتب�ا(حاسبة؛ضرورة�وجود�برامج�فاع-

من�الضروري�إعادة�تكوين�ا(راجعgن�(واكبة�التطورات�التقنية�eي�مجال�استخــدام�الحاسوب�-

  و�نظم�تكنولوجيا�ا(علومات؛

ضرورة�إرساء�قواعد�تتضمن�مراجعة�أنظمة�تكنولوجيا�ا(علومات�كأحد�ا(هام�الواجب�أداءها�-

  اجعgن؛من�طرف�ا(ر 

ضرورة�اعتماد�تدريس�ا(ناهج�الدولية�للمراجعة�eي�الجامعات،�وذلك�من�خ,ل�تحيgن�أساليب�-

  ومناهج�التدريس�الحالية�ح&®�تتكيف�مع�متطلبات�ا(هنة؛

�يت,ئم�مع�بيئة�العمل�- متابعة�التحديثات�ال&%�تمت�ع:ى�ا(عايg\�الدولية�للمراجعة�و�خذ�بما

  .ا(حلية

�ا(- �مجال �ع:ى�فتح �يعمل �أن �من�شانه �والذي �للمراجعة �الكw\ى �الدولية �ا(كاتب �أمام نافسة

  .تحسgن�واقع�ا(مارسة�ا(هنية�eي�الجزائر�والرفع�من�كفاء¼!ا

  

  :قائمة�ا�صادر�وا�راجع. 5
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1Nacer Eddine Saadi, Ali Mazouz, La pratique du Commissariat aux 
Comptes en Algérie, édition SNC 1993, p27 

الصادرة�eي��107الجريدة�الرسمية�للجمهورية�الجزائرية�الديمقراطية�الشعبية،�العدد��2

 .1852،�ص�30/12/1971
،�20002،�مذكرة�ماجستg\،�جامعة�الجزائر�ا�راجعة�الخارجية��ي�الجزائربن�يخلف�أمال،��3

 .97ص
ارب�الدولية،�مسعود�صديقي،�نحو�إطار�متكامل�للمراجعة�ا(الية�eي�الجزائر�ع:ى�ضوء�التج4

 .247،�ص�2004أطروحة�دكتوراه،�جامعة�الجزائر�
مداني�بن�بلغيث،�أهمية��ص,ح�ا(حاسD%�للمؤسسات�eي�ظل�أعمال�التوحيد�الدولية،��5

 .197،�ص�2004أطروحةدكتوراه،�جامعة�الجزائر�
الصادرة�eي��20الجريدة�الرسمية�للجمهورية�الجزائرية�الديمقراطية�الشعبية،�العدد��6

 .651،�ص�01/05/1991
دراسة�تحليلية�تقييمية،��–مداني�بن�بلغيث،�فريد�عوينات،�.ص,ح�ا(حاسe�%Dي�الجزائر��7

و��29يومي��مداخلة،�ا(لتقى�العلم%�الدوCي�حول�.ص,ح�ا(حاسe�%Dي�الجزائر،�جامعة�ورقلة،

30��\w2011نوفم. 
 .06مداني�بن�بلغيث،�فريد�عوينات،�مرجع�سابق،�ص��8
،�ا(ؤرخة�eي�42الجريدة�الرسمية�للجمهورية�الجزائرية�الديمقراطية�الشعبية،�العدد�رقم��9

11/06/2010. 
،�الصادرة�eي�07الجريدة�الرسمية�للجمهورية�الجزائرية�الديمقراطية�الشعبية،�العدد�رقم��10

 .23 -4،�ص�02/02/2011
،�الصادرة�eي�11الجريدة�الرسمية�للجمهورية�الجزائرية�الديمقراطية�الشعبية،�العدد�رقم��11

 .05،�ص�20/02/2011
،�الصادرة�30الجريدة�الرسمية�للجمهورية�الجزائرية�الديمقراطية�الشعبية،�العدد�رقم��12

 .19،�ص�e01/06/2011ي
،�الصادرة�eي�65ئرية�الديمقراطية�الشعبية،�العدد�رقم�الجريدة�الرسمية�للجمهورية�الجزا�13

 .17،�ص�30/11/2011
،�الصادرة�eي�43الجريدة�الرسمية�للجمهورية�الجزائرية�الديمقراطية�الشعبية،�العدد�رقم��14

 .09،�ص�25/07/2012



 واقع�و�آفاق: إعادة�تنظيم�مهنة�ا�حاسبة��ي�الجزائر
 

87 

                                                                                                           
،�الصادرة�eي�24الجريدة�الرسمية�للجمهورية�الجزائرية�الديمقراطية�الشعبية،�العدد�رقم��15

 .12،�ص�30/04/2014
 .22نفس�ا(رجع�السابق،�ص��16
�ي�ضوء�مستجدات�معايH�Rfب7غ�ا�ا\ي�عبد�الله�بن�صالح،��17�dأهمية�تطوير�التعليم�ا�حاس�

،�أطروحة�دكتوراه،�جامعة�الدولية�ودو�رها��ي�تحرير�الخدمات�ا�حاسبية��ي�الدول�العربية

 .207،�ص�2017الشلف،�
 .213نفس�ا(رجع�السابق،�ص��18
 .215نفس�ا(رجع�السابق،�ص��19
  :أنظر�20

الصادرعن�ا(جلس�الوطG%�للمحاسبة،�وا(تضمن��04/02/2016ا(ؤرخ�eي��002ا(قرر�رقم� -

 .ا(عايg\�الجزائرية�للتدقيق

الصادرعن�ا(جلس�الوطG%�للمحاسبة،�وا(تضمن��11/10/2016ا(ؤرخ�eي��150ا(قرر�رقم� -

 .ا(عايg\�الجزائرية�للتدقيق

الصادرعن�ا(جلس�الوطG%�للمحاسبة،�وا(تضمن��15/03/2017ا(ؤرخ�eي��23ا(قرر�رقم� -

 .ا(عايg\�الجزائرية�للتدقيق

الصادرعن�ا(جلس�الوطG%�للمحاسبة،�وا(تضمن��24/11/2018ا(ؤرخ�eي��77ا(قرر�رقم� -

 .ا(عايg\�الجزائرية�للتدقيق
\ي�الجزائري�للمعاي�Rfالدولية�للتدقيق�نظام�ا�حاس��dا�اأهمية�تكييف�السفاحلو�رشيد،�21

،�أطروحة�دكتوراه،�جامعة�الشلف�وا�راجعة��ي�ظل�تبنيه�للمعاي�Rfالدولية�للمحاسبة

 .227 -224،�ص�ص�2016/2017


