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 ملخص:

سررررتمرارشة هشرررا  ا  ح رررر  ذات أهميرررة بالكرررة يوض ررررا ال رررام  لا  تعتبرررر أمررروال الشررررركة كيلمرررا يررررا   ررر   ا   بيع  ررررا

لرركلن ن ررد أ  العشرررخص قررد خهرر ا بةمايررة سرشرردة مرر  نوظ ررا مرر  أجرر  الحلررا  ظ رر   ،مرح ررة لاسلاسرر ا  تهررلي  ا

الكمررة الماليرررة ل شررركة لرررلش حمايررة ل شرررركة  حررس الشررررياي س  ررا سةسرررة،  لانمررا أي رررا لحمايررة جماظرررة الررردائن   

رش  الرررركي  تعررررام وا مررررص الشررررركة مرررر  الت ررررا ئات ال رررري قررررد يرتسي ررررا القررررائمو  ب ظمررررال الإ ارة مرررر  مسرررر ري  أ  مرررردي

 حسة الحالة.

الحمايرررررة الجزائيرررررة،  ائررررر  الشرررررركة، الإسرررررتعمال ، رررررر المشرررررر  ، خيانرررررة ا مانرررررة،  رررررريات ال  مرررررات الملتاحيرررررة :

 ا موال،  ريات ا شخاص.
Abstract: 

The property of the company, whateveritsform and nature, is of great importance becauseitis 
the guarantor of the continuity of itsactivityuntil the stage of itsbankruptcy and liquidation. 
Therefore, wefindthat the legislationdistinguishedhim a unique protection in order to preserve 
the financial information of the company not only to protect the company and the right of 
itsassociates, but also to protect the group of creditorshavingdealtwith the company of the 
abuses whichcouldbecommitted by thoseresponsible for management, includingofficers or 
managers, as the case maybe. 

Keywords: criminal protection, company creitor, unlawful use, dishonesty, companies of 
persons, property company. 
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 مقدمة. 1

ي دف تسرخش هكا النو  م  الحماية الجزائية  

 موال الشركة الت ارشة  سس ا   ال الوار ة في 

المعدل  45-54م  ا مر رقم  455الما ة رقم 

سبتمبر  22المؤرخ في  45-54)ا مر رقم  المتمم

المت م  القانو  الت اري المعدل  1554

سبتمبر  03ة في ( مؤرخ 50 المتمم ) ج.ر ظد  

لال  ضما  الإئتما  الت اري م  خلال  .(1554

حماية المتعام    مع ا،  لع  ما يم ز هكا النو  

م  جرائم ا ظمال هو لجوي مس ر أ  مدير 

الشركة لال   رق ، ر تق يدية تمسنه م  لاخلاي 

تهرساته بل    ضعيته الملائمة ال ي يةت  ا 

العنف يوسي ة في الشركة بةيث لا تعتمد ظ   

للإسعيلاي ظ   أموال الشركة  موجو ات ا ال ي 

هي في ا ص  ال ام  الوحيد ل ك ر المتعام  مص 

الشركة لاذا تع س ا مر بشركة م   ريات 

ا موال أ  ظ   ا ق  ب زي يافي لا ب س به م  

ال ما  في حال كنا أمام  ركة م  الشريات 

السبة ال ي تقوم ظ   الإظتبار الشخص ي، ل كا 

جايت نوظية الحماية الجزائية مخت لة بما 

يعناسة  نو  ي   ركة   بيعة الإ ارة القائمة 

 بعسي رهررا.

لا  الحماية ال ي قهدها المشر  ضم  ا ح ام 

الجزائية ل قانو  الت اري أ  ت ن المكيورة في 

ستعمال القائم اقانو  العقوبات تقوم بم ر  

ستعمالا ابإ ارة الشركة الت ارشة لكم  ا المالية 

يخالف مهلحة الشركة بما يخدم مهلحته 

 ب كا  .الشخهية ح    لا  يانت بنية الإرجا 

يمس  أ  نقول ب   الشركة المعنية ت و  هي 

أ ل  ضحايا هكا التهرف قب  النظر لمهلحة 

ر الك ر المتعام  مع ا يو  هكا الإستعمال ، 

قص م  ذم  ا المالية المشر   ح    لا  لم ين

  ا رباح نعي ة ت ظ   ا السث ر مسي و  قد سو 

 ،موجو ات ا لمهالح شخهية ستكلالا

بالإضاسة لما يترتة ظ  هكا الإستعمال م  

ت اليف  مستةقات لاضاسية تتةم  ا الشركة 

     مقاب .

أهم ال ي هي  الت ارشة الشركةضو  مو   همية  

 بالتالي س ما  أم  هكا قتها ، لإرك زة ل

 ،السيا  هو م  ضم  ا م  القومي الإقتها ي

لكلن نلحظ المشر  خاصة في هاته اللترة بكل 

تةس   حماي  ا م  خلال م  و ا ، ر معتا  في 

ذات اله ة   التنظيمية النهوص العشرخعية

...  ظ   ،رار القانو  الت اري، قانو  الإسعثمار 

 .لالخ

 ية لال  لابرائ البةثض دف م  خلال هكه الورقة   

في  الجزائري، ها المشر أنوا  الحماية ال ي أقر 

م سيه مدى ملايمة هكه نلش الوقت الكي نقي

مص  اقص  متط بات     ي   ركة  الحماية

 .ة أنظم  ا  بيع

 بما أ  هكه الحماية مخت لة حسة نو  ي  

سسيف تبن  المشر   ، ركة  هي  ة لا ارت ا

الجزائري الوصف القانوهي ل كه الس ويات بما 

 ارشة؟  ما هو يعناسة  ي  نو  م  الشريات الت

 ؟مبرر هكا الإختلاف

 اظتمدنا ظ   المنهج للإجابة ظ  هكه الإ  الية 

م  خلال تقسيم الموضو  لال  التة ي ي 

 نناقش في ا  ل منه جنةة الإستعمال ،قسم  

، ر المشر    موال الشركة بالنسبة لشريات 

ثم هعرج لال  جنةة خيانة ا مانة في  ،ا موال

منه في حال تع س ا مر بشريات  القسم الثاهي

ثم نخ ص لمبرر التلرقة ب    ،ا شخاص

 النوظ  .
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الإستعمال ، ر المشر    موال الشركة . 2

 الت ارشة

في تعد ت العسميات ل كا النو  م  الجرائم 

سقه القانو  الجنائي للأظمال س ناك م  يط س 

الإستعمال التعسلي  موال الشركة،  ظ   ا لاسم

 هناك م  يسم  ا بالإستعمال الس يي  موال 

 ، رها م  الهيا،ات ال ي تهة  ،الشركة

جميع ا في معن   احد  هو الإستعمال ، ر 

ال ي يدخ  المشر    موال الشركة الت ارشة   

ستعمال ا صوات لتعسف في اضم  لا ارها ا

 م م  النهوص الم رمة  الس طات  هو ما يل

سنعم  ظ   تةديد الإ ار   ظ يه ل كا اللع .

تبيا  أريا  هكه ثم  ،الملاهيمي ل كه الجنةة

ام الجزائية الجرشمة  سس ما نهت ظ يه ا ح 

 ل قانو  الت اري.

، ر المشر    للإستعمال الإ ار الملاهيمي .1.2

  موال الشركة الت ارشة

ظ   ، ر العا ة تم لاضلاي الت رشم ظ   هكا 

الس وك بموجة ا ح ام الجزائية ل قانو  

الت اري في الباب الثاهي م  الستاب الخامش، 

بةيث حهر المشر  تطبيس هكه الجنةة في 

لا ار  ريات مةد ة     ، رها  في أشخاص 

الشريات  معين   بكات م يو  هي  ة هكه

لكلن يا  لزاما  ، تركيب  ا المالية تمتائ بالتعقيد

ب   يتزام  هكا التطور مص مواج ة هكه 

ائيا م  منط س أ  ل كا ا سالية الجديدة جز 

عد تارشخي بةيث أصبح له مل وم التسييف ب

 خاص يتخطى المقاربة السلاسيسية.

مل وم الإستعمال ، ر المشر    موال . 1.1.2

  ارشةالشركة الت

للإلمام ب كا العنهر م  الم م أ  هش ر لال  

ب   الحاجة التطور التارشخي ل كه الجرشمة لن

ثم نةا ل ضبط مل وم ا م  أج  ،  لعشرخع ا

تمي زها ظ  ، رها م  الجرائم ا خرى لاسيما 

 المشاب ة ل ا.

البعد التارشخي لجرشمة الإستعمال . 1.1.1.2

 التعسلي  موال الشركة الت ارشة

لا    اعي ت رشم هكه ا ظمال جايت نعي ة لسد 

الثكرات  النقائص ال ي أسرئها تطبيس نهوص 

القانو  الجنائي العام،  أمام هكا العجز 

بم مو   الجزائري  لمشر سرظا  ما تدخ  ا

 ةرة لاقتها يرا  سياسير ز ذ  أبعرص قانوهي متمرن

المعدل  45-54م  خلال أح ام ا مر رقم 

  ئري.بالقانو  الت اري الجزا  المتمم المتع س

قد تم النص ظ   هكه الجنةة مص ميلا        

في  1554أ ل قانو  ت اري جزائري سنة 

 لا  يا  لم يس  هناك  011  033الما ت   رقم 

في  صدى لتطبيس هكه الجرشمة يو  الإقتها 

م م ه آنكاك مت و  م  مؤسسات ظمومية م  

، ر أ  ال الشريات ال ي يست زم ا القانو  

 كشرط لقيام هكه الجرشمة.

تعرشف الإستعمال ، ر المشر    موال . 2.1.1.2

 الشركة

لم يعرف القانو  الجزائي الت اري هكا النو  

م  الجرائم، مص ذلن حا ل سق اي القانو  

تباي  آرائ م ضبط مل وم  الجنائي للأظمال ر،م

 ام  ل كه الجرشمة كما قهده المشر  بةيث 

ستعمال "اذهة قسم معتبر من م لال  القول ب ض ا:

تما  الشركة م  المس ر بسوي نية أموال أ  لاظ

ستعمالا مخاللا لمهلحة الشركة الت ارشة م  ا
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أج  تةقيس مهلحته الشخهية سواي يانت 

 .(30)ماية، صلةة مبا رة أ  ، ر مبا رة " 

 خعرس ا سق اي ظ م الإقتها   المةاسبة ظ   

ي هو تكي ر في أض ا نو  م  أنوا  الكش الك

رتبط مل وم الكش كث را حقائس معينة،  قد ا

مص تدقيس الحسابات نظرا للآثار الب يكة ال ي 

يخ ل ا ظ   الشريات  مستخدمي مع ومات ا 

المالية بهلة ظامة، هكا ا خ ر الكي يمش 

بالتقارشر المالية ل شركة م  ج ة  أصول ا م  

ج ة أخرى لكلن أخكت معاي ر التدقيس بع   

بالتوائي مص  الإظتبار ا حداث السابقة لتتماش  

، 2315) را    ر ابحي ، ما قد يةدث مستقبلا 

 .(200صلةة 

الشريات المعنية بم ال تطبيس  .2.1.2

 الإستعمال ، ر المشر    موال الشركة

 بعا للست ي   ركة معنية ب كا النو  م  

الحماية الجزائية  لانما في  ريات مةد ة نظرا 

لطبيع  ا  للإظتبارات ال ي تقوم ظ   ا يوض ا 

ا ساس الكي يدسص الك ر ل تعام  مع ا نظرا 

لقوة ال ما  المالي الكي تمتائ به،  هي 

المواصلات ال ي تت سد في النموذج ا مث  

 ركة المساهمة  ككلن  لشريات ا موال

 ريات المسؤ لية المةد  ة بنوظ  ا،  لا  

يانت للست بالقوة ال ي تمتائ ب ا ا  ل  يو  

السث ر م  اللق اي يعتبر   هكا النو  م  

الشريات ذي صبكة مختطة  لس  مص ذلن سهي 

 مشمولة ب كا النو  م  الحماية القانونية.

  ركة المسؤ لية المةد  ة. 1.2.1.2

الجزائري في الموا  م   ا القانو  الت اري نظم 

، أما ظ  المل وم العام ل كه 451لال   425

م  القانو    425 الشركة سشم ته الما ة رقم

تؤسش ب    رياي لا يتةم و  الت اري  هي ال ي 

 .ائر لالا في حد   ما قدموا م  حهصالخس

 تع   بعنوا  ل شركة يمس  أ  يشتم  ظ   

ي أ  أكثر ظ   أ  ت و  لاسم  احد م  الشريا

هكه العسمية مسبوقة أ  متبوظة ب  مات  ركة 

من ا ذات مسؤ لية مةد  ة أ  ا حرف ا  ل  

،هكا ا خ ر الكي ش.م.م  بيا  رأسمال الشركة 

 ج مقسم لال   133.333لا ي ة أ  يق  ظ  

حهص الشرياي الكي لا ينبغي أ  يزشد ظد هم 

 لية (  رش ا،  تبقى مسؤ  23ظ  ظشر   ) 

الشرياي في هكا النو  م  الشريات في حد   

حهته في رأسمال الشركة حسة نص الما ة 

 م  نلش القانو . 425رقم 

 033 قد خهص المشر  الجزائري الموا  م  

م  ذات القانو  أح اما جزائية ظ   034لال  

المخاللات المتع قة بشريات المسؤ لية 

الما ة المةد  ة بنوظ  ا  ما ي منا هنا هو نص 

عاقبة ال ي تقض ي صراحة بم 5سقرة  033رقم 

مس ري هكه الشريات لاذا ما استعم وا أموال 

ستعمالا مخاللا لمهلح  ا ظ  سوي الشركة ا

 نية خدمة لمهلح  م الشخهية.

  ركة المساهمة. 2.2.1.2

نظم المشر  ت وش  هكه الشركة  س رها  ككا 

م  نق ائ ا في الموا  ت الرقابة ظ   ا  اكيليا

م  القانو  الت اري،  102مسرر  514لال   452

الشركة  ظ   أض ا 452ة رقم  قد ظرس  ا الما 

ال ي ينقسم رأسمال ا لال  حهص،  تت و  م  

  رياي لا يتةم و  الخسائر لالا بقدر حه  م.

 .(35)مس  أ  يق  ظد  الشرياي ظ  سبعة  لا ي
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لا  هكه الشركة هي النموذج ا مث  لشريات 

ا موال يوض ا ا قدر ظ   ت ميص رؤ س ا موال 

م  المساهم   سواي لج ت في ت وش  رأسمال ا 

ظند الت سلش باللجوي للإ خار العام أ  م      

اللجوي ل كا الإجراي،  لاظتبارا ل كه الم زات سقد 

سرض المشر  في المقاب  ظقوبات جزائية ظ   

ائم   ظ     م  رئلش  ركة المساهمة  القي

رت اب م لمخاللات تتع س لا ارت ا ظموما في حال ا

بإ ارة هكه الشريات لاسيما جنةة الإستعمال 

، ر المشر    موال  ركة المساهمة 

م   0سقرة  011المنهوص ظ   ا في الما ة رقم 

حيث تتخك  ،القانو  الت اري الجزائري 

 وا ستعمحق م في حال اجرايات الجنائية في الإ 

قترا  سوي النية  الع م أموال الشركة مص ا

بالطابص المخالف لمهلحة الشركة  الشرياي 

)يسعد، س  ا قهد تةقيس مهالح م الشخهية 

 .(15، صلةة 2310

أريا  جنةة الإستعمال ، ر المشر    .2.2

  موال الشركة الت ارشة

ك ي جرشمة أخرى لا تقوم جنةة الإستعمال ، ر 

المشر    موال الشركة لالا بتوسر ثلاثة أريا  

أساسية هي: الرك  الشرعي، الرك  الما ي 

  الرك  المعنوي.

 الرك  الشرعي. 1.2.2

 ملا ه أ  لا جرشمة أ  ظقوبة أ  تدب ر أمني م  

-22م  ا مر رقم  )أنظر الما ة ا  ل ، ر قانو  

المت م   1522جوا   30المؤرخ في  142

 هو ضر ري  قانو  العقوبات المعدل  المتمم.(

ح   ن و  أمام  قائص تش   جرشمة   نه في 

، صلةة 2332)رحماهي، ذلن     باقي ا ريا  

 هو ما يتةقس في موضوظنا في أكثر م  نص  (52

م   5 سقرة 033 احد بةيث نهت الما ة رقم 

يعاقة بالحبش لمدة القانو  الت اري ظ   أنه 

 ج  23.333سنة لال  خمش سنوات  بكرامة م  

 ...  ج أ  بإحدى هات   العقوبت  : 233.333لال  

ستعم وا ظ  سوي نية المس ر   الكي  ا -5

 .ا ل شركة ضأموالا أ  قر  

م  نلش  0سقرة  011الما ة رقم  كما تعاقة

بالحبش م  سنة  احدة لال  خمش  القانو  

 233.333 ج لال   23.333سنوات  بكرامة م  

  ج أ  بإحدى هات   العقوبت  :

رئلش  ركة المساهمة  القائمو  بإ ارت ا أ  -

مدير ها العامو  الكي  يستعم و  ظ  سوي 

 .سمع  ا لشركة أ  نية أموال ا

عاقة م  ذات القانو  ت 053الما ة رقم  أي ا

بالحبش م  سنة  احدة لال  خمش سنوات 

 ج أ   233.333 ج لال   23.333 بكرامة م  

لاحدى هات   العقوبت   سقط المهلي الكي 

 يقوم ظ  سوي نية:

 ... .مال أموال أ  لائتما  الشركةستعبا -1

م  قانو  النقد  101 ت يف الما ة رقم 

أ ت  22المؤؤرخ في  11-30)ا مر رقم   القرض

أ ت  25( مؤرخة في  42) ج. ر ظد   2330

 35-13المعدل  المتمم با مر رقم  2330

(  43) ج. ر ظد   2313أ ت  22المؤرخ في 

المتع س بالنقد  2313مؤرخة في أ ل سبتمبر 

في حال تع س ا مر ببنن أ  مؤسسة   القرض.(

ة أ  ي ونا في      ركة مالية ال كي  ي 

( سنوات 4يعاقة بالحبش م  خمش )مساهمة 

 4333.333( سنوات  بكرامة م  13لال  ظشر )

 ج     المساس بتطبيس  13.333.333 ج لال  
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ظقوبات أكثر جسامة، الرئلش أ  أظ اي م  ش 

لعامو  لبنن أ  مؤسسة الإ ارة أ  المدير   ا

سة بسوي النية ن المؤسستعم وا م مالية لاذا ا

ستعمالا مناسيا لمهالح هكه  ظمدا أ  أموال ا ا

المؤسسة  ،راض تليد مهلح  م الشخهية 

أ  لرظاية  ركة أخرى أ  مؤسسة يانت ل م س  ا 

 مهالح بهلة مبا رة أ  ، ر مبا رة.

 خعاقة بالعقوبات نلس ا     المساس 

بعقوبات أكثر جسامة، الرئلش أ  أظ اي 

لعامو  لبنن أ  ارة أ  المدير   ام  ش الإ 

ستعم وا بسوي النية  ظمدا مؤسسة مالية لاذا ا

وات المخولة ل م بةسم هكه الس طات أ  ا ص

ستعمالا مناسيا لمهالح المؤسسة الهلة ا

 ،راض تليد مهالح م الشخهية أ  لرظاية 

ح  ركة أخرى أ  مؤسسة يانت ل م س  ا مهال

 .بهلة مبا رة أ  ، ر مبا رة

 الرك  الما ي. 2.2.2

ن و  أمام جنةة الإستعمال ، ر المشر   

ركة كما هو  اضح م  تسمي  ا ظند  موال الش

ستعمال المس ر أ  م  هو في حسمه  موال ا

( 1الشركة الت ارشة كما هي مةد ة بنوظ  ا )

ستعمالا مخاللا لمهلح  ا خدمة لشخهه ا

(2.) 

 لاستعمال مال الشركة. 1.2.2.2

 هي العبارة ال ي أ ر ها المشر  بمناسبة 

شدخ  في مل وم هكا ت رشمه ل كه الس ويات،   

الإستعمال ي  استخدام  لو بطرشقة مؤقتة 

ستعمالا سع  الإستلا ة م  قر ض،  خعتبر ا

ستعمال تسبيقات، سيارات، مساك ، أ  ح   ا

)ماية، العتا   موظلي الشركة بد    جه 

 ب كا المل وم يخرج ظ  لا ار  .(51صلةة 

 ا الت رشم الإمتيائات ال ي تمنة ا الشركة بإرا ت

 ستلا ةلبعض المناصة المرموقة س  ا يا

ستعماله المس ر م  سس   ظيلي أ  سيارة لا 

 الشخص ي خارج سترات العم .

أما ظ  المقهو  بالمال في هكا الإ ار سيؤخك 

ي  قيمة لاي ابية ل كمة  بمعناه الواسص،  هو 

المالية ل شركة سواي يانت منقولا أ  ظقارا أ  

في حسابات الشركة ا مالا ما يا أ  معنوشا ظاهر 

،  خستوي في ذلن أ  ي و  هكا المال اأ  مستتر 

ظاما تابعا ل د لة أ  خاصا تابعا للخواص، 

بمعن  آخر أ  أصول الشركة تشم  م مو  

 الم سية ا  بية  ا موال الثابتة  المنقولة

 الهناظية الم ونة ل كمة المالية ل شركة 

الت ارشة  ال ي تخهص ل وساي بكرض ا     أ  

ب   رأس المال  الإحتيا ات ي و  هناك تمي ز 

ستثناي الدساتر المةاسبية أ  ، رها      ا

المم وكة ل شركة أي ظ   ظقارات ا، منقولات ا، 

 ما ل ا م  ظتا ها، س ع ا، مخز ض ا  مساكن ا 

 يو   حقوق  لاي ارات  ككلن ا موال 

)يسعد، المعنوشة م  ظلامات  برايات لاخترا 

 .(51، صلةة 2310

أ  لا ي و  هكا الإستعمال في مهلحة . 2.2.2.2

 الشركة الت ارشة

ستعمال موجو ات تقوم هكه الجرشمة بم ر  ا

 حسة النهوص  .الشركة الت ارشة  أموال ا

الم رمة ل كا الس وك لا تشترط أ  ي ر هكا 

الإستعمال بالكمة المالية ل شركة مبا رة لاذ 

يسلي أ  يهة في ، ر مهلح  ا، مما يؤ ي 

بال ر رة لال  الحد م  قوة ضما  الشركة 

 المالي أ  ظ   ا ق  تق يهه.
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هكا،  خعتبر مخاللة لمهلحة الشركة الت ارشة 

ا هداف المسطرة ل ا في  ي  س وك ينتلي مص

بعبارة أخرى هو اللع  الكي لا  .الإ ار الشرعي

يةترم  لا يتقيد ب وابط العسي ر الموضوظية، 

ظ   سبي  المثال يمس  لاظتبار اللع  المخالف 

لمهلحة الشركة التهرف الكي يلقر الكمة 

المالية ل شركة  لو مؤقتا خاصة ظ   رشس 

مقاب  أ  ظ   الإقتطا  م  رصيدها المالي     

 رشس تس يم مقاب   همي، ككلن يعتبر مرتسبا 

ل كه الجنةة المس ر الكي يقوم بدسص سوات ر 

 ركة أخرى له س  ا مهالح م  أموال الشركة 

 .(032)ال ه، صلةة ال ي يقوم بعسي رها 

 الرك  المعنوي . 0.2.2

، ر المشر    موال الشركة  جنةة الإستعمال

الت ارشة هي م  الجرائم العمدية ال ي تشترط 

 جوب أ  ي و  الجاهي س  ا ) المس ر أ  م  في 

حسمه ( يعي ظناصر هكا الجرم  مص ذلن تت ه 

لارا ته لال  تنليكها، بدلي  أ  المشر  في الما ة 

م  القانو  الت اري يؤكد ظ    5سقرة  033رقم 

ستعم وا المس ر   الكي  ا -5هكا العنهر:" 

 ظ  سوي نية أموالا أ  قر ضا ل شركة ".

م   0سقرة  011 هو ما يت كد في الما ة رقم 

رئلش  ركة  -0نلش القانو  ح   نهت: "

المساهمة  القائمو  بإ ارت ا أ  مدير ها 

العامو  الكي  يستعم و  ظ  سوي نية أموال 

 "....الشركة أ  سمع  ا

م  ذات القانو   053 رقملاضاسة لال  الما ة 

عاقة بالحبش م  سنة  احدة لال  خمش ال ي ت

 233.333 ج لال   23.333سنوات  بكرامة م  

لمهلي  ج أ  لاحدى هات   العقوبت   سقط ا

 ... الكي يقوم ظ  سوي نية:

أما ظ  القهد الجنائي الخاص سيت سد في 

خدمة الهالح الخاص لاذ لا يسلي لقيام جنةة 

، ر المشر    موال الشركة  الإستعمال

الت ارشة توسر ظنهر سوي النية سقط،  لا ي م 

أ  ت و  هكه المهلحة مبا رة أ  ، ر مبا رة 

)بوسقيعة، مهلحة ما ية يانت أ  معنوشة 

 .(155، صلةة 2330

 خيانة ا مانة.0

ستقراي بما أ  المشر  الجزائري م  خلال ا

أح ام جنةة الإستعمال ، ر المشر    موال 

الشركة الت ارشة نص صراحة ظ   نطاق تطبيس 

هكه الجرشمة الكي لا ي ة أ  يخرج ظ  لا ار 

 رك ي المسؤ لية المةد  ة  ككا  ركة 

المساهمة، سإ  هكا لا يعني أ  باقي الشريات 

الت ارشة تبقى م      حماية قانونية لكم  ا 

حقوق الشرياي  الك ر الدائ  س  ا لانما المالية  ل

يمس  تسييف هكه الوقائص ال ي يرتسي ا مدير ها 

بالرجو   ح ام القواظد العامة المنهوص 

ظ   ا في قانو  العقوبات بال بط تدخ  ضم  

ال ي مل وم العام لجنةة خيانة ا مانة، ال

 ن أريا  ك ي جرشمة أخرى.تست زم لقيام ا ككل

 لاهيمي لجنةة خيانة ا مانةالإ ار الم .1.0

قب  أ  نبةث في م ال الشريات الت ارشة 

المعنية ب كا التسييف في الحد   ال ي يعترف ب ا 

القانو  الت اري، نةا ل لاظطاي مل وم ظام ظ  

جنةة خيانة ا مانة ظ   ضوي نص القانو  

  الإج  ا ات الق ائية  اللق ية.

 التعرشف ب نةة خيانة ا مانة. 1.1.0

لقانو  هكه الجرشمة لس  م  خلال لم يعرف ا

م  قانو   052ستقراي نص الما ة رقم ا
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كتلى بسر  الهور العقوبات الجزائري سقد ا

هكه الجنةة،   ا   ال ال ي قد تظ ر في     ا

ظتمد أ، ة اللقه الجنائي لال  هاته ا خ رة ال ي ا

الإسعنا  ظ   ا في  ضص مل وم  ام  ل كه 

لإختلاسات الطليلة سيما ب   الجرشمة بر،م ا

 هكه التعرشلات.

يمس  تعرشف جنةة خيانة ا مانة بش   ظام 

لاس أ  ظ   أض ا تعمد شخص تبديد أ  لاخت

ستخدام في ، ر لاتلاف أ  لاساية استعمال أ  ا

مة ه لمبالغ مالية، أ  ب ائص أ  أمتعة أ  

  أ قاف أ  ما في حسم ا سبس  أ  منقولات أ

أشخاص ظا ي   أ   ست م ا م  شخص أ  ا

لاظتبارش   لتهرشل ا ظ    جه مع   حسة 

توج  ات م  ر،بات م، مما يترتة ظ يه الإضرار 

ب م ما يا  معنوشا بكض النظر ظ  تةقيس 

سائدة لهالحه أ  لهالح شخص أ  أشخاص 

 .(22، صلةة 2335)الحس  ، آخرش  

سعيلاي مدير ظند ا ب كا تقوم هكه الجنةة 

الشركة الت ارشة أ  م  هو في حسمه ب ميص 

م   455أ  ال ا المكيورة في الما ة رقم 

القانو  الت اري الجزائري سيما ظدا  رك ي 

المسؤ لية المةد  ة   ركة المساهمة، ظ   

منقول يةوئه بناي ظ   العقد المبرم بلنه  ب   

 ا الشركة الكي بموجبه تمنح له صلاحية لا ارت

ظ   رشس خيانة الثقة ال ي أ  ظت سيه 

في ظقد  ابمقتض   هكا العقد سواي يا  مدرج

الشركة الت ارشة أ  بمقتض   ظقد ملحس،  ذلن 

-مالسه بتةوش  صلته م  حائز ل ش يي لحساب 

لال  مد  بم سيته  -الكي هو م ن الشركة ك ص 

لا ار  ستعماله لمهلحته الشخهية خارجأ  لا 

  ف بعسي رها.مهلحة الشركة ال ي ي

الشريات المعنية بم ال تطبيس جنةة . 2.1.0

 خيانة ا مانة

بما أ  التنظيم القانوهي لجرشمة الإستعمال ، ر 

كما ذكرنا -المشر    موال الشركة الت ارشة 

يتضح ب نه للش جميص الشريات  -سابقا

 ،الت ارشة معنية ب كا النو  م  الحماية الجزائية

نقهد هنا  ريات ا شخاص أ  ال ي تقوم ظ   

الإظتبار الشخص ي في ت وشن ا لا المالي، لس  هكا 

لا يعني ب   يبقى هكا النو  م  الشريات 

الت ارشة     حماية قانونية تةاسظ ظ   ذم  ا 

المالية ضمانا لحس الك ر المتعام  مع ا  لانما 

لاظتا  الق اي ظ   أ  يتم التسييف القانوهي 

قائص ال ي يت ا ئ م  خلال ا مدير الشركة ل و 

الت ارشة صلاحياته خدمة لهالحه الخاص في 

لا ار جرشمة منهوص ظ   ا في القانو  العام هي 

 جنةة خيانة ا مانة.

 455 قد نص القانو  الت اري في الموا  م  

منه  ما بعدها ظ   أ  ال  ريات ا شخاص 

 ركة  هي ظ   التوالي حسة  ر  ها القانوهي: 

  ركة  ،الت ام ،  ركة التوصية البسيطة

 المةاصة.

  ركة الت ام . 1.2.1.0

ظرف هكا النو  م  الشريات منك ئم  بعيد 

 هو م  أكثر أنوا  الشريات  يوظا  هي 

تسري ظ    ،النموذج ا مث  لشريات ا شخاص

هكا النو  م  الشريات القواظد العامة في 

 (213، صلةة 2312)السيلاهي، ت سلس ا 

بالإضاسة لال  ما  ر  م  أح ام خاصة في قانو  

م   420لال   441الشركة لاسيما في الموا  م  

 القانو  الت اري الجزائري، تقوم ظ   الإظتبار 

الشخص ي  تت و  أساسا م  ظد  ق ي  م  
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الشرياي  ب كه الهلة يسعسبو  صلة التاجر 

ظا ة ما تربط م ص ة معينة كه ة القرابة، 

يث ت و  س  ا شخهية الهداقة أ  المعرسة بة

لكلن سإ  هكه الشركة  ،ظتباري   رشن مة  ا

تنة  بوساة أحد الشرياي أ  نظرا للقدا  

)أنظر الما ة ظام أه يته أ  بإهسحابه ك ص  

م  القانو  الت اري  420 الما ة رقم  422رقم 

 الجزائري.(

هكا،  ش و  الشرياي س  ا مسؤ لو  م  ، ر 

تةديد  بالت ام  ظ   يو  الشركة في مواج ة 

الك ر  شبط  ي  بند ينص ظ   خلاف ذلن في 

 العقد الت سلس ي ل كه الشركة،  لا ي وئ أ 

ت و  حهص الشرياي س  ا قاب ة ل تدا ل  لا 

يمس  لاحال  ا ما لم تنال رضا جميص الشرياي 

 خعتبر ي   رط مخالف ل كا الحسم  ،بالإجما 

م  نلش  423)أنظر الما ة رقم ك   لم يس  

 .القانو (

  ركة التوصية البسيطة. 2.2.1.0

 420الموا  م  نظم ا المشر  الجزائري في 

، تطبس 13مسرر  420مسرر لال  ،اية الما ة رقم 

ا ح ام المتع قة بشركة الت ام  ظ    ركة 

التوصية البسيطة سيما ظدا ما يتع س من ا 

با ح ام المرتبطة بخهوصية الشرياي 

 الموص  .

بةيث ي تزم الشرشن الموص ي بديو  الشركة 

 سقط في حد   قيمة حهته في رأس المال ال ي

لا يمس  أ  ت و  في     تقديم ظم ، كما لا 

يمس  الشرشن الموص ي أ  يقوم ب ي ظم  

تسي ر خارجي  لو بمقتض    يالة  في حال 

مخاللة هكا الحسم يتةم  هكا الشرشن 

شرياي المت امن   بديو  بالت ام  مص ال

ت اه الك ر الدائ   المترتبة ا لتزامات االشركة  ا

ظ  ا ظمال الممنوظة،  شمس  أ  ي تزم 

بالت ام  ب   لالتزامات الشركة أ  بع  ا سقط 

حسة ظد  أ  أهمية هكه ا ظمال الممنوظة 

م  نلش  4مسرر  420)أنظر الما ة رقم 

 .القانو (

  ركة المةاصة .0.2.1.0

الجزائري سهلا ياملا في ص ل ا المشر  خه

لال   1مسرر  554تقن   الت ارة في الموا  م  

، تسم  خهوصية 4مسرر  554،اية الما ة رقم 

هكه الشركة في يوض ا لا توجد لالا في العلاقات 

ب   الشرياي س  ا ظ   أ  ي ونوا أشخاصا 

كما لا تتمتص  ، لا تسشف ل ك ر ، بيعي  

  ار أثناي  لا تخ ص للإ  ،بالشخهية المعنوشة

 ت وشن ا.

تلس اللق اي ظ   تعرشل ا ب ض ا  ركة  قد ا

ب   مستترة للست ل ا شخهية معنوشة تنعقد 

قعسام ا رباح شخه    بيعي   أ  أكثر ل دف ا

أ  تةم  الخسائر النات ة ظ  ظم  ت اري 

سمه ا احد أ  أكثر الكي يقوم به أحد الشرياي ب

ل ا  لا  هكه ا خ رة .الخاص لحساب الشركة

 ضص خاص لاذ ظا ة ما تعش   ب   الرسقاي ظ   

 ظ يه سإذا ما أساس الثقة الموجو ة بين م، 

قام أحد الشرياي باستعمال أموال الشركة 

سمه  لحسابه الخاص سإنه ل  يتابص ظ   با

أساس جرشمة الإستعمال ، ر المشر    موال 

الشركة  لانما يسيف هكا الس وك ظ   أساس 

، صلةة 2310)يسعد، انة جنةة خيانة ا م

22). 

 أريا  جنةة خيانة ا مانة .2.0
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قيام جرشمة خيانة ا مانة نعي ة يست زم ل

سم ا تعمال مدير الشركة أ  م  يتهرف باسا

في موجو ات الشركة  أموال ا لحسابه 

الشخص ي تواسر ثلاثة أريا  أساسية: الرك  

  الرك  المعنوي. ،الما يالشرعي، الرك  

 الرك  الشرعي. 1.2.0

م   050  052رقم  م  خلال نص ي الما ت  

ب   المشر  قد قانو  العقوبات الجزائري نل م 

ستئثار مدير أ  مس ر جرم ي  سع  ي دف لا 

الشركة لممت  ات الشركة أ  الشرياي ظند 

خت ش أ  بد  بسوي ي  م  اأنه ت سس ا بةيث 

ة أ  نقو ا أ  ب ائص أ  أ راقا نية أ راقا ت ارش

مالية أ  مخالهات أ  أية مةررات أخرى 

تت م  أ  تثبت لالتزاما أ  لابراي لم تس  قد 

س مت لاليه لالا ظ   سبي  الإجائة أ  الو يعة أ  

الويالة أ  الره  أ  ظارشة الإستعمال أ  لآ اي 

ظم  ب جر أ  بك ر أجر بشرط ر ها أ  تقديم ا أ  

 ذلن  ،ستخدام ا في ظم  مع  لا ستعمال ا أ  لا 

لاضرارا بمالس  ا أ   اضعي اليد ظ   ا أ  حائزي ا 

يعد مرتسبا لجرشمة خيانة ا مانة  خعاقة 

بالحبش م  ثلاثة أ  ر لال  ثلاث سنوات 

  ج. 23.333لال   433 بكرامة م  

 ش وئ ظلا ة ظ   ذلن أ  يةسم ظ   الجاهي 

ار ة في بالحرما  م  حس أ  أكثر م  الحقوق الو 

 بالمنص م  الإقامة  ذلن لمدة سنة  15الما ة 

 .   ا ق   خمش سنوات ظ   ا كثر ظ

م  نلش القانو  ظ    050الما ة رقم ت يف   

ي وئ أ  ته  مدة الحبش لال  ظشر سنوات أنه 

 ينار لاذا  قعت خيانة  233.333 الكرامة لال  

 ا مانة:

م  شخص لج  لال  الجم ور للحهول  -

الخاص أ  بوصله مديرا أ  مس را أ  لحسابه 

مند با ظ   ركة أ  مشر   ت اري أ  صناعي 

ظ   أموال أ  أ راق مالية ظ   سبي  الو يعة أ  

 الويالة أ  الره .

م  سمسار أ   سيط أ  مسعشار مهني أ   -

مةرر ظقو   تع س ا مر بثم  بيص ظقار أ  أموال 

ت ارشة أ  بقيمة الإكتتاب في أس م أ  حهص 

شريات ظقارشة أ  بثم   رائ ا أ  بيع ا أ  بثم  ل

  هكه الحوالة مهرحا حوالة لاي ار لاذا يانت مث

 .ب ا قانونا 

 الرك  الما ي. 2.2.0

نة لالا لاذا لا يمس  أ  تتةقس جرشمة خيانة ا ما

( في تهرف الشخص المؤتم  )مدير الشركة

  بةوئته ك مانة تهرف المالن أ  المال الموجو 

 شتةقس الإختلاس بتةوش   .بد هس   سه أ  ا

الش يي م  حيائة مؤقتة لال  حيائة  ائمة بنية 

أما التبديد سيتةقس بلع  يخرج به  ،التم ن

ش يي الكي أؤتم  ظ يه م  حيائته ا م   ال

س  لاكه أ  التهرف سيه بالبيص أ  ال بة أ  با

صلةة ، 2330)بوسقيعة، المقاي ة أ  الره  

021). 

جرم خيانة  ضم  هكا المل وم يعتبر م  قبي  

ستعمال مدير  ركة ا شخاص ا مانة م ر  ا

لموجو ات الشركة  ممت  ات ا لحسابه 

الشخص ي ظ   حساب الكمة المالية ل شركة 

ح    لا  كنا هع م بمسؤ ليته الت امنية ، ر 

يو   ،المةد  ة أمام الك ر المتعام  مع ا

 ا لابد م  أ  ي و   رش ا مت امنا المس ر س 

 كشرط أساس ي لشك  هكا المنهة.
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  ترط القانو   جوب تواسر ظنهر ال رر  قد ا

بةيث   لم يتط ة أ  ي و  هكا ال رر جسيما

يستوي في ذلن أ  ي و  هكا ال رر ما يا أ  

معنوشا مةققا أ  مةتم  الوقو   قت سع  

ر الإختلاس أ  التبديد أ  ظند الإستعمال ، 

المشر  ،  قد  ر  ذكر ظنهر ال رر في الما ة 

ح   نهت:" ...  ذلن لاضرارا بمالس  ا  052رقم 

 أ   اضعي اليد ظ   ا أ  حائزي ا ...".

 الرك  المعنوي . 0.2.0

تعتبر جنةة خيانة ا مانة م  الجرائم العمدية 

ال ي تست زم توسر القهد الجنائي بةيث يتط ة 

ت اه لارا ة الم  م في اا يتمث  ظام االقانو  قهد

لإرت اب هكه الجرشمة ب ام    لانهراس ا

بالإضاسة لال  القهد الجنائي الخاص  ،ظناصرها

المتمث  هنا في نية الم  م في حيائة أ  تم ن 

الش يي المؤتم  ظ يه  حرما  مالن المال 

 .(051، صلةة 2330)بوسقيعة، الحقيقي منه 

سإذا لم تت ه لارا ة الم  م للإختلاس  ، تبعا ل كا

أ  التبديد أ  الإستعمال خارج الإ ار المشر   

 لانما ه ن الش يي المؤتم  ظ يه نعي ة الإهمال 

تياط سلا ن و  أمام  التقه ر أ  لعدم الإح

يبقى ظ    ،نتلاي القهد الجنائيجرشمة أصلا لا 

الشخص المت رر أ  يطالة بتعوشض ال رر 

اجم ظ  سوي الإ ارة ظ   أ  يثبت الخط  الن

 ال رر  العلاقة السببية بين ما  سس ما 

م  القانو  المدهي  125تقت يه الما ة رقم 

 22المؤرخ في  40-54) ا مر رقم الجزائري 

 03( مؤرخة في  50) ج. ر ظد   1554سبتمبر 

دل المتع س بالقانو  المدهي المع 1554سبتمبر 

 . المتمم(

 خاتمة. 5

يعب   لنا م  خلال ا ح ام القانونية ل كا 

الموضو  أ   ريات ا موال )  ركة 

المسؤ لية المةد  ة   ركة المساهمة ( قد 

حظيت بةماية خاصة م  المشر  الجزائري 

للحلا  ظ   ذم  ا المالية ضمانا ل ك ر المتعام  

، ر  مع ا م  خلال تشرخص جنةة الإستعمال

المشر    موال هكه الشريات، ظ   ظسش 

ة  ريات ا شخاص ) ركة الت ام ،  رك

( ال ي  لا  التوصية البسيطة،    ركة المةاصة

يانت ذم  ا المالية مةمية بدرجة أق  م  

 لع  مبرر هكه التلرقة في الحماية يعو   .ا  ل 

لسبة  حيد يو  الكمة المالية لشريات 

وحيد لجماظة الدائن   ا موال هي ال ام  ال

ال ي ظ   أساس ا تعام وا مص الشركة منك 

في ح   أ   ريات ا شخاص ت و   ،البداية

س  ا ذمة الشركة  الشرياي بم  س  م المدير 

الكي يتول  تسي رها مسؤ ل   بالت ام   م  

 ، ر حد   ظ   يو  الشركة.

 بالر،م م  أ  مبرر التلرقة في الحماية موجو  

 نخرج ببعض الإقتراحات:لالا أننا 

ت م   الحماية الجزائية م  الت ا ئات  -

ال ي قد تقص بمناسبة تسي ر  ريات ا شخاص 

في ا ح ام الجزائية ل قانو  الت اري بدل 

 اللجوي لنص ظام،

 011  033 وسيص م ال تطبيس الما ت  ت -

م  القانو  الت اري للشم  ما هو أكثر م  

ربة تليد ب   الإستعمال ، ر المشر  ، سالت 

المس ر لا يستلي بم ر  الإستعمال  لانما لال  

 الإستئثار بممت  ات الشركة،

تك يظ العقوبات المالية ظ   الجاهي في  -

سإذا يا  هكا ا خ ر ي دف م   راي  ،الحالت  



 الحماية الجزائية لدائني الشركة

 2العدد  8المجلد   422
 

سع ه خدمة مهالحه الشخهية  ئشا ة ذمته 

المالية، سا جدر مواج ته بعقوبة م  جنش 

مالية أضعاف القيمة  ظقوبة العم  بعس يط

 ستلا  من ا.ال ي ا

 

 

 

 قائمة المراجص:. 4

 النهوص القانونية -1

  جوا 30المؤرخ في  142-22ا مر رقم  -

المت م  قانو  العقوبات )ج. ر ظد   1522

-53( المعدل  المتمم بموجة القانو  رقم 55

( 25)ج. ر ظد   1553جوش ية  15المؤرخ في  14

-35،  القانو  رقم 1553 جوش ية 10مؤرخة في 

( 51)ج. ر ظد   2335نوسمبر  13المؤرخ في  14

سيلري  35المؤرخ في  31-15 بالقانو  رقم 

(، المتمم بموجة القانو  5)ج. ر ظد   2315

)ج. ر  2312جوا   15في  المؤرخ 32-12رقم 

 (.15ظد  

سبتمبر  22المؤرخ في  40-54ا مر رقم  -

ج. ر ظد  الرمردهي )المت م  الرقرانرو   1554

، المعدل 1554سبتمبر  03( المؤرخة في 50

 35المؤرخ في  35-03 المتمم بالقانو  رقم 

 25المؤرخ في  31-00،  القانو  رقم 1503أ ت 

المؤرخ في  21-05 القانو  رقم  1500 جانلي

المؤرخ  15-00 القانو  رقم  1505سبتمبر  25

المؤرخ  31-05 القانو  رقم  1500ماي  30في 

-34 ،  بموجة القانو  رقم1505سيلري  35في 

( 55)ج. ر ظد   2334جوا   23المؤرخ في  13

ثم بمقتض    2334جوا   22المؤرخة في 

 2335ماي  10في المؤرخ  34-35م القانو  رق

 ( المؤرخة في نلش اليوم.01)ج. ر ظد  

سبتمبر  22المؤرخ في  45-54ا مر رقم  -

المت م  القانو  الت اري المعدل  1554

 20المؤرخ في  23-05 المتمم بالقانو  رقم 

 20( مؤرخة في 45)ج. ر ظد   1505 يسمبر 

، المعدل  المتمم بالمرسوم 1505 يسمبر 

أسرش   24المؤرخ في  30-50العشرخعي رقم 

أسرش   24( مؤرخة في 25)ج. ر ظد   1550

 35المؤرخ في  20-52، المعدل با مر رقم 1550

 13( مؤرخة في  50ج. ر ظد  ) 1552جوش ية 

-52، المعدل  المتمم با مر رقم 1552جوش ية 

( 55)ج. ر ظد   1552 يسمبر  35في المؤرخ  25

المتمم ، المعدل   1552 يسمبر  11مؤرخة في 

 32المؤرخ في  32-34بمقتض   القانو  رقم 

 35( مؤرخة في 11)ج. ر ظد   2334سيلري 

 .2334سيلري 

 2330أ ت  22ي المؤؤرخ ف 11-30ا مر رقم  -

 2330أ ت  25( مؤرخة في 42)ج. ر ظد  

المؤرخ في  35-13م المعدل  المتمم با مر رق

( مؤرخة في أ ل 43)ج. ر ظد   2313أ ت  22

 المتع س بالنقد  القرض. 2313سبتمبر 

 الستة -2

أحس  بوسقيعة، الوج ز في القانو   -

الجزائي الخاص، الطبعة التاسعة،  ار هومه 

 .2330ل طباظة  النشر  التوئخص، الجزائر، 

مةمو  السيلاهي، الموسوظة الت ارشة  -

مقارنة   المهرسية الشريات الت ارشة )  راسة

(، الم  د الخامش،  ار الثقاسة ل نشر 

 .2312 التوئخص، ظما ، 
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منهور رحماهي، الوج ز في القانو  الجزائي  -

العام ) سقه، ق ايا (،  ار الع وم ل نشر 

 .2332ظنابة، - التوئخص، الحجار

 المككرات الجامعية -0

ئكري  خش ماية، جرشمة الإستعمال  -

لني  التعسلي  موال الشركة، بةث مقدم 

  ا ة الماجست ر في القانو ، جامعة الإخوة 

 .2334، منتوري، ي ية الحقوق، قسنطينة

ظبد المةس  ب  س د الحس  ، رسالة  -

مقدمة لاستسمالا لمتط بات الحهول ظ    رجة 

(، جامعة ) راسة ت صي ية تطبيقية الماجست ر 

نايف العربية ل ع وم ا منية، ي ية العدالة 

(، السعو ية، لة الجنائيةالجنائية )قسم العدا

2335. 

 المقالات -5

 را  ،زلا   ر ابحي ظبد الناصر، سوي  -

زائري لاستعمال أموال الشركة ب   القانو  الج

 راسة مقارنة لجرشمة  معاي ر التدقيس الد لية )

الإستعمال التعسلي  موال الشركة  معاي ر 

، م  ة (ISA 240التدقيس الد لي رقم 

(، جامعة 1) 12  الإقتها الهناعي، العد

 .2315، جوا  1سطيف 

س ي ة يسعد، ا ح ام الخاصة لجرشمة  -

الإستعمال التعسلي  موال الشركة، م  ة 

، العد  0البةث القانوهي  السياس ي، الم  د 

 .2310، سسيسدة، 1544أ ت  23ا  ل، جامعة 

للقيه ستح ال ه، الحماية الجزائية  موال  -

التعسلي في ظ  القانو   الشركة م  الإستعمال

الت اري، الم  ة ا يا يمية ل بةوث القانونية 

 السياسية، الم  د ا  ل، العد  الثالث، 

 الع وم جامعة ظمار ث يجي، ي ية الحقوق 

 .2310، السياسية، ا ،واط


