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هدفت الدراسة إلى معرفة مستوى تقدير الذات لدى طلبة جامعة الاغوووا و ذاووذا معرفووة ال وورذى ت مسووتوى تقوودير الووذات  وو  طلبووة  سوو    ملخص:
طال  ذطالبة تم اختيارهم عشوووااياو ذفسوو رت النتوواا  علووى  540متغير الجنسو ذتم تطبيق مقياس تقدير الذات من إعداد البا ثة على عينة قدرت ب

 ذجود مستوى مرت ع من تقدير الذات لدى الطلابو ذذجود فرذى ت تقدير الذات لصالح الذاور.
 طلبة جامعة الاغوا  .  -   تقدير الذاتالكلمات المفتاحية:  

Abstract:The study aimed to know the level of self-esteem among the students of University 
of Laghouat, as well as to know the differences in the level of self-esteem among students 
according to the gender variable, The self-esteem scale prepared by the researcher was applied 

to a sample of 540 male and female students who were chosen randomly, the presence of  a 
high level of self-esteem among a sample of students at the University of Laghouat and the 
existence of differences in self-esteem in favor of males. 
Keywords self-esteem- students of the University of Laghouat. 
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I -   :مقدمة 

يتأثر   الزذاج و اما  فذ  الدراسة  فذ  العمل  لديهم سواءً ت  فداء  يؤثر على مستوى  الأفراد و فهو  الذات من فهم جوان   ياة  تقدير   ت اعل يعتبر  
لجميع جوان شاملاً  تقيماً  يتضمن  ذسلبياتو بحيث  ايجا يات  فيها من  بما  تقبلهم لأن سهم  يدل على مدى  في  لذذاتهم  ذ نظرتهم  معهم  بها الآخرين 
لتأاي دافع  ذيعتبر  الشخصيةو  عناصر  مرتبط  كامل  فنه  الن سية اكلو  يث  الصحة  على  يؤثر  فيضا  وذهو  ذالمهنية...الخ  ذالاجتماعية  د  الن سية 

فن نجاح ال رد ت   ذتحقيق الأفراد لذاتهمو اما فنه من الم اهيم التي لها علاقة ذطيدة ذفساسية  شخصية ال رد  نظرا لما يترت  عليه من نشا  ذدافعيةو إذ 
اً من البناء الن سي  الحياة يعتمد بالضرذرة على تقديره لذاته الذي يظهر ت  نوووية شخصيتهو فذ ت تعامله مع البيئة المحيطة  هو اما يعتبر جزاءاً فساسي

ل ذالأفكار  له في ال رد و  يث يتطلع إليه  لتحقيق فهدافه التي  ددها ت  ياته سواء اانت فسرية ذفااديمية فذ مهنيةو ذهو يزيد من مستوى  الت اؤ 
 الايجا ية عندهو لذا فهو يعمل على زيادة القدرة على تحمل الصعوبات ذالعقبات التي تصادفه ت  ياته. 

عند دذر ابير  له  لما  الن سية  العلوم  ت  معتبر  ذ ظيت  دراسات  الأخير  الآذنة  ت  اهتمام ابيراً  لاقت  التي  المواضيع  من  الذات  تقدير  الشباب   إن 
الأفر  العوامل ذات تأثير بالغ الأهمية ت  ياة  الشخصيةو ذيعتبرا من  الن سية ذف عاد  ف رز مؤشرات الصحة  الجامعةو ذهو ف د  اد و  خصوصا طلاب 

 ذاتجاهاتهم المستقبلية.  
I .1  : مشكلة الدراسة 
شووعور ال وورد  يعتبر تقدير الذّات من فهم المتغيرات التي تسوواعد ت تحقيووق ال وورد القوودر موون الصووحة الن سووية ذالتوافووق الن سووي ذالاجتموواعي الجيوودو  يووث فن   

ي لديووه الثقووة بالووذاتو دووّا يسوواعد ت قدرتووه علووى مواجهووة المشووكلات ذضووغو  الح يوواة الووتي بأنه ذذ قيمة من  يث التقبل الاجتماعي من قبل الآخرين ينمووّ
 (.                                      1318، ص2013)النملة ،    يواجهها بإيجاد  لول توافقية مناسبة

شاملاً   تقييماً  ذيتضمّن  عامّةًو  تقديره لخصااصه  ذمدى  ذسلبياتو  ايجا يات  من  فيها  بما  لن سه  ال رد  تقبل  مدى  على  الذات  تقدير  يدل  لكل  إذ 
الذات من خلا تقدير  ذيتطور  لن سهو  تقبلاً  فقل  لذاته اان  ال رد  تقدير  التر وية ذالمهنيةو ذالّما انخ ض  الشخصيةو الاجتماعيةو  ل الخبرات  جوانبها 

 (.  13، ص 2010)أحمد،  ذالمواقف التي يمر بها ال رد فثناء محاذلته للتكيف مع البيئية المحيطة  ه  
من إنجازات الأفراد   اما فنه يلع  دذراً مهمًّا ت  ياة ال ردو إذ فنهّ ف د المتغيّرات ذات التأثير البالغ فيما يصدر عن الإنسان من نشا و ذلعلّ الكثير

الذي يعمل   ذتقدم الأمم ذالشعوب يرجع إلى توفر القدر المناس  من تقدرهم لذذاتهمو ذهو القرار الذي يتخذه ال رد  ن سه لأدااه المقبلو ذهو الهدف
لى تذليل ال رد على تحقيقهو ذالإطار المرجعي الذي يتضمّن اعتبار الذاتو ذهو المستوى الذي على فساسه يشعر ال رد بالنجاح فذ ال شل فذ الميل إ

 العقبات ذتدري  القوة ت عمل شيء  صورة سريعة ذجيدة لتحقيق مستوى عال من الت وى على الن سو اما يشير إلى الت اعل الحراي النشيط ت 
خا ال رد  طا ع  سلوك  تطبع  نزعة  فذ  عامو  استعداد  ذالسمة  فنه سمة شخصيةو  البعض  ذيعتبر  ذالوجدانيةو  المعرفية  المختل ةو  الشخصية  ص  جوان  

 سه فهمية ابيرة ذتشكله ذتلونه ذتع  نوعه ذتكي هو ذهي بهذا المعنى تشمل العواطف ذالميول ذالاتجاهات ذالمميزات المزاجيةو اما فنّ لتصور ال رد عن ن
 (.                                                             343، ص2010)الرفاعي،   ت تحديد مستوى ذاته

 الدراسة الحالية ت الإجا ة على التساؤلات التالية:                      انطلاقا دا قلناه سا قا يمكن تحديد مشكلة 
 ما مستوى تقدير الذات لدى طلبة جامعة الأغوا ؟  -
 هل توجد فرذى ذات دلالة إ صااية    طلبة جامعة الأغوا   ت تقدير الذات تبعاً لمتغير الجنس )ذاور/ إناث(؟ -
I .2-  :فرضيات الدراسة 
 يتمتع طلبة جامعة الأغوا  بمستوى  مرت ع من تقدير الذات.  -
 لا توجد فرذى ذات دلالة إ صااية     طلبة جامعة الأغوا  ت تقدير الذات تبعاً لمتغير الجنس )ذاور / إناث(. -
I .3-  أهداف الدراسة  
 التعرف على مستوى تقدير الذات لدى عينة من طلبة جامعة الأغوا .  ●
 التخصص(.  -التعرف على ال رذى ت تقدير الذات لدى عينة من طلبة جامعة الأغوا   س  متغيري )الجنس ●
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I .4-  : أهمية الدراسة 
 الأهمية النظرية:   -
الن سي   ● الصحة  يعبر عن  للأفرادو  يث  الشخصية  فهم جوان   ناء  يعتبر من  ذالذي  الذاتو  تقدير  لمتغير  تطرقها  فيضا ت  الدراسة  فهمية  ة تنبع 

 ذالتوافق الن سي ذالاجتماعي الجيد للإنسان.
 الأهمية التطبيقية:   -
 تساعد نتاا  الدراسة المختص  ت تصميم  رام  إرشادية للرفع من مستوى تقدير الذات.  ● 
 يمكن لهذه الدراسة فن تكون فساسا لانطلاى البا ث  الجدد لدراسة تقدير الذات مع فئات فخرى من المجتمع الجزااري. ●
I .5- الإجرائية:  التعريفات 
التقييم اتجاهات سلبية فذ إيجا ية نحو الذاتو ذهو الحكم  تقدير الذات:    ❖ ال رد لن سهو ذيتضمن هذا  التقييم الذي يضعه  يقصد  تقدير الذات 

عينة الذاتي لل رد على ن سه ذيشمل جوان  ن سية ذجسمية ذاجتماعيةو ذيحس  إجراايا ت هذه الدراسة من خلال الدرجة التي يتحصل عليها ففراد  
   البحث على المقياس المعد من طرف البا ثة.

الأغواط:    ❖ جامعة  الجامعية:  طلبة  السنة  خلال  الاجتماعية  العلوم  الأغوا   كلية  بجامعة  الجامعية  دراستهم  يزالون  الذين  الطلبة  هم 
2021/2022 . 

I .6-   :الدراسات السابقة 
( بعنوان تقدير الذات لدى طلاب قسم التربية الرياضية بجامعة السلطان قابوس وعلاقته بمستوى التحصيل  2002دراسة كاشف زايد )  ▪

هدفت الدراسة إلى الكشف عن مستوى تقدير الذات لدى طلبة جامعة السلطان قا وسو ذمعرفة العلاقة    تقدير الذات ذالتحصيل الأكاديمي:  
لرذزنبيرغ على   الذات  الدراسيةو ذتم تطبيق مقياس تقدير  الذات  س  متغيري الجنس ذالسنة  الطلبة ت تقدير  ال رذى     عينة الدراسيو ذمعرفة 

(و ذتوصلت النتاا  إلى ذجود مستوى مرت ع من تقدير الذات لدى الطلبةو ذذجود علاقة    تقدير الذات ذالتحصيل الدراسيو ذعدم  102قوامها)
 ذجود فرذى    الطلبة ت تقدير الذات  س  متغير الجنسو ذذجود فرذى    الطلبة ت تقدير الذات  س  متغير السنة الدراسية لصالح طلاب

                                                            (. 330-322، ص.ص  2004)زايد، السنة الرا عة
هدفت   في الجامعة:  ( بعنوان صلابة الشخصية وعلاقتها بتقدير الذات لدى التدريسيي 2011دراسة لطيف غازي مكي وبراء محمد حسن ) ▪

عرفة  الدراسة إلى معرفة مستوى صلا ة الشخصية ذتقدير الذات لدى التدريسي  بجامعة  غدادو ذالعلاقة    الصلا ة الشخصية ذتقدير الذاتو ذم
إعداد  الذات من  ذتقدير  الشخصية  الصلا ة  مقياس  تطبيق  الجنسو ذتم  متغير  الذات  س   ذتقدير  الشخصية  التدريسي  ت صلا ة  ال رذى    

( تدريسياً ذتدريسيةو ذفظهرت نتاا  الدراسة ذجود مستوى عال من صلا ة الشخصية ذتقدير الذاتو ذذجود علاقة  50البا ث  على عينة قوامها )
)مكي وحسن،      الصلا ة الشخصية ذتقدير الذاتو ذعدم ذجود فرذى    التدريسي  ت صلا ة الشخصية ذتقدير الذات  س  متغير الجنس 

                                                          (. 304-303، ص.ص 200
( بعنوان التوافق النفسي والاجتماعي وعلاقته بتقدير الذات لدى طلبة  2011دراسة على عبد الله حسي وحسي عبد الزهرة عبد اليمة )  ▪

هدفت الدراسة إلى التعرف على مستوى تقدير الذات لدى طلبة الية التر ية الرياضيةو ذاذا معرفة العلاقة  يت    كية التربية الرياضية جامعة كربلاء:
الن سي ذالاجتماعي ذت التوافق  ذتطبيق مقياسي  الوص يو  المنه   الدراسةو ذتم استخدام  الذات لدى عينة  الن سي الاجتماعي ذتقدير  قدير التوافق 

( قدرت  و  عينة  على  إسماعيل  ذماجدة  العربي  عينة 120الذات لمحمد  لدى  الذات  تقدير  من  عال  مستوى  على ذجود  النتاا   ذفس رت  طالبًاو   )
-177، ص.ص    2011)حسن واليمة،  الدراسةو ذذجود علاقة    التوافق الن سي الاجتماعي ذتقدير الذات لدى طلبة الية التر ية الرياضية  

193       .) 
▪  ( التح  المساعيد وزياد  بعنوان2014دراسة أصلان  التربوية في جامعة آل    (  العلوم  لدى طلبة كلية  التعلم  بدافعية  الذات وعلاقته  تقدير 

دفت هذه الدراسة إلى التعرف على تقدير الذات عند طلبة الية العلوم التر وية ت جامعة آل البيت ذعلاقته:  ه البيت في ضوء بعض المتغيرات
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( طالبًا ذطالبةو من مستوى السنة الثانية ذالرا عة من الية العلوم التر ويةو ذقد 244 دافعية التعلمو ذالنوع الاجتماعيو ذتأل ت عينة الدراسة من ) 
الدراسة لديهم    استخدم البا ثان ت هذه الدراسة فدات و الأذلى مقياس تقدير الذاتو ذالثانية مقياس دافعية التعلمو ذفظهرت نتاا  الدراسة: فن ففراد

 ذجود مستوى تقدير ذات فعلى من المتوسطو اذلك فشارت إلى ذجود معامل ارتبا  إيجابي    تقدير الذات ذدافعية التعلمو اما فشارت النتاا  إلى
السنة   فرذى ت تقدير الذات    الذاور ذالإناث لصالح الإناثو ذفن هناك فرذقاً ذات دلالة إ صااية فيما يتعلق بالمستوى الدراسي لصالح طلبة

 (. 35، ص2014)المساعيد والتح، الثانية 
هدفت الدراسة إلى   ( بعنوان تقدير الذات وعلاقته بالتوافق المهني لدى أساتذة التربية البدنية والرياضية:2014دراسة قرومي عبد الحق )  ▪

تقدير الذات ذالتوافق    معرفة العلاقة    تقدير الذات ذالتوافق المهني لدى فساتذة التر ية البدنية ذالرياضية من ثانويات ذلاية البليدةو ذمعرفة ال رذى ت 
المؤهل العلمي( ذتم استعمال المنه  الوص ي الارتباطيو ذللتحقق من فهداف البحث تم تطبيق مقياس    -الخبرة    -المهني  س  متغيرات )الجنس  

( فستاذا ذفستاذةو ذتّم التوصل إلى  72تقدير الذات لرذزنبيرغ ذمقياس التوافق المهني لعاطف محمود ف و غالي ذنادرة غازي  سيسو على عينة قوامها ) 
ذعدم ذجود    مستوى منخ ض من تقدير الذات ذالتوافق المهني لدى فساتذة التر ية البدنية ذالرياضيةو ذذجود علاقة    تقدير الذات ذالتوافق المهنيو 

  فرذى ت تقدير الذات  س  متغيرات الجنس ذالمؤهل العلميو ذذجود فرذى    الأساتذة ت مستوى تقدير الذات  س  الخبرةو ذعدم ذجود فرذى 
تبعًا لم البدنية ذالرياضية  التوافق المهني    فساتذة التر ية  العلميو ذذجود فرذى ت  التوافق المهني  س  متغيري الجنس ذالمؤهل    تغير الخبرة المهنية ت 

 (.                                                                       30، ص2014)قرومي، 
العمرات ومحمد أحمد مرفوع )   ▪ الذات لدى طالبات 2014دراسة محمد سالم  بتقدير  الرضا عن الحياة الجامعية وعلاقته  بعنوان مستوى   )

هدفت الدراسة إلى التعرف على مستوى الرضا عن الحياة ذتقدير الذات لدى طالبات الجامعة بالأردنو ذمعرفة   الجامعة الطفيلية التقنية في الأردن:
ذالمعدل التراامي(و    -السكن الجامعي  -التخصص    -ال رذى    الطالبات ت الرضا عن الحياة ذ تقدير الذات  س  متغيرات )المستوى الدراسي

البا ث و ذلقد استخدم المنه  الوص يو ذللتحقق من فهداف الدراسة تم استعمال استبيان  الأذل للرضا عن الحياة ذالثاني لتقدير الذات من إعداد  
( طالبةو ذفشارت النتاا  فنّ درجة الرضا عن الحياة اانت متوسطةو فما تقدير الذات فقد اان  درجة  301تم تطبيقهما على عينة قدر  جمها  و )

النتاا  إلى ذجود فرذى ت الرضا عن الحياة    الطالبات  س  التخصص ذالسكن الجامعي ذالمعدل الترااميو ذ ينت فيضً  ا  عاليةو اما فشارت 
نتاا  الدراسة ذجود فرذى    الطالبات ت تقدير الذات  س  المعدل التراامي لصالح الطالبات اللااي معدلاتهن جيدةو ذ س  السكن اانت  

ال رذى      ال رذى ت تقدير الذات    الطالبات لصالح الطالبات اللواتي يقطن مع فسرهنو فمّا بالنسبة لمتغير المستوى الدراسي فجاءت النتاا  فن
،   2014)العمرات ومرفوع،  الطالبات ت تقدير الذات لصالح طالبات السنة الرا عةو فما التخصص فكان لصالح طالبات اليات العلوم الإنسانية  

                                                                            (. 280-267ص.ص 
 التعليق على الدراسات السابقة:  -

ات اختل ت فهداف الدراسات السا قة عن  عضهاو فتناذل  عضها معرفة مستويات تقدير الذاتو ذالبعض الآخر راز على علاقة تقدير الذات بمتغير 
ذالنسبة   ذالتخصص  الوسطية االجنس  المتغيرات  الذات  س   تقدير  ت  ال رذى  فخرى  دراسات  تناذلت  فيما  ذاجتماعيةو  ذن سية  تر وية  مختل ة 

 الجامعية.
 الإطار النظري  - 

 تعريف تقدير الذات:  ❖
  Robertروبرت  تقدير الذات بأنه إجمالي المشاعر الايجا ية ذالسلبية للذات الم ضلة عن القرارات النوعية للذات و ذيرى    Brown  بروان يحدد  

لهاو  فن مصطلح تقدير الذات يستخدم  ص ة عامة ليشير إلى التقييم الذي يضعه الأفراد لأن سهم وذيتضمن اتجاهات قبول ال رد لذاته فذ عدم قبو 
 (.  287،ص  2010)أبو هاشم،ذمدى شعور ال رد بالجدارة ذالأهمية ذالاقتدار ذال اعلية 

المختل ة    مصطفى كامليرى    الجوان   من  الذات  هذه  تقدير  ذمدى  ذاته  ذاتجاهه نحو  ال رد  نظرة  هو  الذات  تقدير  الأسري بأن  ذالمراز  واالدذر 
(.  196ص ، 2015)الأحسن،  ذ قية الأدذار التي يمارسها ت العلاقة مع الواقعو ذتشكل توظي ا فذ تعديلا فذ انحرافا ت علاقة ال رد  ذاته      وذالمهني
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إلى فن عاط ة تقدير الذات هي التي تستثارو فيشعر الإنسان بالغض  من ن سه إذا فعل مرا لا يرتضيه لن سهو  1962العزيز القوصيذيشير عبد  

 (. 148، ص2017)علوطي ،ذيشعر بالسرذر إذا  قق لن سه ما يرده 
اتجاهات   Cooper Smith1967كوبر سميث    يعرفه الذات  المحافظة عليه  يث يتضمن تقدير  ذيعمل على  لن سه  ال رد  تقييم يضعه  بأنه 

ا ا ءته    ال رد الايجا ية فذ السلبية نحو ذاتهو اما يضح اعتقاد ال رد بأنه قادر ذهام ذناجح ذافءو في فن  تقدير الذات هو  كم ال رد على درجة
م الأسالي  الشخصية و اما يعبر عن اتجاهات ال رد نحو ن سه فذ معتقداته ذ ذلك يكون تقديره بمثا ة خبرة ذاتية ينقلها ال رد إلى الآخرين باستخدا

   (. 47،ص2010فادية حمام، التعبيرية المستخدمة )
بأنه نظرة ال رد ذاتجاهه نحو ذاته ذمدى تقدير هذه الذات من الجوان  المختل ة االدذر ذالمراز الأسري   1993مصطفى كامل عبد الفتاح    ذيعرفه

 (. 139،ص2014)عثمان، ذالمهنيو ذ قية الأدذار التي يمارسها ت مجال العلاقة بالواقع 
 اتجاهات مفهوم تقدير الذات:  ❖

 : تعددت الاتجاهات التي تناذلت م هوم تقدير الذاتو ذهي االتالي 
 ذالقوة ذالإعجاب الذات ذاستحقاى الح .     هو شعور ال رد الايجا ية مع ن سه متمثلة ت الك اءة  تقدير الذات بوصفه اتجاهاً:  - 

:  يث اهتم ا راهام ماسلو  تصنيف  اجات التقدير إلى اتجاه  مهموو  فذلهمووا:  اجووات التقوودير الووتي تتضوومن الرغبووة تقدير الذات بوصفه حاجة  -
لكنهووا تتضوومن الرغبووة ت الحصووول  –القويووة ت الانجوواز ذالك وواءة ذالثقووة بالوون سو ذالقوودرة علووى الاعتماديووةو ذثانيهووا:  اجووات تشووترك ت تصوونيف الأذل 

 على الهيبة ذالإعجاب و فالناس لديهم ا تياج  قيقي للتقدير من خلال ذجهة نظر الآخرين.
: فإن تغذية الراجعة السلبية فذ الايجا ية تؤثر من خلال البيئة الاجتماعية ت تقدير الذاتو ذير ط ادلر    الإ ساس تقدير الذات بوصفه توقعاً   -

 بال شل ذتقدير الذاتو ذهو ما اسماه عقد النقصو هذا على عكس ما تصور البورتو ذهو القدرة ذالمثا رة.
تقييماً:  - بوصفه  الذات  الذاتو  تقدير  الجسميةو ذهوية  الذات  المتمثلة ت  الذات  لمعاني  الآخرين  ف كام  فيضا  الحكم  ذنطاى   فيتمثل ت إصدار 

المحادثة فثناء  لل رد  السلواية  الظاهرة  خلال  من  عنه  يعبر  فن  يمكن  المدراة  القيم  تلك  ذمجموع  الذاتو  ذتصور        الذاتو 
  (.20-19،ص.ص2010)أحمد،

تعري اً لتقدير الذات يتضمن نظرة الشخص الشاملة    (Kristen, et.al, 1999):  يث قدمت ارست  ذآخرذن  تقدير الذات بوصفه حالة   -
ن سيةو  ينما يرتبط  لذاتهو ذهذا التقدير للذات يتضمن التقييم ذالحكم على معرفة الذات بجوانبها الإيجا ية ذالسلبيةو فالتقدير الإيجابي يرتبط بالصحة ال

 . التقدير السلبي بالااتئاب 
 :النظريات المفسرة لتقدير الذات  ❖

 ( 1968نظرية ابرهام ماسلو: )  -  
تنظيماً للحووووواجات عوولى شووكل هووورم موكون من سووووبع مجووموعات للحاجات تحتل قاعدته الحاجات الأساسية  ذهي على   (Maslow)صور ماسلو  
 النحو الأتي : 

 . * الحاجات الفسيولوجية
  . الأمن * الحاجة إل 

 * الحاجة إل الحب والانتماء 
 * الحاجة إل تقدير الذات والاحترام 

 * الحاجة إل تحقيق الذات  
 * الحاجة إل المعرفة والفهم   

* الحاجات الجمالية 
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  روجرز: نظرية    -

التحليوول يعتبر اارل رذجوورز موون الأشووخاص المهموو  ت تطوووير نظريووة تقوودير الووذاتو اووان رذجوورز عووان عالمووا  ت علووم الوون س الإنسووانيو ذاعتقوود فن عمليووة 
 عليووة الن سووي و اانووت ت الأصوول عوون العلاقوواتو ذفذضووح فن العميوول يكووون ت  الووة عوودم التطووا قو ذيشووير إلى عوودم التطووا ق إلى التنوواقض  وو  الخووبرة ال

 للكاان الحي ذصورة ذات ال رد  قدر ما يصور تلك الخبرة.
ة ذيوورى رذجوورز فن اوول الأشووخاص لووديهم رغبووة قويووة ذفساسووية ت الحصووول علووى الحوو  ذالا ووترام ذالقبووول موون جانوو  الآخوورين المحيطوو   ووهو ذهووذه الحاجوو 

فعووالهم فذ تظهر لنا ت  اجة الرضيع للح  ذالرعاية التي يعكسها لنا رضاؤه ذسعادته    يرعاه ا دو ذالتي تظهر لدى الكبار عندما يثووني ا وود علووى ف
قوودير يستحسنها اما تظهر ت الإ با  ذالتعاسة    يقا ل ال وورد بالاسووتهجان ذنقوود موون قبوول الآخوورينو ذيشووير إلى فن تقوودير الووذات  تي موون خوولال ت

ح تقووديره الوالدين غووير المشوورذ  للأ نوواءوفي قبووول الط وول ذا ترامووه امووا هووو في دذن شوور و ذان ال وورد الووذي يموور طووبرات تقوودير ايجووابي غووير المشوورذ  يصووب
 .  لذاته ذا ترامه لها تقديراً مطلقاوً ذان يقوم باختياراته من خلال عمليات التقييم لأته اكاان عضوي

  نظرية الفريد ادلر:  -
ال ريوود  على الرغم من فن نظرية اارل رذجرز فسست ذاصلت الكثير عن تقدير الذاتوفان عالماً ن سياً فخر اان له تأثير ت البحث عوون تقوودير الووذاتو
الشووعور ادلر اان عالما ت علم الن س ال رديو ذاعتقد فن الشخصية تنمو ذتتطور خارج الإطار الاجتماعيو ذافووترأ فن هووذا السووياى الاجتموواعي يزيوود 

 (.  58،ص2008)الاشرم،  بالاتحاد فذ الو دة ذالعضويةواللذان يجعلان الأفراد يقيمون فن سهم بالنسبة للآخرين
 :  1976نظرية كوبر سميث   -    
دير  يعتبر تقدير الذات عند او ر سميث ظاهرة تتضمن الاً من عمليات تقييم الذاتو اما تتضمن ردذد فعل فذ الاستجابات الدفاعيةو ذان اان تق 

يتضمن اتجاهات تقيمية نحو الذات و فان هذه الاتجاهات تتسم  قدر ابير من العاط ةو فتقدير الذات عند او ر سميث هو الحكم الذي يصدر   الذات 
 ال رد عن ن سه متضمنًا الاتجاهات التي يرى انه تصنعه على نحو دقيقو ذيقسم تعبير ال رد عن ذاته إلى قسم : 

 ذهو إدراك ال رد لذاته ذذص ه لها.  التعبير الذاتي: -
 : ذيشير إلى الأسالي  السلواية التي ت صح عن تقدير ال رد لذاته التي تكون متا ة للملا ظة الخارجية.التعبير السلوكي  -   
دير الووذات ذيميووز اووو ر سميووث  وو  نوووع  موون تقوودير الووذات و الأذل تقوودير الووذات الحقيقووي ذيوجوود عنوود الأفووراد الووذين بال عوول ف ووم ذذذ قيمووةو ذالثوواني تقوو   

  م ذالآخوورينالدفاعي ذيوجد عند الأفراد الذين يشعرذن ف م غير ذي قيمةو ذلكنهم لا يستعطون الاعتراف بمثل هذا الشعور ذتعامل علووى فساسووه مووع فن سووه
 (.43،ص2010)شعبان،

 :  1965نظرية رزنبيرغ  -  
ير الساادة ت  ذهي من فذاال النظريات التي  اذلت ت سير تقدير الذاتو من خلال دراسة نمو ذارتقاء سلوك تقييم ال رد لذاتهو من خلال العوامل ذالمعاي
   يم ال رد لذاتهومجتمع ال رد االعامل الاجتماعي ذالاقتصاديو ذالديانةو ذظرذف التنشئة الاجتماعية. ذاهتم رذزنبرج بالدذر الذي تقوم  ه الأسرة ت تقي

 ذاعتبر فن تقدير الذات م هوم يعكس اتجاه ال رد نحو ن سه.  
تم  ص ة خاصة  لقد  اذل رذزنبرغ دراسة النمو ارتقاء سلوك تقييم ال رد لذاته من خلال المعايير الساادة ت الوسط الاجتماعي المحيط بال ردو ذلقد اه 
تكون ت إطار تقييم المراهق  لذذاتهمو ذاهتم بالدذر الذي تقوم  ه الأسرة ت تقييم ال رد لذاتهو ذعمل على توضيح العلاقة    تقدير الذات الذي ي  ت

نحو   ال رد  اتجاه  يعكس  م هوم  الذات  تقدير  فن  رذزنبرغ  ذاعتبر  فيما  عدو  لل رد  اللا ق  الاجتماعي  السلوك  ذفسالي   الأسرةو 
 ( 401،ص2016)بدرة،ذاته.
II – البحث  أدوات و  الإجراءات 

-   : الدراسة  منهج 
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ل ما تم جمعه  استخدمت البا ثة المنه  الوص ي و فالمنه  الوص ي يهدف فذلا إلى جمع معلومات ذ يانات اافية ذدقيقة عن الظاهرةو ذمن ثمة دراسة ذتحلي

  طريقة موضوعية ذصولاٌ إلى العوامل المؤثرة على تلك الظاهرة.
 حدود الدراسة:  -
 تم إجراء الدراسة بجامعة عمار ثليجي بالأغوا .  الحدود المكانية:  ▪
 . 2021/2022تم إجراء الدراسة الميدانية  ص ة رسمية خلال السنة الجامعية:  الحدود الزمنية:  ▪
  مجتمع وعينة الدراسة :  -
 :  مجتمع الدراسة  ▪

ية ذالأرط ونيا  ذقد تكون مجتمع دراستنا من جميع الطلبة الذين يزاذلون دراستهم  كلية العلوم الاجتماعية بجامعة الأغوا و قسم علم الن س ذعلوم التر 
 طال  ذطالبة.  2626ذقسم علم الاجتماع بجميع المستويات الدراسية ذالتخصصات  يث  لغ عددهم 

 : عينة الدراسة  ▪
 ( طالباً ذطالبةو ذالجدذل التالي يوضح نسبة تمثيل العينة للمجتمع الأصلي: 540إذًا تم اختيار عينة بحثنا اختيارا عشوااياً  سيطاوً ذ لغ عدد الطلبة: )

 ( يوضح نسبة عينة الدراسة من المجتمع الأصلي 1الجدول رقم) 
 مجتمع الدراسة  العينة  النسبة المئوية 

% 20.56   540 2626 

رقم) الجدذل  الدراسة  لغ )1يتضح من  فن مجتمع  الدراسة: )2626(  عينة  الأصلي  540(وذ لغت  للمجتمع  البحث  عينة  تمثيل  نسبة  فن  (و اما 
 (. %20.56قدرت  و: )

 خصائص عينة الدراسة  -
 * الجنس: 

 ( يمثل توزيع أفراد عينة الدراسة حسب متغير الجنس 2الجدول رقم ) 
 الجنس  التكرار  النسب المئوية 

 ذكور  102 %18.88

 إناث  438 %81.11

 المجموع 540 %100

 
 %(. 81.11( ذ نسبة )438%(  ينما عدد الإناث  لغ )18.88( ذ نسبة )102يبن الجدذل فعلاه فن عدد الطلبة الذاور  لغ )

 أدوات الدراسة   -
 * مقياس تقدير الذات: 

 اتبعنا الخطوات التالي لبناء مقياس تقدير الذات:خطوات بناء مقياس تقدير الذات:
موون الكتوو  ذالمجوولات العلميووة المحكمووة ذالرسوواال الووتي تناذلووت  بمراجعووة مووا فتوويح لنووا موون الأدب التر وووي ذالسوويكولوجي قمنووا مراجعةةة الةةتراث النظةةري: -

موضووووووووووووووووووووووووووووووووع تقووووووووووووووووووووووووووووووودير الوووووووووووووووووووووووووووووووذات ذذلوووووووووووووووووووووووووووووووك لغووووووووووووووووووووووووووووووورأ تكووووووووووووووووووووووووووووووووين خل يوووووووووووووووووووووووووووووووة علميوووووووووووووووووووووووووووووووة عووووووووووووووووووووووووووووووون موضووووووووووووووووووووووووووووووووع الدراسوووووووووووووووووووووووووووووووة.
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 (ومقيوواس1965مقيوواس رزنبوويرج): تم الاطوولاع علووى مقوواييس تقوودير الووذات ذذلووك للاسووت ادة منهووا ت  نوواء المقيوواس ذهي:لإطةةلاع علةةى المقةةاييسا -

 (و2016(و ذ و كر دباربي)2014(المرفوع)2008( ذمقياس رضا الأشرم )1985مقياس  رذس آهير ) (و1995فحمد محمد صالح )
 من تلك المصادر ذت ضوء التعريف الإجرااي لمتغير الدراسة قمنا  صياغة مجموعة من البنود تغطي فر عة ف عاد.  -

 وصف الاستبيان: 
 فقرة موزعة على فر عة ف عاد ذهي االتالي:  30يتكون المقياس ت صورته الأذلية على 

ذيقصد  ه مقدرة ال رد على تحقيق فهدافه التي يسعى إليها ت الحياةو ذتحمل المسؤذليةوذإيجاد الحلول للمشكلات ذالعقبات التي  أداء الأهداف:  بعد    -
 تصادفه. 

 بالن س ذالرضا عن الذات. ذيتضمن الجوان  الن سية لل رد االطموح ذالشعور بالقيمة ذالأهمية ذالثقةالبعد النفسي:  -
 ذيتضمن علاقات ال رد الاجتماعية بالآخرينو ذمشاراته ت الأنشطة الاجتماعية. الاجتماعي: البعد -
 ذيتضمن عبارات  ول المظهر ذالشكل الخارجي لل رد االأناقة ذالجمال ذالجاذ ية. بعد المظهر الخارجي:  -
 الخصائص السكومترية للمقياس: ❖

 :  الصدق* 
الظاهري  - أو الصدق  الن س   :صدق المحكمي  الذات على مجموعة من المحكم  ذذي الخبرة ت مجال علم  تقدير  البا ثة  عرأ مقياس  قامت 

( عددهم  التر ية  لغ  محكم 10ذعلوم  تحصلت،  (  ) ذقد  ما     الات اى  نسبة  تراذ ت  المحكم و  يث  ات اى  على  ال قرات  -٪ 90فغل  
٪( ذبالتالي سيتم  ذفهاواما تب  فن هناك ضرذرة إلى إعادة تعديل  40(  يث  لغت نسبة الات اى )21-19-9٪(وما عدا البنود التالية) 100

 ذصياغة  عض البنود. 
 اعتمدنا ت تقدير معامل هذا المقياس على صدى المقارنة الطرفيةو ذجاءت النتاا  التالية: الصدق التمييزي )المقارنة الطرفية(: -

 ( يوضح نتائج المقارنة الطرفية لمقياس تقدير الذات 3الجدول رقم )
المتغير  
 المقاس 

مجموعات  
 المقارنات 

 العينة 
المتوسط  
 الحساب 

الانحراف  
 المعياري 

 قيمة  
 ت

 درجة الحرية 
الدلالة  
الإحصائي 

 ة
 

تقدير  
 الذات  

 1.90 65.22 27 المجموعة العليا 
18.24 52 0.000 

 1.94 55.66 27 المجموعة الدنيا 

  
( رقم  الجدذل  من خلال  )ت(  لغت  3نلا ظ  قيمة  فن  الحرية  18.24(  درجة  دلالة    52عند  دلالة 0.000بمستوى  ذات  فرذى  توجد  في  و 

و   55.66و  ينما  لغ متوسط المجموعة الدنيا    65.22إ صااية ت تقدير الذات    المجموعت و ذذلك لصالح المجموعة العليا  يث  لغ متوسطهم 
 ذهذا يدل على فن المقياس يتمتع  درجة عالية من الصدى. 

 تم  ساب معامل ارتبا  الأ عاد بالدرجة الكلية للمقياس ذالجدذل التالي يوضح ذلكصدق الاتساق الداخلي : -
( معاملات ارتباط الأبعاد بالدرجة الكلية لمقياس تقدير الذات4الجدول رقم) 
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 0.01**دال عند مستوى                         

و 0.01( فن قيم معامل الارتبا  لكل  عد مع الدرجة الكلية للمقياس موجبة ذدالة إ صاايا عند مستوى الدلالة  4يتضح من خلال الجدذل رقم )
 ذهذا ما يشير إلى فن الأ عاد تتمتع  درجة مرت عة من الصدى. 

   :* الثبات
 قامت البا ثة  قسمة  نود الاختبار إلى نص  و ثم  ساب معامل الثباتو ذالجدذل التالي يوضح ذلك:  :ثبات المقياس بطريقة التجزئة النصفية  -

 (نتائج معامل ثبات مقياس تقدير الذات بطريقة التجزئة النصفية 5يمثل  الجدول رقم)
 المقياس معوووووامل الثبوووووووات 

 معامل الارتبا   معامل الارتبا   عد التصحيح  طريقة التصحيح 
 تقدير الذات

 0.651 0.753 جوتمان 

 
( قبل التصحيحو ذ عد 0.651من خلال نتاا  الجدذل المحصل عليها نلا ظ فنّ قيمة معامل ثبات المقياس  طريقة التجزاة النص ية ذصلت إلى )

 (و ذهي قيمة عالية ذبالتالي مقياس تقدير الذات مقياس ثا ت.0.753التصحيح  طريقة سيبرمان ذصلت القيمة إلى )
تم  ساب معامل ثبات المقياس عن طريق المعامل فل اارذمباخ الذي يعتبر من فهم طرى  ساب الثباتو    كرونباخ:-ثبات المقياس بطريقة ألفا  -

 ذجاءت النتاا  اتالي: 
 كرونباخ -( نتائج معامل ثبات مقياس تقدير الذات بطريقة الفا6يمثل  الجدول رقم)

  

فان مقياس تقدير الذات  (و ذهذا يدل على الثباتوذبالتالي0.716نلا ظ من خلال نتاا  الجدذل المحصل عليها فنّ معامل الثبات  لغ القيمة )
 صالح للتطبيق. 

 ف عاد ذهي االتالي:  فقرة موزعة على فر عة 27فصبح المقياس  عد ذلك يتكون ت صورته النهااية من 
الأول:  - من  البعد  البنود  ذتقيسه  الأهدافو  فداء  .  8-1 عد 

 الرقم  الأبةةةةةةةةةةةةةعةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةاد  معامل الارتباط 

 1 بعد أداء الأهداف  ** 0.656

 2 البعد النفسي  ** 0.708

 3 البعد الاجتماعي  ** 0.603

 4 بعد المظهر الخارجي  ** 0.294

 المقياس عدد البنود  N ارذنباخ -معوووووامل الثبوووووووات فل ا

 تقدير الذات 27 100 0.716
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 . 17-9البعد الن سيو ذتقيسه البنود من البعد الثاني: -
 . 22-18البعد الاجتماعيو ذتقيسه البنود من البعد الثالث: -
   .27-23 عد المظهر الخارجيوذتقيسه البنود من البعد الرابع: -

المقياس: تماما تصحيح  علي  )تنطبق  البداال  ثلاثي  سلم  على  المبحوث  ف يانا  -يجي   علي  التوالي    -تنطبق  على  ذيقا لها  ف دا(  علي  تنطبق  لا 
( ذفدنى درجة  81(و ذعليه تكون فعلى درجة للمقياس)3-2-1( ت البنود الايجا يةوفما البنود السلبية فيتم عكس الدرجات: )1-2-3الدرجات: )

 (. 27على المقياس هي )
 

III- ومناقشتها: عرض النتائج   
 عرض نتائج الفرضية الأول وتفسيرها:  -

 :" يتمتع طلبة جامعة الأغوا   بمستوى  مرت ع من تقدير الذات ." نص الفرضية
 يوضح  ذلاختبار صحة ال رأ قمنا بحساب المتوسط الحسابي ذالانحراف المعياريو ذالمتوسط ال رضيو ذاختبار )ت( للعينة الوا دةو ذ الجدذل التالي

 ذلك:
 ( نتائج الاختبار )ت( للفرق بي متوسط درجات العينة والمتوسط الفرضي لمقياس تقدير الذات7الجدول رقم ) 

 
 
 
 
 
 
 

عددهم   ذالبالغ  العينة  ففراد  لدرجات  الحسابي  المتوسط  فن  الذات  تقدير  بمقياس  المتعلقة  الإ صااية  المعالجة  درجة    60.37قد  لغ:    540تشير 
بإستخدام الاختبار التااي للعينة ظهرت هناك   41و ذبمقارنة هذا المتوسط بالمتوسط ال رضي  539عند درجة الحرية    4.26بإنحراف المعياري قدره:  

الدلالة دالة إ صاايا عند مستوى  المتوسط   0.000 فرذى  المتوسط الحسابي فعلى من  فن  النتاا   إذن تشير  الجدذل فعلاهو  ذهذا ما هو مب  ت 
 ال رضي للمقياسو ذهذه النتيجة تعني فن طلبة جامعة الأغوا  يتمتعون بمستوى عالٍ من تقدير الذات ذبالتالي تحققت فرضية الدراسة. 

 
طال  تتيح له  فظهرت النتاا  فن طلبة جامعة الأغوا  يتمتعون  درجة عالية من تقدير الذاتو ذتعزذا البا ثة ذلك فن البيئة الجامعية التي يعيش فيها  

ن فرص الت اعل الاجتماعي بمعنى تكوين صداقات فيما  ينهمو اما فن الخبرات الشخصية للطال  تسهم ت زيادة مستوى تقدير الذات لديه هذا م
من الأمورو  جهة ذمن جهة فإن ففراد العينة لديهم تقدير ذات ايجابي جعلهم يدراون العان الخارجي  صورة ايجا ية ذت اؤليةو فهم يرذن جان  المشرى  

هم  ذيستمدذن تقدير الذات الايجابي من ثقتهم بأن سهمو  يث ف م مدراون المسؤذلية الملقاة على عاتقهم  فهم من سيحمل المشعل لخدمت مجتمع
 ذذطنهم.  

 

مستوى  
 الدلالة  

 قيمة 

(T) 

درجة  
 الحرية 

المتوسط  
 الفرضي  

الانحراف  
 المعياري  

المتوسط  
 الحساب  

المتغير   العينة  
 المقاس  

تقدير    540 60.37 4.26 41  539 105.44 0.000
 الذات  
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دراسة   نتاا   مع  دراستنا  نتاا   ات قت  التر ية    2001كاشف  ذلقد  قسم  لدى طلبة  الذات  تقدير  من  مرت ع   إلى ذجود مستوى  توصلت   يث 

حسن واليمة  التي  ينت ذجود مستوى مرت ع من تقدير الذات لدى عينة من التدرس  ت الجامعةو ذدراسة    2001مكي وحسن  الرياضية وذدراسة  
توصلت إلى مستوى عالٍ من تقدير    2014العمرات ومرفوع  التي فظهرت درجة عالية من تقدير الذات لدى طلبة الية الرياضيةو ذدراسة    2011

 التي اش ت عن درجة مرت عة من تقدير الذات لدى طلبة جامعةو ذاذلك   2014مساعيد والتح الذات لدى طالبات الجامعة الأردنيةو ذدراسة 
 

التي توصلت   2014قرومي ينت قدر عال من تقدير الذات لدى معلمي مر لة الا تداايةو ذاختل ت نتاا  الدراسة مع دراسة    2016دبابدراسة  
 إلى ذجود مستوى منخ ض من تقدير الذات لدى فساتذة التر ية البدنية بالثانوية. 

 عرض نتائج الفرضية الثانية وتفسيرها:  -
 :" لا توجد فرذى ذات دلالة إ صااية  ت تقدير الذات تبعاً لمتغير الجنس."نص الفرضية

اختبار   البا ثة  استخدمت  فرضيتنا  من صحة  الذات    (T)ذللتحقق  تقدير  مقياس  ت  الحسا ية  المتوسطات  ال رذى     جود  من  للتحقق  ذذلك 
 ذالجدذل التالي يوضح ذلك: 

 ( يوضح نتائج اختبار)ت( للفروق في تقدير الذات حسب متغير الجنس 8الجدول رقم ) 

الدلالة  
 الإ صااية 

Df T S 
_ 

X 
N متغير الدراسة   الجنس 

دال   0.002
 إ صاايا 

538 3.14 
 إناث 438 60.29 3.86

 تقدير الذات
 ذاور 102 60.70 5.68

ذبالتالي    0.05ذهي فصغر من    0.002ذبمستوى الدلالة الإ صااية    538عند درجة الحرية    3.14 لغت:   (T) يتضح من جدذل فعلاه فن قيمة
للذاور: الحسابي  متوسط  الذاورو  يث  لغ  لصالح  الذات  تقدير  ت  ذالإناث  الذاور  إ صاايا     دالة  فرذى  المعياري    60.70توجد  ذالانحراف 

 و ذبالتالي ن تتحقق فرضية دراستنا.  3.86ذالانحراف المعياري  لغ : 60.29 ينما  لغ متوسط الحسابي للإناث:   5.68قدرب: 
 

لأن سووهم تب   ذجود فرذى ت تقدير الذات لصالح الذاور و ذهووذا راجووع لكووون الووذاور لووديهم ثقووة عاليووة ت الوون س ذيميلووون إلى تأايوود الووذات ذينظوورذن 
ذإيجوواد  نظوورة ايجا يووة ذلووديهم مسووتوى مرت ووع لتحقيووق فهوودافهم فهووم لا يتووأثرذن اثوويرا بالا باطووات ذالمشووكلات الووتي تصووادفهم  وول يحوواذلون التصوودي لهووا 

ذلياتو الأنثووى  لول مناسبة و ذيرجع ذلك إلى الثقة التي يتمتعون بهاو اما فن المجتمع الذي نعيش فيه يرى فن الذار فاثر قوة موون الأنثووى ذيحملووه المسووؤ 
تجوواه ن سووه فاثر  ساسية ذربما تتأثر ت الصعاب التي تصادفها ما يؤدي إلى تدني شعورها  تقوودير لووذاتها بالعكووس الووذارو بحيووث فن  لديووه عاط ووة قويووة ا

 يث يرى فن عاط ة تقدير الذات هي المنظم الأساسي ذالمسيطر على  قية النزاعات و ذتتوقووف عليهووا قوووة الشخصووية  ماك دوجالذهذا ما ذه  إليه  
 ".ذذ دة اتجاهاتها ذتناسق ففعالها ذاتزان تصرفاتها ذتكاملها ذفطلق على هذه العاط ة "ا ترام الذات

 
فسرة   اما فن الذاور يسعون إلى النجاح الأااديمي لتحقيق مكانة اجتماعية مرموقةو ذتكوين فسرة لأ م ذاعون بأن لديهم مسؤذليات تكوين ذ ناء
ققوا ما  ذالإن اى عليهاو لذا من المرجح فن يكون لديهم مستوى عالٍ من تقدير الذات ذالثقة بالن س لتحمل مسؤذليات الملقاة على عاتقهمو لكي يح

 هو مطلوب منهمو إضافة إلى اس  ا ترام ذتقدير الآخرين لهم. 
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التي  ينووت عوودم ذجووود فوورذى  وو  الجنسوو  ت تقوودير  2014 قروميذ 2001حسيذ مكيذ 2002كاشف   ذلقد اختل ت مع نتاا  دراسة ال من

 2014مسةةةةةةاعيد التح  الذاتو ذاذلك اختل ت نتااجنا مع نتاا  دراسة 
IV-   :الخاتمة 

  إن ال فرد لديه نظرة خاصة لن سهو فهناك من يرى ن سه فقل من الآخرين ذهذا ما ينعكس بالسل  على سلواه فنجده لا يتصرف بحماسة ذإقبالو 
ينعكس على تصرفاته ذسلواه بالإيجا لن سه ذيقدر ن سه  ق تقديرها ذهذا ما  تقييم عال  ايجا ية ذلديه  ينظر إلى ن سه  نظرة  بو  ذبالعض الآخر 

ع القرن  فتقدير الذات  اجة فساسية ت البناء الن سي لشخصية ال ردو ذهو من الم اهيم السيكولوجية التي اانت مهملة ت السا قو إلا فنه مع مطل
له.  المشابهة  المصطلحات  لتعدد  نظراً  الخلط  من  اثرا  يتضمن  م هوم  مازال  لكنه  البا ث و  بإهتمام  يحظى  العشرين  دف 
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 توصيات الدراسة:  ❖

  ناء على النتاا  التي فس رت عنها الدراسة فإن البا ثة تقترح ما يلي: 
ذالمتعلقة    ▪ يوميا  تواجههم  التي  المشكلات  ت  ل  تساهم  ذ رام   آليات  إيجاد  على  العمل  خلال  من  الأفراد  لدى  الذات  الشعور  تقدير  تعزيز 

 بالنوا ي الاجتماعية ذالن سية. 
ال راغ    ▪ فذقات  تشغل  ذ رام   فنشطة  من خلال  الن سي  الدعم  ذ رام   ذدذرات  ندذات  الذات من خلال عقد  الشعور  تقدير  العمل على زيادة 

 ذيكس  من خلالها الأشخاص سمات ذمهارات تعزيز الثقة بالن س ذبالآخرين ذمواجهة الأزمات ذالضغوطات التي يتعرضون لها ت  ياتهم. 
 المراجع:  و المصادر   
محمد.)  - السيد  الذات  (.2010ف وهشامو  وتقدير  للشخصية  الكبرى  الخمس  والعوامل  النفسية  السعادة  بي  للعلاقات  البنائي  النموذج 

 . 350-269(و81)20.مجلة الية التر يةووالمساندة الاجتماعية لدى طلاب الجامعة
.مجلة الآداب ذالعلوم  تقدير الذات وعلاقته بمستوى الطموح لدى عينة من طالبات كلية المعلمات بجدة(.  2010هدى عبد الرحمان.) فحمدو   -

 . 60-11(و1)16الإنسانيةو
.مجلة العلوم الن سية الضغوط المهنية لدى معلمي المرحلة الابتدائية وانعكاساتها على مستوى تقدير الذات لديهم(.2015الأ سنو حمزة.)  -

 . 215-188(و1)1ذالتر ويةو
إ راهيم.)   - البصرية(.2008الأشرمورضا  الإعاقة  لذوي  الذات  بتقدير  وعلاقتها  الجسم  التر يةوجامعة صورة  منشورةوالية  ماجستير  .رسالة 

 الزقازيق. 
العزيز  (.2010الرفاعيوقاسم صباح.)   - عبد  الملك  بجامعة  العليا  الدراسات  طالبات  من  عينة  لدى  الذات  بتقدير  وعلاقته  الطموح  مستوى 

 . 392-342(و27.مجلة الإرشاد الن سيو)بجدة
بعنوان مستوى الرضا عن الحياة الجامعية وعلاقته بتقدير الذات لدى طالبات الجامعة (.  2014العمراتو محمد سان ذ مرفوع ومحمد احمد.)  -

 .283-266(و12)3.مجلة الدذلية التر وية المتخصصةوالطفيلية التقنية في الأردن 
و ت ضوووء تقةةدير الةةذات وعلاقتةةه بدافعيةةة الةةتعلم لةةدى طلبةةة كليةةة العلةةوم التربويةةة في جامعةةة آل البيةةت (.2014المساعيدوفصوولان ذالووتحوزياد.) -

 .53-35(و2)20.مجلة المنارةو عض المتغيرات
 . 414-397(و26ومجلة العلوم الإنسانية ذالاجتماعيةو)تقدير الذات وعلاقته بالنضج المهني(.2016 درةو  ورية.) -
الرحمان.)  - عبد  الدارسي  (.2013النملةو  الإسلامية  سعود  بن  محمد  الإمام  جامعة  طلاب  لدى  الحياة  عن  بالرضا  وعلاقته  الذات  تقدير 

 . 1333-1318(و4)40.دراسات العلوم التر يةوباستخدام الانترانيت
الزهرة.)  - عبد  ذاليمةو س   الحسن  عبد  التربية (.التوافق  2011 سنوعلي  طلبة كلية  لدى  الذات  بتقدير  وعلاقته  والاجتماعي  النفسي 

 .218-177(و3)11.مجلة القادسية لعلوم التر ية الرياضيةوالرياضية جامعة كربلاء
 . 365-353(و2)3.مجلة العلوم الن سية ذالتر ويةو مستوى تقدير الذات لدى معلمي المرحلة الابتدائية (. 2016دباييو  و كر.) -  

. مجلة  تقدير الذات لدى طلاب قسم التربية الرياضية بجامعة السلطان قابوس وعلاقته بمستوى التحصيل الأكاديمي(.2004زايدوااشف)-
 . 331-321الدراسات للجامعة الأردنيةوعدد خاص.

مجلووة علوووم ذدارسووات الأنشووطة البدنيووة ساتذة التربية البدنية والرياضةةية.الا(.تقدير الذات وعلاقته بالتوافق المهني لدى 2014قرذميوعبد الحق.)  -
 .31-25(و5ذالرياضية ذال نية.)

مجلة ابحاث ن سية .-دراسة ميدانية بجامعة جيجل-العلاقة بي تقدير الذات والدافع للانجاز لدى الطالب الجامعي(.2017علوطيوسهيلة.)  -
ج) . 180-137(و10ذتر ويةو 
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   مقياس تقدير الذات    

 أبداً   لا تنطبق  أحياناً     تنطبق تنطبق تماماً    العبارات   الترقيم

    فسعي جاهداً لتحقيق فهدات.  1

    فتخذ قراراتي  ن سي.  2

    فشعر باليأس ذالإ با  عند ال شل ت تحقيق فهدات.  3

    شعر بالحزن إذا ن فذفق ت عمل اجتهدت ذثا رت لأجله. ف 4

    فعتقد فن الأهداف التي فسعى إليها تتوافق مع مستوى إمكانياتي.  5

    فتحمل مسؤذليتي دااما.  6

    فستطيع فن فجد الحلول المناسبة للمشاال التي تصادفني.  7

    فعتقد فن  عض العقبات تحول دذن تحقيق فهدات.  8

    فثق ت قدراتي لانجاز ما هو مطلوب مني. 9

    فشعر فن لدي قيمة ت هذه الحياة.  10

    اشعر بالاعتزاز  ن سي.  11

    فرى بأن قدراتي للدراسة فقل من الآخرين. 12

    فنا راأ عن ن سي.  13

    ينتا ني إ ساس بأنني فقل من الآخرين. 14

    فنا شخص طموح .  15

    فعبر عن آرااي ذففكاري ذميولي فمام الآخرين  كل  رية.  16

    فشعر بأنني شخص خجول.  17

    فعتقد بأنني جدير با ترام الآخرين لي. 18

    لا ف   المناسبات الاجتماعية .  19
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    يهمني آراء الآخرين فيما فقوم  ه من فعمال. 20

     فنا شخص اجتماعي  طبعي.  21

    ف   المشاراة مع الآخرين ت الأنشطة الاجتماعية  22

    فشعر بالرضا عن مظهري الخارجي.  23

    فعتقد بأنني شخص فنيق.  24

    فنا غير راأٍ عن شكلي.  25

    اعتقد بأنني غير جذاب.  26

    فنا غير راأٍ عن ذزني ذ مظهري. 27


