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Résumé

Cet article vise a souligner I'intérét d’approprier des outils modernes par les établissements
hospitaliers publics pour mieux allouer leurs ressources et améliorer de maniere efficace la prise
de décision, surtout si cela se fait dans le cadre d’un projet hospitalier, qui constitue une occasion
d'adaptation aux exigences de I'environnement et donc la naissance d'une gestion hospitaliere
nouvelle et moderne. L'article s’attache a définir également le cadre méthodologique que les
concepteurs du projet d’établissement doivent suivre tout en s’appuyant sur des analyses
médico-économiques réalistes fondées sur des concepts et étapes spécifiques qui représentent les
conditions pour la mise en place d’un projet d’établissement efficace.

Mots-clés : Gestion hospitaliere, économie de la santé, systeme de santé, planification
stratégique hospitalicre.
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Source : Manuel d’Elaboration d'un Projet d’Etablissement Hospitalier, Ministére de la Santé, de la
Population et de la Réforme Hospitaliére, Programme d° Appui du Secteur de la Santé, Algérie, 2013, p9.
in: www.pass.ue.dz. Consulté le (23.01.2017).
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