
القانوني للبحث الأكاديمية المجلة  RARJ

  

410 

  2020(عدد خاص)  02، العدد 11المجلد 

في ظل قواعد القانون الدولي الإنساني"،  القانوني للشركات الأمنية والعسكرية الخاصة وضعالتواتي حليمة، "
  .426-410ص ص. 

 

P-ISSN : 2170-0087  
E-ISSN : 2588-2287 

 

ة الخاصة وضعال ر ة والعس ات الأمن   القانوني للشر
  في ظل قواعد القانون الدولي الإنساني

  

 )1(تواتي حليمة 
توراه ةطال )1( ة، ،د اس ة الحقوق والعلوم الس مخبر  ل

حث ة ال ة،القاعدة  حول فعل ة جامعة القانون  ،بجا
ة 06000  الجزائر ،بجا

  touatihalima@outlook.fr البرد الإلكتروني:
   

  الملخص:
ع القانون الدولي الجدیر  رة الخاصة أحد أهم مواض ة والعس ات الأمن عتبر الغموض القانوني للشر

ة للعدید من النزاعات المسلحة  الدراسة والاهتمام، ات وتواجدها في الخطو الأمام اد استخدام هذه الشر نظرا لازد
ات  ات المحتملة على المدنیین خاصة وأن نشا هذه الشر ة، مما یثیر القل حول التداع ة وغیر الدول الدول

ات التي تواجه تطبی نصوص القانون الدولي    .الإنسانيصنف على أنّه واحد من التحد
ات الخاصة، إلاّ أنّهم ملزمون  ز القانوني لموظفي هذه الشر ة والاختلاف في تحدید المر  ورغم الصعو

ط والإ مجموعة من الضوا ةالتقید     .جراءات التي تمنع مخالفة القانون والتملص من المسؤول
ة:   الكلمات المفتاح

رة الخاصة، القانون الدولي ة والعس ات الأمن ة، المدنیین، المقاتلین،  الشر ات الأمن الإنساني، موظفو الشر
  .المرتزقة
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The Legal Status of Private Security and Military Companies Under 
the Rules of International Humanitarian Law 

Abstract: 
The ambiguity of the legal status of private security and military companies is 

considered to be one of the most important subjects of international law which deserves 
to be studied, since the employment of private companies is experiencing a remarkable 
increase in the context international and non-international armed conflicts, which raises 
concerns about the possible repercussions on civilians, especially since the activity of 
these companies is classified as one of the challenges of the implementation of the texts 
of international law humanitarian. 

 Despite the difficulty and the difference in determining the legal status of the 
employees of these private companies, they are required to respect a set of controls and 
procedures which prevent them from breaking the law and avoiding any responsibility. 
Keywords: 
Private Security and Military Companies, International Humanitarian Law, Security 
Company Personnel, Civilians, Combatants, Mercenaries. 

 
Le statut juridique de l’entreprise de sécurité et militaires privées en 

vertu des règles de droit international humanitaire 
 Résumé :   

L'ambiguïté du statut juridique des entreprises sécuritaires et militaires privées 
constitue l’un des sujets de droit international contemporain qui méritent intérêt, dans 
la mesure où l’emploi des sociétés privées connait un accroissement remarquable dans 
le cadre   des conflits armés internationaux et non internationaux, Ce  qui suscite des 
inquiétudes quant aux répercussions possibles sur les civils, d'autant plus que l'activité 
de ces sociétés est classée comme l’un des défis de la mise en œuvre des textes du droit 
international humanitaire. 

Malgré la différence des points de vue et la difficulté dans la détermination du 
statut juridique des employés de ces entreprises privées, celles-ci sont tenues de 
respecter un ensemble de contrôles et de procédures qui empêchent de violer la loi et 
d'échapper à toute responsabilité. 
Mots clés :    
Entreprises sécuritaires et militaires privées, droit international humanitaire, les civiles, 
les mercenaires, les combattants. 
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   مقدمة

حت خصخصة الحرب السمة السائدة في الحروب المعاصرة ات  أص عدما انتشرت ظاهرة تخصص الشر
رة الخاصة ة والعس ومات أخطرها التعاقد معها  1الأمن انت من اختصاص الح ات التي  مجموعة من الصلاح

بدیل رة في مناط النزاع المسلح  ات العس اشرة في العمل ة الم ر أو شرك للمشار ما استعانت ، 2ةللقوات العس
ات خاصة في مناط النزاعات  عدمنظمة الأمم المتحدة في السنوات الأخیرة بهذه الشر  المسلحة والمناط ما 

ح لها توفیر الأمن لموظفیها  فة في وضع لا یت ومات المض النزاع وفي حالات الطوارئ المعقدة أین تكون الح
رة الخاصة 3وممتلكاتها ة والعس ات الأمن الشر اتهایرجح ، والاستعانة  رة تهرب الدولة من مسؤول ة ا ف لدول

ةمن جهة، وت والتخفي عن الجرائم التي ترتكبها شرة بین صفوف القوات العو  قلل من الخسائر الماد رة ال س
ة في النزاع المسلح      . 4من جهة أخر  للدولة المشار

                                                            
قة -1 رة الخاصة في البند ( أ ) من المادة التاسعة على أنّها:" Montreux" مونتروذهبت وث ة والعس ات الأمن   إلى تعرف الشر

قة التي تصف بها نفسها، وتشمل الخدمات  صرف النظر عن الطر ة،  ة أو/ وأمن ر ة خاصة تقدم خدمات عس انات تجار  "
ة ة بوجه خاص، توفیر الحراسة والخما ة والأمن ر ،  العس اني والأماكن الأخر المسلحتین للأشخاص والممتلكات مثل القوافل والم

ة ولموظفي الأمن". ب للقواة المحل م المشورة أو التدر انة نظم لأسلحة وتشغیلها واحتجاز السجناء، وتقد   وص
قةالمادة أن  یتضح من نص ات  مونترو وث ه هذه الشر ةلى جانب القوات إلم تبین الدور الذ تلع رة النظام ثناء النزاعات أ العس

رة، لمزد من التفصیل أنظر: المسلحة ات العس اشرة في العمل ة الم   التحدید المشار
قة مونترو ة وث ة الدول ة الخاصة و  شأن الالتزامات القانون رة والأمن ات العس ات الشر عمل ة للدول ذات الصلة  الممارسات السلم

ر 6رسالة مؤرخة في  أثناء النزاع المسلح، سرا لد ،  2008 تشرن الأول / أكتو موجهة إلى الأمین العام من الممثل الدائم لسو
قة رقم ة العامة، وث    A/63/467-S/2008/636: الأمم المتحدة في الدورة الثالثة والستون للجمع

ش النظامي  رین إلى وصفها ببدیل عن استخدام الج ات ما ذهب مجموعة من العس ش رة الساخنة مع المل في المواجهات العس
عض الدول والمناط المضطرة في العالم، انظر: ات والمجموعات المسلحة التي تسود  ات والحر   والعصا

ولیزادا س  لاا، »آفة العالم الجدیدة خصخصة الحروب«، جرج ة إ ، متوفرة على الموقع 2018، 6354، العدد، فلمجلة الإلكترون
  : التالي

https://elph.com/web/Opinion/2017/81162590.html 

اب لعل أهمها یرجع إلى ضعف دور الأمم المتحدة  -2  رة الخاصة في هذه الأوضاع لعدة أس ة والعس ات الأمن الشر یتم الاستعانة 
اردة  سبب تضارب مصالح قطبي الحرب.خلال الحرب ال   وإحجامها عن التدخل في المناط الساخنة 

ة العامة، الدورة التاسعة -3  استخدام المرتزقة وسیلة لانتهاك حقوق الإنسان وإعاقة ممارسة ح الشعوب في تقرر المصیر، الجمع
قة رقم: ، 2014اوت  21من جدول الأعمال المؤقت، ح الشعوب في تقرر المصیر،  68والستون البند    A/69/338وث

رة -4  ة الأماكن العس المؤن والسلاح وحما تأمین إمداد القوات المحارة  مهام عدة  ام  ما تستعین بها أطراف النزاع المسلح للق
  وذلك مقابل مالي، لمزد من التفصیل أنظر:

روم عادل ة الخاصة أثناء النزاعات المسلحة الوضع«، ع ات الأمن حوث والدراسات»القانوني للمرتزقة وموظفي الشر  ، مجلة ال
اس ة والس ة، جامعة البلیدة ةالقانون اس ة الحقوق والعلوم الس ل   .182، ص. 2، العدد السادس، 
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ار  وعلى انات من غیر الدولأن اعت رة الخاصة  ة والعس ات الأمن ة غیر  الشر عة قانون ذات طب
ة هاصعب تحدید معالمواضحة  ة وما القانون ة وغیر الدول ، واستخدامها المتنامي من قبل الدول والمنظمات الدول

ل ذلك یؤد  إلى  ات على الأمن والسلم وتطبی القانون الدولي الإنساني  ة من مجموعطرح تثیره من تداع
ة خاصة مع عدم وجود إطار قانوني محدد ومنظم لعمل الات القانون ان  ها،الاستفسارات والإش  رور من الضلهذا 

حث  ةعن ال ة الخاصة في ظل تضارب الرأ حول حر ر ة والعس ات الأمن ة عمل الشر الها أعم ممارسة شرع
   .القانون الدولي الانسانيفي وضعها القانوني في النزاعات المسلحة بتحدید 

رة الخاصة  ة والعس ات الأمن ة الشر یتعین  ،الإنسانيلقواعد القانون الدولي وللفصل في مد استجا
ز قانوني معین، ومن ثمّ  تكییف الأفراد العاملین فیها ادرات التي تضمن التزامها ضمن مر عض الم فالة دراسة 

  .للقانون أثناء أداء عملها الامتثال
       

حث الأول: ز قانوني الم حث عن مر ة الخاصة موظفيل ال ر ة والعس ات الأمن    الشر
س من السهل إضفاء  اب ل رة الخاصة في وصف قانوني معین لعدة أس ة والعس ات الأمن ة الشر أو قول

ح ،لعلّ أهمها افتقار القانون الدولي الإنساني لتحدید صرح لوضعها م على أساس أنّ هذا القانون لم یوضع ل
ارین م وضع موظفیها ،الأشخاص الاعت ح انوا  إلا أنّه ومع ذلك  ورن توالتزاماتهم حتى وإن  حدیدا في غیر مذ

ة ات وعن أهلیتها لاكتساب وصف معین في حدود  5،أّة اتفاق ز أو وضع هذه الشر وطرح التساؤل عن مر
ع  عد عنها جم ة أو وصف ی القانون الدولي الإنساني یخول لها تحمل ولو جزء من ممارساتها غیر الشرع

عید عن المجابهات القا ونها فاعل سلمي  اتالاتهامات  ة،  فتحدید اطار قانوني معین لهذه الشر ة والعمل  نون
ةاد أكثر من ضرورة في ظل اكتساحها ع رة الدول   6.لممارسات العس

 
 
 
  
  
  
  

                                                            
5-Emanuela-CHIARA GILLARD, « Quand l’entreprise s’en va-t’en guerre : Les sociétés militaires 

et sociétés privées et le droit international humanitaire », ICRC, vol. 88, 2006, p. 179.   
ة الخاصة في ضوء القانون الدولي الإنساني« عرسان خدیجة،-6 ات الأمن ة، مجلة جامعة دمش للعلوم »الشر ة،  الاقتصاد والقانون

    .495 -494 ، ص ص2012، العدد الأول، 28المجلد 
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ة الخاصة موظفو المطلب الأول: ر ة والعس ات الأمن       مدنیین أم مقاتلین؟ الشر
رة الخاصة مدنیین أو مقاتلین    ة والعس ات الأمن ان موظفو الشر  سقااالدراسة ستدعي ت لتحدید ما إذا 

ة  ل واحد منالنصوص القانون ح الصورة قصدعلیهم ل هذه الفئات والقوانین المتعلقة  استكمال  تقرب وتوض
ة على حد ل فرض طرح    .7البناء القانوني لها وذلك 

  
ة الخاصة مدنیین؟ الأول:الفرع  ر ة والعس ات الأمن   موظفو الشر

رة الخاصة من قبیل المدنیین وجب أولا تحدید معنى  ة والعس ات الأمن ان موظفو الشر لتحدید ما إذا 
ات  ل فرد من بین العاملین في الشر عتبر  المدني؟ وهل  قصد  مفهوم القانون الدولي الإنساني، فماذا  المدني 

رها مدنیین؟ الأنف   ذ
  

مفهوم القانون الدولي الإنساني   أولا: معنى المدني 
عة المتعلقة  ةفي اطار اتفاق_1 ة الاشخاص جنیف الرا تعتبر : 1949لسنة  في وقت الحرب المدنیینحما

المدنیین لسنة  عة المتعلقة  ة جنیف الرا عتب1949اتفاق ل من  ر ، أهم نص قانوني یوضح مبدأ التمییز بین 
ر الأشخاص  ام التي تضمن حمایتهم، فورد ذ شخص مدني عن الفئات الأخر خاصة منهم المقاتلین وعن الأح
عة لكن من دون أن تتطرق إلى أ تعرف  صرح نص المادة الرا ة  موجب الاتفاق ة المقررة  الحما المعنیین 

حد ذاتها، شأنها في ة  صعب أمر توفیر الحما التي تطرقت إلى نطاق  13ذلك شأن المادة  محدد لهذه الفئة ما 
عة عن  ة الرا حث خارج الاتفاق ان المدنیین ما یجعلنا ن ر أ تعرف للس ة دون ذ اب الثاني من الاتفاق تطبی ال

ان المدنیین    . 8تعرف معین للس
عة لسنة _2 ات جنیف الأر ة لاتفاق ات استطاعت المادة : 1949المادة الثالثة المشتر ة لاتفاق الثالثة المشتر

ان المدنیین على أنهم:جنیف الأ   رعة من وضع تعرف للس
ما فیهم أفراد القوات المسلحة الذین سلموا  ة  س لهم دور إیجابي في الأعمال العدائ "الأشخاص الذین ل

سبب المرض أو الجرح أو الأسر أو لأ سبب آخر عدوا عن القتال     ".سلاحهم أو أ
ة ما  فا اب وعدم  حها للأس انت ناقصة في توض لاحظ أن المادة توصلت فعلا إلى تحدید المدنیین ولو 

اشرة خاصة في ظل التطورات المهمة الحاصلة على وسائل وأسالیب  ة الم ات القتال ة في العمل ة المشار حج
عالقتال الحد فها حتى عن  ن توظ م ار نایثة التي  ارات من دون ط الط ا اد  ك عن وسائل التكنولوج منة لمهه

                                                            
7 -Carl Miguel MALDONADO, Les sociétés militaires privées et le droit international 
contemporain : Enjeux et perspectives en matière de responsabilité, mémoire présenté comme 
exigence partielle de la maitrise en droit international, Université du Québec à Montréal, 2017, pp. 
32-45.  

عة - 8 ة جنیف الرا ة الأشخاص المدنیین في وقت الحرب، المؤرخة في  اتفاق   .1949أوت  12شأن حما
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ما تقض رة الخاصة مدنیین إذا  ىعلى الحروب الحدیثة،  ة والعس ات الأمن ار أفراد الشر حث حول مد اعت ال
  تعرضوا لنفس الظروف؟

ول الإضافي الأول_3 عة لا  البروتو ات جنیف الأر ة تفاق ا النزاعات المسلحة الدول ة ضحا حما سنة لالمتعل 
أنهم: 50فت المادة عرّ : 1977 ان المدنیین  ول الإضافي الأول الس   من البروتو
ل شخص لا ینتمي لأ فئة من فئات الأشخاص المشار إلیها في البنود الأول والثاني  -1"  المدني هو 

ة الثالثة والمادة  عة من الاتفاق ول، وإذا شك من البروتو 43والثالث والسادس من الفقرة (أ) من المادة الرا
ا. عد مدن ا، فإن ذلك الشخص  ا أم غیر مدن ان شخصا مدن   حول ما إذا 

افة الأشخاص المدنیین. -2 ان المدنیین    یندرج في الس
سر علیهم تعرف المدنیین -3 ة وجود أفراد بینهم لا  ان المدنیین من صفتهم المدن    9"لا یجرد الس

ول الإضافي الأول في  قى غامضا وناقصا في إلمام وسع البروتو تعرف نطاق وفئة المدنیین إلاّ أنّه ی
ة من المادة  ت الحالة الثان افة المدنیین، فعلى سبیل المثال تر تساؤلا عن هؤلاء المدنیین المقصود بهم  50وجرد 

ال نفسه الذ سب وأن أثارته المادة الثال ما تثیر الإش افة الأشخاص المدنیین"  ارة " ات ثة المشمن ع ة لاتفاق تر
ارا ناقصا في ظل المتغیرات  قى مع ة" الذ ی ات القتال ة في العمل ة أو عدم المشار جنیف الأرعة ألا وهو "المشار

  الجدیدة لوسائل وأسالیب القتال.
حث خارج نطاقه عن تعرف أكثر دقة  ستدعي بنا ال ونظرا لقصور نصوص القانون الدولي الإنساني 

رة الخاصة أو انصهار وتحدید ل ة والعس ات الأمن ین موظفو الشر ة التمییز بین هذه الفئة و سهل عمل لمدنیین، ل
ة للصلیب الأحمر أولى  انت أعمال اللجنة الدول ارهم مجموعة واحدة، لذلك  الفئتین في تعرف واحد واعت

ع القانون الدولي الإن مواض ما تعل  ة ف حیث ساني الأكثر إلحاحاالاجتهادات من حیث الأهم ت الجنة عرف، 
عة من مشروع القواعد الذ قدمته للمؤتمر  ة للصلیب الأحمر المدنیین في المادة الرا للصلیب الأحمر  XIXالدول

أنهم: 1957المجتمع في نیودلهي سنة  ان المدنیون في زمن الحرب    المحددة للأخطار التي یتكبدها الس
ل الأشخاص الذین لا ین ة:"    تمون إلى إحد الفئات التال

ملة لها.  -أ مات الملحقة أو الم  أفراد القوات المسلحة أو التنظ
ون في القتال ".  -ب شتر قة   الأشخاص الذین دون انتمائهم إلى القوات المشار إلیها في الفقرة السا

قة سلم من الانتقاد على غرار التعرفات السا لصفة إذ أنّه تعرف یدخل فئات لا تحمل ا ،هذا التعرف لم 
ة المقررة للمدنیین رة ضمن المقاتلین ما ینزع عنهم الحما ل من  ،العس ة و ساهم العاملین في المصانع الحر

ل مؤقت، ش ان  ة انعقاد  في الحرب حتى وإن  مناس ة لاقتراح تعرفین جدیدین  اللجنة الدول وهو رما ما دفع 

                                                            
ات جنیف الأرعة لسنة  9 ول الإضافي الأول لاتفاق ة، المنعقد بتارخ  ، المتعلقة1949البروتو ا النزاعات المسلحة الدول ة ضحا حما

موجب المرسوم الرئاسي رقم 1977جوان  10 ه الجزائر  .ج.ج عدد ، ج.ر1989ما  16المؤرخ في  68-89، الذ انظمت إل
   .1989ما  17بتارخ  ، الصادر20
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ومیین في دورته الأولى سنة مؤتمر الخبر  اشر في 1971اء الح زت في الاقتراحین  على الاشتراك الم ، فر
ارة المجهود الحري فهو  ع قة خاصة التعرف الأول الذ أتى  التعرفات السا رة مما یجعلها  ات العس العمل

عید عن الساحة ولا  ان  ساهم في النزاع حتى وإن  ل شخص  شمل  اشرةتعبیر واسع  ة م في  شارك مشار بل 
المجا ع  لأن تكون له صلة  ات ذات الطا اشرة في العمل ة الم المشار الحري، أما في التعرف الثاني فاكتفى 

مصطلح المجهود الحري. عد مصطلح محدود مقارنة  ر الذ    10العس
  

ة الخاصة من قبیل  ر ة والعس ات الأمن ار موظفو الشر ا: مد اعت   المدنیینثان
رة الخاصة لتحدید مد انتمائهم في محاولة  ة والعس ات الأمن قة على موظفي الشر ات السا إسقا المعط

ة والحاسمة  ة تعتمد على الأخذ والاستناد الى مجموعة من المعاییر الأساس إلى فئة المدنیین یتضح أنّ العمل
رة   ات العس اشرة في العمل ة والم ة الفعل ة مشالمشار انت هذه المشار عة الخدمات التي تقدمها فاذا  ة وطب ار

ات یندرجون تحت طائفة المرتزقة أو المقاتلین الشرعیین أو غیر الشرعیین  ة فان موظفي هذه الشر في المهام القتال
ة والتحقی فإنهم في هذه الحالة  الحما عیدة عن القتال  ة مهام  تبرون من عأما إذا اقتصرت أدوارهم على تأد
قف أمرهم على التصرح منح  11قبیل المدنیین العادیین او المدنیین الذین یرافقون القوات المسلحة والذین  الذ 

التالي  ز المدني المراف للقوات المسلحة وتحدد صفة الشخص و تسب مر رة ل لهم من قبل السلطات العس
مه. ح   القانون الذ 

ن أن یختلف حتى داخل التالي فإن الوضع القانوني  م رة الخاصة  ة والعس ات الأمن لموظفي الشر
اق صفة  ل موظف وفي حال انط عة المهام التي یؤدیها  ة وطب عا لنوع ة الواحدة بین مجموعة الموظفین، ت الشر

ة المقررة لفائدة الاشخاص المدنیین حی الحما ة فإنهم یتمتعون  ات الأمن ن  ثالمدنیین على موظفي الشر م لا 

                                                            

  راجع: لمزد من التفصیل -10 
اني خدیجة ة الحقوق، جامعة قسنطینة، بر ل رة لنیل شهادة الماجستیر،  ة، مذ ة المدنیین في النزاعات المسلحة غیر الدول ، حما

  .93-87، ص ص، 2008الجزائر، 
ة سنة   عد ذلك بتعرف آخر في الدورة الثان أنهم: 1972لتأتي    إذ اعتبرت المدنیین 

شترك  ل شخص لا ینتمي للقوات المسلحة، ولا  ة ""  ات العدائ اشرة في العمل   .م
قدمون لهذه  - 11 رة الخاصة الذین یرافقون القوات المسلحة لأحد أطراف النزاع و ة والعس ات الأمن الوضع القانوني لموظفي الشر

الفنیین والتقنیین أو الإدارین أو غیرهم من الموظ ة،  ة في الأعمال القتال ن، ففي هذه الحالة فیالقوات خدمات لا ترقى لدرجة المشار
ن ادراجهم ضمن الفئة الواردة في المادة  المدنیین الذین  4/أ/4م ة جنیف الثالثة والمتعلقة  لحة شرطة المس القوات یرافقون من اتفاق

ص أو  ص أو التصرح اللازم  حالتصرحصول هؤلاء على الترخ اللازم لمرافقة القوات المسلحة شرطة حصول هؤلاء على الترخ
 لمرافقة هذه القوات. 
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ة منشآتهم  فل لهم هذا الوضع حما ما  رة ولا یجوز استهدافهم من قبل اطراف النزاع  ارهم اهدافا عس اعت
ة اشرة في الأعمال القتال تهم الم ال مشار ل من الأش أ ش   . 12ومعداتهم ما لم یثبت 

 
ة الخاصة مقاتلین؟فرع الثانيال ر ة والعس ات الأمن   : موظفو الشر

اشرة  ة الم رة الخاصة من قبیل المقاتلین على المشار ة والعس ات الأمن ار موظفو الشر رة اعت تتوقف ف
ةفي الأعمال  وارد الح  اذوهالذ یخول لهم التمتع بوضع أسر الحرب عند وقوعهم في الأسر  وهو الأمر القتال

ره  ول الإضافي الأول  وهي مسأ 43/2في المادة  ذ ح من البروتو ة التي  ة في تحدید الحما الغة الأهم لة 
رة الخاصة التمتع بها ة والعس ات الأمن ة والحصانة  13،لموظفي الشر ما تعتبر الفاصل في فقدان المدنیین للحما

ذا التكییف القانوني على أنّ  ة المطروحة تكون في الممنوحة لهم و ة على الفرض ه فإن الإجا هم مدنیین، وعل
حث في اشرة؟ ال ة الم ة المشار مثا ته في القتال  ا متى تكون مشار ون الشخص مقاتل؟ وثان      نقطتین أولا متى 

مقتضى القانون الدولي الإنساني لابد لهم  رة الخاصة مقاتلین  ة والعس ات الأمن ون موظفو الشر لكي 
فاء  مجموعة من الشرو المنصوص علیها في مواد متفرقة في ن عة  ابرزهأ صوص القانون ذاتهمن است المادة الرا

ة جنیف الثالثة، إذ وضعت المادة في الف ار من اتفاق ةأقرة (أ) منها احتمالات لاعت في   من العناصر المشار
ونوا أفراد في القوات المسلحة لإحد الدول أن  ساطة هذا الطرح إلا أنّه  14النزاعات المسلحة مقاتلین  ورغم 

ة الخاصة أفراد في القوات المسلحة  ات الأمن ار موظفو الشر ة یجب توفرها لاعت عاد مختلفة وشرو أساس حمل أ
طرح بنفسه  انات أخر من غیر الدول ما  ات مع الدول دون أشخاص أو  لإحد الدول أهمها تعاقد هذه الشر

عاد النزاعات ال ة إ ال ة المقاتل إش ة من  قائمة النزاعات التي تفرض وضع ات والتوترات الداخل ة والاضطرا داخل
ون في هذا النزاع شار رة الخاصة الذین  ة والعس ات الأمن ل موظف من بین موظفي الشر ما لا 15على   ،

ا لإضفاء هذه الصفة فالعبرة ت اف ات من قبل الدول  ار التعاقد مع هذه الشر ن اعت علاقم ة الانتماء كون 
ات. بین هذه الأطراف مهااقالمفروض  اشرة في العمل ة الم    16والمشار

                                                            
ة الواردة في المادة  -12 ون من حقهم التمتع والاستفادة من الضمانات الأساس ول الإضافي الأول. 75في هذه الحالة   من البروتو
ات - 13 ول الإضافي الأول لاتفاق .1977جنیف الأرعة لسنة  البروتو   ، مرجع ساب
ة أسر الحرب، المؤرخة في  - 14 شأن حما ة جنیف الثالثة    .1949أوت  12اتفاق
مةتجرد هذه الفئة من صفة المقاتل لها عواقب  - 15 الأسر وحقوق الأسر أهمها إضفاء صفة أسیر حرب  وخ ما تعل  خاصة ف

موجب القانون الدولي الإنساني.   علیهم من ثم التمتع بجملة الحقوق الممنوحة لهم 
رة على ضرورة توحید القانون المطب على النزاعات المسلحة دون استثناء أو  ة وف انت هناك مجادلات قانون اق  وفي هذا الس

  ز.تمیی
16  - Michael SCHMITT, “Humanitarian law and direct participation in hostilities by private 
contractors or civilian employees’’, Chicago journal of international law, No 5 (2005), p. 51 at p.523.  
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رة ضرورة  ات المطروحة نصل الى ف فاء صفة ضإعدم توحید  وانطلاقا من هذه الحقائ والشرو والفرض
ل موظفالمقاتل م رة ال ين عدمها على  ة والعس ات الأمن ل عینة على حد ،خاصةالشر إذ  بل یجب أخذ 

س ل هؤلاء مقاتلین أو الع ن الجزم أن  م ون دائما  ،لا  رة الخاصة لا  ة والعس ات الأمن لأنّ التعاقد مع الشر
الجماعات المسلحة المنشقة أو الجماعات  ة منها تتعاقد مع أشخاص من غیر الدول  مع الدول إن لم نقل أنّ الأغلب

ة أو ح التالي فإنّ صفة المقاتل لا تنطب إلاّ علىالإرهاب ة،  وم ة وغیر الح وم ئة ف تى من قبل المنظمات الح
ات الأ رة الخاصة. محدودة من موظفي الشر ة والعس   من

ا  ات مع ما وضعته  -دائما–وتماش ة تواف موظفو هذه الشر عة نطرح فرض مع مقتضى نص المادة الرا
ون  )2أ (الفقرة  ات أخر أو في وحدات متطوعة أخر تنتمي لدولة وهي أن  ش هؤلاء الموظفین أفراد في مل

ات  صعب تكییف الوضع القانوني لموظفي الشر طرف في نزاع مسلح لكن ضمن الشرو التي وضعتها المادة ما 
أن  عض من شروطها  موجب هذه الفقرة، خاصة في ال رة الخاصة على أنهم مقاتلین  ة والعس اس یالأمن رتدوا ل

فل  رین أو غیرهم، ذلك أن تحقی هذا الشر  موحد وممیز لهم عن أشخاص أخر سواء المدنیین أو العس
اقي الشرو  فالة تحقی  سهل  ضمان احترامهم للقوانین المنصوص علیها في لب قواعد القانون الدولي الإنساني و

ا القانون الدولي الإنساني أثناء الق ادة شخص مسؤول یتحمل المسؤولالالتزام   ات التي تكون تحت ق العمل ة م 
فالة  ذا  االاعن الأفعال التي تتم بناء على أوامره و    داخل المجموعة. نض

   
ة الخاصة من قبیل المرتزقةموظفو : المطلب الثاني ر ة والعس ات الأمن    ؟الشر

ة  م الإنسان ة للق أعمال مناف قوم علیها المجتمع الدولي دون أن تكون قوم المرتزقة  ادئ العامة التي  والم
قاتلون من أجلها ة خاصة  یدفعهم إلى خوض معارك غیر معنیین بها هو الدافع الماد ما  شيءفأكثر  ،لهم قض

طرتها أو نفوذها سط س استها و ات أو الدول لتحقی س   17،یجعلهم عرضة للاستغلال من قبل أنظمة أو شخص
انت تنا بجیوش المرتزقة المحظور ما م ة والمهام التي  ات الحما عض یر عدم التفرقة بین مهام شر یجعل ال

ات جنیف، ف اتفي اتفاق     18.في العصر الحدیثنسخة متطورة من عمل المرتزق  اعتبرت هذه الشر
اق وصف المرتزقة على لكن، وللفصل في مد  رة الخاصة وجب أولا تحدید موظفيانط ة والعس ات الأمن  الشر

المرتزقة ة المتعلقة  اقها على عمل موظفيمن ثم وضع مقارنة بینهم  ،النصوص القانون ات ا لتحدید مد انط لشر
ة رة الخاصة. الأمن   والعس

                                                            
17  - Frists KALSHOVEN and Lisbeth ZEGVELD, «Constraints on the waging of war: An 

introduction to international humanitarian law», ICRC, Geneva, 2003, P. 90. 
ة، من الدفاع عن حقوق الإنسان إلى التدخل، أطروحة مقدمة لنیل شهادة بن علي ساسي - 18 ة الإنسان وم ، المنظمات غیر الح

ة والعلاقات  اس توراه في العلوم الس ة، جامعة الجزائر الد ة قسم الدراسات الدول ة والعلاقات الدول اس ة العلوم الس ل ة،  ، -3-الدول
  .245الجزائر، ص 
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لتحدید مرجع قانوني  1977من البروتكول الإضافي الأول لسنة  47/2المادة  الفرع الأول: 
    المرتزقة في القانون الدولي الإنساني

ات جنیف لعام  ول الإضافي الأول لاتفاق ة من وثائ القانون الدولي  1949عتبر البروتو قة دول أول وث
التحدید المرتزقة حی19الإنساني تناول    على أنّه:المرتزق  47عرفت المادة  ث، 

ل شخص:  "  
صّا، محلّا أو قاتل في نزاع مسلح. أ_ یجر تجنیده خص   في الخارج ل

ة. اشرة في الأعمال العدائ شارك فعلا وم   ب_ 
بذل له فعلا من  ة في تحقی مغنم شخصي، و ة الرغ حفزه أساسا إلى الاشتراك في الأعمال العدائ ج_ 
ه المقاتلون ذو الرت ض ماد یتجاوز بإفراط ما یوعد  ة عنه وعد بتعو ا  بقبل طرف في النزاع أو ن

  والوظائف المماثلة في القوات المسلحة لذلك الطرف أو ما یدفع لهم.
ه أحد أطراف النزاع. طر عل س م  ا طرف في النزاع ولا متوطنّا بإقل س من رعا   د_ ول

س عضوا في القوات المسلحة لأحد أطراف النزاع.   ه_ ل
ست طرفا في النزاع بوص ة من قبل دولة ل س موفدا في مهمة رسم   ة."فه عضوا في قواتها المسلحو_ ول

حث في مد  من هذا التعرف والخصائص المرتزق ن ة إالمتعلقة  ان ات سقاطها على العاملین في الإم شر
: ارهم مرتزقة وذلك من خلال التعلی على مجموعة من النقا رة الخاصة واعت ة والعس   الأمن

س  عیین ول ه الأشخاص الطب عنى  _ من الواضح أن تعرف المرتزقة الوارد في المادة المشار إلیها أعلاه 
ارینالإالأشخاص  رة الخاصة هم المعنیین  فووظوعلى هذا فم عت ة والعس ات الأمن الشرو  فاءاستالشر

حد ذاتها. ات  س الشر ورة ول   المذ
س مجرد أشخاص تتعاقد معهم  ار موظفیها أفراد في قواتها المسلحة ول فاء شرو معینة لاعت ن للدول است م  _

عد الشر (ه) الذ ینص على ضرورة    أطراف النزاع. لأحدون عضوا في القوات المسلحة  ألاما ی
رة الخاصة للمشا ة والعس ات الأمن اشرة في الأعمال القتال_ في الغالب لا یتم التعاقد مع الشر ة الم ة بل ر

عد الشرطین (أ) و (ب). ست م خدمات الدعم فقط مما    لتقد
ات مختلفة لذلك  ونون من جنس رة الخاصة في الغالب  ة والعس ات الأمن _ من المعروف أن العاملین في الشر

ن أن م ما  ن تجرم شخص دون آخر عن نفس الفعل المرتكب  م ا حدأون  لا  زاع حد أطراف النأهم من رعا
  وهو ما یخرجنا من الشر (د).

عض هذه الشرو مع موظف_  رة الخاصة  وإن عدم تطاب  ة والعس ات الأمن عدالشر تزق عنهم وصف المر  ی
ول الإضافي الأول 47مفهومه الوارد في المادة    .من البروتو

                                                            
ات الفاعلة: الوضع القانوني للمرتزقة في النزاعات المسلحة«، اترن فلاح - 19 ، 863، العدد 88المجلد  ل د ص أ،، »الشر

  .165 ، ص،2006
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ون  ن الجزم  م ات شال موظفيالتالي، فلا  رة الخاصةر ة والعس قراءة مرتزقة من خلال النظر و  الأمن
عد مثأوهذا  ةن تتوفر مجتمعأ فترضن الشرو الواردة فیها لا أذلك  ،47ما ورد في المادة  وإسقا لما مر مست

المرتزقة وإسقاطهاظهرته تحلیل ومناقشة الشرو أ عة الخاصة    .على الطب
  

ات الخاصة  الفرع الثاني:   المرتزقةالاتفاق
غت لتحدید تعرف  ات ص أخذ موضوع المرتزقة حیزا مهما من أعمال القانون الدولي من خلال عدة اتفاق

ات نجد:معین للمرتزقة وأعمال الارتزاق      ومن أهم هذه الاتفاق
   

ة لواندا لعام  أولا:   1976مشروع اتفاق
اجة الا ة إلى قل الدول التي صاغت مشروع أشارت دی ة حول استخدام المرتزقة في النزاعاتتفاق  الاتفاق

منة الاستعمار الجدید ة التحرر الوطني من ه القوة المسلحة لعمل ة ، وتعتبر هالمسلحة بهدف المواجهة  ذه الاتفاق
مي ة المرتزقة على المستو الاقل  . 20أول إنتاج تسفر عنه الجهود المبذولة لتناول قض

  
ة منظمة الوحد ا: اتفاق ة لعام ثان ق  1977ة الإفر
ول الإضافي سارت على النهج نفسه  ره في البروتو س تعرف المرتزق الوارد ذ ة لواندا وتع مع مشروع اتفاق

ات جنیف الأرعة لسنة  ما تختلف معه في  1977الأول لاتفاق ماعدا الجزء من التعرف الذ یتناول الدوافع، 
العمل الإج ام التي تتعل  اغة عامةتجرم الأح ة واسعة النطاق وذات ص   . 21رامي في هذه الاتفاق

  
ة الأمم المتحدة لعام   1989ثالثا: اتفاق

ضا لهم وتدربهم تعنى بتعرف جرمة  تعرف أ ة لمناهضة تجنید المرتزقة واستخدامهم وتمو ة الدول الاتفاق
ثیر تعطى للفرد وضع المرتزق ولكن  الارتزاق وتحدید التدابیر اللازمة لإنفاذها، وتحدد في تعرفها شرو أقل 

ع أنشطة  ة لجم ة علیها تتضاعف نتیجة تجرم الاتفاق   . 22المرتزقةالآثار المترت
 

                                                            
20- Dralft convention on the prevention and suppression of mercenaries (produced by the international 
commission of inquiry on mercenaries June 1976 ). 

ا، اعتمدت ووقعت في لیبرفیل، الغابون في - 21 ة حول القضاء على الارتزاق في إفرق ة منظمة الوحدة الأفرق ، 1977یولیو  3اتفاق
  .1985أفرل  22دخلت حیز التنفیذ في 

لهم،- 22 ة لمناهضة تجنید المرتزقة واستخدامهم وتمو ة الدول ع في  الاتفاق سمبر  4عرضت للتوق حیز التنفیذ في ، ودخلت 1989د
ر  20 ة العامة للأمم المتحدة رقم 2001أكتو قرار الجمع عة والأرعون 34، ملح    .، الدورة الرا
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عا: مشروع قانون لجنة القانون الدولي   را
ة وأمنها أشار مشروع قانون الجرائم سلم الإنسان إلى  1991الصادر عن لجنة القانون الدولي عام  المخلة 

ة إلا أنها تراجعت  32المرتزقة، فعرفت المادة  ة منظمة الوحدة الأفرق منه المرتزق بنفس الشرو الواردة في اتفاق
ة الأمم المتحدة ة شأنها في ذلك شأن اتفاق ة في الأعمال العدائ ة الفعل فید ضرورة المشار  .23عن الشر الذ 

 
ة الخاصة  ر ة والعس ات الأمن ة عمل الشر حث الثاني: القیود الواردة على حر       الم

ل عام لا یوجد في ش ال و  القانون الدولي  ل خاص قواعد توضح وتحدد أش ش القانون الدولي الإنساني 
ة  ات الأمن رة الالتزامات التي تقع على عات الشر لات والعمل رة الانفالخاصة ومستخدمیها مما یولد فوالعس

ات ملزمون عا و حرة مطلقة دون قید  ة، إلا أنّ أفراد هذه الشر ار ذلك وسیلة للدول للتحلل من التزاماتها الدول ت
ط  مجموعة من الضوا ة تسییرها والعمل فیها والدولة ملزمة من جهتها و التقید  ف الأعمال الخاصة والمتعلقة 

مخالفة القانون  دالتقی ات    .الإجراءات التي تمنع الشر
  

ة العامة الواردة على  یودالقالمطلب الأول:   ة الخاصةحر ر ة والعس ات الأمن   عمل الشر
ادئ  الم اشرة  قواعد عامة لها علاقة م اشرة أعمالها  رة الخاصة في م ة والعس ات الأمن تتقید حرة الشر

ون  العامة في القانون الدولي، حرر بینهما ل موجب عقد  ات والطرف الثاني  الاتفاق المشترك بین الشر ذلك  و
ة لالتزامات أطراف العقد. ة قانون   مرجع

  
 الفرع الأول: القانون الدولي الانساني: 

ات جنیف  ة من اتفاق ام القانون  1949لعام الأرعة رست المادة الأولى المشتر احترام الدول الأطراف أح
ع الأشخاص الخاضعین لولایتها  فالة احترامه من قبل أفراد قواتها المسلحة وحتى من قبل جم الدولي الإنساني و

طرتهاالذین أو  رة  24،عملون تحت س ة والعس ات الأمن ة على موظفي الشر ع الت سر  التالي فإن هذا النص 
ات في ممارستها حتى لا الخاصة م ة الشر مراق الدولي  القانون  نع تحیدما یجعل الدولة المستخدمة لهم ملزمة 

الدولة المستخدمة فیها فإنه حتى في الحالات التي تتملص  25الإنساني، وفي تفسیر آخر لنص المادة الأولى
شأن هذا الانتهاك.   فرض على الدول الأخر التحرك لاتخاذ موقف  ات من التزاماتها فإن نص المادة    للشر

                                                            
، ص،، اترن فلاح- 23   .169 مرجع ساب
ة المحتلة  ةالقانونشأن الآثار  د م عفتو  -24   الناجمة عن بناء الجدار العازل في الأراضي الفلسطین
ه  -25 ه "وهو التفسیر الذ جاء  ت ، نحو إنفاذ القانون الدولي الإنساني، منشور في ( دراسات في إیف ساندوز ، انظر:" جان ب

م مفید شهاب_ دار ال العري،    .519، ص 2000، القاهرةالقانون الدولي الإنساني )_تقد
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عة قیودا تمنع الدول الأطراف في النزاع من أن تتحلل من  ة جنیف الثالثة والرا من جهتها فرضت اتفاق
اتها عن الأشخاص المحمیین وتخرجهم من سلطته رات اعتقال أو احتجازمسؤول اشرة فلا یجوز أن تترك معس  ا الم

د عدم جواز  انات من غیر القوات المسلحة للدولة الطرف في النزاع، وما یؤ الأسر أو أماكن احتجاز المدنیین لك
فالة امتثاله من قبل قواتها المسلحة  اتها في القانون الدولي الإنساني  انات واتحلل الدول من مسؤول التي قد لك

ه المادة  تعمل لمصلحتها م العام الذ نصت عل عدم جواز أن  148الح عة التي قضت  ة جنیف الرا من اتفاق
ة عن انتهاكات هذا القانون  ما تسأل الدول عن  ،26حل طرف متعاقد نفسه أو طرف متعاقد آخر من المسؤول

انات أ  ضا عن أعمال الك رة الخاصة التي فوضتهاأعمال القوات المسلحة فهي تسأل ا ة والعس ات الأمن  الشر
ة الدول عن الأفعال غیر  ءبجز  شأن مسؤول ة، فقد صاغ مشروع لجنة القانون الدولي المراد  وم من وظائفها الح

اد المضطرد في  رة الخاصة في ظل الازد ة والعس ات الأمن الشر ما یتناول علاقة الدول  ا ح المشروعة دول
ما استخدام هذه ات،  م المادة الخامسة من المشروع  الشر جاء التعلی على مشروع المواد ونصت على هذا الح

ة وم عض اختصاصات السلطة الح انات التي تمارس     .27المتعل بتصرفات الأشخاص أو الك
  

  العقد الفرع الثاني:
 حتراماتي من شأنها أن تساعد على تعزز حدد العقد الإجراءات والمعاییر اللازمة للتعاقد والإشراف ال

ات والعاملین فیها لحقوق الإ ون أداةالشر ما  ة على وسائل  نسان والقانون الدولي الإنساني،  ة والشفاف للرقا
وفر  عد النزاع ومتى وقع إالعنف و ات التي تنشط في حالات النزاع أو  ة مساءلة الشر ان ة  ارختالام على الشر

ة وموظفیها. ون العق ة من الشر   د أداة لتحدید الالتزامات المطلو
عملون فیها  ة لقوانین الدولة التي  ات الأمن الشر امتثال العاملین  ن للعقد أن ینص على عدة قواعد  م و
ذا تحدید المعاییر الواجب القانون الدولي الإنساني وحقوق الإنسان، و ة التطبی  ة واج  ولكل القوانین الدول

لفین بإنفاذ  الأمن وحقوق الإنسان، قواعد الأمم المتحدة لسلوك الموظفین الم ة المتعلقة  ادئ الطوع الم احترامها 
استخدام القوة والأسلحة النارة من قبل موظفي إنفاذ القانون  ة المتعلقة  ادئ الأمم المتحدة الأساس القوانین وم

ومات والتي تشمل ، وأفضل الممارسات التي و 1990الصادرة عام  ات أو المجتمع المدني أو الح ضعتها الشر
ة الخاصة. ات الأمن فو" لسلوك الشر ا مثل قواعد "سرای و   28ص

                                                            
عة لسنة  -26 .1949راجع اتفاقیتي جنیف الثالثة والرا   ، مرجع ساب
ة عن انتهاك حقوق الإنسان:« ،محمود جمیل الجند - 27 ات الأمن ة الشر ، مجلة المستقبل العري، »نموذجا "لاك ووتر" مسؤول

  .89-88ص ص، ، 2014، 422، العدد 36المجلد 
28 -Michael COTTIER, « Attribution de mandats aux entreprises de sécurité et militaires privées et 
régulation de leurs activités : éléments à considérer », revue internationale de la Croix Rouge, volume 
88, 2006, p. 180. 
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افحة الارهاب والأجهزة  ات جنیف وقانون النزاعات المسلحة وم الإضافة إلى ضرورة الاطلاع على اتفاق هذا 
م ة والك ة والبیولوج ة من الأسلحة النوو ة، نالواق ة والتعرف إلى البلد وثقافته وغیرها من المواد التدرب ك عن ائ اه

م تقارر إلى السلطات المتعاقدة تشمل تقارر دورة وتقارر عقب  ة بتقد ضرورة نص العقد على التزامات الشر
انتهاك القانون وتقارر تقأأو  حادث استثنائي مثل استخدام العنف ةدم إلى السلطات ال ادعاء  في حالة  محل

عرف " نتهاكا ة ". القانون الواجب التطبی وهذا ما  ة للمراق ة الداخل        29الآل
ات ملزمة في هذه الحالة  اعالتالي فإن الشر ة على ممارستها منها بإت   :عدة اجراءات لإضفاء الشرع

شأن تنفیذ العقد عند الطلب م معلومات    _ تقد
  _ إعداد تقارر لنشاطاتها

   الفور في أ ظرف لعرقلة أداء العقد التواصل مع السلطة على _
ات تفرض في حالة عدم تنفیذ   .30هما ینص العقد على عقو

ات والمقید  ط لمهام الشر ون الضا ي في تحرر عقد  ما نجد  االغإلا أنه  ،الحرتهلكن ورغم المبدأ الذ
ة انعدام اللجوء  ات تكون في بیئات مدمرة لا  خاصة وأن أغلب النشاطاتلهذه الآل والتدخلات التي تقوم بها الشر

  ا.وجود لأ سلطة فیه
  

ة الخاصة الواردة على  یودالق المطلب الثاني: ة الخاصةحر ر ة والعس ات الأمن   عمل الشر
م أو رصد أعمال هذه ات على الصعید الدولي تهدف إلى تنظ ات  توجد عدة آل ین تهدف إلى تحسالشر

ة، ومن بین أهم هذه الأعمال نجد:  ع الت س  اشر ول ل م ش ة والمساءلة    الإشراف والمراق
  

قة مونترو  " Montreux " الفرع الأول: وث
سرة عام  ومة السو ة للصلیب الأحمر اجراء حوار بین  2006نظمت الح التعاون مع اللجنة الدول

لات التي  ومات لدرس المش ارات المتاحة لتالح رة الخاصة والخ ة والعس ات الأمن م نشا نیثیرها نشا الشر ظ
فل  ما  ات  ل من القانون الدولي الإنساني والقانون الدولي لحقوق الإنسان وقد خلصت  متثالهااهذه الشر ام  لأح

ادرة إلى وضع  قة"هذه الم ح الا 31مونترو" وث ة الدولالتي تعتبر أول صك دولي یتولى توض ة لتزامات القانون

                                                            
29- Ibid, p. 181.  
30-Ordonnance sur l’engagement d’entreprises de sécurité privées par la confédération (Ordonnance 
sur l’engagement d’entreprises de sécurité, OESS), du 31 Octobre 2007. 

ة عقد نموذجي للعقود المنفذة في الخارج. ة الإتحاد   ولتسهیل هذا الاجراء تضع وزارة الخارج
قة مونترو -31 .وث   ، مرجع ساب
ار/ مایو   قة مونترو، راجع:  53اعرت  2016حتى أ ة عن دعمها لوث  دولة وثلاث منظمات دول
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رة الخاصة أثناء النزاع المسلح ة والعس ات الأمن ات الشر عمل ة ذات الصلة  هذه  تكون ت، والممارسات السلم
قة ة من خلال الدول المتعاقدة ودولة  جزأینمن  الوث ات الأمن الشر ة ذات الصلة  ان الالتزامات القانون أولها تب

م ودولة المنشأ و  ات وموظفیهاالإقل ذا الالتزامات الملقاة على الشر ان الممارسات وثانیها تب ،اقي الدول الأخر و
الش ة المتعلقة  ة الخاصة من خلال السلم ات الأمن ارالا اءاتإجر ر ز ومعاییر التعاقد والخدمات التي لا یجو  خت

ات أن تؤدیها وهي ممارسات تسه فالة للشر ام القانون الدولي الإنساني وال متثالالام في مجموعها في  قانون لأح
رة  ة والعس ات الأمن قة هي وضع تعرف للشر الدولي لحقوق الإنسان، ومن النقا المهمة التي میزت الوث

قة  ذا التعرفالخاصة ولقد أخذت به ة اللاحقة، إلا أنّ الوث وك الدول عة أو الصفة الص الملزمة  تفتقر إلى الطب
امها ذلك س لتعدل فیها أو تفرض أو تضع  لأح من خلال تأكیدها على أنها جاءت لتوضح التزامات الدول ول

ما لم تتضمن شرو تتعل  قة على النزاعات المسلحة  سبب انحصار نطاق عمل الوث التزامات جدیدة، ذلك 
ما لم رة الخاصة أو مستخدمیها عن أ جرائم خطیرة،  ة والعس ات الأمن ام مساءلة الشر  تحتو على أح

ة  ات والتعاقد معها وإدارتها وأن تستند في ذلك إلى آل الاستعانة بهذه الشر تطالب الدول بتعزز المعاییر المتعلقة 
   32تنفیذ فعالة.

  
ة ات السلام الدول    الفرع الثاني: قواعد السلوك لاتحاد عمل

قة  انت وث فالة احترام القانون الدولي الإنساني وعلاقتها مع  "مونترو"إذا  تبین دور الدولة في احترام و
ادرة  ر دور الدولة فهي م ة تن ات السلام الدول رة الخاصة، فإن قواعد السلوك لاتحاد عمل ة والعس ات الأمن الشر

ا اق النزاعات المسلحة والمنخرطة في اتحاد عمل ات العاملة في س ة لتأكید المن قبل الشر معاییر ت السلام الدول
القانون الدولي الإنساني وحقوق  اتها والتي تهدف إلى الالتزام  ات في عمل ة التي تلتزم بها هذه الشر الأخلاق
ات أثناء النزاعات المسلحة دون أن تتطرق إلى دور  ة على نشا الشر الإنسان، فهذه المدونة تفرض الرقا

م أو حت ومات في تنظ ات للقانون الدولي الإنساني، وهو الح ى التعاون بین الدول والاتحاد لفرض امتثال الشر
او المتعلقة ببنود المدونة وانتهاكاتها  ة إلى الش النس ة  سه نصوص المدونة التي نصت على حصر الولا ما تع

ات السلام محددة الجزاءات والإجراءات التي یتاح لهذا الاتحاد اتخاذه هاتحاد عمل ات الأعضاء ف   .33ا إزاء الشر

                                                            

اة واستخدام القوة من  شأن الح في الح حالات الاعدام خارج القضاء أو بإجراءات موجزة أو تعسفا  تقرر المقرر الخاص المعني 
اقات إنفاذ القانون، مجلس  ات الأمن الخاصة في س ة والثالاثون، البند جانب شر من جدول الأعمال،  3حقوق الإنسان، الدورة الثان

قة رقم:    . A/HRC/32/39وث
   ولمزد من التفصیل انظر:  

www.mdforum.ch/en/participants  
توراه في  مرغني حیزوم بدر الدین، -32 ة في القانون الدولي المعاصر، أطروحة لنیل شهادة الد ات الأمن الوضع القانوني للشر

ة الحقوق سعید حمدین، جامعة الجزائر ل   .319-316، ص ص. 2015بن یوسف بن خدة،  -1-القانون العام، 
  .508، ص. ، مرجع سابعرسان خدیجة -33
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عا بل تتعل فقط ب ات جم ةتلك عاب على هذه المدونة أنها لا تنظم عمل الشر ات المنطو في اتحاد  الشر
فالة امتثالها للقانون الدولي الإنساني  ات و م الشر ومات في تنظ ار دور الح ذا ان ة و ات السلام الدول عمل

  وحقوق الإنسان.
 

ة الخواصالفرع الثالث طة مقدمي الخدمات الأمن ة لرا   : مدونة قواعد السلوك الدول
ة التي أنشأت في سبتمبر  ة  2013تهدف هذه الآل إلى تحسین المساءلة في القطاع الخاص، وتقوم العضو

ة  وم ة الخواص، والدول والمنظمات الح ة على ثلاث دعامات مستقلة هي: مقدمو الخدمات الأمن في هذه الآل
ة، والمجتمع المدني   .34الدول

ة التي لا تؤثر في  تأخر صنف محاولاتهناك الإضافة إلى هذه الأعمال  من قبل الأطر الاسترشاد
الالتزامات القائمة على الدول ولا تمس بها أو تعززها أو تنقصها أو تفرض أو تضع أ التزامات جدیدة على 

ة المنظمة لأنشطة ا قى الدول مثل مشروع الاتفاق ادئ مهمة إلا أنها ت ة الخاصة التي تحمل عدة م ات الأمن لشر
ة غیر وارد العمل بها لعدم دخولها حیز التنفیذ   .35مجرد اتفاق

  
   خاتمة 

رة  ة والعس ات الأمن ختلاف ة والكثر لا تستجیب لتكییف قانوني معین ومحدد الخاصة یتضح أن الشر
ة ل ة لكل موظف فیها من أجل  ،لأفراد العاملین فیهاالمهام المنسو فة المنتس عة الوظ لذا یجب تحدید أولا طب

ل الموظفین  ون  ن أن  م عد ذلك ضمن فئة معینة من المدنیین أو المقاتلین أو المرتزقة، فلا  فه  تسهیل تكی
اختلاف العم ة تختلف  رة الخاصة ضمن مجموعة واحدة فمراكزهم القانون ة والعس ات الأمن ل  لفي الشر المو

ا  قى نسب ة أو مساءلة لكن هذا الطرح ی ل حرة دون رقا ة تعمل  ات الأمن أن الشر ن القول  م ما لا  لهم، 
ره ما یلي: ه نستنتج مما سب ذ ة أكثر الأعمال المقیدة لعملها، وعل   لعدم جد
ة التي تم الاسترشاد إلیها لا تنطب إلا على النزاعا ة دون الن_ أغلب النصوص القانون زاعات ت المسلحة الدول

رة الخاصة.  ة والعس ات الأمن ة لتدخل الشر ة التي تعد البیئة الخص  المسلحة غیر الدول
 
 
 

                                                            
حالات الا -34 اة واستخدام القوة تقرر المقرر الخاص المعني  شأن الح في الح عدام خارج القضاء أو بإجراءات موجزة أو تعسفا 

، ص ص  اقات إنفاذ القانون، مرجع ساب ات الأمن الخاصة في س   .13-12من جانب شر
  على مشروع المعاهدة انظر: للاطلاع -35
قة الأمم المتحدة      A/HRC/WG، 2011ما  9، الصادرة في 2/1/10وث
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رة الخاصة هي _  ة والعس ات الأمن ون أكثر النزاعات المسلحة الراهنة التي تنشط فیها الشر على الرغم من 
ام ة، إلا أن الأح المرتزقة وردت في  نزاعات مسلحة غیر دول ول الاضافي الأالمتعلقة  ات لاول البروتو تفاق

ع الدولي فقط،  المتعل 1977جنیف الأرعة لسنة  عض النزاعات المسلحة ذات الطا عد مسألة تكییف  مما ی
ات الناشطین ةفي  موظفي هذه الشر   .النزاعات المسلحة غیر الدول

المرتزقة  47من المادة لتجنب التفرقة التي یخلفها الشر (د) _  ول الإضافي الأول الخاصة  وجب من البروتو
ة الموظفین العاملین بها. س إلى جنس ة ول ة الشر شیر إلى جنس   تفسیره على أنه 

ة الملائمة لحقوق الإنسان_  ا انتهاكات و ، ضرورة ضمان الحما ات الأمضمان حصول ضحا ة والعسالشر رة ن
مبدأ الإنصاف.الخاصة  ة إعمالا  ضات لحقوقهم المنته   على تعو

رة الخاصة ورصدها ومراقبتهادولي وضع صك _  ة والعس ات الأمن م أنشطة الشر شأن تنظ   .ملزم قانونا 
  
 
 
 
 
 
 
  
  
  

 


