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  م��ص:

ت�اد�ت�����فكرة�العقاب�عند�أي�واحـد�منـا�ور�ط�ـا�بال�ـ�ن،��ـذا�التصـور�ارتـبط�مدلولـھ��������

ع�ــ��مختلـــف��زمنــة�والتـــار�خ�القــديم�ل�شـــأة�ال�ــ�ن،�غ�ـــ��أن��ــذا�المف�ـــوم��غ�ــ��مـــع�مــرور�الـــزمن،�

وأصــبح�ال�ــ�ن�أو�المؤسســة�العقابيــة�كمــا��ســ����ــ��العصــر�ا��ــديث��غي�ــ���ــ��أداء�وظيف��ــا،�وقــد�

افـــق��ـــذا�التغي�ـــ��تطـــور��ـــ��معاملـــة�ال�ـــ��ن�نفســـھ،�حيـــث�يـــتم�النظـــر�إليـــھ�ك�ـــ�ص�يحتـــاج�إ�ـــ��ر 

  العلاج�والرعاية.

ــ��إعــــادة�إدمــــاج� لـــذا�فــــإن��غ�ــــ��ال�ـــ�ن�إ�ــــ��مؤسســــة�إعـــادة�ال��بيــــة�والتأ�يــــل��ســـاعد�ع�ــ

ال��ناء����ال�سيج��جتما���من�جديد�و�ضمن�ب�سبة�معت��ة�عدم�العود�إ����نحراف،�وعليھ�

الدراسة�أن�ن�ناول�تحول�فكرة�العقاب�إ���علاج،�و�غي���وظيفة�ال��ن��هسن�ناول�من�خلال��ذ

إ���إعادة�تر�ية�وتأ�يل،�بالإضافة�إ���التعرف�ع���مختلف�ال��امج�التعليمية�والعلاجية�لل��ناء�

 داخل�المؤسسات�العقابية،�وإعادة�إدماج�م����المجتمع�من�جديد.�
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  الدراسة:�مش�لة�-أولا

ـــة،�وقــــــد�اســــــتفحلت������� ـــن�ظــــــا�رة��نحــــــراف�وا��ر�مــ ــــة�مــ ـــور�قديمــ �عـــــا�ي�المجتمعــــــات�منـــــذ�عصـــ

الظـــا�رة��ـــ��الوقـــت�الـــرا�ن�وأصـــبحت�أك�ـــ��ان�شـــارا�و�ـــ��تزايـــد�مســـتمر�و�طـــرق�متنوعـــة،�و�ـــ��مـــن�

ابات��ـ��مختلـف��الـنظم�المشـ�لة�الظوا�ر�ال�ـ����ـدد�اسـتقرار�المجتمـع�وذلـك�لمـا�تحدثـھ�مـن�اضـطر 

  لھ.

ـــ�� ـــعو��ا،�و�عمــــل�ع�ـ ـــوف����مــــن�و�ســــتقرار�لشـ ـــ��تـ ـــوم�ع�ـ تحــــرص�الــــدول�وا���ومــــات�اليـ

��ـــ�����ـــل�الوســـائل�المتاحـــة�للتقليـــل�مـــن��ـــذه�الظـــا�رة�ال�ـــ����ـــدد��مـــن�العـــام�للمجتمـــع�ولـــذلك�

�عالــــت��صــــوات�بضــــرورة�دراســــة�الظــــا�رة�علميــــا�والوقــــوف�ضــــد�ان�شــــار�ا�والتقليــــل�مــــن��ســــ��ا،�

 وتقديم�ا��لول�الملائمة�ل�ا.��وذلك�بمعرفة�أسبا��ا

وقد��عددت�أساليب�وطـرق�م�افحـة�ا��ر�مـة�ع�ـ��العصـور،�م��ـا�مـن�يجـنح�إ�ـ��اللـ�ن�و�نظـر��������

إ�ـــ��المنحـــرف�أو�المجـــرم�باعتبـــاره��ـــ�ية�يحتـــاج�إ�ـــ��المســـاعدة�وإعـــادة�ال��بيـــة�والتأ�يـــل�ليعـــاد�إ�ـــ��

و�ا��ـل�للـرد�ع�ـ���ـل�فعـل�وسـلوك�أحضان�المجتمع،�وم��ا�من�يـرى�أن�أسـلوب�الـردع�والقسـوة��ـ

ـــا�ي� ـــام.�فشـــــيدت�المبــ ـــ�ل���ديـــــدا��للنظـــــام��جتمـــــا���العــ ـــا����و�شــ ـــق��جتمــ ـــ��ال�ســ ��ــ
ً
ــلا يحـــــدث�خلـــ

والمحــاكم�و�مــاكن�ا��اصــة�لعــزل�المنحــرف�ن�عــن�المجتمــع�ومعــاقب��م�لمــا�اق��فــوه�مــن�أعمــال�تخــل�

 ة�أو�ال��ون.��������������������������بالنظام�العام�للمجتمع،�و�ذه��ماكن��عرف�بالمؤسسات�العقابي

ـــذه�السياســـــة�الردعيـــــة�لـــــم�تحـــــد�أو�تقلـــــل�مـــــن��ـــــذه�الظـــــا�رة،�������� ـــف�أن��ــ ـــوم�يكشــ والواقـــــع�اليــ

فحسب�التقار�ر�الرسمية�للمكتب�العر�ـي�لم�افحـة�ا��ر�مـة�التـا�ع�لمجلـس�وزراء�الداخليـة�العـرب�

إ�ــ��غايــة��1995ر�يــة�خــلال�الســنوات�أن�ا��ــرائم�العامــة�ضــد���ســان�ال�ــ���ــ�لت��ــ��الــدول�الع

ــــــن��2000 ـــــع�مـ ـــــا�ارتفــ ــــــنة��104409بأنواع�ــ ــــة�سـ ــ ــــــنة��1995جر�مـ ـــ��سـ ــ ــــــل��ــ ـــ���2000لتصـ ــ ــ �726311إ�

 ������������.1جر�مة

�مــر�الــذي�يحــتم�ع�ــ��البــاحث�ن��جتمــاعي�ن�والنفســاني�ن�ورجــال�القــانون�ضــرورة���تمــام�������

�لما�يث���ان�شار�ا�من�اضطراب
ً
���العلاقات���سانية�والقيم�والعـادات�السـائدة،��بالظا�رة�ونظرا

                                                           
،�أ�اديمية�نايف�العر�ية�للعلوم�1،�طجرائم�العنف�وأساليب�مواج���ا����الدول�العر�يةعباس�أبوشامة،� -1

  ������������.�146،�ص2003الر�اض،��منية،�
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ومــا��شــ�لھ�مــن�عرقلــة�ال�ســق��جتمــا��،�فعلمــاء��جتمــاع�يرجعــون�تفســ�����نحــراف�وا��ر�مــة��

  إ���عوامل�ترتبط�بالب�ئة��جتماعية�ال����ع�ش�ا���سان،�والمشكلات��جتماعية�المس�بة�لھ.

ديــــد�مــــن�المــــدارس�الفكر�ــــة�ال�ــــ����ــــتم�بمعا��ــــة��نحــــراف�واســــ�نادا�إ�ــــ��مــــا�ســــبق�ظ�ــــرت�الع������

وا��ر�مــة،�وال��ك�ــ��ع�ــ��المنحــرف�ن�وطــرق�الوقايــة�مــن��نحــراف،�وتقــديم�العــلاج�والتأ�يــل�داخــل�

المؤسسات�العقابية�وإعادة�إدماج�م��عد��فـراج�عـ��م،�ومـن�أبرز�ـا�مدرسـة�الـدفاع��جتمـا��،�

دماج�وغ���ا،�حيـث�تـدعو�إ�ـ����تمـام�بالمسـاج�ن�وتقـديم�ومدرسة�التأ�يل،�ومدرسة�العلاج�و� 

ــديم�الرعايــــة��جتماعيــــة�داخــــل�ال�ــــ�ون�وإدمــــاج�م��عــــد� العــــلاج�والتأ�يــــل�كبــــديل�للعقــــاب،�وتقــ

  .م��ا�وا��د�من�ا�ع�اسا��ا�فراج�ع��م،�و�ذا����دف�معا��ة��ذه�الظا�رة�والتقليل�

ــ��الوقـــت�الـــرا�ن� و�عت�ـــ��قضـــية�إعـــادة�إدمـــاج�المســـاج�ن�مـــن�القضـــايا�والمســـائل�الم�مـــة��ـ

باعتبــار�أن��ــذه�الفئــة��ــ��جــزء�مــن�المجتمــع�لا�يمكــن��تجا�ل�ــا،�وذلــك�لمــا�ل�ــا�مــن�تــأث���ع�ــ��أمــن�

ـــؤتمر�الـــــدو����ول�لم�افحـــــة�ا��ر�مـــــة� ـــد�دعـــــت�دول�العـــــالم��عـــــد�ا�عقـــــاد�المــ ــع،�وقــ واســـــتقرار�المجتمـــ

ــ��جنيــــف�1955المجــــرم�ن�الــــذي�ا�عقــــد�عــــام�ومعاملــــة� ــديم��ــ برعايــــة��مــــم�المتحــــدة�إ�ــــ��ضــــرورة�تقــ

المنعقـد�الرعاية��جتماعية�للمساج�ن�و�عد��فراج�ع��م.�و���المؤتمر�الثا�ي�ل�يئة��مم�المتحـدة�

ـــ��لنــــدن�عــــام� ـــاج�ن،��1960ـ ـــة�للمسـ ــديم�الرعايـ ـــة�لتقــ ،�دعــــا�إ�ــــ��ضــــرورة�بــــذل��افــــة�ا���ــــود�اللازمـ

  مل��م�داخل�ال��ون،�ودعوة�جميع�شرائح�المجتمع�إ���المسا�مة����ذلك.وحسن�معا

ولقـد�عملـت�ا��زائـر�كغ���ـا�مـن�الـدول���ــذه�القـرارات�واسـتعانت�بتجـارب�الـدول��ـ��مجــال���������

إعادة�إدماج�المساج�ن�وذلك�بإدخال�جملة�من��صلاحات����السياسـة�العقابيـة�و��تمـام�أك�ـ��

ـــ ـــة�تـ ـــة��عـــــد�بال�ــــ�ناء،�ومحاولـ ـــة�وخاصـ ـــاج�م��ــــ��المجتمــــع�مــــرة�ثانيـ ـــد�وإعــــادة�إدمــ أ�يل�م�مــــن�جديـ

الذي�نص�ع�ـ��إعـادة�بنـاء�ال�ـ�ون�وتحـديث��1999أكتو�ر��19صدور�قانون�إصلاح�ال��ون����

ال�يا�ل�العقابية،�وصدور�قوان�ن�خاصة�بمعاملـة�المسـاج�ن�وتقـديم�العـلاج�المناسـب�ل�ـم�وإعـادة�

ـــ ــ ـــع��و�ـ ــ ـــــ��المجتمـ ـــد��ـ ــ ــــن�جديـ ــــة�إدمــــــاج�م�مــ ــــاليب�الرعايــ ـــــديم��افــــــة�أســ ــ��تقـ ــ ـــــا�إ�ــ ـــ��مجمل�ـ ــ ـــدف��ـ ــ ����ـ

�جتماعية�والدعم�ل�ذه�الفئة�والدعوة�إ���مسا�مة�مؤسسات�المجتمع�المد�ي����إعـادة�تـأ�يل�م�

  داخل�ال��ون�و�غ���سلوك�المنحرف�ن�و�عديل�م.

وعليھ�ترتبط�مسؤولية�جميع�شرائح�المجتمع�ومختلف�مؤسسـاتھ�وتنظيماتـھ�الرسـمية��
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  لرسمية����تحس�ن�أوضاع�المجتمع،�وتحقيق��من�و�ستقرار�والتقدم.وغ���ا

ومـن��ـذا�المنطلـق�جــاءت��ـذه�الدراسـة�العلميــة�للبحـث��ـ��جــو�ر�الموضـوع،�والوقـوف�ع�ــ����������

واقـــع�إدمـــاج�المســـاج�ن��ـــ��ا��زائـــر،�و�طـــلاع�ع�ـــ��مســـا�مة�المؤسســـة�العقابيـــة�ودور�ـــا��ـــ��إعـــادة�

��ت�ــــ�ز�لنــــا�العديــــد�مــــن�ال�ســــاؤلات�ال�امــــة��ــــ���ــــذا�البحــــث،�جــــاءت�ع�ــــ��إدمــــاج�المســــاج�ن،�و�التــــا�

 النحو�التا��:������������������������������������������������������������

ـــ�مـــا��ـــ���ســـاليب�ال�ـــ��ي�بع�ـــا�الم�ونـــون�والمر�ـــون�داخـــل�المؤسســـة�العقابيـــة�ال�ادفـــة�إ�ـــ���عـــديل�1 ـ

 سلوك�المساج�ن؟�������

مج�و��شـطة�ال�ــ��ي�بع�ـا�الم�ونــون�والمر�ـون�داخــل�المؤسسـة�العقابيــة�دور��ـ���دمــاج�ــ��ـل�لل�ــ�ا2

 �جتما���للمساج�ن؟��

  ـ�ما�مدى�أ�مية�دور�الم�ونون�والمر�ون����التقليل�من��سب�عود�المساج�ن�إ����نحراف؟����������3

ـــل�تحـــــد�مـــــن�أدا��ـــــم�لأدوا4 ـــون�عراقيــ ـــون�والمر�ــ ـــول�ــــــ��ـــــل�يواجـــــھ�عناصـــــر�الم�ونــ ـــ��ا��لــ ر�ـــــم؟�ومـــــا��ــ

  المق��حة�ل�ا؟

  :مفا�يم�الدراسة�ودلالا��ا�النظر�ة�-ثانيا

باعتباره�"مجموعة�م��ابطة�من���شـطة�ال�ـ��يقـوم���ـا��فـراد،�فالـدور�يت�ـ��لـدى�الدور:� -1

الفرد�عند�تفاعلھ�داخل�جماعتھ،�وذلك�بخوضھ�لمجموعة�من�المعاي���تفرض�ا�عليھ��ذه��خ��ة�

(ا��ماعة)،�وتحدد�لھ�واجباتھ،�وحقوقھ�من�خلال�المركز�والم�انـة�ال�ـ���شـغل�ا،�ومـن�ثـم�فـإن��ـل�

  بالآخر".��دور�مرتبط

ــــذ�المؤسســـــــة�العقابيـــــــة:��-2 ـــــة�لتنفيـــ ـــ�ا�الدولــ ــ ـــ��تخصصــ ــ ــــــاكن�ال�ــ ـــــة��مـ ـــــة�العقابيــ ــــد�بالمؤسســ يقصـــ

ـــــا ـــــ��م���ـ ـــوم�علـ ــ ــ��المح�ـ ــ ـــــة�ع�ـــ ـــة�ل��ر�ـ ــ ـــــداب���الما�عـ ــــات�والتـ ـــ��أ��ـــــــا�1العقو�ــ ــ ـــــ�ون�ع�ـ ـــ��ال�ـ ــ ـــــر�إ�ـ ،�و�نظــ

مؤسسات�علاجية�وتأ�يلية�ول�ست�مؤسسات�عقابيـة�وع�ـ���ـذا��سـاس�يمكـن�اعتبـار�المؤسسـة�

                                                           
،�درا�ال��ضة�العر�ي�للطباعة�وال�شر،�ب��وت�لبنان،�5،�طمبادئ�علم��جرام�والعقابفوز�ة�عبد�الستار،��-1
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ابيــة�أو�ال�ــ�ن�ل�ــا�وظائف�ــا�ودور�ــا��وأ�ــداف�ا،�ع�ـــ��أ��ــا�أمــاكن�يــتم�إيــداع��فــراد�المح�ـــوم�العق

علـ��م��عقو�ـات�مقيـدة�ل��ر�ـة�لف�ـ�ة�زمنيـة�محـددة�حسـب�نـوع�ا��ر�مـة،���ـدف�إ�ـ��عـلاج�وتأ�يـل�

  .ورعاية�الم��ون�ن�وإصلاح�سلوك�م،�وتمكي��م�من�العودة�إ���المجتمع�مرة�أخرى 

"�ــو�عمليــة�متا�عتــھ��فــراد�قبــل�انحــراف�م�أو�وقــوع�م��ــ��ا��ــرم،�و�عــد�جتمــا��:��نــدماج�� �-3

�للمنحــــرف�ن�
ً
�علاجيــــا

ً
وقــــوع�م�فيــــھ�أثنــــاء�ف�ــــ�ة�إيــــداع�م�ال�ــــ�ن�و�عــــد��فــــراج�عــــ��م.�تأخــــذ�طا�عــــا

ــــب� ــ ـــف�ا��وانـ ــ ـــ��مختلــ ــ ـــــرد��ــ ــــية�الفــ ــ ـــــل�ل��صـ ــــــامل�والمت�امــ ـــــل�الشـ ـــــ��التأ�يــ ـــــز�ع�ــ ـــــرم�ن،�وترتكــ والمجــ

قتصادية�والدي�ية�والتعليمية�والم�نية،�وتمكـن��فـراد�مـن��نـدماج��ـ���جتماعية�والنفسية�و�

ا��يـاة��جتماعيــة��عــد��فــراج�عـ��م�أو�قبلــھ،�وذلــك�لمحاولــة�التقليـل�مــن���نحــراف�والعــودة�إ�ــ��

  ارت�اب�أية�أفعال�وممارسات���دد�المجتمع�وقوان�نھ".����

ال�ـــ�ن�أو�المؤسســـات�العقابيـــة،�بنـــاء�ع�ـــ��أن�ال�ـــ��ن��ـــو��ـــل��ـــ�ص�بـــالغ�أودع�ال�ـــ��ن:��-4

ــــلامة� ــدد�أمــــــن�وســ ــ ــــھ�مــــــن�جــــــرائم���ــ ــــ��م�وفقــــــا�لمــــــا�اق��فــ ــــق�المــ ــام�قضــــــائية،�صــــــدرت�بحــ ــ ــــدور�أح�ــ صــ

  المواطن�ن،�وإخلال�بالنظام�العام����المجتمع".

  أ�مية�الدراسة:�-ثالثا

ـــ�� ــ ـــــة���ـ ـــات�العقابيـ ــ ــــة�دور�المؤسسـ ـــ��أ�ميــ ــ ـــوء�ع�ـ ــ ــليط�الضـ ــ ـــ���ســ ــ ـــــذه�الدراســــــة�إ�ـ ـــ����ـ ــ �سـ

ة��ــ��إعــادة��دمــاج��جتمــا���للمســاج�ن�والعنايــة���ــم�خــلال�مراحــل��دمــاج،�وال�ــ�امج�المســا�م

ــ��ا��يــــــاة� ــ ــــ�ن��نـــــدماج��ــ ــــن�ال�ــ ــــ��م��عــــــد�ا��ـــــروج�مــ ــــة�و�جتماعيــــــة�ال�ـــــ��تمكــ ـــة�وال��بو�ــ التأ�يليــ

  �جتماعية�وتحقيق�التكيف��جتما���ل�م.

    �أ�ـداف�الدراسـة:�-را�عا

ـــادة�إدمــــاج��التعــــرف�ع�ــــ��مــــا�مختلــــف��دوار  -1 ـــوم���ــــا�المؤسســــة�العقابيــــة�الراميــــة�لإعـ ال�ــــ��تقـ

 المساج�ن����المجتمع.

 التعرف�ع���ال��امج�التأ�يلية�والتعليمية�داخل�المؤسسات�العقابية. -2

 التعرف�ع���احتياجات�المساج�ن���دف�معا��ة�الظا�رة�المدروسة. -3

 م����المجتمع.التعرف�ع���أ�م�الصعو�ات�ال���تواجھ�المساج�ن��عد��فراج�ع�� -4
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  �شأة�المؤسسات�العقابية:و مراحل�تطور��-خامسا

�عت�ـــ��تطـــور�المؤسســـات�العقابيـــة�بـــالمف�وم�ا��ــــا���لـــ�س�وليـــد�اليـــوم،�وإنمـــا��ــاـن�ن�يجــــة��  ����

لتطــور�طو�ــل�ع�ــ��مختلــف��زمــة�والعصــور�و��ــون�مــن�المفيــد��ــ���ــذا�الفصــل�التعــرض�إ�ــ��ظ�ــور�

معاملـــة�المســـاج�ن�داخل�ـــا،�ووظيف��ـــا�ودور�ـــا�وأ�ـــداف�ا��المؤسســـات�العقابيـــة،�وأنظم��ـــا�وأســـلوب�

  والعوامل�ال���أثرت�ف��ا�ح���أ��ت���ذا�الش�ل�اليوم�.

"�إ�ـــ��أن�تطـــور�ال�ـــ�ون�ارتـــبط�بتطـــور�أغـــراض�العقو�ـــة،��و�شـــ���عبـــد�القـــادر�الق�ـــوا���

ففي�المجتمعات��القديمة��ان�الغرض�مـن�العقو�ـة��ـو�إضـفاء�شـعور��نتقـام�ع�ـ��المج�ـ��عليـھ،�

و�انــت�ال�ــ�ون��ــ��تلــك�ا��قبــة�مــن�الــزمن�مجــرد�أمــاكن�يحتجــز�ف��ــا�المــ��م�أو�المح�ــوم�عليــھ�إمــا�

،�ف�انت�إمـا�زنزانـات�مظلمـة�تحـت�سـطح��رض�أو�حفـر�انتظارا�للمحاكمة�أو�تنفيذا�للعقو�ة�فيھ

عميقــة�يصــعب�ا��ــروج�م��ــا�وإمــا�فجــوات�داخــل���ــ�ار�الفخمــة�أو�أقفــاص�معلقــة،�و�ــ��جميــع�

�حوال�لم�يكن��شراف�عل��ا�منوطا�بأمر�السلطة�العامة�بل�يتولاه�أفراد�عاديون...،�يضاف�إ���

ر�الرعايــة�ال�ــ�ية�لل�ــ�ناء�وعــدم���تمــام�ذلــك�قســوة�ا��يــاة�داخــل��ــذه�ال�ــ�ون�وعــدم�تــوف

  .1بتغذي��م�وتكدس�م�دون�تمي���أو�تص�يف

�لــــم�تكــــن�
ً
ووصــــف�ال�ــــ�ون�قــــديما�يمكننــــا�مــــن�معرفــــة�تطور�ــــا�وواقع�ــــا�وأ�ــــداف�ا،�إذا

  حسب��ذا�الوصف�إلا�أماكن�لتنفيذ�العقو�ة�و�نتقام�من��فراد�الم��ون�ن.

�ا���لم�يكن�سوى�قرن�ن�من�الزمن�أما�ال��ن�إن�ظ�ور�المؤسسات�العقابية��ش�ل�ا�ا�  �

�ـــ��حـــد�ذاتـــھ�وجـــد��ـــ��جميـــع�المجتمعـــات�تقر�بـــا�و�ـــ���ـــل��زمنـــة�منـــذ�ظ�ـــور�المجتمعـــات�المنظمـــة،�

حيــث�وردت��شــارة�إليــھ��ــ��القــرآن�الكــر�م��ــ��قصــة�يوســف�عليــھ�الســلام��ــ��قولــھ��عــا��:�"�قــال�

  .2ر�ي�ال��ن�أحب�إ���مما�يدعون���إليھ"

صــادر�التار�خيــة�إ�ــ��ظ�ــور�ال�ــ�ون�وإقــرار�العقو�ــة�إ�ــ��العصــر�الرومــا�ي،�وقــد�و�شــ���الم�

�ان�ا��اكم�يودع����اص�الذين��ش�لون�خطرا�عليھ�وع���سلطتھ�وع����من�العـام��ـ��حـ�ن�

                                                           
،�م�شأة�المعارف�بالإسكندر�ة،�مصر،�علم��جرام�والعقابع���عبد�القادر�ق�و���وفتوح�عبد�الله�الشاذ��،��-1

  .275،�ص1998
  .�33ية�رقم:�سورة�يوسف،��-2
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ـــ�� ــــم�يظ�ــــــر�إلا��ـــ ـــة�ولــ ـــور�ال�ــــــ�ون�مق�ــــــ�ن�ب�نفيــــــذ�العقو�ـــ ـــو�المعــــــاطي�أن�ظ�ـــ ـــوح�أبـــ ـــو�الفتـــ �عتقــــــد�أبـــ

  .�1ا��ضارة�الفرعونية

ومــــن�خــــلال��ــــذا�يمكــــن�القــــول�أن�تطــــور�ال�ــــ�ون�ع�ــــ��مختلــــف�العصــــور��ـــاـن�ن�يجــــة���  ��

لتطـــور�وظيفـــة�ال�ــــ�ون�ودور�ـــا��ــــ��تحقيـــق�أغـــراض�العقو�ــــة،�بالإضـــافة�إ�ــــ��تأثر�ـــا�بالاتجا�ــــات�

الفكر�ــة�والفلســفية،�والدي�يــة�ال�ــ���ـاـن�ل�ــا�دور�بــارز��ــ���غي�ــ��وظيفيــة�ال�ــ�ون�إ�ــ��مــا��ــ��عليــھ�

دور�ا��ـ����تمـام�بالم�ـ�ون�وتـوف����افـة�الظـروف�الملائمـة�ال�ـ���سـاعد�ع�ــ��اليـوم�وال�ـ���سـ���بـ

  إدماجھ����المجتمع.�

فــرغم�أن�مرحلــة��18أمــا�المرحلــة�الثانيــة�مــن�تطــور��شــأة�ال�ــ�ون��انــت�مــا��عــد�القــرن�

العصــور�الوســطى�تــأثرت�بالأديــان�الســماو�ة�وخاصــة�الــدين�المســي��،�إلا�أن�كث�ــ�ا�مــن�الممارســات�

ة��انـــت��عيـــدة��ـــل�البعـــد�عـــن�التعـــاليم�الدي�يــة.�لكـــن�التحـــولات�والتغ�ـــ�ات�ال�ـــ��حـــدثت��ـــ��الفرديــ

ــ��إحـــــداث��غي�ـــــ�� المجتمــــع��ور�ـــــي�وتراجـــــع��نظمــــة��قطاعيـــــة�أمـــــام�ان�شــــار�الرأســـــمالية�ســـــا�م��ــ

ــ��اتجا�ـــات�جديـــدة�للعمليـــة�العقابيـــة،�حيـــث�ظ�ــــر�تحـــول�كب�ـــ��ف��ـــا�و�ــاـن�أ�ـــم��غي�ـــ���ــــو� وا�ـــ���ـ

  عقاب�ك�دف�بحد�ذاتھ�إ���محاولة�إصلاح�من�اق��ف�عملا�يخالف�النظام�.التحول�من�ال

وتم�ـــ�ت��ـــذه�المرحلـــة�عـــن�ســـابقا��ا��و��ـــا�تجـــاوزت��راء��الفرديـــة�ال�ـــ���انـــت�تـــدعو�إ�ـــ��

إصـــلاح�ال�ـــ�ون�حيـــث�تبلـــورت�اتجا�ـــات�ومـــذا�ب�فكر�ـــة�تحمـــل��ـــ��طيا��ـــا�مجموعـــة�مـــن��راء��

و�عميــق�مفــا�يم�أخـــرى�.فنجــد�حر�ـاـت��صــلاح��جتمـــا���و�ف�ــار�أدت�إ�ــ���غي�ــ��شـــ�ل�العقــاب�

وحـــذا�حـــذوه�آخـــرون�مثـــل�جـــون��يـــوارد�و�ن�تـــام� م،1764لل�ـــ�ون�ال�ـــ��تزعم�ـــا�"بي�ار�ـــا"�ســـنة�

وذلـــك�بالـــدعوة�إ�ـــ��إلغـــاء�أســـاليب�التعـــذيب�وشـــ���أنـــواع�العقو�ـــات�البدنيـــة��ـــ��معاملـــة�المجـــرم�ن�

  قام�والردع.وإحلال�فكرة�ال��ذيب�و�صلاح�محل�فكرة��نت

ــاـت��صـــــلاحية�والمـــــدارس�الفكر�ـــــة�ال�ـــــ��تناولـــــت�الـــــنظم�وال�شـــــر�عات� و�عت�ـــــ��بـــــروز�ا��ر�ــ

ـــوق�الفــــرد� ـــة�والمســــاواة�وحمايــــة�حقـ ـــ��تــــدعو�ل��ر�ـ ـــة�ال�ـ ـــوع�الفلســــفات�الفكر�ـ العقابيــــة،�راجــــع�لتنـ

  والمجتمع�����ذه�المرحلة.

                                                           
1-�� �طالب، �مبارك ��صلاحيةأحسن �المؤسسات �ل��لاء �الطو�� �طالعمل �للعلوم�1، �العر�ية �نايف �أ�اديمية ،

  .35ص،��2000سانية،�الر�اض،�السعودي،�
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  نظام�المؤسسات�العقابية�����ا��زائر.��-سادسا

لقـــد�أخـــذ�المشـــرع�ا��زائـــري�بالنظـــام�التـــدر����و�ـــو�أحـــدث�الـــنظم�العقابيـــة�ال�ـــ��عرف��ـــا�

ال�شـر�عات،�نظــرا�للمزايــا�ال�ــ��يتمتــع���ــا��ــذا�النظـام�كتحقيــق�التــدرج��ــ��العقو�ــة�مــن�الشــدة�إ�ــ��

ـــا�ي�ــــ�:�"يطبــــق��33ا��فــــة�حيــــث�تــــنص�المــــادة:� ـــيم�ال�ــــ�ون�وإعــــادة�ال��بيــــة�ع�ــــ��مـ مــــن�قــــانون�تنظـ

ــ��المراكــــز�المختصــــة�بــــالتقو�م،�و�شــــتمل�النظــــام�النظــــام�التــــد ر�����ــــ��مؤسســــات�إعــــادة�ال��بيــــة�و�ــ

  التدر�������الب�ئة�المغلقة�ع���إنجاز�متتا�ع�لثلاثة�أطوار�من�ا���س:�

  طور�الوضع����ال��ن��نفرادي�الذي��عزل�فيھ�الم��ون�ن�ليلا�و��ارا.�-���

 ليلا�فقط.الطور�المزدوج�ل���س��عزل�فيھ�الم��ون�ن��-���

 .1طور�ا���س�ا��ما��"�-���

�144ثــم�يق�ــ����ـــ��نظــام�ا��ر�ـــة�النصــفية��ـــ��مؤسســات�شـــبھ�مفتوحــة�وذلـــك��ــ��المـــادة�

ـــو�اســـــتخدام� ـــا:�"إن�نظــــام�ا��ر�ـــــة�النصــــفية��ــ ـــة�بقول�ــ ـــيم�ال�ـــــ�ون�وإعــــادة�ال��بيــ مــــن�قـــــانون�تنظـ

قبـــة�مســـتمرة�مـــن�المح�ـــوم�علـــ��م�خـــارج�المؤسســـة��ـــ���ـــل�نـــوع�مـــن�الشـــغل�أثنـــاء�ال��ـــار�مـــن�غ�ـــ��مرا

  طرف��دارة".

ثـــم��يق�ـــ����عـــد�ذلـــك��ـــ��المؤسســـات�المفتوحـــة�حيـــث��عمـــل�مـــن�خلال�ـــا��ـــ��مؤسســـات��عيـــدة��-���

مـــن�قـــانون�تنظـــيم�ال�ـــ�ون�وإعـــادة��145زراعيـــة�أو�صـــناعية�دون�حراســـة�أمنيـــة�وذلـــك��ـــ��المـــادة�

ال��بيـــة�بقول�ـــا:�"إن�مؤسســـة�الب�ئـــة�المفتوحـــة�تمتـــاز�بنظـــام�يركـــز�ع�ـــ��قبـــول�الطاعـــة�وع�ـــ��شـــعور�

ـــوم�علــــ�� ـــ��أســـــاليب�المح�ـ ـــدم��لتجـــــاء�إ�ـ ـــھ�وع�ــــ��عـ ـــذي��عــــ�ش�فيــ ـــؤولية�اتجــــاه�المجتمــــع�الــ م�بالمســ

  .2الرقابة�المألوفة"

  

  

 

                                                           
الثا�ي،�ا��زائر،�،�العدد�رسالة��دماجالمدير�ة�العامة�لإدارة�ال��ون�وإعادة��دماج"،�مجلة�"وزارة�العدل،�-1

 .2005أوت�
  نفس�المرجع.�-2
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  أساليب�المعاملة�داخل�المؤسسات�العقابية�ومراكز�إعادة�ال��بية�.�-1

ستقتصــر�الدراســة��ــ���ــذا�العنصــر�ع�ــ��أ�ــم��ــذه��ســاليب��ــ��المؤسســات�العقابيــة�و�صــلاحية�

ـــة،�و�ـــــ��الت ـــورة�ا��ديثــ ـــك�بصــ ـــة،�وذلــ ـــيم،�ال��ـــــذيب،�الرعايـــــة�ال�ـــــ�ية�و�جتماعيــ ــــ�يف،�التعلــ صـ

  مختصرة.

  تص�يف�المحكوم�عل��م:�-�1.1

التص�يف��و�عملية�تقسـيم�المح�ـوم�علـ��م�لفئـات�معينـة�طبقـا�للسـن�وا��ـ�س�والعـود�

وا��الـــة��جتماعيـــة�وتـــوز�ع�م�بنـــاء�ع�ـــ��ذلـــك��ـــ��مختلـــف�المؤسســـات�العقابيـــة��ــيـ�تقـــوم�بـــإجراء�

 .1وث�أخرى�فرعية�يتخذ�ع���أساس�ا�أسلوب�المعاملة�العقابية�الملائمة�للتأ�يل��جتما��بح

ومــن�خــلال��ــذا�التعر�ــف�تبــدوا�لنــا�أ�ميــة�التصــ�يف�وا�ــ�ة�ف�ــو��عت�ــ��أســلو�ا�نا��ــا� 

���تحقيق�التأ�يل�و�صلاح�لأن�تقسيم�المجـرم�ن�إ�ـ��فئـات�متجا�سـة،�أي�وضـع�المجـرم�ن�الـذين�

م�شـــا��ة��ـــ��مجموعـــة�واحـــدة،�وإخضـــاع�م�ل��نـــامج�تـــأ�ي���واحـــد�مـــن�شـــأنھ�أن�تجمع�ـــم�ظـــروف�

  يحقق�التأ�يل�و�صلاح�للمجرم�ن،�و�ذا�التص�يف�يقوم�ع���عدة�أسس���:

:�بمع���الفصل�ب�ن�الرجال�وال�ساء�ووضع��ـل�نـوع��ـ��مؤسسـة�عقابيـة�خاصـة�بـھ�وذلـك�النوع�-أ

  ��دف�منع�قيام�علاقات�ج�سية�غ���مشروعة.

ــــة���ـــــم��لســـــن:�ا�-ب ـــ��مؤسســـــة�خاصـ ــــع��حـــــداث��ــ ــــث�يوضـ ـــ�ن�الصـــــغار�والكبـــــار�حيـ ـــو�الفصـــــل�بــ و�ــ

  والبالغ�ن����مؤسسة�أخرى�و�ذا���دف�اجتناب�التأث���الس���للكبار�ع���الصغار.

"يتم�تص�يف�المح�وم�عل��م�إ���طوائف�المبتدئ�ن�الذين�ارتكبوا�ا��ر�مة�لأول�مرة�السوابق:��-ج

ــ��ارت�ـــاب� ا��ر�مـــة�مـــرة�أخـــرى�والمعتـــادين�ع�ـــ���جـــرام،�فالمبتـــدئ�ن�ي�ونـــون�أك�ـــ��والـــذين�عـــادوا�إ�ـ

  .2مرونة�وأك���تقبلا�للتأث���الصا���فتوجھ�إل��م�معاملة�عقابية�خاصة"

والمراد���ذا��ساس�أن�يتم�الفصـل�بـ�ن�المح�ـوم�علـ��م�بمـدة�طو�لـة��والمح�ـوم��مدة�العقو�ة:�-د

مـن�الطبي�ـ��أ��ـم��شــ�لون�خطـورة�كب�ـ�ة،�نظـرا�لمــدة��علـ��م�بمـدة�قصـ��ة،�فأ�ـ�اب�الفئــة��و�ـ�

العقو�ة،�فل�ذا��اـن�مـن��حسـن�إ�عـاد�م�عـن�الفئـة�الثانيـة�باعتبار�ـا�أقـل�خطـورة،�وفضـلا�عـن�

                                                           
  �.197،�ص1993،�ديوان�المطبوعات�ا��امعية�ا��زائر،�2،طالموجز����علم��جرام�والعقابنظ���فرج�مينا،��-1
  357فوز�ة�عبد�الستار،�المرجع�السابق،�ص�-2
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�ذا�فـإن�مـدة�العقو�ـة�تتعلـق�بف�ـ�ة�التأ�يـل�و�صـلاح،�ف�لمـا��انـت�المـدة�قصـ��ة��لمـا��انـت�ف�ـ�ة�

  التأ�يل�����خرى�قص��ة.

و�ع�ـــ��الفصــل�بـــ�ن�المر�ــ���و��ـــ�اء�وقــد�ي�ـــون�المح�ــوم�علـــ��م�مصـــاب�ن�ل�ــ�ية:�ا��الـــة�ا�-�ـــ

بـــأمراض�نفســـية�وعقليـــة�أو�مـــدمن�ن�ع�ـــ��ا��مـــر�أو�المخـــدرات،�وأن�ال�ـــدف�مـــن��ـــذه�التفرقـــة��ـــو�

ــديم�الرعايــــة�ال�ــــ�ية�ل�ــــذه�الفئــــة�المر�ضــــة،� ــ����ــــ�اء�إ�ــــ��جانــــب�تقــ تفــــادي�انتقــــال�العــــدوى�إ�ــ

  ع���التكيف�مع�ا��ياة��جتماعية�من�جديد.�فعلاج�المر�����ع���قدر��م

  التعليم�وال��ذيب:�-2.1

إن�ل�ل�من�التعليم�وال��ذيب�دور�م�م����إعادة�تأ�يـل�المح�ـوم�علـ��م�وإصـلاح�م،�ولـذا�

  سوف�نت�لم�عن�التعليم�أولا�ثم�ال��ذيب.

بمعلومــات�كث�ــ�ة،�يقصــد�بــالتعليم�بصــورة�عامــة�تلقــ�ن���ســان�دروس�جيــدة�وتــزوده��التعلــيم:�-أ

وللتعليم�أ�مية�كب��ة����تأ�يل�المح�وم�عل��م�حيث�أنھ�يق�ـ���ع�ـ��ا��طـورة��جراميـة�ال�امنـة�

�ــ��نفســية�المجـــرم�ب�ثقيفــھ�وتحســ�ن�مســـتواه�الــذ����والفكـــري،�كمــا��ســاعد�"ع�ـــ��تنميــة�المبـــادئ�

�ـ��بنـاء���صـية���ـ��المجتمـع،�ممـا��سـا�م�والقيم�ا��لقية�السامية��ومراعاة�ا��قوق�والواجبات

ال�ــ��ن�و�عينــھ�ع�ـــ��مواج�ــة�الصــعاب�ســـوآءا�مــن�حيــث�التكيـــف��جتمــا���داخــل�المؤسســـة�أو�

خارج�ا،�أومن�حيث��حاطة�بالمشا�ل��جتماعية�و�ساليب�ال��ية���ل�ا�والتغلب�عل��ا�دون�

  .1ال��وء�إ���الطر�ق��جرامي"

والتعلــيم�داخــل�المؤسســة�العقابيــة�ع�ــ��نــوع�ن��علــيم�عــام�و�علــيم�ف�ــ�،�فــالتعليم�العــام�

�شـمل�الكتابــة��والقــراءة�و�عــض�المعلومــات�الرئ�ســية�و�ــو�إجبــاري،�أمــا�التعلــيم�الف�ــ��ف�ــو�يتمثــل�

�ـــ���علـــيم�ال�ـــ�ناء��عـــض���شـــطة�والم�ـــن�ال�ـــ��تتفـــق�مـــع�رغبـــ��م�لتمكـــ��م�فيمـــا��عـــد�مـــن�كســـب�

ـــو�� ــ ــــاء�دروس�رزق�ـــــــم�وقــ ــ ـــا�إعطـ ــ ــــة�م��ــ ــدة�ومتنوعـــ ــ ـــائل�عديـــ ــ ـــــق�وســ ــــــن�طر�ــ ـــــيم�عـ ـــــتم��ـــــــذا�التعلــ م،�و�ــ

ومحاضــرات�مــن�طــرف�أ�ــ�اص�متخصصــ�ن��ومتــدر��ن،�و�ســمح��ــذه�الوســيلة�ب�نميــة�القــدرات�
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الذ�نيــة�والفكر�ــة�لل�ــ�ناء،�كــذلك�يمكــن��علــيم�ال�ــ�لاء�عــن�طر�ــق�المطالعــة"�و�ــ��قــراءة�الكتــب�

توي�المؤسسة�العقابية�ع���مكتبة�تضم�ما�يحتاج�ال�ـ�لاء�العلمية�والثقافية�و�تطلب�ذلك�أن�تح

مـــن�كتـــب�ومجـــلات�ودور�ـــات�علميـــة��ســـاعد��ـــ��إصـــلاح�م،�فالمطالعـــة�ل�ـــا�دور�كب�ـــ���ـــ��مـــلء�وقـــت�

  .1فراغ�المساج�ن�ودفع��ف�ار�الس�ئة�ال���قد�تدور����ذ���م

م��ـ��المجتمــع�وتكــيف�م�ال��ـذيب:�"لل��ــذيب�أ�ميــة��ـ��إصــلاح�المح�ــوم�علـ��م�إذ�يم�ــد�لانــدماج��-ب

�عد��فراج،�ولقد��ان�ال��ذيب�دي�يا����بادئ��مر�حيث�ان�شر������ون�الكن�سة�ثم�انتقل�إ���

  .ال��ون�المدنية�وا�سع�نطاقھ�ل�شمل�ال��ذيب�الدي���وال��ذيب�ا��لقي"

ــدي�� ـــيم�ال�ــــ��ن��مــــور�الدي�يــــة�وآداب�الشــــر�عة��ســــلامية،�و��:ال��ــــذيب�الــ ـــوم�و�قصــــد�بــــھ��علـ قـ

ــــدوة� ـــوا�أكفـــــاء�وقـ ــــة��شـــــرط�أن�ي�ونــ ــــدين��عيـــــ��م��دارة�العقابيـ ـــدي���رجـــــال�الـ ــــذيب�الــ �عمليـــــة�ال��ـ

حســـنة،�و�ـــتم�ال��ــــذيب�الـــدي���بوســــائل�عـــدة�م��ـــا:�تنظــــيم�المحاضـــرات�والــــدروس�الدي�يـــة�وإقامــــة�

ا��فلات�الدي�ية�بالإضافة�إ���تزو�د�مكتبة�ال��ن�بكتب�ومجلات�دي�ية�ح����ستطيع�ال��ناء�

  طلاع�عل��ا�و�ستفادة�م��ا.� 

ـــ�ال��ــذيب�ا��لقــي:�و�قصــد�بــھ�"إبــراز�القــيم��خلاقيــة�للمح�ــوم�علــ��م�وإقنــاع�م���ــا�وتــدر���م� ــ ــ ــ ــ ج�ــ

  .2ع���أن��ستمدوا�معاي���السلوك����المجتمع�ثم��ل��ام���ا"

  الرعاية�ال��ية�و�جتماعية:�-3.1

ــــة�للمســـــا ــــھ�"و�قصـــــد�بأســـــاليب�الرعايـــــة�ال�ـــــ�ية�و�جتماعيـ ـــا�يجـــــب�أن�تبذلـ ج�ن�بيـــــان�مــ

المؤسســـة�العقابيـــة�نحـــو��فـــراد�ف��ـــا�باعتبـــار�م�آدميـــ�ن�ووجـــوب�مراعـــا��م�مـــن�الناحيـــة�ال�ـــ�ية�

  .3والنفسية�و�جتماعية"
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والرعايـة�ال�ـ�ية�لا�تقتصـر�ع�ـ��عـلاج�المر�ـ���المح�ـوم�علـ��م�وإنمـا��شـمل�أيضـا�اتخـاذ�

ن�أن�تن�شر�ب�ن�ال��لاء،�ومـن��ـذا�فـإن�الرعايـة��حتياطات�اللازمة�للوقاية�من��مراض�ال���يمك

  ال��ية�تأخذ�أسلو��ن:�أسلوب�وقا�ي،�و�خر�علا��.

�ســـلوب�الوقـــا�ي:�"�ســـاليب�الوقائيـــة�للرعايـــة�ال�ـــ�ية��ســـتغرق��ـــل�مـــا�يتعلـــق�بحيـــاة�ال�ـــ��ن�

ـــ�� ـــ�ن�توافر�ـــــا��ــ ـــة��حتياطـــــات�والشـــــروط�ال�ـــــ��يتعــ ـــ��مجموعــ ـــة�وتتمثـــــل��ــ داخـــــل�المؤسســـــة�العقابيــ

ــــھ�ا ـــب���تمـــــام�بنظافتـ ــــ��جانــ ــــ��ن،�إ�ـ ــــذي�يقـــــدم�لل�ـ ــــ�س�الـ ـــل�والملـ ــ��المأ�ــ ــ ــــة���و�ـ لمؤسســـــة�العقابيـ

  .1ال��صية،�وإتاحة�ممارسة���شطة�الر�اضية�وال��ف��ية"

  المؤسسة�العقابية:�-2

مـن�بـ�ن�الشـروط�ال�ـ��يجـب�توافر�ـا��ـ��المؤسسـة�العقابيـة�أن�ت�ـون�واسـعة�تكفـي�عـدد�

ـــــا ـــــا�أمــ ـــــ�ون�ن،�وتخصـــــــيص�ف��ــ ـــون�الم�ــ ــ ـــل،�وأن�ي�ــ ــ ـــــرى�للأ�ــ ـــــل�وأخــ ـــــرى�للعمــ ـــوم�وأخــ ــ ـــة�للنــ ــ كن�معينــ

للمؤسســة�العقابيــة�نوافــذ��ســمح�بــدخول�الشــمس�وال�ــواء�النقــي�النظيــف،��ــذا�إ�ــ��جانــب�تــوف���

مرافـــق��ـــ�ية�لعـــلاج�المر�ـــ����وإجـــراء�الفحـــوص�و�ختبـــارات�المختلفـــة،�كمـــا�يجـــب�تـــوف���أمـــاكن�

ا��م��ـ��أي�وقـت،�بالإضـافة�إ�ـ���ـذا�يجـب�خاصة�لدورات�المياه�ح�ـ��ي�سـ���لل�ـ�ناء�قضـاء�حاجـ

  أن�ت�ون��ل��ذه��ماكن�نظيفة�طوال�اليوم.

يجـــب�أن�ي�ـــون�الطعـــام�المقـــدم�لل�ـــ�ناء�نظيفـــا��افيـــا�جيـــد�الصـــنع�تتـــوافر�فيـــھ�جميـــع�الغـــذاء:� -

  العناصر�الغذائية�ال�املة.��ذا�إ���جانب�توف���مياه�الشرب�النقية�ل�م.

المخصـــص�لــھ،�و��ـــون�اللبـــاس�متناســب�مـــع�درجـــة�ا��ـــرارة��يرتـــدي���ـــل��ــ��ن�اللبـــاس�الملــ�س:� -

  وال��ودة�كما�أنھ�يتم��غي��ه�ع���ف��ات�مختلفة.

�ـــل��ـــ��ن�ملـــزم�ب�نظيـــف�جســـمھ�وملا�ســـھ،�ول�ـــذا�الســـ�ب�يجـــب�تـــوفر�النظافـــة�ال��صـــية:� -

  أماكن�خاصة�بالاستحمام�مج�زة�بمياه��افية�تناسب�حرار��ا�الظروف�المناخية.

نظــــرا�لمــــا�للر�اضــــة�مــــن�دور�كب�ــــ���ــــ��تقــــو�م�ا��ســــم�وحمايتــــھ�مــــن��مــــراض�ممارســــة�الر�اضــــة:� -

  في�ب���ع���المؤسسة�أن�توفر�للمساج�ن�أماكن�خاصة�لممارسة�الر�اضة�ع���اختلاف�أنواع�ا.�

                                                           
  .�517و��،�فتوح�عبد�الله�الشاذ��،�مرجع�سابق،�صعبد�القادر�ق�-1



   دماج الاجتماعي للمساجینالادور المؤسسات العقابیة في  ................................  محمد امین قرواني د.
  بمؤسسة إعادة الادماج الاجتماعي للأحداث سطیفمیدانیة الدراسة ال......................

 مجلة رؤى للدراسات المعرفیة والحضاریة  167 دراســـات

"�شمل�الوقاية�رعايـة�المح�ـوم�عل��ـا�ا��امـل�ح�ـ���تقديم�الرعاية�ال��ية�ا��اصة�ل��وامل:�-

ــــ��ن� ـــالمح�وم�علــ ــ ــــة�بـ ـــــة�خاصــ ـــــة�العقابيـ ـــــام�للمعاملـ ـــع�نظـ ــ ـــب�وضـ ــ ــــ�ية،�و�تطلـ ـــــرار��ــ ـــــرض�لأضـ لا�تتعـ

ا��وامــل.�كــذلك��ســمح�ل�ــن�بالانتقــال�إ�ــ��مس�شــفى�عــام�عنــدما�يق�ــ�ب�موعــد�الوضــع،�وأن�تــتم�

  .1عملية�الوضع�داخل�ال��ن�إذا�قرر�الطب�ب�المشرف�ذلك"

ســـلوب�العلا�ـــ�:�إن�العـــلاج�مـــن�بـــ�ن��ســـاليب�الم�مـــة�والضـــرور�ة�لم�افحـــة�الظـــا�رة��جراميـــة،�� 

فعـــلاج�المجـــرم�مـــن�المـــرض�الـــذي�دفعـــھ�إ�ـــ��ارت�ـــاب�ا��ر�مـــة��ع�ـــ��القضـــاء�ع�ـــ���جـــرام�مـــن�ج�ـــة�

وتأ�يل�ا��ا�ي�من�ج�ة�أخرى،�ف�و��عت���حق�ال���ن�تل��م�بھ�الدولة�دون�مقابل�ول�ـذا�السـ�ب�

ن�يوجد�داخل��ل�مؤسسـة�عقابيـة�طب�ـب�واحـد�ع�ـ���قـل�"مؤ�ـل�وملـم�بالطـب�النف�ـ���يجب�أ

ـــالإدارة�العامــــة�ل��ــــدمات�ال�ــــ�ية،� ـــة���ــــا�ع�ــــ��نحــــو�وثيــــق��تصــــال�بـ وأن�يــــنظم�ا��ــــدمات�الطبيـ

  .2و��ون�لل��ن�المركزي�طب�ب�"

م�عل��م.��ذا�إ���جانب�توف����دوات�و�ج�زة�الطبية�اللازمة�لعلاج�المر����من�المح�و �

ــــــية� ــــة�النفسـ ــ ــــن�الناحيـ ــ ــــــھ�أولا�مـ ـــوم�عليـ ــ ــــص�المح�ــ ــ ـــــة�بفحـ ـــات�العقابيــ ــ ــــــل�المؤسســ ــــلاج�داخـ ــ ـــــتم�العـ و�ــ

وال�ـــ�ية�فـــإذا�وجـــده�الطب�ـــب�مر�ضـــا�بمـــرض�نف�ـــ���أو�عق�ـــ��أمـــر�بنقلـــھ�إ�ـــ��مس�شـــفى��مـــراض�

ــــفى� ـــــ��المس�شـــ ـــــل�إ�ــ ــاـ�����ينقــ ــ ـــا�ي��ــ ــ ـــــرض�و�ــ ـــا�بمــ ــ ــــده�مر�ضــ ـــــا�إذا�وجـــ ـــــة،�أمــ ــــت�ا��راســ ـــة�تحـــ ــ العقليــ

�قـــوم�الطب�ــــب�بتقـــديم�التقــــار�ر�الطبيـــة�لمــــدير�ال�ـــ�ن�تتضــــمن�كشـــف�ط�ــــ��المخصـــص�لعلاجــــھ.�و 

  يب�ن�فيھ�حالة�ال���ن�ال��ية.

"�بأ��ــــا�مســــاعدة�ال��يــــل�ع�ــــ��تقبــــل�ا��يــــاة�داخــــل�جــــلال�ثــــروت�عرف�ــــا�"الرعايــــة��جتماعيــــة:��-3

ال��ن�وتكيفھ�مع�ا،�وتوجيھ�الن���لـھ��ـ��حـل�مشـا�لھ��سـ�ب�ا��يـاة�ا��ديـدة�وكـذلك�تأ�يلـھ�

  .3عداده�للعودة�إ���المجتمع�مواطن�صا��"وإ

  وتنحصر�أساليب�الرعاية��جتماعية����ثلاث�طرق����دراسة�مشا�ل�ال���ن.�
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  كفالة�اتصال�م�بالعالم�ا��ار��.�–تنظيم�أوقات�فراغ�م��-

  دراسة�مشا�ل�المحكوم�عل��م:��-أ

�عـــدد�المشـــا�ل�ال�ـــ��قـــد�تحـــيط�بال�ـــ��ن�وقـــد�ي�ـــون�مشـــا�ل�أســـر�ة�أو�اقتصـــادية�وقـــد��    

ت�ون�ن�يجة�نفسية،�ومن��نا�ي��ز�دور��خصا�ي��جتما���والنفسا�ي����وضـع�حلـول�ل�ـل��ـذه�

المشـــا�ل��الاتصـــال�بأســـرة�ال�ـــ��ن�لف�ـــم�أســـاس�المشـــ�لة�ثـــم�تقـــديم�المعونـــة�و�ـــد�المســـاعدة�ل�ـــم��

�ن�بحـــال��م،�بالإضـــافة�إ�ـــ��ذلـــك�يقـــوم��خصـــا�ي�بإزالـــة��عـــراض�النفســـية�و�عـــد�ا�يطمـــ�ن�ال�ـــ�

للمح�ــوم�عليــھ�بإقناعــھ�بفائــدة�المعاملــة�العقابيــة��ــ��تأ�يلــھ�وإصــلاحھ�ح�ــ��يــتمكن�مــن��نـــدماج�

  �عد��فراج�عنھ.

  تنظيم�أوقات�الفراغ�للمحكوم�عل��م:�-ب

ت�فــراغ�ال�ــ�ناء،�ومــا�ل�ــذا�يجــب�أن�يقــوم��خصــا�ي��جتمــا���ب�نظــيم�اســتغلال�أوقــا

التنظــيم�مــن�أ�ميــة�كب�ــ�ة�"إذ�يرجــع�إجــرام��عــض�المنحــرف�ن�إ�ــ��إســاءة�اســتغلال�أوقــات�فــراغ�م�

و�عو�ــد�م�ع�ــ��حســن�اســتغلال��ــذا�الوقــت�واســتخدام�إم�انــا��م�المعطلــة�فيــھ�قــد�يجنــ��م�تــأث���

  .1واحدا�من�العوامل��الدافعة�إ���طر�ق�ا��ر�مة�"

  ��تصال�ا��ار��:�كفالة�-ـج

مما�لا�شك�فيھ�أن�رؤ�ة�ال���ن�لأ�لھ�وأسرتھ��وأصدقائھ�من��مور�ال�����دئـھ�وتـر�ح�

أعصـابھ،�بالإضــافة�إ�ــ��أ��ـا�تجعلــھ�متل�فــا�ل��ــروج�مـن�ال�ــ�ن،��مــر�الــذي�يـؤدي�إ�ــ��تجاو�ــھ�مــع�

  التأ�يل����حقبة�زمنية�قص��ة.�و�تخذ��تصال�ا��ار���صورت�ن��ما:

  ح�بز�ارة�ال���ن:�السما�-د�

و�ذه�الز�ارة�محددة�المدة�فمثلا�ت�ون�مـرة�واحـدة��ـ��الشـ�ر�بال�سـبة�للمح�ـوم�علـ��م�  

�عقو�ة�طو�لة�المدة،�وت�ون�مرة�واحدة�����ل�أسبوع�ن�بال�سـبة�للمح�ـوم�علـ��م��عقو�ـة�قصـ��ة�

ــدد�بف�ــــ�ة�قصــــ��ة�ر�ــــع�أو�نصــــف�ســــاعة�كــــأطول�وقــــت�وتــــتم� �ــــذه�المــــدة،�كمــــا�أن�وقــــت�الز�ــــارة�محــ

 .2الز�ارة�تحت�رقابة��دارة�العقابية

                                                           
  .402فوز�ة�عبد�الستار،�مرجع�سابق،�ص�-1
  .191ا��اق�ابرا�يم،�مرجع�سابق،�ص�-2
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  السماح�بمراسلة�ال���ن:��-�ــ�

ــع�لرقابــــة�   يمكــــن�لل�ــــ�ناء�تبــــادل�مــــع�أ�ل�ــــم�وأصــــدقا��م�ولكــــن��ــــذه�المراســــلات�تخضــ

�دارة�العقابيــــة�"ح�ــــ��تتأكــــد�أ��ــــا�لا�تتضــــمن�معلومــــات�تــــؤدي�إ�ــــ���ضــــرار�بالنظــــام�العقــــا�ي�مــــن�

مشــــا�ل�ال�ــــ��ن�مــــن�ناحيــــة�أخــــرى،�فتعمــــل�ع�ــــ��حل�ــــا��لمــــا��ناحيــــة،�وح�ــــ��يمك��ــــا�التعــــرف�ع�ــــ�

 .1أمكن�ذلك�مما��ساعد�ع���تأ�يل�م

  �دماج��جتما���للمفرج�ع��م:�-4

ـــــرد�   ـــــ��م�بمجــ ـــــرج�عــ ــــة�للمفــ ــ ـــــاعدة�ال�املـ ـــــديم�المســ ـــ��تقــ ــ ـــــر�عات�ع�ــ ـــن�ال�شــ ــ ــــــ��مــ ــــنص�الكث�ـ تـــ

ة�و�قـوم���ـذه�خروج�م�من�المؤسسة�العقابية،�والوقـوف�بجـان��م�لتخطـي��ـل�المشـا�ل��جتماعيـ

العمليــة�أخصــائيون�اجتمــاعيون�و�يئــات�وجمعيــات�ومنظمــات�المجتمــع�المــد�ي�عنــد�إخبــار�م�مــن�

  طرف��دارة�العقابية�.

  وتتخذ�عملية��دماج��جتما���عدة�أش�ال�تتمثل����ما�ي��:

  توف���مسكن�مناسب�للمفرج�ع��م�مع�أسر��م.�-

�اـن�مـن�عملـھ�داخـل�المؤسسـة�العقابيـة�أومـن�قبـل��منح�المفرج�ع��م�مبلـغ�مـن�المـال�نقـدا�سـواء�-

  ال�يئات��جتماعية.

  البحث�ل�م�عن�عمل�ملائم�وشر�ف.�-

  توف���العلاج�للمر����م��م�.�-

محاولــة�إقنــاع�الــرأي�العــام�بضــرورة���تمــام�بمشــا�ل�المفــرج�عــ��م�وتقــديم�العــون�ل�ــم�ولاشــك��-

  سھ�و���شعوره�بأنھ�مواطن�لا�يختلف.أن��ذه�الصورة�وغ���ا��عيد�ثقة�المفرج�عنھ����نف

  أ�مية��دماج��جتما���للمساج�ن:ـ�5

ت�ـــ�ز�أ�ميـــة��دمـــاج��جتمـــا���للمســـاج�ن��ـــ��محاولـــة�جعـــل��فـــراد�المفـــرج�عـــ��م�عـــادي�ن��ـــ�������

ـــ�ش��عـــــد��فـــــراج�عـــــ��م،�فمرحلـــــة� ـــون�حيـــــا��م�اليوميـــــة�دون�تمي�ـــــ��أو���مــ ــع،�وجعل�ـــــم�يزاولــ المجتمـــ

و��ـا�العزلة�ال����ان�ال���ن�يمر���ا�خلال�ف��ة�العقو�ة�و�وضاع�ال���عا�ش�ا�والعلاقـات�ال�ـ���

                                                           
  نفس�المرجع.�-1
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مـــــع�ال�ـــــ�ناء�والقـــــيم�و�ف�ـــــار�ال�ـــــ��حمل�ـــــا�داخـــــل�ال�ـــــ�ن�بمختلـــــف�أشـــــ�ال�ا�الســـــلبية،�و�عـــــرف�

  بثقافة�ال��ن،�أو�المجتمع�الثقا���لل��ن.

بالإضافة�إ���الصدمة�ال����ع�ش�ا�ال���ن��عد�إفراج�عنھ��ـ���يـام��و�ـ�،�وخاصـة�ا��الـة�������

ــــة�و�قتصــــــادية، ـــة�والثقافيــ ــــية�و�جتماعيـــ ـــذي�تركــــــھ�لف�ــــــ�ة�زمنيــــــة،��النفســ ــــا���الـــ ــــع��جتمــ والواقــ

%مـن�المفـرج�عـ��م�40يصعب�ع���التكيف�المباشر�للمفرج�ع��م،�وقـد�أثب�ـت��عـض�الدراسـات�أن

  .1عادوا�لارت�اب�ا��ر�مة�مرة�ثانية��عد��ش�ر��و���من��فراج�كما�يذكر

عــــدم�متا�عتــــھ�مــــن�طــــرف�و�ــــذا�مــــا�يث�ــــت�إ�مــــال�عمليــــة��دمــــاج��جتمــــا���للمفــــرج�عــــ��م�و ������

ـــ��ن�وسياســـــة� ـــذلك�عـــــدم�جـــــدوى�عقو�ـــــة�ال�ــ ـــة�ومؤسســـــات�المجتمـــــع�المـــــد�ي،�وكــ �دارة�ا���وميــ

الــردع�والقســـوة�إزاء�م�افحــة�ا��ر�مـــة،�وكــذلك�وقـــوع�أفـــراد�أســر�ال�ـــ�ناء��ــ���نحـــراف�وارت�ـــاب�

اد�أسـر�عـن�ارت�ـاب�أفـر �)2003،�محمد��لال�نـا��(جرائم�متنوعة�و�ذا�ما�أثب�تھ�دراسة�الباحث�

ـــــاج� ـــة��دمــ ــ ــــــن�أ�ميــ ـــــا�تمكـ ــــــن��نــ ـــــدرات،�ومـ ـــاجرة�بالمخــ ــ ـــــرقة�والمتــ ـــــة��الســ ـــــرائم�ممنوعــ ـــــ�ناء���ــ ال�ــ

�جتمــا���لل�ــ�ناء�وفقــا�لسياســة�معينــة�موضــوعة�مــن�طــرف���ــ�اص�المســئول�ن��المختصــ�ن�

  .2ع����ذه�العملية

  :ـ��مسؤولية�الرعاية�و�دماج��جتما���للمساج�ن6

وتحقيق�أ�داف�ا�ت�اد�تنحصر�ع���المؤسسات���جتماعيةإن�مسؤولية�تنفيذ�برامج�الرعاية�������

ـــد�ذا��ــــــا ـــ��حـــ ــــة��ـــ ــــث�العقابيــ ـــ�ن�علــــــ��م�تحمــــــل��،�حيــ ــــة�و�دار�ـــ ـــات�العقابيــ ـــ��المؤسســـ ـــامل�ن��ـــ أن�العـــ

للمســاج�ن�ك�ــل،�مــن�خــلال�مجموعــة�مــن��يجابيــات�ال�ــ����جتماعيــةمســؤولية�تقــديم�الرعايــة�

 ومن�بي��ا:���جتماعيةالمؤسسات�العقابية�بالرعاية��تحقق�ا

                                                           
1-�� �السعيد، �العر�يفؤاد �الوطن ��� �ا��ر�مة �القا�رة،�سوسيولوجيا �وال�شر، �للدراسات �المنتدى ،

  .37،ص1994مصر،
2-�� �محمد�سليم، �نا�� ��لال، �ال��ناء، �من �عينة �ع�� �اجتماعية �دراسة �ال��ن: ��� �العر�ية�العنف المجلة

  �����.152،ص�2003ـ�/�أكتو�ر��1424،�رجب�36،�العدد�18للدراسات��منية�والتدر�ب،�المجلد�
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*��عت�ــ��المؤسســة�العقابيــة�أك�ــ��خ�ــ�ة��ــ��التعامــل�مــع�المســاج�ن�المفــرج�عــ��م،�وأك�ــ��درايــة���ــم�مــن�

جميع�النـوا���باعتبـاره�ق�ـ���ف�ـ�ة�زمنيـة�تمكـ��م�مـن�التعـرف�علـ��م�وجميـع�أحـوال�م�ال��صـية�

  و�سر�ة�و�قتصادية.�

قـــة��بـــ�ن��خصـــا�ي��جتمـــا���بالمؤسســـة�العقابيـــة�والمســـاج�ن�و�ـــذه�العلاقـــة��ســـاعد�*�وجـــود�علا

  ع����دماج��جتما���للمفرج�ع��م.

�ســاعد�ع�ــ��تــوف���ا���ــد�والوقــت���جتماعيــة*�إن�تــو���المؤسســة�العقابيــة�تنفيــذ�بــرامج�الرعايــة�

�عيــق�إجــراء�علاقــات�م�نيــة��ة�جتماعيــو�مــوال،�إذ�أن�تــو���ج�ــات�أخــرى�تنفيــذ�بــرامج�الرعايــة�

  واجتماعية�ونفسية�جديدة�و�ذا�يتطلب�ج�دا�إضافيا�وأموال�ووقت�أطول.

وإدمـاج�المفـرج�عـ��م،��شـعر�المسـاج�ن�بـأن���جتماعيـة*إن�قيام�المؤسسة�العقابية�بدور�الرعايـة�

  المؤسسة�العقابية�تقوم�بدور�إصلا���وعلا���لا�بدور�انتقامي�عقا�ي.

  ال���ن��عد��فراج�عنھ:�مشكلات�-7

يواجــھ�ال�ــ��ن��عــد�ان��ــاء�مــدة�عقو�تــھ�حيــاة�جديــدة�ت�ــون��ــ��الغالــب�غر�بــة،�وخاصــة�إذا�  

�انــــت�مــــدة��ــــ�نھ�طو�لــــة�فمجتمــــع�ال�ــــ�ن�يختلــــف�عــــن�المجتمــــع�العــــادي،�فبعــــد�ف�ــــ�ة�العقو�ــــة�

ــــية،��ـــــذا�مـــــا�جعـــــل ـــون�ماديـــــة،�أو�اجتماعيـــــة�أو�نفسـ ـــكلات�قـــــد�ت�ــ ـــدة�مشــ ــــھ�المفـــــرج�عـــــ��م�عــ �يواجـ

البـــاحث�ن�دراســـة�مشـــكلات�ال�ـــ��ن��عـــد��فـــراج�عنـــھ،�وقـــد�اصـــط���الـــبعض�ع�ـــ���ســـمية��ـــذه�

،�1المشـــكلات�"أزمـــة��فـــراج"�أو�"صـــدمة��فـــراج"،�و�عضـــ�م��عت���ـــا�مشـــ�لة�ا��ر�ـــة��عـــد�ال�ـــ�ن

ومـــن�خـــلال�معرفـــة�مشـــكلات�المفـــرج�عــــ��م�يمكـــن�تحديـــد�دور�المجتمـــع�المـــد�ي�بمختلـــف�أشــــ�الھ،�

ـــات�المع ــ ــــة�ا���ـــ ــ ـــع�وخاصـ ــ ــــــيق�مـــ ـــك�بالت�ســ ــ ــــ�،�وذلـــ ــ ـــ�ل�كب�ـ ــ ــــــا��شـــ ـــف�م��ــ ــ ــ��التخفيـــ ــ ــ ـــا�م��ـ ــ ــــة�أن��ســـ ــ نيــ

  المؤسسات�العقابية،�و�خذ�بمراحل�عمليات��دماج�.�����������������������

  وأبرز�المشكلات�ال���تواجھ�ال���ن���:

  

  

                                                           
،�أ�اديمية�نايف�العر�ية�للعلوم�رعاية�الم��ون�ن�والمفرج�ع��م�وأسر�م����المجتمع�العر�يخليفة�محروس،��-1

  .�77،�ص�1997منية،�الر�اض،�السعودية،�
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  :�ش�ت��سرة�-أ

�عـــض�كث�ــ��مــن�الم�ـــ�ون�ن�يجــدون�صــعو�ات�أســـر�ة�تبــدأ�بــدخول�م�لل�ـــ�ن،�فقــد�تطالــب�    

محمــــد�زوجـــات�ال�ــــ�ناء�الطـــلاق��عــــد�دخـــول�الــــزوج�المؤسســـة�العقابيــــة،�ففـــي�دراســــة�للباحـــث�(

%�مـــن�زوجـــات�الم�ـــ�ون�ن�قمـــن�ب��ـــر�م�ـــ�ل�الزوجـــة�أو�طلـــ�ن�الطـــلاق��43)،�وجـــد�أن��ـــلال�نـــا��

�ســ�ب�غيـــاب�الــزوج�"ال�ـــ��ن"،�وقــد�يصـــاحب�ذلــك�غيـــاب��م�ممــا��ســـ�ب��ــ��تصـــدع�وا�شـــقاق�

  .1بناء��سرة

�شـ�ت�أفـراد��سـرة�مـن�بـ�ن�المشـكلات�ال�ـ��تواجـھ�ال�ـ��ن��عـد��فـراج�عنـھ،�و�ـذا�مــا�إن�    

يتطلب�من�ا���ات�الرسمية�وغ���الرسمية�المتمثلـة��ـ��مؤسسـات�ومنظمـات�المجتمـع�المـد�ي�ال�ـ��

�عمـــل��ـــ���ـــذا�المجـــال�أن��ع�ـــ��با�تمـــام�اس�شـــارة�ال�ـــ��ن�أثنـــاء�مـــدة�العقو�ـــة،�وذلـــك�بالاتصـــال�

ـــك���ـــــدف�بـــــأفراد��ســـــر  ـــة�والنفســـــية�للأبنـــــاء،�وذلــ ـــ��احتياجا��ـــــا�الماديـــــة�و�جتماعيــ ة�والتعـــــرف�ع�ــ

  .ا��فاظ�ع���تماسك��فراد�وعدم�تصدع��وا�شقاق�أسرة�ال���ن

  عدم�تقبل�المجتمع�للمفرج�عنھ:�-ب

ونقصــــد��نــــا�المجتمــــع�العــــام�والمجتمــــع�ا��ــــاص،�فمجتمعــــھ�ا��ــــاص�الــــذي�يبــــدأ�بأســــرتھ�    

ذي��عـــ�ش�فيـــھ،�فقـــد�لا�يجــد�منـــھ�القبـــول�والـــرفض�والنفـــور�منـــھ،�أو�ح�ـــ��و��ت�ــ��بـــأفراد�ال�ـــ��الـــ

التحذير�من�التعامل�مـع�أفـراد�أسـرتھ،�أمـا�المجتمـع�العـام�ف�ـو�سـائر�عمـوم�النـاس،��و�تمثـل�ذلـك�

�ـــ��طبيعـــة�التعامـــل�الـــذي�يواج�ـــھ�مـــ��م�حـــ�ن�معـــرف��م�عنـــھ�بأنـــھ�خـــر�ج�ال�ـــ�ن،�و�ـــذه�المعاملـــة�

فــرج�عنــھ،�وقــد�تدفعــھ�للعــودة�مــرة�أخــرى�ل��ر�مــة��ســ�ب�بحثــھ�الســلبية�تــنعكس�ع�ــ��نفســية�الم

 عن�مجتمع�جديد�يتقبلھ،�ولن�يجد����الغالب�إلا�رفقاء�ال��ن.

ـــت�دراســــــة�( ـــد�الله�ودلــ ـــور�عبـــ ــ�منصـــ ــ ـــ���%80)�أن��ســـــبة�الرو�ــ ـــدين�إ�ـــ ـــن�المجــــــرم�ن�العائـــ مـــ

ال���واج�و�ا��عد�خروج�م�من�ال��ن،�بالإضافة�إ���عدم��ا��ر�مة�س�بھ�الضغوط��جتماعية

تقبل�المجتمع�ل�م�و�ذه�المش�لة�تت����ش�ل�أك������المجتمعات�الصغ��ة�"القـرى"،�وتقـل�آثار�ـا�

���المجتمعات�الك��ى�"�المدنية�"حسب�تقسيم�دور�ايم�للمجتمعات�"المجتمع�العضـوي�والمجتمـع�

                                                           
  .150مرجع�سابق،�ص�لال،�نا���محمد�سليم،��-1
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مـن�أفـراد�المجتمـع��%�37.9ي�رحي�ـ��أحمـد�ا���ـ�)�أن��سـبة�.�و�ـذا�مـا�أكدتـھ�دراسـة�(غـاز ��1ـ�"

  .2يواج�ون�المفرج�عنھ�برفض�اجتما���قاس،�و�ذا�قد�يدفعھ�إ���العودة�ل��ر�مة�مرة�ثانية

ــــالتحق���������� ــــبعض�"بــ ـــــرف�المجتمــــــع�أو�كمــــــا��ســــــم��ا�الــ ـــن�طـ ــــھ�مـــ ــلبية�للمفــــــرج�عنــ ــ إن�النظــــــرة�الســ

ـــعو  ـــذ�ب��جتمــــا���"تولــــد�العديــــد�مــــن�المشــــا�ل�والصـ �ات�لــــدى���ــــ�اص�المفــــرج�عــــ��م،�وقــــد�تـ

ـــ�ب�رفـــــض� ـــات�العقابيـــــة��ســ ـــھ�والرعايـــــة�داخـــــل�المؤسســ ـــ��ن�وتأ�يلــ ـــود�المبذولـــــة�لإصـــــلاح�ال�ــ ا���ــ

المجتمع�ل�م�وعدم�تقبل�م�كأفراد����المجتمع،�و�مكن�القول�أنـھ�يمكـن�لمؤسسـات�المجتمـع�المـد�ي�

د�المجتمــع�بضــرورة�تقبــل��ــذه�الفئــة�أن��ســا�م��ــ��إدمــاج�المفــرج�عنــھ�مــن�خــلال��شــر�الــو���لأفــرا

�و��ـا�جـزء�مـن�ال�سـق�العــام،�وكـذلك�محاولـة���ـ�يع�م�ع�ــ���نخـراط�و�نضـمام�إ�ـ��جمعيــات�

ـــــ���نــــــدماج� ـــ�ل�ع�ـ ــ ــــد��سـ ـــع.�ممــــــا�قــ ــ ـــؤون�المجتمـ ــ ـــباب�وشـ ــ ــــف�الشـ ــــيط�وتثقيــ ـــتم�بت�شــ ــ ــــات���ـ ومنظمــ

  راج".�جتما���للمفرج�ع��م�وفك�عقدة��فراج�أو�كما��سم��ا�البعض�"صدمة��ف

  عدم�العمل:�-جـ

ـــ�ب� ــــ��م،�و�ــــــذا�مــــــا�قــــــد���ســـ ــــھ�المفــــــرج�عــ ـــ��تواجــ ـــكلات�ال�ـــ ــــن�إحــــــدى�المشـــ ــــل�مــ �عت�ــــــ��العمــ

ا��صـــول�ع�ـــ��المـــال�بطـــرق�غ�ـــ��مشـــروعة،�ممـــا�ي�ـــتج�عنـــھ�العـــودة�إ�ـــ��ا��ر�مـــة�مـــرة�ثانيـــة،�ولقـــد�

ـــو��شــــغيل�المفـــــرج� ـــع�نحـ ـــات�العلميــــة�ال�ــــ��أجر�ـــــت�لمعرفــــة�اتجا�ــــات�المجتمـ أظ�ــــرت��عــــض�الدراسـ

مـن�أفـراد�العينـة�المبحوثـة�وافقــت���%�11أن�المجتمـع�غ�ـ��متقبـل�ل�ـذه�الفئــة،�إذ�تبـ�ن�أن��عـ��م،

ع�ـــ���شـــغيل�المفـــرج�عـــ��م،�و�رجـــع�ذلـــك�إ�ـــ��عـــدم�الثقـــة�فـــ��م�أو�ا��ـــوف�مـــن�التـــأث���ع�ـــ��ســـمعة�

،�وقد�ت�ون�س�ب����العودة�إ����نحراف�مرة�ثانية،�وعليھ�لا�بد�من�العمل�ع���مواج�ة�3العمل

شـكلات�والتقليـل�مـن�حـد��ا�وذلـك�بتـوف���مناصـب�شـغل�للمفـرج�عنـھ�وتقـديم�ل�ـم��عــض��ـذه�الم
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  .124.ص1995السعودية،
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ـــام�لإدارة�ال�ـــــ�ون���ر�ــــــدة� ــــدير�العــ ـــھ�عنــــــد��فـــــراج،�ففـــــي�ا��زائـــــر�صــــــرح�المـ ــــد�حاجياتــ المـــــال�لسـ

امـــرأة�مــن�ال�ــ�ينات�المفــرج�عـــ��ن،�30الشــروق�"أنــھ�تــم�توز�ــع�آلات�خياطـــة�وطــرز�وحلاقــة�ع�ــ��

متماشية�مع�برامج�الت�و�ن�الذي�تلقتھ�ال��ينات�طيلة�ف��ة�م�و��ا��حيث��ذه�المساعدة��انت

ــغيل� ــ ـــم��شــ ـــ��نفــــــس�التصــــــر�ح�أنـــــھ�"تـــ ــة"�وأشـــــار��ـــ ــ ــــادة�ال��بيــ ـــات�إعــ ـــ��مؤسســـ ـــوس�ســــــنة���350ــ محبـــ

2006"1.  

  تأث���العناصر��جرامية:�-د

قــد�ي�ــون�المفــرج�عنــھ��عــرف�ع�ــ���عــض���ــ�اص�المجــرم�ن�أثنــاء�مــدة�العقو�ــة�داخــل�

ال�ـــ�ن،�وارتـــبط�قبـــل�دخولـــھ�ال�ـــ�ن�بمجـــرم�ن�آخـــر�ن،�وقـــد�تحـــالف�مـــع�مجـــرم�ن�جـــدد�داخـــل�

ال�ــ�ن،�لــذلك�يجــد�صــعو�ة�كب�ــ�ة��ــ��الــتخلص�مــن��ــذه�العلاقــات�الســابقة�وخاصــة�العصــابات�

دراســـة�علميـــة�للباحـــث�(عبـــد�الله�الســـدحان)�أظ�ـــرت�أن���جراميــة�ذات�ال�شـــاط�المســـتمر،�ففـــي

ـــتمرت�علاقـــــ��م�بـــــزملا��م�الـــــذين��23�% ـــة��جتماعيـــــة�اســ ـــ��دور�الملاحظــ ـــودع�ن��ــ مـــــن��حـــــداث�المــ

�عرفوا�علـ��م�داخـل�الـدور�ح�ـ���عـد�خـروج�م�م��ـا،�و�ـذا��عـود��شـ�ل�كب�ـ��إ�ـ��الظـروف�السـ�ئة�

  .2ال���قد��ع�ش�ا�داخل�المؤسسات�العقابية

  الرقابة�المستمرة�للشرطة��عد��فراج:�-�ـ

نجـــد�أن��نـــاك�مـــن��فـــراد�المفـــرج�عـــ��م�تمـــارس�علـــ��م�نوعـــا�مـــن�الرقابـــة�المســـتمرة�مــــن�

طـــرف��ج�ــــزة��منيـــة�وخاصــــة��فــــراد�المتكـــرر�إجــــرام�م،�حيـــث�قــــد�تطــــول�مـــدة��ــــذه�الرقابــــة�أو�

ل�ـــم،�ف�لمـــا�حـــدثت��تقصـــر�بحســـب�نـــوع�ا��ر�مـــة،�و�ـــذا�مـــا��ســـ�ب�عائقـــا��ـــ��التكيـــف��جتمـــا��

ــ��مراكــــز�الشــــرطة�للتحقيـــــق�و�ســــتجواب،�ف�ــــذا��جـــــراء� ـــم�اســــتدعا��م�إ�ـــ جر�مــــة��ــــ��منطقـــــ��م�تـ

المستمر�من�قبل�الشرطة�ضد�المفرج�ع��م�يجعل�الفرد�لا�ينفك�عن�ماضيھ�وتذك����خر�ن�بأنھ�

                                                           
�قر�با�ز����فاضل،�-1 ��دماج �لإعادة �ا��ارجية �المصا�� �تنص�ب �الشروق، �جر�دة �العدد، ،02/12/2006�،

  .08ا��زائر،�ص
،�1،�طية�اللاحقة�للمفرج�ع��م����ال�شر�ع��سلامي�وا��نا�ي�المعاصرالرعاعبد�الله�بن�ناصر�السدحان،��-2

  ���.294،�ص2006جامعة�نايف�العر�ية�للعلوم��منية،�الر�اض،�السعودية،�
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ـــود�إ�ــــــ���  ـــد��عـــ ــع،�وممــــــا�قـــ ــ ـــ��المجتمــ ـــ��لصــــــقھ�بــــــالم��م�الــــــدائم��ـــ ـــ�ب��ـــ ـــا،�ممــــــا�ي�ســـ ــاـن�مجرمـــ جــــــرام��ـــ

  و�نحراف�من�جديد.

  :الضعف�النف����و�جتما���للمفرج�عنھ�-و

ــــدة�العقو�ـــــة�لا�يمكـــــن� ــــاء�مـ ـــ�ا�المفـــــرج�عنـــــھ�أثنـ إن�ا��الـــــة�النفســـــية�والظـــــروف�ال�ـــــ��عاشــ

تجا�ل�ا�أو�نكـران�تأث���ـا،�فالعديـد�مـن�الدراسـات�العلميـة�تؤكـد�أن�ال�ـ��ن�تظ�ـر��ـ����صـ�تھ�

وف�النفســية�و�جتماعيـة�داخــل�ال�ــ�ن�مـع�وجــود�تبــاين��غ�ـ�ات�نفســية�متعــددة،�أفرز��ـا�الظــر 

ـــ�ات�الســـــابقة� ـــة�وا���ــ ـــد�ومـــــدة�العقو�ــ ـــع�ا��ديــ ـــف�مـــــع�الوضــ ــ��التكيــ ــ��القـــــدرة�ع�ـــ بـــــ�ن�ال�ـــــ�ناء��ـــ

للعائـــدين�مـــرة�ثانيـــة�وأك�ـــ�،�فمـــن�المؤكـــد�أن��نـــاك��غ�ـــ�ات�نفســـية�تظ�ـــر�ع�ـــ��المفـــرج�عـــ��م�جـــراء�

ية�مثل:��كتئاب،�القلق،�التو�م�...،�وظ�ور�وجود�ب�ئة�م�يأة�لظ�ور�العديد�من��مراض�النفس

العديــد�مـــن�التغ�ـــ�ات��نفعاليـــة�مثــل:��حبـــاط،�ا��ـــوف�مـــن�المســتقبل،�فقـــدان�الثقـــة�بـــالنفس،�

  .1ال��دد

ومن�خلال��ذا�ندرك�أ�مية�توف���الب�ئة��جتماعية�الصا��ة�والرغبة�����غ����وضاع�

ـــا�م ـــ�بة�للانحــــراف�.ونــــذكر�أيضـ ثــــال�آخــــر��ومــــا�قامــــت�بــــھ�جمعيــــة�وقائيــــة�خاصــــة��جتماعيــــة�المسـ

بــالمنحرف�ن��ـــ��مدينـــة�و�ـــران�ا��زائر�ـــة�"اتحـــاد��طبـــاء�ا��زائـــر��ن"�(فـــرع�مدينـــة�و�ـــران)�وســـميت�

�ــدف�ا��ــو�مســاعدة�فئــات�� �les médecins à l'écouteــذه�ا��معيــة�بالأطبــاء��ــ���ســتماع�

�حـــداث�المعرضـــ�ن�للانحـــراف��(ذ�ـــور��وإنـــاث)�أو�المفـــرج�عـــ��م،�وذلـــك�بالا�تمـــام�بمشـــا�ل��ـــؤلاء�

وتقــديم�يــد�العــون�ل�ــم�والمســاعدة�الفعليــة�ل�ــم�قــدر�المســتطاع�عــن�طر�ــق��ســتماع�أولا،�ودراســة�

يط�الســك���والعــائ���أي��ــ��عــ�ن�الم�ــان�أو�ــ��المحــ� au milieu ouvertأوضــاع�م�ع�ــ��الطبيعــة�

ـــبان� ــ ـــل�الشــ ــ ــــك��ــ ــــمل�ذلـــ ـــــد�م،�وشـــ ـــــان�تواجــ ــ��م�ــ ــ ــــــذ�اب�أو��نتقـــــــال�إ�ـــ ـــــك�بالـ ـــباب�وذلــ ــ ـــؤلاء�الشــ ــ ل�ــ

ــادية،� ــ ــــ�ية،�اقتصــ ــــة،��ــ ــــية،�اجتماعيــ ـــا�ل�نفســ ـــــانون�مــــــن�مشـــ ــــذين��عـ ـــــراف�أو�الــ ـــ�ن�للانحـ المعرضـــ

  دراسية�.

                                                           
1-�� �ا��ليفة، �حس�ن �الله �المستحدثة،عبد �وا��رائم ��جتما�� ��منية،��البناء �للعلوم �العر�ية �نايف أ�اديمية

  .155،�ص1998الر�اض،�السعودية،�
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ـــمن��افــــة�المجــــلات�ال�ــــ�ية�و�جتماعيــــة������ ـــ��ا��زائــــر�يتضـ ـــة��ـ والم�نيـــــة�ومجــــال�الرعايــــة�اللاحقـ

ـــادة��دمـــــاج� ـــوعظ�و�رشــــاد،�وقـــــد�تــــم�إ�شـــــاء�المدير�ــــة�العامـــــة�لإدارة�ال�ــــ�ون�وإعــ والنفســــية�والــ

التا�عـة�لــوزارة�العـدل،�للإشــراف�ع�ـ��تنفيــذ�بـرامج�الرعايــة��جتماعيـة�وإدمــاج�ال�ـ�ناء.�كمــا�تــم�

،��06/02/2005عـــد�تنظـــيم�قـــانون�ال�ـــ�ون�وإعـــادة��دمـــاج��جتمـــا���للمحبوســـ�ن�الصـــادر��ــــ��

�ــ��فصــلھ��ول�المتضــمن��ح�ــام�التم�يديــة�للمعاملــة�العقابيــة،�حيــث�يــنص��05/04تحــت�رقــم:�

ـــــا��� ــ ـــــاج��جتمــ ــ ــــة�و�دمــ ــ ــ ــــادة�ال��بيـ ــ ــ ــــطة�إعـ ــ ــ ـــع�بواسـ ــ ــ ــــة�المجتمــ ــ ــ ـــــيلة���مايـ ــ ـــة�وســ ــ ــ ـــــل�العقو�ــ ــ ــ��جعــ ــ ــ ع�ـــ

  �.1للمحبوس�ن

  �جراءات�الميدانية�للدراسة:�-سا�عا

  من���الدراسة:�-1

�ــو�الــذي�يفـرض�نــوع�المــن���وأدواتــھ،�فقــد�اعتمــدنا�ع�ــ��اعتبـارا�مــن�أن�موضــوع�البحــث�

ـــــا��� ـــــاج��جتمــ ـــادة��دمـ ــ ـــــ��إعـ ــــة��ــ ـــات�العقابيــ ــ ـــوع�"دور�المؤسسـ ــ ـــ��دراســـــــة�موضـ ــ ــــفي��ـ ــن����الوصــ ــ المــ

للمســـاج�ن"��ـــون�الدراســـة�تنـــدرج�ضـــمن�الدراســـات�الوصـــفية�ال�ـــ����ـــتم�بالكشـــف�عـــن�ا��قـــائق�

�ن�المنــا����ك�ــ��ان�شــارا�واســتخداما��ــ��الواقعــة�والمرتبطــة�بجماعــة�معينــة�مــن��فــراد،�ف�ــومن�بــ

ـــا�كميـــــا�وكيفيــــــا�� ـــوا�ر�وصـــــفا�دقيقـــــا�و�ع�ـــــ��ع��ــ ــــھ�بوصـــــف�الظــ ـــة،�وذلـــــك�لا�تمامـ ـــوم��جتماعيــ العلــ

وتحليل�ا�وتفس���ا�بطر�قة�علمية،���دف�الوصول�إ���است�تاجات�موضـوعية�وعلميـة��سـا�م��ـ��

  التعرف�ع���ا��قائق�الغامضة.

  مجتمع��وعينة�الدراسة:�-2

�ــ���ــذه�الدراســة�ا��اليــة�تــم�ال��ــوء�حســب�ظــروف�وإم�انيــات�الباحــث�إ�ــ��نــوع�ن�مــن�و

أسـلوب�المعاينــة،�أي�التعامــل�مــع�مجتمــع�الدراســة�ب�ـل�أفــراده�مســتخدما�الم�ــ��الشــامل،�وأيضــا�

أخـــذ�عينـــة�ممثلـــة�مـــن�المجتمـــع��صـــ��،�و�التـــا���فـــإن�مجتمـــع��ـــذه�الدراســـة�يت�ـــون�مـــن��حـــداث�

ـــ��بــــرامج��دمــــاج��جتمــــا���الم�ــــ�ون�ن�بمركــــز�إعــــا ـــون��ـ ـــؤول�ن�الم�ونـ ـــن�المسـ ـــة،�وعينــــة�مـ دة�ال��بيـ

  أفراد.�8للأحداث�وعدد�م�

                                                           
  .08،�مرجع�سابق،�صالمدير�ة�العامة�لإدارة�ال��ون�وإعادة��دماجوزارة�العدل،��-1
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مجتمــع�الدراسـة�مــن��حـداث�فقــد�اعتمـد�الباحــث�ع�ـ��الم�ــ��الشـامل�ل�ــم�والمقــدر��أمـا

حــدثا،�وقــد�اســ�بعد�الباحــث��عــض��فــراد�الــذين�أودعــوا�بــالمركز�حــديثا�والمقــدرة�بـــ��71عــدد�م�بـــ

حـــدث�جـــانح،�ي�ـــ�اوح�أعمـــار�م�مـــا�55فـــرد،�و�التـــا���يصـــبح�العـــدد��جمـــا���للأفـــراد�المبحـــوث�ن�بــــ�16

  سنة.�����19سنة�إ16ب�ن�

  مجالات�الدراسة:�-3

ـــادة��دمــــــاج�المجــــــال�ا��غرا�ــــــ��-أ ـــة�وإعـــ ــــادة�ال��بيـــ ــــة�بمركــــــز�إعــ ــــد�تــــــم�إجــــــراء�الدراســــــة�الميدانيــ :�لقــ

،و�ـدأ�عملـھ�بصـورة�رسـمية��1971جتما���للأحداث�ا��انح�ن�ببلدية�سطيف،�وقد�أ�����سـنة�

أش�ر�إ���أك���من�سنة،��6أحداث�وت�ون�مدة��قامة�فيھ�من��110،و�و��سع���وا���1975سنة�

  حيث�أن��ذه�المدة�تتحدد�وفقا�للأح�ام�ال���يصدر�ا�قا�����حداث�.

��صـا��36و�ت�ون��ذا�المركز�من�عدة��يا�ل�ومصا���م��ا�ثلاثة�مراقد�سعة�الواحـدة�م��ـا�

أحـداث،�وتحتـوي��ـذه�المراقـد�ع�ـ��ا��زانـات�ودورات�الميـاه��110وقد�تصـل�السـعة��جماليـة�إ�ـ��

جانــب�وجــود�ميــاه�ســاخنة�للاســتحمام،�كمــا�يتــوفر�المركــز�ع�ــ��ثلاثــة�أقســام�للتــدر�س،�وقاعــة�إ�ــ��

كتــاب�متنوعــة�ومخــزن��600لعــرض��فــلام،�وثــلاث�ورشــات�قاعــة�للمطالعــة�ومكتبــة�تحتــوي�ع�ــ��

للمواد�الغذائية�ومغسل�للثياب�مج�ز�بلوازمھ�الضرور�ة�من�غسـالات�ومـواد�الغسـيل،�إ�ـ��جانـب�

يــــة�مج�ــــزة،�ومجموعــــة�مــــن�غســــالات�ومــــواد�ذوي�المــــرض�ا��ط�ــــ�،�بالإضــــافة�إ�ــــ��وجــــود�عيــــادة�طب

ســـاحة�كب�ـــ�ة�مخصصـــة�للتجـــوال�خـــلال�الف�ـــ�ات�المخصصـــة�لـــذلك،�و�جـــوار��ـــذه�الســـاحة�قاعـــة�

ـــــاطات� ــــــة�ال�شــ �لمزالـ
ً
ـــغ��ا ــ �صــ

ً
ـــــا ـــــز�ملعبــ ــــــم�المركــ ـــــا�يضـ ـــــ�ناء.�كمــ ــــذو��م�ال�ــ ـــــارة���ـــــــل�لـــ ـــــة�لز�ــ مخصصــ

  الر�اضية.

إدار�ــة�لضــمان�سـ���ال�شــاطات�داخـل�المركــز�و�ـ��مكتــب�خــاص��كمـا�يتــوفر�المركـز�ع�ــ��م�اتـب

بمــدير�المركــز�والســكرتار�ة�ومكتــب�المر�ــي�الرئ��ــ��،�إ�ــ��جانــب�مكتــب��خصــا�ي�النفســا�ي�ومكتــب�

المقتصــد،�ومجموعــة�مــن�المســاحات�ا��ضــراء�ال�ــ��تحــيط�بــالمركز�مــن�جميــع�النــوا��،�إ�ــ��جانــب�

شقق،�ومسـكن�خـاص�بمـدير�المركـز،�ومـن�الناحيـة��وجود�مب���خاص�بالموظف�ن�يحتوي�ع���أر�ع

ـــة�وغلـــــق�المــــداخل�الرئ�ســــية�بــــأبواب��مــــن�حديــــد��وأمـــــام� ـــواره�العاليـ ـــة�للمركــــز،�يتم�ــــ��بأسـ الظا�ر�ـ
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المدخل�الرئ������ام��ا�للمراقبة،�كما�أن�تواجد�ا�بواسطة����مدينة�ال�واء�ا��ميل،�كما�يوجد�

  �ناث.بمحاذاتھ�المؤسسة�العقابية�المخصصة�للكبار��و

ومـــا�يلاحـــظ�ع�ــــ���ـــذا�المركــــز�أن�شـــروط�الرعايــــة�ال�ـــ�ية�والنظافــــة�وا��ـــدمات��جتماعيــــة�

متـــوفرة�داخـــل��ـــذا�المركـــز�ممـــا��ســـاعد�ع�ـــ��القيـــام�بمختلـــف�بـــرامج�التأ�يـــل�و�دمـــاج��جتمـــا���

  ل�م�أثناء�تواجد�م�بھ.

مــا�بــ�ن�شــ�ر�جــانفي�وفيفــري�تــم�اجــراء�الدراســة�الميدانيــة��ــ��الف�ــ�ة�الممتــدة�المجــال�الزم�ــ�:��-ب��

ــــــل��2017 ـــوا�د�داخــ ــ ـــــا�ع�والشــ ـــــة�الوقـــ ـــــابلات�وملاحظــ ـــــراء�المقـــ ـــتمارات�وإجــ ــ ــــع��ســـ ــ ــــــن�توز�ـ ــــا�مــ ــ مكن�نـ

  المؤسسة�العقابية��سطيف.

انطلاقــا�منــھ�يــتم�تحديــد�نــوع�العينــة�المطلو�ــة�حيــث�يضــم�المجتمــع��صــ���المجــال�ال�شــري:��-جـــ

�مــــن�المصــــا����لمركـــز�"إعــــادة�ال��بيــــة�وإعــــادة��دمــــاج��جتمــــا��
ً
للأحـــداث�ا��ــــانح�ن�"و�ضــــم�عــــددا

ـــ�امج�وال�شـــــاطات�التعليميـــــة��والت�و��يـــــة� ـــ��تطبيـــــق�مختلـــــف�ال�ــ ـــ�ر�ع�ــ ـــة�والبيداغوجيـــــة��ســ �دار�ــ

 وال��ف��ية�.

فمن�الناحية�التنظيمية�والبيداغوجية،��شرف�ع���المركـز�مـدير�معـ�ن�مـن�طـرف�ا���ـات�

ان�سـ���ال�شـاطات�البيداغوجيـة،��و�سـاعده��ـ��الوصية�والذي�من�ب�ن�م�امھ��سـي����دارة�وضـم

ـــواج،� ـــي�أفــ ـــون�مـــــن�ثلاثـــــة�مـــــر��ن�قســـــم،�أر�عـــــة�حـــــراس�ليـــــل�أر�عـــــة�مر�ــ ـــك�فرقـــــة�متخصصـــــة�تت�ــ ذلــ

أخصــا�ي�نفســا�ي�و�ــم�مقســمون�إ�ــ��ثلاثــة�أقســام�.�أمــا�مصــ��ة��دارة�فتضــم�كــلا�مــن�مصــ��ة�

  العمال�و�مانة�والمقتصد�والتمر�ض�.

داث�فقــد�اعتمـد�الباحــث�ع�ـ��الم�ــ��الشـامل�ل�ــم�والمقــدر�أمـا�مجتمــع�الدراسـة�مــن��حـ

حــدثا،�وقــد�اســ�بعد�الباحــث��عــض��فــراد�الــذين�أودعــوا�بــالمركز�حــديثا�والمقــدرة�بـــ��71عــدد�م�بـــ

حــدث�جــانح،�ي�ــ�اوح�أعمــار�م�مــا��55فــرد،�و�التــا���يصــبح�العــدد��جمــا���للأفــراد�المبحــوث�ن�بـــ�16

  سنة.�19سنة�إ���16ب�ن�
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  أدوات�جمع�البيانات�المستخدمة����الدراسة:�-4

  :�الملاحظة�المعتمدة�أثناء�الز�ارات�الميدانية����الملاحظة�العلمية�ال�سيطة�المنتظمة.الملاحظة�-أ

ــ��جمــــع�المعلومــــات�مباشــــرة�مــــع�المســــؤول�ن��ــــ��المؤسســــة�لمقابلــــةا�-ب :�تــــم�اســــتخدام��ــــذه��داة��ــ

ـــف� ـــؤول�الم�لـــ ــ ــــذكر�المسـ ـــص�بالــ ــ ــــة��وأخـ ــــة�العقابيــ ــــطات�الثقافيــ ـــف�بال�شــ ــ ـــــاط�الر�ا�ــــــ���والم�لـ بال�شـ

والفنــون�والم�لــف�بال�ــ�ة�النفســية�والم�لــف�بــالت�و�ن�م�ــ��وا��ر�ــ��والم�لــف�بــالتعليم،�وتمحــور�

موضوع��ذه�المقابلات�حول�الدور�الـذي�تمارسـھ�المؤسسـة�العقابيـة��ـ��إعـادة��دمـاج��جتمـا���

توقـع�إنجاز�ـا�المجـال،�وعـن��فـاق�المسـتقبلية�والمللأحداث،�وعن�أ�م��نجازات�المحققة�����ذا�

�من��سئلة:�.���المراحل�القادمة
ً
  وعليھ�تم�بناء�دليل�المقابلة�ضم�عددا

 ما����ال��امج�ال���ت�بع�ا�المؤسسة�ال�ادفة�إ���إعادة�إدماج��حداث؟�-1س

�حــداث�ا��ــانح�ن���ــل�يمتلــك�المــدر�ون�والم�ونــون�الم�ــارات�والكفــاءات�اللازمــة�للتعامــل�مــع�-2س

  ���المركز؟

�ــل�اســتطعتم�تحقيــق�أ�ــدافكم�مــن�خــلال�ال�ــ�امج�التأ�يليــة�والتعليميــة��ــ��ممركــز�إعــادة��-3س�

 ال��بية�وإدماج��حداث؟

 ما����العراقيل�ال���تواجھ�المدر��ن�والم�ون�ن�وتحد�من�دور�ا����إدماج��حداث؟�-4س

  �ستمارة:�-ـج

اشــتملت�اســتمارة�البحــث�مجموعــة�مــن��ســئلة�موج�ــة�للمبحــوث�ن��حــداث�المــودع�ن�بــالمركز"،�

حيث�تم�تطبيق�ا�ع���ف��ت�ن�زمن�ت�ن،��و�ـ���غـرض�تجر���ـا�ووزعـت�ع�ـ��مجموعـة�مـن�المبحـوث�ن�

ـــو��ا�حاولنـــــا�25( ـــوث�ن��حـــــداث،�حيـــــث�اســــتفدنا�مـــــن�إجابـــــا��م�و�ـــــ��ضــ ـــة�للمبحــ ـــتمارة�تجر��يــ )�اسـ

أمكننا��عديلھ����صياغة��سئلة،�ثم�تم�توز�ع��ستمارة�ال��ائية��ـ��ف�ـ�ة�لاحقـة�وجمـع���عديل�ما

  ما�أمكننا�جمعھ�طبعا.

  �دوات��حصائية�(أساليب�المعا��ة��حصائية):�-5

وذلـك�لوصــف�خصــائص�أفــراد�عينــة�مجتمــع�جــداول�التكــرارات��حصــائية�وال�ســب�المئو�ــة:��-أ

الدراسة،�وتحديـد�اسـتجابا��م�مـن�خـلال�المحـاور�الرئ�سـية�ال�ـ��تضـمن��ا�أداتـا�الدراسـة�بواسـطة�
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ال�ســب�المئو�ـــة.�وكــذا�حســـاب�المتوســط�ا��ســـا�ي�و�نحــراف�المعيـــاري:�لقيــاس�مـــدى�ال�شــ�ت��ـــ��

سـتمارة�و،�معامـل��رتبـاط�(ألفـا�استجابات�المبحوث�ن�من�خلال��ل�عبارة�من�عبارات�المحـاور�� 

  كرونباخ)�وذلك�لتحديد�معامل�ثبات�أدا�ي�الدراسة.

  أداة�جمع�البيانات:وثبات�صدق��-ب

ـــ��*�الصـــــدق:� ــــق��داة�ع�ــ ــــث�بتطبيـ ـــام�الباحـ ـــتمارة،�قــ ـــن�الصـــــدق�الظـــــا�ري�للاســ ــــق�مــ ـــد�التحقـ �عــ

ـــث�وزعــــت�(�المبحــــوث�ن ــا�س��25حــــداث،�حيـ ــ���حــــداث�وذلــــك�لتحديــــد�مــــدى�التجــ ـــتمارة�ع�ــ )�اسـ

ـــاء� ـــاب�معامـــــل�الصـــــدق�الـــــذا�ي�و�جـــــذر�معامـــــل�الثبـــــات،�وجــ ـــك�بحســ ـــة،�وذلــ الـــــداخ���لأداة�الدراســ

)�و�ـــو�معامـــل�0.92معامـــل�الصـــدق�الـــذا�ي�لأداة�الدراســـة�ا��اصـــة�بالأحـــداث�ا��ـــانح�ن�قـــد�بلـــغ�(

)�ممـا��شـ���إ�ـ��التجـا�س�الـداخ���0.01ستوى�دلالة�أقـل�مـن�(صدق�مرتفع�ودال�إحصائيا�عند�م

لعبارات�ومحاور��ستمارة�و�التا���إم�ـان�صـدق��النتـائج�ال�ـ��يمكـن�أن��سـفر�ع��ـا�أداة�الدراسـة�

  عند�تطبيق�ا.

ــــة�*�الثبـــــات:� ــ��عينــ ــ ـــادة��ختبـــــار�بتطبيق�ـــــا�ع�ـ ـــام�الباحـــــث�بإعــ ــــة�قـــ للتأكـــــد�مـــــن�ثبـــــات�أداة�الدراسـ

أن�معامــل�)،�حيــث�ألفاكرونبــاخ(�ثبــات�أدا�ــي�الدراســة�باســتخدام�معامــل�الدراســة،�وتــم�حســاب

)��و�ــــو�معامــــل�ثبــــات�مرتفــــع�0.86الثبــــات�لأداة�الدراســــة��ا��اصــــة�بالأحــــداث�ا��ــــانح�ن�قــــد�بلــــغ�(

)�ممــا��شــ���إ�ــ��إم�ـان�ثبــات�النتــائج�ال�ــ��يمكــن�0.01ودال�إحصـائيا�عنــد�مســتوى�دلالــة�أقـل�مــن�(

  عند�تطبيق�ا.�أن��سفر�ع��ا�أداة�الدراسة

  ثامناـ�نتائج�الدراسة�ومناقش��ا:

 النتائج�المتعلقة�بالبيانات�ال��صية�لأفراد�العينة:�-**

سـنة)�و�ـم��40ـ��ـــ30*�ات�ـ��أن�جميـع�أفـراد�المجتمـع�مـن�الم�ـون�ن�والمـر��ن��ـ��مرحلـة�الشـباب�(���

�14العمليـــة�أقـــل�مـــن�حاصـــلون�ع�ـــ��شـــ�ادة�الماجســـت���ومســـتوى�التعلـــيم�الثالـــث�ثـــانوي��وخ�ـــ���م�

  سنة.
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ــــة� ــ��المرحلــــــة�العمر�ــ ــ ـــم��ــ ــــن��ـــ ــــداث�ا��ــــــانح�ن�ممــ ـــ�ن�أن�أغلبيــــــة��حــ ســــــنة�ينحصــــــر��18-17كمــــــا�تبـــ

�18و16مسـتوى��علـيم�م�بـ�ن��بتـدا�ي�والمتوسـط�وأن��سـبة��نحـراف�ترتفـع���ـ��المرحلـة�العمر�ـة

  سنة.�19سنة�ثم�تنخفض��ش�ل�كب������السن�

المع��ـ���للأحـداث�أن�الظـروف��جتماعيـة�وخاصـة�م��ـا�الماديـة�*�كما�تب�ن�من�خـلال�المسـتوى����

 �ل�ا�عوامل�مس�بة�للانحراف�وا��ر�مة.

 نتائج�الدراسة�وفق�محاور�و�ساؤلات�الدراسة:�-**

أظ�ـــرت�الدراســـة�أن�أ�ـــم��ســـاليب�ال�ـــ��ب�بع�ـــا�الم�ـــون�ن�والمـــر��ن��ـــ���عـــديل�ســـلوك��حــــداث��-1

  ا��انح�ن���:�

 �دث�من�خلال�الن���والتوجيھ�و�قناع.*��عديل�عادات�ا����

 *��عز�ز�الثقة�بالنفس�من�خلال�ال���يع�والتحف��.���

 *����يع�ا��دث�ع���العمل�مع�بقية�زملاءه.���

 *��عليم�ا��دث�م�ارات�علمية�وثقافية.���

 *�مساعدة�ا��دث��ندماج����المجتمع�كفرد�صا��.���

لأ�م��سـاليب�ال�ـ��ي�بع�ـا�الم�ـون�ن�والمـر��ن��ـ���عـديل�سـلوك�ا��ـدث�جـاءت�بدرجـة��و�ال�سبة�-2

ضعيفة�جدا�حول����أسلوب�و�و�يقـوم�الم�ـون�ن�والمـر��ن�ب��ـ�يع�العمـل�مـع�بقيـة�الـزملاء�وذلـك�

 باتفاق�أع���من�المتوسط�حول�أ�مية��ذا��سلوب.

راســـة�ا��ــاص�بالأســـاليب�ال�ــ��ي�بع�ـــا�و�ــذه�الن�يجــة�تجيـــب�ع�ــ��ال�ســـاؤل��ول�مــن��ســاؤلات�الد

  الم�ون�ن�والمر��ن�ال�ادفة�إ����عديل�سلوك��حداث.

أظ�رت�الدراسة�أن�الم�ون�ن�والمر��ن�ي�بعون�جميع���شطة�الثقافية�و�جتماعية�والر�اضية��-3

ك�ال�ادفـــة�لإعـــادة�إدمـــاج��حـــداث�ا��ـــانح�ن��ـــ��المجتمـــع(�مـــن�وج�ـــة�نظـــر�الم�ـــون�ن�والمـــر��ن)�وذلـــ

  بدرجة�أع���من�المتوسط�ما�عدا��شاط�ن�فقط�و�ما:

 *��ساعد�المسرحيات��حداث����تنمية�سلوكيات�جديدة.���

 *��عا���المسرحيات�قضايا�ومشكلات��حداث.�����
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و�ال�سـبة�إ�ــ����شــطة�الثقافيـة�و�جتماعيــة�والر�اضــية�ال�ادفــة�ال�ـ��ي�بع�ــا�الم�ــون�ن�والمــر��ن��-4

لإعــادة�إدمــاج��حــداث�ا��ـــانح�ن��ــ��المجتمــع�وذلـــك�بدرجــة�أع�ــ��مــن�المتوســـط،�مــا�عــدا�ال�ـــ�امج�

ل�ـل��و��شطة�التعليمية�والثقافية�فقد�اتفقت�مع�ا�بدرجة�أقل�من�المتوسط�مما�يدل�ع�ـ��أن

  ال��امج�وال�شاطات�دورا�م�ما����إعادة�إدماج��حداث�ا��انح�ن����المجتمع�.�

و�ذه�الن�يجة�تجيب�عن�ال�ساؤل�الثا�ي�من��ساؤلات�الدراسـة�والـذي��ستفسـر�عـن�دور�ال�ـ�امج�

  ���إعادة��دماج��جتما���للأحداث.��و��شطة�ال���ت�بع�ا�المؤسسة�العقابية

ة�أن�الم�ــون�ن�والمــر��ن�ي�بعــون��عــض�الم�ــارات�والكفــاءات�ال�ــ���ســاعد�م�كمــا�أظ�ــرت�الدراســ�-5

  ع���أداء�أدوار�م�(�من�وج�ة�نظر��حداث)�وذلك�بدرجة�أع���من�المتوسط،�من�بي��ا:

 *�توفر�القدرة�ع���كسب�صداقة�وثقة�ا��دث.���

 *�توفر�القدرة�ع���التأث���و�قناع.���

  �شطة�وال��امج.��*�توفر�القدرة�ع���تطبيق���

 *�توفر�المؤ�ل�العل���للقيام���ذا�الدور.���

 *�الف�م�ال�امل�والو���ل�ل�ما�يقوم�بھ����العمل.���

 *�اتزان�ال��صية�والمرونة����المعاملة.���

 *�القدرة�ع���التأقلم�والتكيف�مع�الظروف�ا��ديدة.���

ـــ���-6 ـــاف�ن�وال�ـ ــ��أدوار�ــــم،�وذلــــك�و�ال�ســــبة�لتــــوفر�الم�ــــارات�والكفــــاءات�لــــدى�الكشـ �ســــاعد�م�ع�ــ

بدرجــة�أع�ـــ��مـــن�المتوســـط،�ممـــا�يـــدل�ع�ــ��أن�أفـــراد�الم�ـــون�ن�والمـــر��ن�لـــد��م�الم�ـــارات�والكفـــاءات�

 اللازمة�للأداء�أدوار�م�وإعادة�إدماج��حداث�ا��انح�ن����المجتمع.

و�ــذه�الن�يجــة�تجيــب�عــن�ال�ســاؤل�الثالــث�مــن��ســاؤلات�الدراســة�والــذي��ستفســر�عــن�

  فر�الكفاءات�والم�ارات�لدى�الم�ون�ن�والمر��ن�وال����ساعد�م�ع���أداء�أدوار�م�بفعالية.مدى�توا

وأظ�ــرت�الدراســة�كــذلك�أن��نــاك�عراقيــل�ومشــكلات�تواجــھ�الم�ــون�ن�والمــر��ن�وتحــد�مــن�أداء��-7

أدوار�م�بفعاليـة�حيـث�يـرى�أفـراد�مجتمـع�الدراسـة�مـن�الم�ـون�ن�والمـر��ن�أن�أ�ـم�الصـعو�ات�ال�ـ��

  ج��م���:توا

 *�عدم�توف����م�انيات�المادية�وخاصة�المالية�م��ا.���
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  *�الوقت�المخصص�لتطبيق���شطة�وال��امج�غ����ا��.���

  *�صعو�ة�متا�عة�ا��دث��عد��فراج�عنھ.���

  *�نقص�التدر�بات�والدورات�الت�و��ية�للتعامل�مع��حداث.���

من�البيانات�أن��ذه�الصعو�ات�تحد�من�أداء�الم�ون�ن�والمر��ن�لأدوار�م�بدرجة��وات��

  متوسطة.

  أما�عن�ا��لول�المق��حة�لتحقيق��ندماج��جتما������المؤسسات�العقابية��انت��التا��:�-8

  *�توف����م�انيات�المادية�وخاصة�المالية�وتكثيف���شطة�ال��بو�ة�والتثقيفية�للأحداث���

  *���يئة�ال���ن��عد��فراج�من�الناحية�النفسية�للاندماج��جتما��.���

  *�توف���ب�ئة�مناسبة��ساعد�ع���القيام�بالدور��يجا�ي�الم�ون�ن�والمر��ن.���

  *�تفعيل�المنافسات�الثقافية�وال��بو�ة�والر�اضية�با��وافز�وا��وائز�للأحداث.���

  ر��ن�لتطو�ر�إم�انا��م�وم�ارا��م����التعامل�مع��حداث.القيام�بدورات�تدر��ية�للم�ون�ن�والم

ــ��اعـــادة�ادمـــاج�ال�ـــ��ن�أثنـــاء�مـــدة�العقو�ـــة���� *�فـــتح�المجـــال�ل��معيـــات�والمنظمـــات�للمشـــاركة��ـ

   و�عد�ا.
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  :���*�قائمة�المراجع

  :أولا:�الكتب

أ�اديميـــة�نـــايف�،�1،�طالعمـــل�الطـــو���ل�ـــ�لاء�المؤسســـات��صـــلاحيةأحســـن�مبـــارك�طالـــب،� .1

  .�2000العر�ية�للعلوم���سانية،�الر�اض،�السعودي،�

،�ديــــوان�المطبوعــــات�2،�طمــــوجز��ــــ��علــــم��جــــرام�وعلــــم�العقــــابإ�ــــ�اق�إبــــرا�يم�منصــــور،� .2

  .1991ا��امعية،�بن�عكنون،�ا��زائر،�

  .1997،��سكندر�ة،�مصر،�دار�المطبوعات�ا��امعية،�الظا�رة��جراميةجلال�ثروت،� .3

،�أ�اديميـــة�رعايـــة�الم�ـــ�ون�ن�والمفـــرج�عـــ��م�وأســـر�م��ـــ��المجتمـــع�العر�ـــيمحـــروس،�خليفـــة� .4

 .1997نايف�العر�ية�للعلوم��منية،�الر�اض،�السعودية،�

،�أ�اديميـة�نـايف�1،�طجرائم�العنف�وأساليب�مواج���ا����الدول�العر�يةعباس�أبوشـامة،� .5

  �����������.2003العر�ية�للعلوم��منية،�الر�اض،�

الرعاية�اللاحقة�للمفرج�ع��م����ال�شـر�ع��سـلامي�وا��نـا�ي�الله�بن�ناصر�السدحان،�عبد� .6

  ���.2006،�جامعة�نايف�العر�ية�للعلوم��منية،�الر�اض،�السعودية،�1،طالمعاصر

أ�اديميـــة�نـــايف�العر�يـــة��البنـــاء��جتمـــا���وا��ـــرائم�المســـتحدثة،عبـــد�الله�حســـ�ن�ا��ليفـــة،� .7

  .1998الر�اض،�السعودية،�للعلوم��منية،�

،�م�شــــأة�المعــــارف�علــــم��جـــرام�والعقــــابع�ـــ��عبــــد�القـــادر�ق�ــــو���وفتــــوح�عبـــد�الله�الشــــاذ��،� .8

  .1998بالإسكندر�ة،�مصر،�

ـــؤاد�الســـــعيد،� .9 ــــات�وال�شــــــر،�سوســـــيولوجيا�ا��ر�مـــــة��ــــــ��الـــــوطن�العر�ـــــيفــ ــــدى�للدراسـ ،�المنتـ

  .1994القا�رة،�مصر،�

،�درا�ال��ضة�العر�ي�للطباعة�وال�شر،�5،طم�والعقابمبادئ�علم��جرافوز�ة�عبد�الستار،� .10

 .1985ب��وت�لبنان،�

ــــن�طوالبـــــھ .11 ــ��حسـ ــ ـــا�ي،�ع�ـ ــــلال�العــ ــــد�شـ ــــة�،�علـــــم��جـــــرام�والعقـــــاب،�محمـ ـــ��ة�للطباعـ دار�المســ

  .1998عمان،�وال�شر،�

،�دار�الثقافــــة،�عمــــان،�1،�طالمــــدخل�إ�ــــ��علــــم��جــــرام�وعلــــم�العقــــابمحمــــد�صــــب���نجــــم،� .12

  .�1998ردن،�

،�ديوان�المطبوعات�ا��امعية�ا��زائر،�2،�طالموجز����علم��جرام�والعقابرج�مينا،�نظ���ف .13

1993.  



   دماج الاجتماعي للمساجینالادور المؤسسات العقابیة في  ................................  محمد امین قرواني د.
  بمؤسسة إعادة الادماج الاجتماعي للأحداث سطیفمیدانیة الدراسة ال......................

 مجلة رؤى للدراسات المعرفیة والحضاریة  185 دراســـات

 �:ثانيا:�المجلات�وا��رائد

،�مجلة�رسالة��دماج،�العدد�المدير�ة�العامة�لإدارة�ال��ون�وإعادة��دماجوزارة�العدل،� .1

  .2005الثا�ي،�ا��زائر،�أوت�

،�ال�ــ�ن:�دراســة�اجتماعيــة�ع�ــ��عينــة�مــن�ال�ــ�ناءالعنــف��ــ��نــا���محمــد�ســليم،���ـلال، .2

ـــة�والتـــــدر�ب،�المجلـــــد� ـــات��منيــ ــــة�للدراســ ـــدد�18المجلـــــة�العر�يـ ــــب�36،�العــ ـــو�ر��1424،�رجـ ـــ�/�أكتــ ــ �ـ

2003.  

،�جر�ــــدة�الشـــروق،�العــــدد،�تنصــــ�ب�المصــــا���ا��ارجيـــة�لإعــــادة��دمـــاج�قر�بــــاز��ـــ��فاضـــل،� .3

  ،�ا��زائر.02/12/2006

  ����:ثالثا:�الرسائل�ا��امعية

ـــد�الله� .1 ـــور�عبـــ ــ�منصـــ ــ المشــــــاركة���ليــــــة�التطوعيــــــة�ومــــــدي�ت�امل�ــــــا��ــــــ��مجــــــال�الرعايــــــة��،الرو�ــ

ـــات�العليــــا،�-أطروحــــة�(ماجســــت��)�،اللاحقــــة ـــوم��منيــــة،��ليــــة�الدراسـ ـــة�نــــايف�العر�يــــة�للعلـ جامعـ

 .1995قسم�العلوم��دار�ة،�السعودية،�

،�أطروحــة�ال�ــ�ناء�المفــرج�عــ��ماتجا�ــات�المجتمــع�الســعودي�نحــو��غــازي�رحي�ــ��أحمــد�ا���ــ�، .2

المركـــز�العر�ـــي�للدراســـات��منيـــة�والتـــدر�ب،�المع�ـــد�العـــا���للعلـــوم��منيـــة،�قســـم�العلـــوم�-(ماجســـت��)

  .�1994جتماعية،�السعودية،�

  
  


